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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 4891/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a SHEYLA SILVEIRA ANDRADE, C.P.F. Nº XXX.054.365-XX, PROF 
DE EDUCACÃ0 BASICA QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo 
Magistério, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura-35700. 
 
PORTARIA Nº 4904/2023 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIA APARECIDA DOS SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.278.145-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Categoria M-
1, Padrão G, do Grupo Ocupacional QUADRO SAÚDE- PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Fundo Hospitalar de Saúde - Efetivo, retroagindo seus efeitos a 
partir de 31 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4905/2023 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIA JOSE DA SILVA REIS, C.P.F. nº 
XXX.657.775-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de 
maio de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4918/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a KELLY TAVARES BARBOSA DOS SANTOS, C.P.F. Nº 
XXX.527.485-XX, Oficial Administrativo, Categoria M-1, Padrão F, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 4931/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a AMANDA SANTOS CARDOSO NASCIMENTO, C.P.F. Nº 
XXX.884.718-XX, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 4932/2023 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JUVANIA NASCIMENTO GOMES, 
C.P.F. nº XXX.360.505-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE,  

 
 
 
 
 
 
Categoria M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional QUADRO SAÚDE- 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Fundo Hospitalar de Saúde - Efetivo. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de março de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4933/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a VÂNIA SILVA BORGES, C.P.F. nº XXX.972.945-XX, 
NUTRICIONISTA/QPE, Categoria S-1, Padrão G, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Fundação Hospitalar de Saúde - Efetivo, retroagindo seus efeitos a 
partir de 04 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4934/2023 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RAYLENE NASCIMENTO SANTOS 
SOUZA, C.P.F. nº XXX.800.345-XX, Professor de Educação Básica QP 
(1º e 2º Vínculos), do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 

efeitos a partir de 11 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4935/2023 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CARLA DA SILVA BARBOSA SOARES, 
C.P.F. nº XXX.397.345-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
2P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a partir de 05 de outubro de 2022 a 04 de outubro de 2024.  
 
PORTARIA Nº 4952/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a RAILDA DOS SANTOS GOMES, C.P.F. nº XXX.698.815-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, Categoria M-1, Padrão I, do Grupo 
Ocupacional QUADRO SAÚDE- PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Fundo Hospitalar de 
Saúde - Efetivo, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro 
de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4953/2023 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOSELITA TELES DA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.586.315-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a partir de 30 de 
setembro de 2023. 
 
 
 

 

 
Governo de Sergipe 
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PORTARIA Nº 4954/2023 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a TISSIANE COSTA ARAUJO, CPF Nº XXX.840.905-XX, 
Assistente de Trânsito/PCCV, Categoria I, Classe E, do Grupo 
Ocupacional DETRAN/PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Departamento Estadual de 
Trânsito de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4955/2023 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a PEROLINA SOUZA TELES, C.P.F. nº 
XXX.178.355-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de 
dezembro de 2021. 
 
Aracaju, 28 de dezembro de 2023.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  Publicadas no DO 
29.298 de 18 de dezembro de  2023. 
 
PORTARIA Nº 4893/2023 – Exonera a pedido, EDNILTON SOUZA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.169.045-XX, VIGILANTE, B-1, Padrão G, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 24 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4894/2023 – Dar nova redação à Portaria nº 4609, de 
26 de outubro de 2023, para retificação a data de exoneração do 
servidor, que passa a vigorar nos seguintes termos: Exonera a 
pedido, DANILO OLIVEIRA VASCONCELOS, C.P.F. nº XXX.103.035-XX, 
Agente de Polícia Penal, Classe I, do Grupo Ocupacional Polícia 
Penal-LC N°366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Justiça e de 
Defesa ao Consumidor, retroagindo seus efeitos a 19 de junho de 
2023. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  Publicadas no DO 
29.299 de 19 de dezembro de  2023. 
 
PORTARIA Nº 4928/2023 – Exonera a pedido, RODRIGO 
EMMANUEL GÓIS RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.235.725-XX, Agente de 
Polícia/Lei 9.111/22, Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Ag 
Polícia Judiciária/Leis 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado de Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 14 de 
dezembro de 2023. 
 
 

 
 
PORTARIA Nº 4946/2023 – Exonera a pedido, PABLO DOS SANTOS 
CARVALHO LIMA, C.P.F. nº XXX.980.095-XX, Escrivão de Polícia/Lei 
9.111/22, Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Escrivão de 
Polícia/Lei 7.873/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 14 de dezembro de 
2023. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  Publicadas no DO 
29.301 de 29 de dezembro de  2023. 
 
PORTARIA Nº 4958/2023 – Exonera a pedido, VITOR DE ARAUJO 
RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.948.375-XX, Agente de Polícia/Lei 
9.111/22, Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Ag Polícia 
Judiciária/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 18 de 
dezembro de 2023. 
 
Aracaju, 26 de dezembro de 2023.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixous a seguintes portarias:  
  
PORTARIA Nº 4959/2023 – Concede a JUCILEIDE BONFIM DE 
MESESES, C.P.F. nº XXX.331.315-XX, Oficial Administrativo, M-1, N, 
90 (noventa) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 4910/2023, no 
período de 22 de novembro de 2023 a 19 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 4960/2023 – Concede a KÁTIA LIMA GAMA DA SILVA, 
C.P.F. nº XXX.925.765-XX, Oficial Administrativo, M-1, M, 23 (vinte e 
três) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo  
com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 4717/2023, no período 
de 28 de novembro de 2023 a 20 de dezembro de 2023. 
 
Aracaju, 26  de dezembro  de 2023.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 4944/2023 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a CLECIAN 
VIEIRA FEITOSA DOS REIS, CPF Nº XXX.352.245-XX, AUXILIAR EM 
ENFERMAGEM, Categoria M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Quadro Esp Pessoal Natureza Prov, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de  
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Estado da Saúde, produzindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro 
de 2024. 
 
PORTARIA Nº 4951/2023 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a INGRID 
SANTANA DOS SANTOS, CPF Nº XXX.606.485-XX, Oficial 
Administrativo, Categoria M-1, Padrão H, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Administração, produzindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 
2024. 
 
Aracaju, 28 de dezembro de 2023.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 4897/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WEVERTON JOSE SANTOS, C.P.F. nº XXX.624.505-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de junho de 2009 a 1 de junho de 2014 e de 2 de 
junho de 2014 a 1 de junho de 2019. A conversão em pecúnia de até 
50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4898/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JAQUELINE RODRIGUES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.145.205-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 17 de 
abril de 2015 a 16 de abril de 2020. 
 
PORTARIA Nº 4899 /2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WALDSON AVELAR CORREIA , C.P.F. nº 
xxx.389.295-xxx, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 19 de novembro de 2015 a 23 
de junho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4902/2023 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELIA DE JESUS PASSOS , C.P.F. nº 
XXX.683.855-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de janeiro de 2008 a 30 de dezembro de 2012 e de 31 de 
dezembro de 2012 a 30 de dezembro de 2017. 
 
 

 
PORTARIA Nº 4920/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADELAIDE MARIA PEREIRA, C.P.F. nº XXX.076.665-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de março de 2017 a 10 de 
março de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4921/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILENE BARROS DANTAS, C.P.F. nº XXX.337.535-
XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 12 de julho de 2017 a 11 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4922/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS GUILLERMO CARRANZA LADINES, C.P.F. nº 
XXX.841.705-XX, MÉDICO UROLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de outubro de 2017 a 30 de 
outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4923/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELILDA SOUZA BARROS ALVES, C.P.F. nº 
XXX.841.804-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de julho de 2016 a 2 de julho de 2021. A conversão 
em pecúnia de até 50%(cinquenta por cento) do(s) período(s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, §2º 
da Lei nº 72, de 03 de julho de 2002, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4924/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUANA BATISTA ARAGAO PROTASIO, C.P.F. nº 
XXX.569.805-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 2 de abril de 2017 a 5 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4930/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOANITA CORREA DA SILVA, C.P.F. nº XXX.403.405-
XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 19 de maio de 2016 a 18 de maio de 2021. 
 
PORTARIA Nº 4936/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA CLAUDIA DE SOUZA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.290.655-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de novembro de 2018 a 19 
de novembro de 2023. 
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PORTARIA Nº 4937/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KATIÚCIA SANTANA BOMFIM, C.P.F. nº 
XXX.160.865-XX, FÍSICO MÉDICO / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de maio de 2018 a 6 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4938/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROZANGELA MARIA GAUDENCIO VIEIRA, C.P.F. nº 
XXX.545.305-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de junho de 2016 a 5 de 
janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4939/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VANDERLUCIA DE FRANCA DULTRA, C.P.F. nº 
XXX.454.345-XX, MÉDICO CLINICO GERAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de julho de 2017 a 17 de 
julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4940/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) BRUNO DE SOUZA NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.167.325-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2017 a 15 de 
junho de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4941/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RONALDO DOS SANTOS SILVA , C.P.F. nº 
XXX.065.605-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 4 de junho de 2016 a 6 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4942/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ACACIA DA CRUZ SANTOS , C.P.F. nº XXX.914.045-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de julho de 2014 a 19 de julho de 2019. 
 
PORTARIA Nº 4943/2023 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) POLIANA PEREIRA LIMA , C.P.F. nº XXX.517.065-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s)  

 
 
de 29 de novembro de 2010 a 28 de novembro de 2015 e de 29 de 
novembro de 2015 a 3 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4945/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SINTIA REGINA MATOS VARJÃO , C.P.F. nº 
XXX.185.035-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de março de 2017 a 20 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4947/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MANOEL VIRGILIO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.063.495-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de abril de 2016 a 29 de abril de 2021. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4950/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA NEIDE FERREIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.597.145-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de abril de 2017 a 31 de março 
de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4956/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JISELMO FERREIRA SANTOS , C.P.F. nº 
XXX.268.365-XX OFICIAL DE MANUTENÇÃO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 2 de maio de 2016 a 5 de dezembro de 2022. Gabinete da 
Secretária de Estado da Administração,  
 
PORTARIA Nº 4957/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERIVALDO DE JESUS , C.P.F. nº XXX.828.605-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO DA 
CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) de 15 de julho 
de 2016 a 17 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4962/2023 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCICLEA SOBRAL SANTOS , C.P.F. nº 035.761.005-
98, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 8 de dezembro de 2008 a 7 de dezembro de 2013 e de 8 de 
dezembro de 2013 a 7 de dezembro de 2018. 
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PORTARIA Nº 4963/2023 – Resolve Tornar sem efeito a Portaria nº 
2621 de 21 de outubro de 2022, que retificou as portarias de 
Licenças-Prêmio a EDILSON AIRES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.156.915-XX AGENTE POLICIA JUDICIARIA, POLICIA CIVIL/AGENTE 
POL JUDICIARIA, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado de Segurança 
Pública, correspondente a Portaria n°5946, de 14 de outubro de 
2010, correspondente ao período aquisitivo de 28 de junho de 2009 
a 27 de junho de 2014 e a Portaria n°3126, de 21 de julho de 2016, 
correspondente ao período aquisitivo de 28 de junho de 2014 a 27 
de junho de 2019. 
 
PORTARIA Nº 4964/2023 – Resolve Tornar sem efeito a Portaria nº 
1163 de 21 de março de 2023, que retificou a portaria de Licença-
Prêmio a CLEVERTON DOS SANTOS MACEDO, C.P.F. nº XXX.906.575-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, Classe IV, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL – LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no(a) Secretaria de 
Estado da Justiça e Defesa do Consumidor, correspondente a 
Portaria nº 3558, de 09 de setembro de 2016, correspondente ao 
período aquisitivo de 14 de junho de 2014 a 13 de junho de 2019. 
C.P.F. nº 975.906.575-49 
 
PORTARIA Nº 4968 /2023 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GRACE KELLY GOMES MOREIRA , C.P.F. nº 
XXX.620.985-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 10 de outubro de 2008 a 9 de outubro de 2013 e de 10 de 
outubro de 2013 a 9 de outubro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 4969/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENIVALDO DE JESUS , C.P.F. nº XXX.653.455-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 11 de julho de 2015 a 12 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 4970/2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA LUCIA FREIRE VERDIANO , C.P.F. nº 
XXX.552.055-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 

de 6 de abril de 2017 a 9 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4971 /2023 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA RAFAELA SANTOS SILVA OLIVEIRA , C.P.F. 
nº XX.044.875-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 22 de fevereiro de 2010 a 21 de fevereiro de 2015 e de 22 de 
fevereiro de 2015 a 21 de fevereiro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 4972  /2023 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALICE ASALEIA RIBEIRO DE MENESES VIEIRA , 
C.P.F. nº XXX.511.485-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO DA CULTURA - 35700, 

correspondente ao(s) período(s) de 8 de março de 2017 a 11 de 
outubro de 2023 
 
 Aracaju, 02  de janeiro  de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

PRONESE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 
 
Notificação 05/2023 – GERMANO MARQUES DE AZEVEDO, 
Engenheiro Agrônomo, CPF: 154.XXX.XXX-49, servidor do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da 
Agricultura, ora cedido a Empresa de Desenvolvimento do Estado de 
Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao quinquênio de 06/02/2000 a 05/02/2005, no 
período de: 18/09/2023 a 17/10/2023, retornando no primeiro dia útil 
após 17/10/2023, restando saldo de 60(sessenta)  para gozo 
posterior. 
 
Notificação 06/2023 – SIMONEIDE SANTOS DANTAS FREIRE,                    
Oficial Administrativo, CPF: xxx.328.435-xx, servidora do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da 
Administração, ora cedida a Empresa de Desenvolvimento do Estado 
de Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao quinquênio de 29/06/2009 a 28/06/2014, no 
período de: 11/12/2023 a 09/01/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 09/01/2024, restando saldo de 30(trinta)  dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação 07/2023 -  JOÃO BATISTA DE JESUS,                            
Motorista,                       CPF: 154.xxx.xxx-87, empregado do Quadro 
de Pessoal Permanente da Empresa de Desenvolvimento Sustentável 
do Estado de Sergipe – PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio 
por  90 (noventa) dias, referente ao quinquênio 2012/2017, no 
período de 06/11/2023 a 03/02/2024, não restando mais saldo desse 
quinquênio para gozo posterior. 
 
Notificação 08/2023 -  JOSÉ AILTON DE OLIVEIRA,                                             
Motorista, CPF: 201.XXX.XXX-68, empregado do Quadro de Pessoal 
Permanente da Empresa de Desenvolvimento Sustentável do Estado 
de Sergipe – PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por  30 
(trinta) dias, referente ao quinquênio 2012/2017, no período de 
04/12/2023 a 02/01/2024, restando saldo de 30(trinta)  dias para gozo 
posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 
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Notificação 075/2023 – CARLOS ALBERTO SILVA,                                              
CPF N° 383. xxx. xxx-34, unidade SEAD, lotação SGRH/ESAPGESE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao 
período aquisitivo de 17/01/2017  a 22/08/2023 a partir de 
08/01/2024 retornando no primeiro dia útil após 06/02//2024, 
restando 30(trinta) dias para gozo posterior. 
 
 
Notificação 076/2023 – ANA CRISTINA COSTA DE MELLO,                                       
CPF N° 337. xxx. xxx-91, unidade SEAD, lotação DAF/GERFIN, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 14/05/2016  a 17/12/2022 a partir de 11/01/2024 
retornando no primeiro dia útil após 09/02//2024, restando 
30(trinta) dias para gozo posterior 

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO 
E INFRAESTRUTURA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 
 
Notificação nº 11/2023 – PAULO ROBERTO CERQUEIRA LEITE, 
Oficial  Administrativo CPF: xxx. 089.625-xx entrará em gozo de 
licença prêmio, a partir de 02/01/2024 a 31/03/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 31/03/2024, referente a 90 dias do 
período aquisitivo de 12/07/2010 a 11/07/2015, restando 00 dias 
para gozo. 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 

 
Notificação  0174/2023 – ANTONIO CARLOS MANGUEIRA 
TAVARES, Aud. Fiscal Tributário, CPF 067.XXX.XXX-53, Unidade 
SEFAZ, lotação Ceac Aracaju, entrará em gozo de licença prêmio 
por 90(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
18/05/2013 a 17/05/2018, a partir de 20/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 18/03/2024, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação  0176/2023 – DENISE FERREIRA DO NASCIMENTO 
CORREIA, Aud. Fiscal Tributário, CPF 230.XXX.XXX-20, Unidade 
SEFAZ, lotação Sure, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
05/06/2005 a 04/06/2010, a partir de 18/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 16/01/2024, restando 60 (sessenta) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 0177/2023 – JOÃO DELFINO DA SILVEIRA,                           
Aud. Fiscal Tributário, CPF 051.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac Aracaju, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
10/02/2017 a 15/09/2023, a partir de 20/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 18/01/2024, restando 60 (sessenta) 
dias para gozo posterior. 

 

 
 

Notificação 0181/2023 – JOSÉ LEOPODO ALVES DE LIMA,                      
Aud. Fiscal Tributário, CPF 601.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Coapravs, entrará em gozo de licença prêmio por 
90(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
03/07/2015 a 05/02/2022, a partir de 18/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 16/03/2024, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 

 
 
Notificação 0175/2023 – JOSÉ PEDRO DE FRANÇA,                   
Eletrotécnico, CPF 413.XXX.XXX-63, Unidade SEFAZ, lotação 
Subsinf, entrará em gozo de licença prêmio por 60(sessenta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 08/08/2013 a 
07/08/2018, a partir de 11/12/2023, retornando no primeiro 
dia útil após 08/02/2024, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
 
Notificação 0179/2023 – JOSELIA NOGUEIRA,                                      
Eletrotécnico,                        CPF 276.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Gecap, entrará em gozo de licença prêmio por 
90(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
16/06/2016 a 19/01/2023, a partir de 04/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 02/03/2024, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
 
Notificação 0182/2023 – MANOEL LUIZ MENDONÇA,                             
Aud. Fiscal Tributário, CPF236.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat, entrará em gozo de licença prêmio por 30(trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 12/11/2004 a 
11/11/2009, a partir de 19/12/2023, retornando no primeiro 
dia útil após 17/01/2024, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação 0180/2023 – TEREZA CRISTINA MENEZES DE 
SANTANA, Oficial Administrativo, CPF342.XXX.XXX-34, Unidade 
SEFAZ, lotação Gerp, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
14/01/2005 a 13/01/2010, a partir de 11/12/2023, retornando 
no primeiro dia útil após 09/01/2024, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação  0178/2023 – WALDECY GAMA DE OLIVEIRA,                     
Oficial Administrativo, CPF311.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Sucof, entrará em gozo de licença prêmio por 30(trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 26/05/2001 a 
24/05/2006, a partir de 18/12/2023, retornando no primeiro 
dia útil após 16/01/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA DO E DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 

Notificação  613/2023 – RONNY ANDERSON NASCIMENTO LUZ,           
CPF: xxx.333.475-xx Agente de Polícia Penal lotado na Cadeia Publica 
de Estancia entrou em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à  
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partir de 21/09/2022 a 20/10/2022, referente ao período aquisitivo 
de 05/06/2013 a 04/06/2018, Portaria 1148 de 09/03/2020, 
retificando assim, o período aquisitivo de 05/06/2008 a 04/06/2013, 
portaria 1813 de 14/04/2023, publicada no dia 30/09/2022.  

Notificação 614/2023 – LUCINEIDE SANTOS LIMA,                                            
CPF: xxx.327.625-xx Agente de Policia Penal lotada no PREFEM 
entrou em gozo de licença premio por 30(trinta) dias a partir de 
04/12/2023 a 02/01/2024, referente ao período aquisitivo de 
14/01/2009 a 13/01/2014.  

Notificação 615/2023 – EDMILTON SIMÕES SANTOS DA 

PURIFICAÇÃO CPF: xxx.814.665-xx Agente de Policia Penal lotado no 

PREMABAS entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e 

cinco) dias à partir de 01/11/2023 a 15/12/2023, referente ao 

período aquisitivo de 27/05/2013 a 26/05/2018.  

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 
 
Notificação 01– GILSON SANTOS ANDRADE,                                        

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:574.xxx.xxx-15 Unidade FHS, 

lotação HOSPITAL REGIONAL DE ITABAIANA, entrará em gozo de 

licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

15/07/2012 A 14/07/2017 a partir de 01/12/2023, retornando no 

primeiro dia útil após 30/12/2023, restando 00 (ZERO) dias para 

gozo posterior. 

Notificação 02– ADRIANA CARDOSO DOS SANTOS,                                 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:001.xxx.xxx-63 Unidade FHS, 

lotação HOSPITAL REGIONAL DE SOCORRO, entrará em gozo de 

licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

01/06/2014 A 31/05/2019 a partir de 01/12/2023, retornando no 

primeiro dia útil após 30/12/2023, restando 30 (TRINTA) dias para 

gozo posterior. 

Notificação 03– SHEILA MORGANA MOTA LIMA,                            

ENFERMEIRO, CPF: 477.xxx.xxx-53 Unidade FHS, lotação 

SEESE/SINDICATO DOS ENFERMEIROS DO ESTADO DE SERGIPE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 15/07/2007 A 14/07/2012 a partir de 

01/12/2023, retornando no primeiro dia útil após 28/02/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 06– JOSE MARTINS DE ARAUJO,                                                        

AJUDANTE DE LABORATORIO, CPF:102.xxx.xxx-87 Unidade FHS, 

lotação HOSPITAL REGIONAL DE PROPRIA, entrará em gozo de 

licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 10/06/2016 A 09/06/2021 a partir de 01/12/2023, 

retornando no primeiro dia útil após 28/02/2024, restando 00 

(ZERO) dias para gozo posterior. 

102.738.595-87 

Notificação 07– EVARISTO SILVA MENESES,                                                

AGENTE DE SERVIÇOS DE SAUDE, CPF:034.xxx.xxx-93 Unidade FHS, 

lotação HOSPITAL REGIONAL DE ITABAIANA, entrará em gozo de 

licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 26/04/2014 A 25/04/2019 a partir de 18/12/2023, 

retornando no primeiro dia útil após 15/02/2024, restando 30 

(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 08– RODRIGO PINTO DE BRITO FILHO, FARMACEUTICO, 

CPF:008.xxx.xxx-58 Unidade FHS, lotação UPA BOQUIM, entrará em 

gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 30/04/2018 A 29/04/2023 a partir de 01/12/2023, 

retornando no primeiro dia útil após 30/12/2023, restando 60 

(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 10– SANDRA OLIVEIRA ARAUJO BEZERRA,                              

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF:517.xxx.xxx-20 Unidade FHS, lotação 

SEDE/RH/FHS, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 07/11/2014 A 06/11/2019 a 

partir de 11/12/2023, retornando no primeiro dia útil após 

10/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação116– ANA CRISTINA SOBRAL SANTANA,                             

TECNICO EM RADIOLOGIA, CPF:356.xxx.xxx-49 Unidade FHS, lotação 

RADIOLOGIA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 18/07/2015 A 

17/07/2020 a partir de 02/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 31/12/2023, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

356.978.735-49 

Notificação 110– ANDRE LUIS MOURA SOTERO,                                 

CPF:340.xxx.xxx-53 Unidade FHS, lotação UTIN/MNSL, entrará em 

gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 02/12/2004 A 30/11/2009 a partir de 18/12/2023, 

retornando no primeiro dia útil após 16/01/2024, restando 30 

(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 121– CATIANE DE FARIAS BISPO,                                            

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:335.xxx.xxx-04 Unidade FHS, 

lotação UTIN/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

90(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo 27/03/2017 A 

26/03/2022 a partir de 01/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 28/02/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

335.800.905-04 

Notificação 112– CHARLENE DE ALMEIDA CORREA SANTOS, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:002.xxx.xxx-78 Unidade FHS, 

lotação ALA AZUL/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 26/08/2012 A 

25/08/2017 a partir de 18/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 16/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 120– CRISLANIA ISMERIM ALVES,                                          

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:011.xxx.xxx-82 Unidade FHS, 

lotação BANCO LEITE/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 10/03/2016 A  
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09/03/2021 a partir de 01/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 30/12/2023, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 115– IVANA LUCIA DE MENEZES SANTOS,                           

AUXILIAR DE LABORATORIO, CPF:661xxx.xxx-49 Unidade FHS, 

lotação LABORATORIO/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio 

por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 15/01/2009 A 

14/01/2014 a partir de 16/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 14/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação111– LUCINAIDE DA SILVA SANTOS,                                      

AGENTE DE SERVIÇO DE SAUDE, CPF:532.xxx.xxx-04 Unidade FHS, 

lotação UTIN/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

90(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo 31/05/2018 A 

30/05/2023 a partir de 22/03/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 19/06/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 113– MARIA VIRGINIA ARAUJO OLIVEIRA, AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM, CPF:366.xxx.xxx-68 Unidade FHS, lotação ALA 

AZUL/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 28/02/2017 A 27/02/2022 a 

partir de 18/12/2023, retornando no primeiro dia útil após 

16/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 118– MONIQUE DANIELA DOS SANTOS LIMA CABRAL, 

ENFERMEIRO, CPF:896.xxx.xxx-25 Unidade FHS, lotação MNSL, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 20/03/2014 A 19/03/2019 a partir de 

07/12/2023, retornando no primeiro dia útil após 05/01/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 117– PAULO CESAR SILVA DOS SANTOS,                                      

TECNICO EM RADIOLOGIA, CPF:477.xxx.xxx-49 Unidade FHS, lotação 

RADIOLOGIA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 13/10/2014 A 

12/10/2019 a partir de 02/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 31/12/2023, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 119– SILVANIA MARIA DA SILVA MONTEIRO,                       

AGENTE DE SERVIÇOS DE SAUDE, CPF:417.xxx.xxx-49 Unidade FHS, 

lotação REPROGRAFIA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio 

por 90(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo 16/06/2016 

A 15/06/2021 a partir de 14/12/2023, retornando no primeiro dia 

útil após 12/03/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 114– VALDINEA DOS SANTOS ARAUJO,                         

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:992.xxx.xxx-59 Unidade FHS, 

lotação ALA AZUL/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 06/01/2015 A 

05/01/2020 a partir de 18/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 16/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 

 

 

Notificação 01– CANCELAMENTO DE LICENÇA PRÊMIO,                        

SELMA MARIA MELO FREIRE, OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF: 

xxx.450.975-xx Unidade FHS, lotação SEDE/COORDENADORIA DE 

CONTRATOS-SES, não entrará em gozo de licença prêmio por 

90(noventa) dias, referente ao período aquisitivo 18/05/2008 A 

18/05/2013 a partir de 30/10/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 27/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior, 

devido a necessidade do setor de trabalho. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


