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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 103/2024 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ANA CARLA DANTAS FERREIRA, 
C.P.F. nº XXX.811.945-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
2P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 16 de agosto de 2023. 

 
PORTARIA Nº 104/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a THAYSA DE SÃO PEDRO LESSA, CPF Nº XXX.307.015-XX, 
Enfermeiro Generalista-PSS 2020, Categoria S-6, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2020/Geral, do Quadro de 
contrato temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 115/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ANA MARIA SANTOS DE JESUS, CPF 
Nº XXX.788.525-XX, Professor de Educação Básica QP, 1P, D, do 
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de agosto 
de 2023. 
 
PORTARIA Nº 116/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RODRIGO SEIXAS TAVARES 
MONTEIRO, CPF Nº XXX.604.475-XX, Professor de Educação Básica 
QP, 1P, D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 16 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 117/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a WANDULO REZENDE DE SANTANA, 
C.P.F. Nº XXX.533.085-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão F, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 01 de abril de 2022. 

 
 
 
 
 
 
PORTARIA Nº 118/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CONCEIÇÃO FILGUEIRAS COSTA, 
C.P.F. Nº XXX.932.605-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, 
Padrão F, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 16 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 121/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a HERLÂNIA FERREIRA TELES, CPF Nº 
XXX.286.025-XX, Professor de Educação Básica QP, 3P, H, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e 
da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 15 de outubro de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 122/2024 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GRAZIELLA SANTANA RAMOS, C.P.F. 
nº XXX.523.475-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE, Categoria M-
1, Padrão H, do Grupo Ocupacional do Quadro Especial Pessoal 
Natureza Prov, do Poder Executivo, lotado (a) Fundo Hospitalar de 
Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 04 de setembro de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 123/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KELLY DA SILVA, CPF Nº 
XXX.873.745-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão  
C, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de 
novembro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 124/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELIDAYSE CRISTINA SANTANA SANTOS ANDRADE, C.P.F. Nº 
XXX.241.595-XX, PROF DE EDUCACÃ0 BASICA QP, Classe 2P, Padrão 
D, do Grupo Magistério, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação 
e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 141/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JANINE GUIMARÃES DE CARVALHO, CPF Nº XXX.734.874-XX, 
Enfermeiro Generalista-PSS 2020, Categoria S-6, Padrão A, do Grupo  
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Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2020/Geral, do Quadro de 
contrato temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 151/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JURACI ALVES DO LIRIO, CPF Nº XXX.534.205-XX, Agente 
Socioeducativo - Lei 9.001/22, Categoria M-1, Padrão F, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Fundação Renascer do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 153/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a NADJA AZEVEDO VENTURA, CPF Nº XXX.417.105-XX, 
Enfermeiro, Categoria S-2, Padrão K, do Grupo Ocupacional Cargos 
SAÚDE- PCCV, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Fundação Hospitalar de Saúde. 
 
PORTARIA Nº 154/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a, C.P.F. nº XXX.125.885-XX, CALINE 
MIRELLI ARAUJO VALADÃO ALMEIDA Oficial Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional Administração Geral 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 171/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a MARIA VALCLEIDE GOMES DO PRADO, CPF Nº XXX.786.765-
XX, Enfermeiro/QPE, Categoria S-2, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Quadro Esp. Pessoal Natureza PROV, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Fundação Hospitalar 
de Saúde. 
 
Aracaju, 15  de janeiro de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria:  
 
PORTARIA Nº 105/2024 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 3018/2023, de 26 de julho de 2023, que concedeu autorização a 
EMERSON CALISTRO DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.497.995-XX, Professor 
de Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e 
vantagens incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter  
 

 
 
laborem, a fim de participar do Curso de Doutorado em Filosofia, 
promovido pela Universidade Federal de Sergipe-UFS, com 
conclusão prevista para fevereiro de 2024. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
21 de dezembro de 2023. 
 
Aracaju, 11  de janeiro de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.317  de 15 de janeiro de 2024: 
 
PORTARIA Nº 163/2024 – Exonera a pedido, SILVIO DANIEL DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.873.657-XX, VIGILANTE, B-1, Padrão G, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 05 de dezembro de 2023. 
 
Aracaju, 15  de janeiro de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria:  
 
 PORTARIA Nº 119/2024 – Concede a RITA DE CASSIA VIANA DA 
GRAÇA CHAGAS, C.P.F. nº XXX.095.935-XX, Oficial Administrativo, 
M-1, O, 15 (quinze) dias de Licença para Tratamento da Própria 
Saúde, de acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 
4945/2023, no período de 05 de dezembro de 2023 a 19 de 
dezembro de 2023. 
 
 Aracaju,  11 de janeiro de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 129/2024 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a LUIZ 
RICARDO DE SOUZA GOIS, CPF Nº XXX.250.105-XX, Oficial 
Administrativo, M–1, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
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Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 132/2024 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a ALAÍDE 
MOURA VIEIRA, C.P.F. nº XXX.812.025-XX, Auxiliar em 
Enfermagem/QPE, Categoria M-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
Quadro Especial de Pessoal de Natureza PROV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Fundação Hospitalar de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 15 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 168/2024 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 1606, de 02 de junho de 2022, que concedeu Licença para o Trato 
de Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a ELIANE 
ALVES DO NASCIMENTO, CPF Nº XXX.375.038-XX, Merendeiro 
Escolar, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 169/2024 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a ANDREIA DE 
LIMA BARROS, CPF Nº XXX.417.805-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe 2P, Padrão H, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 170/2024 – Renova Licença para o Trato de Interesses 
Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a MANOEL MESSIAS 
ALVES DE ALMEIDA, C.P.F nº XXX.866.945-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 4961/2023 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 01 (um) ano, a EDSON 
APARECIDO BARRETO MELO, CPF Nº XXX.060.385-XX, Agente de 
Polícia/Lei 9.111/22, Classe E, do Grupo Ocupacional Polícia 
Civil/Agente de Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Segurança Pública. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de janeiro de 2024. 
 
Aracaju, 15 de janeiro de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 101/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSANGELA DE MENEZES SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.894.875-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 

GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de dezembro de 2017 a 22 de dezembro de 2022. A 
conversão em pecúnia de até 50%(cinquenta por cento) do(s) 
período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, §2º da Lei nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 102/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WASHINGTON DOS SANTOS BARRETO JUNIOR, 
C.P.F. nº XXX.887.135-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional 
PERICIA CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 7 de 
abril de 2016 a 6 de abril de 2021. A conversão em pecúnia de até 
50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art. 57, da Lei 
Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 106/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABIO DOS ANJOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.621.255-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de maio de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50%(cinquenta por cento) do(s) 
período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 107/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS CORREIA DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.721.565-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de novembro de 2018 a 17 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 
50%(cinquenta por cento) do(s) período(s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 108/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HILTON PAULO FIGUEREDO DUARTE, C.P.F. nº 
XXX.917.454-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 
50%(cinquenta por cento) do(s) período(s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
 
 
 



   
Boletim de Recursos Humanos nº 320 

Aracaju,  15 de janeiro de 2024   
  

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 

4  SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 

Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 
Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

 

 
 
PORTARIA Nº 109/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IGOR FERNANDES SANTOS, C.P.F. nº XXX.868.605-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de agosto de 2018 a 29 de agosto de 2023. Art. 2º - 
A conversão em pecúnia de até 50%(cinquenta por cento) do(s) 
período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 110/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CARLOS MEDEIROS, C.P.F. nº 
XXX.535.425-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de dezembro de 2018 a 1 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50%(cinquenta 
por cento) do(s) período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 112/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA KARLA GUIMARAES DE MENDONCA, C.P.F. nº 
XXX.413.085-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de julho de 2017 a 25 de 
julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 113/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARMISTELA DO PRADO MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.187.405-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro de 2018 a 12 de 
setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 114/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARMISTELA DO PRADO MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.187.405-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro de 
2018 a 12 de setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 126/2024 – Dar nova redação à Portaria nº 4897, de 
20 de dezembro de 2023, para corrigir os períodos aquisitivos, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Concede seis meses de 
Licença-Prêmio ao(à) servidor(a) WEVERTON JOSE SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.624.505-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,  

 
 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de junho de 2009 a 1 de junho 
de 2014 e de 2 de junho de 2014 a 1 de junho de 2019. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedidas, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 127/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.067.975-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo 
Ocupacional SAÚDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR 
DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de 
junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 128/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JEANE SANTANA OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.083.365-
XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de outubro de 2016 a 10 de outubro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 130/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SELMA LIMA SANTOS, C.P.F. nº XXX.891.355-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo Ocupacional SAÚDE 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de junho de 2017 a 
13 de junho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 131/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RENATO SANTANA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.837.205-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de dezembro de 2011 a 28 de 
dezembro de 2016 e de 29 de dezembro de 2016 a 28 de dezembro 
de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 132/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ILMA SILVA DE MELO , C.P.F. nº XXX.430.315-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de novembro de 2016 a 18 de novembro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 133/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIO JOSE DA COSTA SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.375.135-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
INST TECNOLOGICO E DE PESQUISA DO ESTADO DE SERGIPE, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de maio de 2015 a 1 de 
janeiro de 2022. 
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PORTARIA Nº 134/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DERNIVAL ELOI TENORIO, C.P.F. nº XXX.841.454-
XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 de novembro de 2023. 
A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 135/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DIOGO HENRIQUE SILVA DE ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.246.824-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 136/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TATIANA MORELI FRANCA, C.P.F. nº XXX.027.206-
XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 de novembro de 2023. 
A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 137/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GERSON DOS SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.177.605-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 138/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.283.345-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

 
PORTARIA Nº 139/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA DE LIMA, C.P.F. nº 
XXX.187.872-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 140/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEILSA LIMA DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.359.005-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de dezembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 142/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO FELIX DOS REIS, C.P.F. nº XXX.955.845-XX, 
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo Ocupacional SAÚDE - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de maio de 2008 a 30 de 
maio de 2013 e de 31 de maio de 2013 a 30 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 143/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IZIDIO LUIZ DANTAS DE FRANCA, C.P.F. nº 
XXX.863.024-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de julho de 2018 a 15 de 
julho de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 144/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERIVALDO SOARES SANTOS, C.P.F. nº XXX.572.315-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de março de 2016 a 7 de março de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
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PORTARIA Nº 145/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO SERGIO BRITO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.040.105-XX, AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de maio de 2018 a 11 de 
maio de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 146/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUAREZ DE CAMPOS LIMA, C.P.F. nº XXX.587.535-
XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de outubro de 2018 a 30 de setembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 147/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUDIMILA OLIVEIRA ARGOLO, C.P.F. nº 
XXX.037.585-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de setembro de 2017 a 31 de 
agosto de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 148/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENIVALDO DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.767.715-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 152/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO EVANGELISTA DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.017.505-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo  

 
 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 155/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GICELIA SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.991.525-
XX, AUXILIAR DE LABORATÓRIO DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de 
maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 156/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSANGELA MORAES GOMES, C.P.F. nº 
XXX.887.885-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2013 a 30 de novembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 157/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO GABRIEL BARROS DIAS DOS SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.006.485-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de março de 2017 a 23 de 
março de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 158/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUCICLEIA CORREIA MELO, C.P.F. nº XXX.826.825-
XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de agosto de 2012 a 22 de agosto de 2017. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 159/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALBERTO MOREIRA ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.656.255-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de novembro de 2018 a 12 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
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PORTARIA Nº 160/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AGUINALDO PINTO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.129.465-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 2017 a 7 de 
agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 165/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LOURIVAL DO O, C.P.F. nº XXX.101.305-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 1 de setembro 
de 2016 a 6 de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 166/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ALVES DE MENESES, C.P.F. nº XXX.629.214-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de outubro de 2017 a 23 de outubro de 2022. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 167/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CARVALHO CONCEICAO, C.P.F. nº 
XXX.017.765-XX, AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de dezembro de 2018 a 11 de 
dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 4900/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AMERICO ALVES, C.P.F. nº XXX.942.705-XX, 
TÉCNICO AGRÍCOLA, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA AGRICULTURA 
DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s) período(s) de 
11 de outubro de 2014 a 10 de outubro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 4901/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MAGNA SIMONE SANTOS DANTAS MENEZES, 
C.P.F. nº XXX.562.505-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 
8192, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
-EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 30 de novembro de 
2018 a 29 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4903/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE DIONIZIO DE MENESES, C.P.F. nº 
XXX.267.205-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal  

 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 6 de julho de 2008 a 5 de julho de 2013 e de 6 de julho de 2013 a 
5 de julho de 2018. 
 
PORTARIA Nº 4906/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIO SERGIO DE OLIVEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.886.405-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 30 de junho de 2016 a 3 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4907/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOELMA ALMEIDA DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.061.715-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 2 de setembro de 2016 a 7 de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4948/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DOM ARTHUR DE MELLO GARCIA, C.P.F. nº 
XXX.017.575-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SERGIPEPREVIDENCIA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de abril de 2015 a 12 de abril 
de 2020. 
 
PORTARIA Nº 4973/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) UELESSON FONSECA SILVA , C.P.F. nº XXX.900.XXX-
59, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de dezembro de 2013 a 30 de novembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 4974/2023 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANA PIZZI SANTOS , C.P.F. nºXXX.515.XXX-25, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO DA 
CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) de 5 de janeiro 
de 2017 a 10 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 4977/2023 – Concede três meses Três meses de 
Licença-Prêmio ao(à) servidor(a) JAILTON MARTINS TORRES , C.P.F. 
nº XXX.988.XXX-63, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO DA CULTURA - 35700, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de julho de 2016 a 14 de 
janeiro de 2023. 
 
 Aracaju, 15  de janeiro de 2024.  
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
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SEÇÃO 7 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA DO E DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados 

Notificação  622/2024 – PAULO DE SÁ,                                                                       
CPF: xxx.579.005-xx Agente de Polícia Penal lotado no CADEIÃO 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 01/01/2024 a 14/02/2024, referente ao período aquisitivo 
de 18/03/2018 a 17/03/2023.  

Notificação 623/2024 – ANDERSON DOS SANTOS BRITO,                           
CPF: xxx.801.355-xx Agente de Policia Penal lotado na CADEIA 
PÚBLICA DE ESTANCIA entrou em gozo de licença premio por 30 
(trinta) dias a partir de 01/01/2024 a 30/01/2024, referente ao 
período aquisitivo de 25/07/2012 a 24/07/2017.  

Notificação 624/2024– JORGIVALDO BARBOZA SANTOS,                                        

CPF: xxx.867.505-xx Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN 

entrou de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à partir de 

08/01/2024 a 21/02/2024, referente ao período aquisitivo de 

01/10/2015 a 30/09/2020.  

Notificação  625/2024 – JOSEFA MARLENE DE SANTANA FONTES, 
CPF: xxx.185.825-xx Enfermeira lotada no PREMABAS entrou em 
gozo de licença premio por 90 (noventa) dias à partir de 02/01/2024 
a 01/04/2024, referente ao período aquisitivo de 26/08/2017 a 
25/08/2022.  

Notificação 626/2024 – JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA,                                   
CPF: xxx.162.035-xx Executor de Serviços Básicos lotado no SETRANS 
entrou em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias a partir de 
01/02/2024 a 30/04/2024, referente ao período aquisitivo de 
13/06/1990 a 12/06/1995.  

Notificação 627/2024– ALTAMIR SANTOS,                                             

CPF: xxx.727.665-xx Agente de Policia Penal lotado no UPC entrará 

em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à partir de 

02/02/2024 a 17/03/2024, referente ao período aquisitivo de 

20/06/2014 a 19/06/2019.  

Notificação  628/2024 – EMERSON PASSOS DOS SANTOS,                                   

CPF: xxx.796.885-xx Agente de Policia Penal lotado no UPC entrou 

em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à partir de 

03/01/2024 a 16/02/2024, referente ao período aquisitivo de 

01/10/2013 a 30/30/09/2018.  

 

 

Notificação 629/2024 – CARLOS AUGUSTO MELO DE ANDRADE 
CPF: xxx.173.375-xx Agente de Policia Penal lotado no COPEMCAN 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias a 
partir de 01/02/2024 a 16/03/2024, referente ao período aquisitivo 
de 25/03/2015 a 24/03/2020.  

Notificação 630/2024– LEALDO GOMES DA CRUZ,                                          

CPF: xxx.307.455-xx Agente de Policia Penal lotado no COMPAJAF 

entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 

partir de23/05/2024 a 06/07/2024, referente ao período aquisitivo 

de 26/07/2017 a 25/07/2022.  

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados:  
 

Notificação 04 - SELMA MARIA MELO FREIRE,                          

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF:XXX.450.975-XX Unidade SES, 

lotação SEDE/LICITAÇÕES, entrará em gozo de licença prêmio por 

90(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo 18/05/2008 A 

18/05/2013 a partir de 30/10/2023 retornando no primeiro dia útil 

após 27/01/2024, restando 00(ZERO) dias para gozo posterior. 

UNIDADE: FHS 

Notificação(01)– AMAIR DIAS ALVES,                                                          

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:788.xxx.xxx-49 Unidade FHS, 

lotação FOLLOW-UP/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 A 

15/07/2022 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(02) – CRISTIANE DE JESUS SANTOS BARRETO,                                

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:009.xxx.xxx-08 Unidade FHS, 

lotação ADMISSÃO/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/06/2014 A 

01/06/2019 a partir de 17/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 15/02/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(03)– DOMINGOS RUBENS DOS SANTOS,                          

AGENTE ADMINISTRATIVO, CPF: 234.xxx.xxx-34 Unidade FHS, 

lotação ASSISTENTE DE DIREÇÃO/MNSL, entrará em gozo de licença 

prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

04/07/2005 A 03/07/2010 a partir de 02/01/2024, retornando no 

primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para 

gozo posterior. 

Notificação(04)– EDILEIDE DA SILVA SANTOS BOMFIM, OFICIAL 

ADMINISTRATIVO, CPF:517.xxx.xxx-68 Unidade FHS, lotação 

FATURAMENTO/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 03/08/2026 A  
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08/03/2023 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 60 (SESSNETA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação(05)– KATIA REGINA SANTOS FELICIANO,                              

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:956.xxx.xxx-15 Unidade FHS, 

lotação UCINCA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 14/01/2014 A 

13/01/2019 a partir de 15/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 13/02/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação(06)– LAISE BARBOSA SANTOS,                                              

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF:361.xxx.xxx-00 Unidade FHS, lotação 

CCIH/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 01/02/2017 A 06/09/2023 a partir 

de 10/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 08/02/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(07)– LUCIANA DE ALMEIDA SANTOS SOUZA,                          

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:981.xxx.xxx-04 Unidade FHS, 

lotação CME/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 22/07/2017 A 

21/07/2022 a partir de 17/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 15/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(08)– MARIA ALICE SILVA SANTOS MOURA, 

ENFERMEIRO, CPF:336.xxx.xxx-68 Unidade FHS, lotação 

HIGIENIZAÇAO/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/08/2017 A 

01/08/2022 a partir de 08/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 06/02/2024, restando 30(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(09)– PATRICIA OLIVEIRA SANTANA,                              

CPF:914.xxx.xxx-53 Unidade FHS, lotação CME/MNSL, entrará em 

gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 17/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 15/02/2024, restando 60 

(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(10)– RITA DE CACIA GUIMARÃES,                                         

AGENTE DE SERVIÇOS DE SAUDE, CPF:517.xxx.xxx-00 Unidade FHS, 

lotação NECROTERIO/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 21/05/2013 A 

20/05/2018 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(11)– ROSEMARY SANTOS,                                                      

TECNICO DE ENFERMAGEM, CPF:281.xxx.xxx-72 Unidade FHS, 

lotação ALA AZUL/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

90(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo 22/07/2017 A 

21/07/2022 a partir de 15/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 13/04/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(12)– SHEYLA SANTOS GUIMARAES,                                 

ENFERMEIRO, CPF:885.xxx.xxx-34 Unidade FHS, lotação ALA 

ROSA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 22/07/2012 A 21/07/2017 a 

partir de 15/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

13/02/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(13)– SUELY FARIAS,                                                                   

TECNICO EM RADIOLOGIA, CPF:154.xxx.xxx-15 Unidade FHS, lotação 

RADIOLOGIA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 01/09/2012 A 

31/08/2017 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(14)– JOSE RICARDO SOBRAL PEREIRA,                               

TECNICO EM RADIOLOGIA, CPF:267.xxx.xxx-04 Unidade FHS, lotação 

RADIOLOGIA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2012 A 

14/07/2017 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(15)– JANE SUELY DOS SANTOS,                                           

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:457.xxx.xxx-10 Unidade FHS, 

lotação ALA ROSA/MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 

30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 18/11/2017 A 

17/11/2022 a partir de 15/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 13/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(04)– ROSANGELA DE OLIVEIRA BEZERRA,                            

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF:150.xxx.xxx-49 Unidade FHS, lotação 

SEDE/RH/ - FHS, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 28/04/2003 A 27/04/2008 a 

partir de 11/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

09/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(10)– ANTONIO CARLOS DAS GRAÇAS,                                 

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF:368.xxx.xxx-53 Unidade FHS, lotação 

HOSPITAL REGIONAL DE GLORIA, entrará em gozo de licença prêmio 

por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 05/06/2026 A 

08/01/2023 a partir de 01/12/2023, retornando no primeiro dia útil 

após 30/12/2023, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

UNIDADE: HUSE 
 

Notificação 01/2024 – CÁRMEN LÚCIA DOS SANTOS FEITOSA, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 661.xxx.xxx-68, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 19/10/2017 a 18/10/2022 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 02/2024 – ISABEL CRISTINA CRUZ DOS ANJOS 

OLIVEIRA, ASSISTENTE SOCIAL CPF: 116.xxx.xxx-20, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 17/05/2012 a 16/05/2017 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

01/03/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 03/2024 – ITAIRAN SIVA SANTOS,                              

ENFERMEIRO CPF: 356.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 



   
Boletim de Recursos Humanos nº 320 

Aracaju,  15 de janeiro de 2024   
  

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 

10  SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 

Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 
Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

 

ao período aquisitivo 01/02/2014 a 31/01/2019 a partir de 

15/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 13/02/2024, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

  

Notificação 04/2024 – MARIA DAS DORES CARNEIRO DE ALMEIDA 

FLORÊNCIA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 201.xxx.xxx-49, 

Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 

30 (TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 06/11/2010 a 

05/11/2015 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 05/2024 – PEDRO CÉSAR DO PRADO SANTOS, 

PSICOLOGO CPF: 609.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 24/07/2007 a 23/07/2012 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 06/2024 – MÔNICA OLIVEIRA SANTOS,                                

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 458.xxx.xxx-34, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 19/07/2011 a 18/07/2016 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/02/2024,restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 07/2024 – KENIA MOTA MONTE,                                

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 912.xxx.xxx-44, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 08/04/2016 a 07/04/2021 a 

partir de 16/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

14/02/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 08/2024  – MARIA LUZINETE DO NASCIMENTO 

ALMEIDA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 532.xxx.xxx-68 Unidade 

SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 

(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2012 a 

14/07/2017 a partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil 

após 31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 09/2024 – JEANE SILVA OLIVEIRA,                                              

CPF: 695.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de 

licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

31/05/2014 a 30/05/2019 a partir de 17/01/2024, retornando no 

primeiro dia útil após 15/02/2024, restando 30 (TRINTA) dias para 

gozo posterior. 

Notificação 10/2024 – MARIA IZABEL MARQUES DOS SANTOS,                     

CPF: 356.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de 

licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

06/07/2016 a 05/07/2021 a partir de 17/01/2024, retornando no 

primeiro dia útil após 15/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para 

gozo posterior. 

Notificação 11/2024 – MARLENE GUIMARÃES SANTOS,                             

CPF: 200.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de 

licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 

13/07/2015 a 14/02/2022 a partir de 02/01/2024, retornando no 

primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para 

gozo posterior. 

 

Notificação 12/2024 – SANDRA REGINA ARAÚJO LUCAS, 

NUTRICIONISTA CPF: 911.xxx.xxx91, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 13/01/2014 a 12/01/2019 a partir de 

17/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/02/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 13/2024 – EDDA MACHADO TEIXEIRA,                                

MÉDICO CPF: 585.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 01/12/2014 a 30/11/2019 a partir de 02/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 60 

(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 14/2024 – EVÂNIA CURVELO HORA,                              

NUTRICIONISTA CPF: 585.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 21/06/2011 a 20/06/2016 a partir de 

17/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 14/02/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 15/2024 – MARIA APARECIDA CHAGAS,                                                  

ENFERMEIRO CPF: 489.xxx.xxx-10, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 18/10/2014 a 17/10/2019 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 16/2024 – MARIA DE FÁTIMA SANTOS COSTA,                        

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 516.xxx.xxx-91, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 06/11/2010 a 05/11/2015 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 17/2024 – GLECIA SACRAMENTO,                                                                                                 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 425..xxx.xxx-04, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 12/05/2015 a 11/05/2020 a 

partir de 03/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

02/03/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 18/2024 – NOÉLIA MORAES ARAÚJO,                                                 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 332.xxx.xxx-34, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 17/07/2017 a 16/07/2022 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
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Notificação 19/2024 – MANOEL PACHECO DE ANDRADE JÚNIOR, 

MÉDICO CPF: 170.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 01/08/2012 a 31/07/2017 a partir de 30/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 28/04/2024, restando 00 

(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 20/2024 – VIVALDO SANTOS AZEVEDO,                           

OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 235.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação 

HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 26/05/2008 a 25/05/2013 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 21/2024 – MARIALBA COELHO BISPO DE MELO, 

MÉDICO CPF: 453.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 22/11/2015 a 21/11/2020 a partir de 02/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 00 

(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 22/2024 – GILMAR BATISTA SANTOS,                              

ENFERMEIRO CPF: 711.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 16/07/2012 a 15/07/2017 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 23/2024 – ANA CÉLIA DOS SANTOS,                            

ENFERMEIRO, CPF: 234.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 06/07/2011 a 05/07/2016 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 24/2024 – ISMAEL DOS SANTOS MELO, TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM, CPF: 654.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 21/08/2015 a 20/08/2020 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 25/2024 – HUMBERTO DA SILVA, TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM CPF: 170.xxx.xxx-34, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 14/08/2008 a 13/08/2013 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 26/2024 – JOSÉ ADIELSON SOUZA, OFICIAL 

ADMINISTRATIVO CPF: 151.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 01/03/2011 a 28/02/2016 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/03/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 27/2024 – LYCIA MARIA DINIZ MENDONÇA ALVES, 

MÉDICO CPF:326.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotação HUSE, entrará em 

gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 26/07/2007 a 25/07/2012 a partir de 02/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 60 

(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 28/2024 – ELIANE SANTOS OLIVEIRA,                              

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 532.xxx.xxx-87, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 03/01/2016 a 02/01/2021 a 

partir de 16/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

14/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 29/2024 – ELZA FEITOSA MOURA ARAÚJO,                        

AUXILIAR DE ENFERMAGEM  CPF: 626.xxx.xxx-20, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 26/11/2008 a 25/11/2013 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 30/2024 – ELMA SANTANA DE OLIVEIRA,                            

OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 399.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação 

HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 25/09/2010 a 24/09/2015 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 31/2024 – ROSÂNGELA ARAGÃO FONTES,                             

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 337.xxx.xxx-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 13/03/2006 a 12/03/2011 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 32/2024 – VANDERLÚCIA DE FRANÇA DULTRA,                           

MÉDICO CPF: 336.xxx.xxx-34, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 18/07/2007 a 17/07/2012 a partir de 02/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 00 

(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 33/2024 – SANDRA REGINA DA SILVA, TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM CPF: 590.xxx.xxx-44, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 12/07/2012 a 11/07/2017 a partir de 

16/01/2024, retornando no primeiro dia útil após14/02/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 34/2024 – JOSIVALDO SANTOS SANTANA,                            

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 956.xxx.xxx-87, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 18/07/2012 a 17/07/2017 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
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Notificação 35/2024 – DANIEL DOS SANTOS,                                   

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 336.xxx.xxx-87, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 01/10/2006 a 30/09/2011 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 36/2024 – CARMISTELA DO PRADO MENEZES, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 394.xxx.xxx-59, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 13/09/2013 a 12/09/2018 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 37/2024 – CARMISTELA DO PRADO MENEZES,         

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 394.xxx.xxx-59, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 13/09/2013 a 12/09/2018 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 38/2024 – GEORGE REIS LEITE,                                                  

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 911.xxx.xxx-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 39/2024 – MARLUCE BOMFIM DA SILVA,                         

AUXILIAR DE ENFERMAGEM  CPF: 276.xxx.xxx-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 26/09/2015 a 25/09/2020 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 40/2024 – MIRABEL ZÉLIA DOS SANTOS SANTANA, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 609.xxx.xxx-15, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 18/01/2014 a 17/01/2019 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

02/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 41/2023 – KATIÚCIA SANTANA BOMFIM, FÍSICO 

MÉDICO CPF: 914.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 07/05/2003 a 06/05/2008 a partir de 08/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 06/01/2024, restando 00 

(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 42/2024 – JONAS DE SANTANA, TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM CPF: 316.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 15/07/2017 a 14/07/2022 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 43/2024 – MARIA TELMA DA SILVA ROCHA,                     

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 648.xxx.xxx-20, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 12/01/2014 a 11/01/2019 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 44/2023 – ADRIANA GOMES DA SILVA SANTANA, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 001.xxx.xxx-60, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2012 a 15/07/2017 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 45/2024 – ANA PAULA SANTOS CASTRO,                           

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:661.xxx.xxx-20, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 24/05/2016 a 23/05/2021 a 

partir de 19/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

17/02/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 46/2024 – ANA MAURÍCIA ALMEIDA MONTEIRO, 

FARMACÊUTICA  CPF:454.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 08/12/2016 a 07/12/2021 a partir de 

04/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 03/03/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 47/2024 – ANA ANGELICA DANTAS,                                      

MÉDICO CPF: 880.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 

em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 

período aquisitivo 18/07/2012 a 17/07/2017 a partir de 02/01/2024, 

retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, restando 30 

(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 48/2024 – ALINE SILVA SANTOS,                                         

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:965.xxx.xxx-53, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 13/01/2014 a 12/01/2019 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 49/2024 – ISABEL CRISTINA OLIVEIRA SILVA,                        

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF:311.xxx.xxx-87, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 01/10/2011 a 18/07/2016 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 50/2024 – JOSÉ ROBERTO DOS SANTOS,                                    

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 945.xxx.xxx-25, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 11/07/2017 a 10/07/2022 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
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Notificação 51/2023 – LUIZ GUSTAVO DA SILVA DORES MATOS, 

LABORATARISTA CPF: 806.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 29/07/2012 a 28/07/2017 a partir de 

17/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/02/2024, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 52/2024 – SANDRA REGINA ANDRADE DA COSTA, 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 979.xxx.xxx-49, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2007 a  15/07/2012 a 

partir de 02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 

31/01/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 53/2024 – MARIA DA CONCEIÇÃO SANTOS,                             

ASSISTENTE SOCIAL, CPF: 311.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação 

HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 16/06/2016 a 19/01/2023 a partir de 

02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/03/2024, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

SEÇÃO 8 
SUSPENSÃO 

          

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.317  de 15 de janeiro de 2024: 

PORTARIA Nº 125/2024 – Suspende ALBINO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.850.115-XX, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, por 10 (dez) dias, 
convertendo a referida suspensão em multa, conforme art. 260, 
inciso II, c/c o art. 261, da Lei nº 2.148/77. 

 
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boletim de Recursos Humanos n° 320 
Secretaria de Estado da Administração  

Aracaju, 15 de janeiro de 2024. 
 

Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD 
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Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


