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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 825/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a IRANILDE MENEZES VIEIRA, C.P.F. nº XXX.143.885-XX, 
Professor de Educação Básica QP, 2P, D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 828/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JOSE CARLOS DOS SANTOS CRUZ, C.P.F. Nº XXX.260.115-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA PENAL, Classe V, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLÍCIA PENAL – LC N° 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da 
Justiça e de Defesa do Consumidor. 
 
PORTARIA Nº 829/2024 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RAILDA DOS SANTOS GOMES SILVA, 
C.P.F. nº XXX.698.815-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI8192, 
Categoria M-1, Padrão I, do Grupo Ocupacional Saúde-PCCV, do 
Poder Executivo, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 830/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a LILIAN ADRIANA DE JESUS MENDONÇA, C.P.F. nº 
XXX.327.915-XX, Professor de Educação Básica QP, 2P, D, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e 
da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 841/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ANDREA DOS SANTOS CARVALHO, 
CPF Nº XXX.650.205-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P,  
Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 842/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a UBIRANARA TORRES RODRIGUES,  

 
 
 
 
 
 
CPF Nº XXX.752.315-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 992/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CLÁUDIA ITATIANA CARDOSO DOS SANTOS, CPF Nº 
XXX.551.785-XX, Assistente Social – PSS-01/2023, Categoria S-9, 
Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, 
do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de 
Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 993/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ROSE MARY DE ASSIS OLIVEIRA, CPF Nº XXX.996.255-XX, 
Auxiliar de Enfermagem/LEI 8192, Categoria M-1, Padrão G, do 
Grupo Ocupacional Saúde - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Fundação Renascer do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 994/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ELISANGELA SILVA ROSA, CPF Nº 
XXX.438.845-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão 
C, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 17 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 995/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CAROLINE GONÇALVES PEREIRA ASSUNÇÃO, C.P.F. nº 
XXX.416.675-XX, Professor de Educação Básica QP, 2P, D, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e 
da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1030/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a THAIS TEIXEIRA MELO, CPF Nº 
XXX.925.505-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1067/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
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filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a DANIEL SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.508.695-XX, Agente 
Técnico de Necropsia, Classe 3, do Grupo Pericia Criminal/Agente 
Tec. De Necropsia, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Segurança 
Pública. 
 
PORTARIA Nº 1080/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a AMANDA BARBOSA DE AZEVEDO, 
CPF Nº XXX.389.055.XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 31 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1111/2024 – Autoriza Renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOSÉ WILLANS ANDRADE, C.P.F. Nº 
XXX.414.305-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
30 de setembro de 2023. 
 
Aracaju, 22 de abril de 2024.  

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1043/2024 – Autoriza MARCOS ANTÔNIO GOES 
COSTA, C.P.F. nº XXX.872.065-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 3P, Padrão G (2º vínculo), do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, a 
afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Doutorado em Desenvolvimento e 
Meio Ambiente, promovido pela Universidade Federal de Sergipe - 
UFS, com conclusão prevista para fevereiro de 2028. 
 
PORTARIA Nº 1044/2024 – Autoriza MARCOS ANTÔNIO GOES 
COSTA, C.P.F. nº XXX.872.065-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 3P, Padrão I (1° vínculo), do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, a 
afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Doutorado em Desenvolvimento e 
Meio Ambiente, promovido pela Universidade Federal de Sergipe - 
UFS, com conclusão prevista para fevereiro de 2028. 
 

PORTARIA Nº 1108/2024 – Autoriza MILLIANE PINHEIRO DA SILVA 
DÓRIA, C.P.F. nº XXX.614.065-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do 
cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Mestrado em Ciências Ambientais, 
promovido pela Universidade Federal de Sergipe - UFS, com 
conclusão prevista para fevereiro de 2026. 
PORTARIA Nº 1109/2024 – Autoriza JONAZA GLÓRIA DOS SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.498.132-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do 
cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Doutorado em Educação, promovido 
pela Universidade Federal da Bahia, com conclusão prevista para 
fevereiro de 2028. 
 
Aracaju, 26 de abril de 2023.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria:  Publicada no DO 
29.385 de 25 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1045/2024 – Demite por abandono de cargo, ELIANE 
LIMA TAVARES, C.P.F. nº XXX.704.375-XX, Técnico em 
Contabilidade, Categoria M-2, Classe A, Padrão VI, Referência 02, do 
Grupo Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 18 de 
abril de 2024. 
 
Aracaju, 26 de abril de 2024.  
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.378 de 16 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 823/2024 – Exonera a pedido, MATEUS NERY 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.117.695-XX, Escrivão de Polícia/Lei 9.111/22, 
Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Escrivão de Polícia/Lei 
7.873/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Segurança 
Pública, retroagindo seus efeitos a 03 de abril de 2024. 
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A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.382 de 22 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 867/2024 – Exonera a pedido, ELVIS FRANKLIN 
ARAÚJO ALVES, C.P.F. nº XXX.055.885-XX, Vigilante, B-1, Padrão G, 
do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 04 de abril de 2024. 
PORTARIA Nº 868/2024 – Exonera a pedido, AMANDA DE JESUS, 
C.P.F. nº XXX.782.105-XX, Executor de Serviços Básicos, B1, Padrão 
E, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 01 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 869/2024 – Exonera a pedido, CARLOS ALBERTO 
TORRES FERREIRA, C.P.F. nº XXX.202.185-XX, Vigilante, B-1, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 30 de janeiro de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.383 de 23 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1008/2024 – Exonera a pedido, JOSÉ EVERALDO DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.710.405-XX, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 2P, Padrão G, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo 
seus efeitos a 03 de abril de 2024. 
 
Aracaju, 22 de abril de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
GRATIFICAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1042/2024 – Resolve conceder a Gratificação de 
Estímulo às Atividades de Gestão de Pessoas e Pagamento de 
Pessoal – GREAPAG a REGINA ANDRADE BISPO SILVA, CPF nº 
XXX.666.065-XX, CCE-05, em substituição à anteriormente 
concedida a VERLANE SANTOS ESTÁCIO, CPF nº 048.974.685-31. 
Esta Portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2024. 
 
Aracaju, 22 de abril de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  

PORTARIA Nº 831/2024 – Concede a MARIA LUCIVÂNIA DA CRUZ, 
C.P.F. nº XXX.243.185-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, H, 07 
(sete) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo 
com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1271/2024, no período 
de 14 de março de 2024 a 20 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 832/2024 – Concede a JUCILEIDE BONFIM DE 
MESESES, C.P.F. nº XXX.331.315-XX, Oficial Administrativo, M-1, N, 
90 (noventa) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1564/2024, no 
período de 20 de fevereiro de 2024 a 19 de maio de 2024. 
PORTARIA Nº 833/2024 – Concede a CARLOS ALBERTO DOS 
SANTOS ROLEMBERG RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.896.495-XX, 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe I, 
90 (noventa) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1286/2024, no 
período de 04 de fevereiro de 2024 a 03 de maio de 2024. 
 
 Aracaju, 26 de abril de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 7 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1116/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a HERIBERTO 
ALVES DOS SANTOS, C.P.F nº XXX.383.045-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir de 15 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1117/2024 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 4698, de 10 de novembro de 2023, que concedeu Licença para o 
Trato de Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a 
ALECRISSON DA SILVA, CPF nº XXX.373.155-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão A, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2024. 
 
Aracaju, 29 de abril de 2024. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 8 
LICENÇA POR ADOÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA N° 1126/2024 – Concede a A JULIANA GONÇALVES 
CARVALHO, C.P.F. n° XXX.422.655-XX, Assessor I, do Grupo 
Ocupacional Cargo em Comissão Especial, Lei 8496/2018, do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Administração, 120 
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(cento e vinte) dias de Repouso por Licença à Adotante, retroagindo 
seus efeitos a 17 de abril de 2024. 
 
Aracaju, 30 de abril de 2024. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 9 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 809/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENISSON OLIVEIRA NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.475.035-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 2 de maio de 2016 a 5 de dezembro de 2022. 
PORTARIA Nº 810/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.096.905-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2016 a 19 de 
janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 834/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVANIA DE CARVALHO MESSIAS, C.P.F. nº 
XXX.095.925-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 17 de julho de 2017 a 
16 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 835/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO DIAS FREIRE, C.P.F. nº XXX.695.965-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 10 de setembro de 2014 
a 9 de setembro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 836/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LEALDO JOSE DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.045.705-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de outubro de 2012 a 8 de outubro de 2017 e de 99 de xxxxxxxx 
de 9999 a 99 de xxxxxxxxx de 9999. 
 
PORTARIA Nº 837/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE RODRIGUES DE CARVALHO NETO, C.P.F. nº 
XXX.498.555-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 

de 15 de julho de 2015 a 16 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 838/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JACKSON ANTONIO DOS SANTOS SANTANA, C.P.F. 
nº XXX.832.825-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 15 de julho de 2016 a 17 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 839/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO BOSCO DE SANTANA FRANCO, C.P.F. nº 
XXX.260.455-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de maio de 2018 a 8 de maio de 2023. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
PORTARIA Nº 840/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CRISTINA DE ANDRADE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.452.475-XX, AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de 
junho de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 843/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ORIVALDO ELIAS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.287.405-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de dezembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 844/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CLAUDIO CORREIA, C.P.F. nº XXX.412.175-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 8 de maio de 2011 a 6 de maio de 2016 e de 14 de maio de 2016 
a 17 de dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 845/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ANGELICA NUNES GOIS, C.P.F. nº 
XXX.793.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 16 de 
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junho de 2016 a 19 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 846/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE VALDOMIRO RODRIGUES FERREIRA, C.P.F. nº 
XXX.555.355-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 3 de outubro de 2009 a 2 de outubro de 2014 e de 3 de outubro 
de 2014 a 2 de outubro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 847/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO DORIA SOBRINHO, C.P.F. nº 
XXX.986.364-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de setembro de 2014 a 12 de setembro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 848/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO GOUVEIA FILHO, C.P.F. nº XXX.104.795-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) de 7 de julho de 
2011 a 6 de julho de 2016 e de 7 de julho de 2016 a 9 de fevereiro 
de 2023. 
 
PORTARIA Nº 849/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERONILDES DE JESUS, C.P.F. nº XXX.664.905-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 27 de outubro de 2016 a 
1 de junho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 850/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE VALDO BARRETO DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.138.915-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de agosto de 2016 a 31 de março de 2023. 
 
PORTARIA Nº 851/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PEDRO CESAR CARDOSO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.871.055-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 24 de 
agosto de 2015 a 28 de março de 2022. 
 
PORTARIA Nº 852/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WAGNEY ARAGAO SOUZA, C.P.F. nº XXX.570.945-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 30 de 
maio de 2015 a 2 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 853/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO EDUARDO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.608.315-XX, AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 

lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de maio de 2018 a 30 de 
maio de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 854/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO VIEIRA SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.801.815-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de abril de 2019 a 3 de abril de 
2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do 
(s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 855/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) COSME ROCHAO DA CONCEICAO, C.P.F. nº 
XXX.135.945-XX, TÉCNICO AGRÍCOLA, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. 
AGROPECUARIO DO ESTADO DE SERGIPE-16100, correspondente 
ao(s) período(s) de 12 de julho de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 856/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) INES MARGARET CORREA FONTES, C.P.F. nº 
XXX.341.045-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 12 de 
julho de 2017 a 14 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 857/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS MENEZES SOBRINHO, C.P.F. nº 
XXX.153.605-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 25 de julho de 2015 a 26 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 858/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AILTON VIEIRA DE RESENDE, C.P.F. nº 
XXX.280.785-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 25 de março de 2016 a 28 de outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 859/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDJAN DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.667.405-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 15 de 
abril de 2001 a 14 de abril de 2006 e de 15 de abril de 2006 a 14 de 
abril de 2011. 
 
PORTARIA Nº 860/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDJAN DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.667.405-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
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ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 15 de 
abril de 2011 a 14 de abril de 2016 e de 15 de abril de 2016 a 18 de 
novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 861/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEXANDRE MENESES IGLESSIAS, C.P.F. nº 
XXX.607.205-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 4 de agosto de 2012 a 3 de agosto de 2017 e de 4 de 
agosto de 2017 a 3 de agosto de 2022. A conversão em pecúnia de 
até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º da Lei 
Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 862/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DANIELA RAMOS LIMA BARRETO, C.P.F. nº 
XXX.309.855-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de março de 2019 a 4 de 
março de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 863/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA IMPERATRIZ RODRIGUES DE GOIS, C.P.F. nº 
XXX.830.395-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 19 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 864/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE RICARDO COSTA SENA, C.P.F. nº 
XXX.795.715-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de fevereiro de 2019 a 11 de 
fevereiro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 865/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVAN ALFREDO MOTA SOARES, C.P.F. nº 
XXX.631.185-XX, TÉCNICO EM ESTATÍSTICA, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2017 a 19 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 866/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MICHELE DOS SANTOS VANDERLEY, C.P.F. nº 

XXX.307.065-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de fevereiro de 2014 a 7 de 
fevereiro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 870/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DERLANDES VIEIRA GOES, C.P.F. nº XXX.582.835-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO/LEI 8192, do Grupo Ocupacional 
SAÚDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 30 de setembro de 
2016 a 5 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 871/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA LUCIA DAMASCENA, C.P.F. nº XXX.515.365-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 19 de fevereiro de 2019 a 18 de 
fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 872/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ISABEL MARIA PAIXAO VIEIRA, C.P.F. nº 
XXX.336.675-XX, AUXILIAR TÉCNICO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA CASA 
CIVIL, correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2015 a 13 
de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 873/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENISE TELES BARRETO, C.P.F. nº XXX.666.035-XX, 
ADMINISTRADOR, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO-
35600, correspondente ao(s) período(s) de 27 de maio de 2017 a 30 
de dezembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 874/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUSSIMARY SANTANA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.771.645-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 15 de maio de 2016 a 14 de 
maio de 2021. 
 
PORTARIA Nº 875/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA VALDENORA DOS REIS DE JESUS, C.P.F. nº 
XXX.765.555-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2011 a 15 de junho de 2016 e de 16 de 
junho de 2016 a 19 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 876/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA LUCIA SANTOS DE JESUS, C.P.F. nº 
XXX.444.705-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
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lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de abril de 2018 a 25 de abril 
de 2023. 
 
PORTARIA Nº 877/2024 – Concede meses de Licença-Prêmio ao(à) 
servidor(a) VANDETE CARVALHO SANTOS, C.P.F. nº XXX.999.565-XX, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO 
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 18 de junho de 2016 a 17 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 878/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RUY MOACYR SANTOS, C.P.F. nº XXX.927.695-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLÍCIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de fevereiro de 2018 a 10 de fevereiro de 2023 e de 
99 de xxxxxxxx de 9999 a 99 de xxxxxxxxx de 9999. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 879/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILSON JOSE DE ANDRADE, C.P.F. nº XXX.482.025-
XX, OFICIAL DE MANUTENÇÃO / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de julho de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 996/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PEDRO SILVA GOMES, C.P.F. nº XXX.541.495-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 25 de maio de 2017 a 28 de 
dezembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 997/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELIZEU PEREIRA DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.337.325-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 10 de abril de 2019 a 9 de abril 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 998/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELINO COSTA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.605.785-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de maio de 2012 a 
11 de maio de 2017 e de 12 de maio de 2017 a 15 de dezembro de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 999/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ZILDA PEREIRA NASCIMENTO, C.P.F. nº 

XXX.753.725-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 26 de março de 2017 a 29 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1000/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE LOURDES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.325.165-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2010 a 11 de 
julho de 2015 e de 12 de julho de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1001/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HELIO ALVES CARDOSO, C.P.F. nº XXX.483.315-XX, 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO 
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 29 de agosto de 2014 a 28 de agosto de 2019. 
PORTARIA Nº 1003/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ALBERTO SILVA, C.P.F. nº XXX.931.525-XX, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO 
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 25 de junho de 2018 a 24 de junho de 2023. 
PORTARIA Nº 1004/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao (à) servidor (a) JOAO CELESTINO DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.085.675-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2019 a 13 de 
fevereiro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1005/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao (à) servidor (a) TIBIRICA MACEDO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.183.905-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de junho de 2018 a 16 de 
junho de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1006/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERTO JORGE SILVA BISPO, C.P.F. nº 
XXX.221.115-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de julho de 2017 a 27 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1007/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINALDO ROCHA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
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XXX.138.715-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
SAÚDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de fevereiro de 2017 a 7 de 
setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1009/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANILSON SANTOS LIMA, C.P.F. nº XXX.241.835-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLÍCIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de julho de 2017 a 1 de julho de 2022. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1010/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOANA PEREIRA DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.719.295-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 16 
de março de 2017 a 19 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1011/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao (à) servidor (a) JOSE ROMILDO DANTAS SIMAO, C.P.F. nº 
XXX.218.115-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de dezembro de 2014 a 4 de dezembro de 2019. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1012/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SONIA ALVES DA CRUZ, C.P.F. nº XXX.170.835-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2016 a 19 de 
janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1013/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDINEIDE SILVA SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.793.131-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional SAÚDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 22 de 
julho de 2017 a 21 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1014/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GERALDO JOSE RODRIGUES DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.094.225-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho de 2018 a 3 de junho 
de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 

do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1015/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA CRISTINA SANTOS MACIEL, C.P.F. nº 
XXX.333.945-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 
de junho de 2017 a 5 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1016/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERIO CUSTODIO DORIA, C.P.F. nº XXX.125.795-
XX, TÉCNICO AGRÍCOLA, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA AGRICULTURA 
DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s) período(s) de 
16 de junho de 2016 a 19 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1017/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCUS DE LIMA SOUZA, C.P.F. nº XXX.435.604-
XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de novembro de 2018 a 23 de novembro de 2023. 
A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1018/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NORMANDO FERREIRA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.808.315-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 25 de maio de 2018 a 24 de 
maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1019/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADRIANA CHAVES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.432.065-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 10 de março de 2017 a 13 de 
outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1020/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANO DIAS CARDOSO, C.P.F. nº XXX.445.975-
XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de fevereiro de 2019 a 2 de fevereiro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
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PORTARIA Nº 1021/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HELDER JOSE DE CRISTO GOMES, C.P.F. nº 
XXX.448.525-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1022/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NORMANDO FERREIRA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.808.315-XX, MÉDICO PNEUMOLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de fevereiro de 2019 a 19 de 
fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1023/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RITA DE CASSIA VIANA DA GRACA CHAGAS, C.P.F. 
nº XXX.095.935-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de agosto de 2017 a 17 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1024/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVINA ELAINE DOS SANTOS ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.419.515-XX, FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de agosto de 2017 a 4 de 
agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1025/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANGELITA PORTUGAL LEMOS, C.P.F. nº 
XXX.572.255-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de fevereiro de 2017 a 15 de 
fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1026/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO CORREA DE ANDRADE FILHO, C.P.F. nº 
XXX.416.105-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de julho de 1984 a 16 de julho de 1989 e de 17 de julho de 
1989 a 16 de julho de 1994. 
 
PORTARIA Nº 1027/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO CORREA DE ANDRADE FILHO, C.P.F. nº 
XXX.416.105-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de julho de 1994 a 16 de julho de 1999 e de 17 de julho de 
1999 a 16 de julho de 2004. 

PORTARIA Nº 1028/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO CORREA DE ANDRADE FILHO, C.P.F. nº 
XXX.416.105-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de julho de 2004 a 16 de julho de 2009 e de 17 de julho de 
2009 a 16 de julho de 2014. 
 
PORTARIA Nº 1029/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO CORREA DE ANDRADE FILHO, C.P.F. nº 
XXX.416.105-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de julho de 2014 a 16 de julho de 2019. 
 
PORTARIA Nº 1032/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.944.355-
XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de agosto de 2017 a 17 de 
março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1033/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JAIR VIEIRA ALVES, C.P.F. nº XXX.147.805-XX, 
DETETIVE DE POLÍCIA, do Grupo Ocupacional CARREIRA POLICIA 
CIVIL/DETETIVE DE POLI-AGENTE POL, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 28 de 
maio de 2012 a 27 de maio de 2017 e de 28 de maio de 2017 a 27 de 
maio de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1034/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERICO VIEIRA DE MELO, C.P.F. nº XXX.212.335-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 6 de abril de 2016 
a 9 de novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1035/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HENRIQUE BATISTA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.452.485-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de novembro de 2016 a 19 
de junho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1036/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PEDRO HENRIQUE MENESES SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.061.665-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 1 de 
dezembro de 2015 a 30 de novembro de 2020. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art. 57, da 
Lei Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
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condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1037/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILDENICE LIMA DOS SANTOS FEITOSA, C.P.F. nº 
XXX.940.075-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 4 de maio de 2015 a 3 de maio de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1038/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSELITO LOURENCO DOS REIS, C.P.F. nº 
XXX.267.905-XX, AGENTE POLICIAL, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
POLICIA CIVIL/DETETIVE DE POLI-AGENTE POL, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de janeiro de 2019 a 24 de janeiro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1039/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA TERESA LEITE LISBOA, C.P.F. nº 
XXX.040.755-XX, ASSISTENTE SOCIAL / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 21 de abril de 2017 a 24 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1040/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CAROLINE DE SOUZA COSTA ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.026.425-XX, MÉDICO CARDIOLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de julho de 2017 a 22 de 
julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1041/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE VENCESLAU PEREIRA DUQUE, C.P.F. nº 
XXX.294.315-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de março de 2019 a 29 de fevereiro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1046/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA HELENA DE CARVALHO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.643.845-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de janeiro de 2015 a 12 de 
janeiro de 2020. 
 

PORTARIA Nº 1047/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HUMBERTO DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.743.624-
XX, ENGENHEIRO AGRÔNOMO, do Grupo Ocupacional 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE SE-34550, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de agosto de 2017 a 13 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1048/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO CARMELO ALMEIDA DA CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.820.145-XX, ENGENHEIRO AGRÔNOMO, do Grupo Ocupacional 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente 
ao(s) período(s) de 19 de abril de 2017 a 22 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1049/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MEIRIVAN LAPA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.390.145-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 7 de agosto de 2017 a 11 de 
março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1050/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOCIE VITOR DE SANTANA, C.P.F. nº XXX.169.995-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de julho de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1051/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIO LUCIO DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.390.065-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 de julho de 
2017 a 29 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1052/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) XERXES SANTOS FURTADO, C.P.F. nº XXX.323.785-
XX, TÉCNICO AGRÍCOLA, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. AGROPECUARIO 
DO ESTADO DE SERGIPE-16100, correspondente ao(s) período(s) de 
18 de fevereiro de 2017 a 23 de setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1053/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KATIA LUIZA DE FREITAS GOMES, C.P.F. nº 
XXX.386.455-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 16 de 
junho de 2016 a 19 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1054/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REINALDO MELO SANTOS, C.P.F. nº XXX.177.735-
XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 13 de janeiro de 2019 a 12 de janeiro de 2024. 
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PORTARIA Nº 1055/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SORAYA COSTA MANDARINO, C.P.F. nº 
XXX.165.555-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de novembro de 2018 a 5 de novembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
PORTARIA Nº 1057/2024 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ENALVA BASTOS RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.054.375-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de fevereiro de 1996 a 5 de fevereiro de 2001 e de 6 
de fevereiro de 2001 a 5 de fevereiro de 2006. 
 
PORTARIA Nº 1058/2024 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ENALVA BASTOS RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.054.375-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de fevereiro de 2006 a 5 de fevereiro de 2011 e de 6 
de fevereiro de 2011 a 5 de fevereiro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 1059/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ACACIO COSTA MELO, C.P.F. nº XXX.394.975-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de março de 
2017 a 5 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1060/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.352.905-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2019 a 13 de 
fevereiro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1061/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADELMO CORREIA SANTOS, C.P.F. nº XXX.888.625-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de dezembro de 2018 a 4 de dezembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1062/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 

ao(à) servidor(a) JADIR VIEIRA DE MELO, C.P.F. nº XXX.748.025-XX, 
GUARDA SANITÁRIO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. AGROPECUARIO DO ESTADO 
DE SERGIPE-16100, correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho 
de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1063/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IDALINA SANTOS NETA, C.P.F. nº XXX.213.685-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo Ocupacional SAÚDE 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de janeiro de 2019 a 11 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1064/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ITAIRAN SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.982.925-XX, 
ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL 
NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR 
DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de 
fevereiro de 2019 a 31 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1065/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FERNANDO BRITO DOS SANTOS E SA, C.P.F. nº 
XXX.134.684-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de 
maio de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1066/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO ROBERTO RESENDE DA COSTA SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.478.637-XX, CIRURGIAO BUCO-MAXILO-FACIAL / QPE, 
do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº 7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de julho de 2017 a 
25 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1068/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALTINO JOSE DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.760.765-
XX, GUARDA SANITÁRIO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. AGROPECUARIO DO ESTADO 
DE SERGIPE-16100, correspondente ao(s) período(s) de 1 de 
fevereiro de 2012 a 31 de janeiro de 2017 e de 1 de fevereiro de 
2017 a 6 de setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1069/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JEAN CLEVERTON LIMA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.564.305-XX, AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 15 de novembro de 2017 a 14 
de novembro de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
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financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1070/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE ANTONIO RAIMUNDO SILVA, C.P.F. nº 
XXX.425.965-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de novembro de 2018 a 18 de novembro de 2023. 
A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1071/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REJANE MARIA MACIEL DA SILVA RIBEIRO, C.P.F. 
nº XXX.472.885-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro ermanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de julho de 2012 a 10 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1072/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VIVIAN OLEGARIO DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.528.965-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de agosto de 2013 a 25 de agosto de 2018. 
 
PORTARIA Nº 1073/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FERNANDO DE ANDRADE, C.P.F. nº XXX.250.945-
XX, ENGENHEIRO AGRÔNOMO, do Grupo Ocupacional 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE SE-34550, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de maio de 2016 a 14 de dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1074/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE HENRIQUE DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.255.605-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2019 a 13 de 
fevereiro de 2024. Art. 2º - A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1075/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA RITA DE CASSIA SANTOS SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.600.835-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de novembro de 2016 a 2 de 
novembro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1076/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARTA ASSIS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.499.395-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 

DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro 
de 2014 a 11 de novembro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 1077/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS LUIZ BARRETO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.030.605-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 10 de junho de 2016 a 13 de janeiro de 2023. 
PORTARIA Nº 1082/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERTO CRUZ SCHETINE, C.P.F. nº XXX.844.315-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 10 de julho de 
2017 a 12 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1083/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ROBERTO GUEDES DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.489.915-XX, TÉCNICO AGRÍCOLA, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. 
AGROPECUARIO DO ESTADO DE SERGIPE-16100, correspondente 
ao(s) período(s) de 23 de abril de 2017 a 26 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1084/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HELIO ALVES DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.467.328-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 31 de julho de 2017 a 30 de julho de 2022. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1085/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIANA AMARAL CARVALHO TORRES, C.P.F. nº 
XXX.234.285-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de maio de 2018 a 1 de maio 
de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1086/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLAUDIO MARCIO SANTOS MATOS, C.P.F. nº 
XXX.469.115-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de outubro de 2018 a 1 de 
outubro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
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como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1088/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CICERA TEIXEIRA SANTOS, C.P.F. nº XXX.056.915-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 6 de dezembro de 2015 a 10 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1089/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao (à) servidor (a) JOSE FERNANDO CARVALHO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.029.425-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de maio de 2017 a 4 de 
dezembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1090/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOACI MARINHO OLIVEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.266.385-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de maio de 2016 a 24 de 
dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1091/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELISABETE SOARES LUCAS, C.P.F. nº XXX.039.275-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de janeiro de 2009 a 19 de janeiro de 2014 e de 20 de janeiro 
de 2014 a 19 de janeiro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 1097/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCINELY BEZERRA GONÇALVES, C.P.F. nº 
XXX.692.905-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 15 de abril de 2011 a 14 de abril de 2016 e de 15 de abril de 2016 
a 18 de novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1098/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO SANTOS DE SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.799.605-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 11 de junho de 2006 a 10 de junho de 2011 e de 11 de junho de 
2011 a 10 de junho de 2016. 
 
PORTARIA Nº 1120/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GUSTAVO ANTONIO LOPES CASADO, C.P.F. nº 
XXX.268.054-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 
de novembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% 

(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1121/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILSON JOSE DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.906.675-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 27 de agosto de 1986 a 
26 de agosto de 1991 e de 27 de agosto de 1991 a 26 de agosto de 
1996. 
 
PORTARIA Nº 1122/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILSON JOSE DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.906.675-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 27 de agosto de 1996 a 
26 de agosto de 2001 e de 27 de agosto de 2001 a 26 de agosto de 
2006. 
 
PORTARIA Nº 1123/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILSON JOSE DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.906.675-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 27 de agosto de 2006 a 
26 de agosto de 2011 e de 27 de agosto de 2011 a 26 de agosto de 
2016. 
 
PORTARIA Nº 1124/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILSON JOSE DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.906.675-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA - 
35700, correspondente ao(s) período(s) de 27 de agosto de 2016 a 1 
de abril de 2023. 
 
Aracaju, 26 de abril de 2024.   

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 10 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO ESTADO DE 

SERGIPE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação 07/2024 – LAURÊNIA GOMES DOS SANTOS,      
Assistente Administrativo, CPF: 214.xxx.xxx-72, empregada do 
Quadro de Pessoal Permanente da Empresa de Desenvolvimento 
Sustentável do Estado de Sergipe - PRONESE, entrou em gozo de 
Licença Prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao quinquênio 
19/04/2017 a 18/04/2023, a partir de 15/04/2024, retornando no 
primeiro dia útil após 14/05/2024,   restando um saldo de 60 dias 
para gozo posterior. 
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Notificação 08/2024 – GERMANO MARQUES DE AZEVEDO, 
Engenheiro Agrônomo, CPF: 154.xxx.xxx-49, servidor do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da 
Agricultura, ora cedido a Empresa de Desenvolvimento do Estado de 
Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao quinquênio de 06/02/2000 a 
04/02/2005, a partir de 22/04/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 20/06/2024, não restando mais saldo desse quinquênio para 
gozo posterior. 
 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação nº 008/2024 - REJANE MARIA MACIEL DA SILVA 
RIBEIRO, Agente Administrativo, cpf nº xxx.472.885.-xx, unidade 
PGE, lotação  Coordenadoria Judicial Fiscal, entrará em gozo de 
licença prêmio, referente ao período aquisitivo de 07.07.2011 a 
05.07.2016 (5º Quinquênio)  a partir de 26.06.2024, retornando no 
primeiro dia útil após  24.08.2024, restando -0- dias para gozo 
posterior.  

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação 31/2024 – ANTONIO FREIRE DO SACRAMENTO,          
CPF N° 051. xxx. xxx-91, unidade SEAD, lotação SGRH, entrará em 
gozo de licença prêmio por 90 (noventa) dias, referente ao período 
aquisitivo de 14/07/2017  a 17/11/2023 a partir de 03/06/2024 
retornando no primeiro dia útil após 31/08/2024, restando 00(zero) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 32/2024 – LUCIA MARIA MACHADO FERREIRA,           
CPF N° 198. xxx. xxx-20, unidade SECLOG, lotação GABSUP, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 21/07/2014 à 20/07/2019 a partir de 03/04/2024 
retornando no primeiro dia útil após 02/05/2024, restando 
30(trinta) dias para gozo posterior. 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO 

DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E DA PESCA 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 19/2024 – CARLOS ROBERTO GUEDES DE SOUZA,       
CPF N° 267.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação COGTEC, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 23/04/2007 a 22/04/2012 a partir 
de 09/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 06/08/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 20/2024 – CARLOS ROBERTO GUEDES DE SOUZA,       
CPF N° 267.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação COGTEC, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 

referente ao período aquisitivo de 23/24/2012 a 22/04/2017 a partir 
de 07/08/2024, retornando no primeiro dia útil após 04/11/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 21/2024 – JOSE ROCHA DE ARAUJO,                               
CPF N° 265.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação LAGARTO, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 01/07/2015 a 02/02/2022 a partir 
de 02/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 01/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 22/2024 – PAULINO DOS REIS PEREIRA,                         
CPF N° 344.XXX.XXX-20, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 20/02/2014 a 19/02/2019 a partir 
de 02/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/06/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 23/2024 – NEY PIRES FERREIRA JUNIOR,                       
CPF N° 287.XXX.XXX-30, unidade EMDAGRO, lotação TOBIAS 
BARRETO, entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo de 14/06/2013 a 13/06/2018 a 
partir de 01/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 
29/06/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 24/2024 – EDIVALDO NUNES DOS SANTOS,                  
CPF N° 352.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação PROPRIA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 03/061996 a 01/06/2001 a partir 
de 01/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/05/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 030/2024 – ROBERTA MARIA ARCIERI SALVIANO,  
Of. Administrativo, CPF 011.XXX.XXX-03, Unidade SEFAZ, lotação 
SUPERTEC, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao 83Período aquisitivo de 14/04/2014 a 13/04/2019, a 
partir de 01/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 047/2024 – GLEIDE GONÇALVES PRADO DE ASSIS, 
Of. Administrativo, CPF 336.XXX.XXX-10, Unidade SEFAZ, lotação 
Ceac - Aracaju, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao 6eríodo aquisitivo de 11/06/2011 a 09/06/2016, a 
partir de 01/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 048/2024 – KLEBER FURTADO CONCEIÇÃO,           
Aud. Fiscal Tributário, CPF 345.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, lotação 
GERAT, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao Período aquisitivo de 07/11/2014 a 06/11/2019, a 
partir de 01/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 050/2024 – CLAUDIA MEIRE LIBORIO OLIVEIRA,      
Ag. Administrativo, CPF 393.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, lotação 
Ceac - Lagarto, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
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referente ao período aquisitivo de 22/05/2013 a 21/05/2018, a 
partir de 01/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 051/2024 – EVANISE TOBIAS DE SOUZA OLIVEIRA, 
Of. Administrativo, CPF 266.XXX.XXX-68, Unidade SEFAZ, lotação 
DGMA, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao 6eríodo aquisitivo de 06/06/2016 a 09/01/2023, a 
partir de 08/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
07/05/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 053/2024 – IVAN OLIVEIRA DE JESUS,                     
Aud. Fiscal Tributário, CPF 167.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, lotação 
GERAT, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao Período aquisitivo de 01/11/2009 a 31/10/2014, a 
partir de 02/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
01/05/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 054/2024 – EDUARDO SERGIO RAMOS OLIVEIRA,    
Of. Administrativo, CPF 265.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, lotação 
Gerat, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao período aquisitivo de 25/05/2012 a 24/05/2017, a 
partir de 03/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
02/05/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
Notificação – 055/2024 – ELISIARIO JOSÉ DA SILVA,                      
Aud. Fiscal Tributario, CPF 103.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, lotação 
Posto Fiscal Propriá, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 17/08/2008 a 16/08/2013, 
a partir de 07/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
06/05/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 058/2024 – ROBERTO ASSIS DO NASCIMENTO, 
Agente Administrativo, CPF 267.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Aracaju, está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 09/05/1987 a 
06/05/1992, a partir de 09/04/2024, retornando no primeiro dia 
útil após 08/05/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 059/2024 – ROBERTO ASSIS DO NASCIMENTO, 
Agente Administrativo, CPF 267.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Aracaju, está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 07/05/1992 a 
05/05/1997, a partir de 09/05/2024, retornando no primeiro dia 
útil após 07/07/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 060/2024 – JOSÉ HENRIQUE BATISTA FREITAS,      
Tec. Em. Contabilidade, CPF 311.XXX.XXX-04, Unidade SEFAZ, 
lotação Posto Fiscal Tobias Barreto, está em gozo de licença prêmio 
por 90 (noventa) dias, referente ao Período aquisitivo de 
12/07/2015 a 13/02/2022, a partir de 04/04/2024, retornando no 
primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 061/2024 – SAMUEL RIBEIRO DA SILVA,                    
Of. Administrativo, CPF 449.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, lotação 
GERPLAF, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao período aquisitivo de 28/05/2011 a 27/05/2016, a 
partir de 09/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
08/05/2024, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 076/2024 – MANOEL LUIZ MENDONÇA,                  
Aud. Fiscal Tributário, CPF 236.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, lotação 
GERAT, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao Período aquisitivo de 18/11/2009 a 17/11/2014, a 

partir de 23/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 
22/05/2024, restando 0 (zero) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA 
E DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 686/2024  –  ELZA LAURA DA MATA ALVES,           
CPF: xxx.726.385-xx Agente de Policia Penal lotada no CEMEP    
entrará  em o gozo de licença premio por  45 (quarenta e cinco)  
dias à  partir de 01/10/2024 a 15/11/2024, referente ao período 
aquisitivo de 23/12/2017 a 22/12/2022.       
 
Notificação –687/2024 –  JOÃO FEITOSA DE SOUZA NETO,          
CPF: xxx.531.845-xx  Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN  
entrará  em gozo de licença  premio  por 45 (quarenta e cinco)   
dias  à  partir de 01/12/2024 a 14/01/2025,  referente ao período  
aquisitivo  de 02/11/2009 a 01/11/2014.    
 
Notificação –688/2024 – SERGIO SANTANA SANTOS,                    
CPF :xxx.072.535.xx  Agente de Polícia Penal lotado no UCP  entrará  
em gozo de licença premio por 15 (quinze)  dias à  partir de 
14/07/2024 a 28/07/2024,  referente ao período aquisitivo  de 
02/10/2014 a 01/10/2019.   
 
Notificação – 689/2024 – SANDOVAL DE OLIVEIRA SANTOS 
JUNIOR, CPF: xxx.250.025-xx Agente de Policia Penal lotado no UCP  
entrará  em o gozo de licença premio por  30 (trinta)      dias à  
partir de 01/06/2024 a 30/06/2024, referente ao período aquisitivo 
de 03/07/2016 a 02/07/2021.    
 
Notificação –690/2024 – CARLOS ANDRE DE ALMEIDA,               
CPF: xxx.904.725-xx  Agente de Policia Penal lotado no PREMABAS  
entrará  em gozo de licença  premio  por 15 (quinze)  dias  à  partir 
de 17/05/2024 a 30/05/2024, referente ao período  aquisitivo  de 
16/05/2015 a 15/05/2020.  
 
Notificação –691/2024 –  JOSÉ EVERTON LEITE ROCHA,                
CPF :xxx.114.425.xx lotado no PRESAB  entrará  em gozo de licença 
premio por 60 (sessenta)  dias à  partir de 01/08/2024 a 
29/09/2024,  referente ao período aquisitivo  de 05/10/2009 a 
04/10/2014.      
 
Notificação – 692/2024 –  PAULO DE SÁ,                                          
CPF: xxx.579.005-xx Agente de Policia Penal lotado no CADEIÃO  
entrou  em o gozo de licença premio por  45 (quarenta e cinco)  
dias à  partir de 19/04/2024 a 02/06/2024,  referente ao período 
aquisitivo de  18/03/2018 a 17/03/2023.       
 
Notificação  - 693/2024 – JOÃO DE SOUZA OLIVEIRA,                   
CPF: xxx.931.415-xx  Agente de Policia Penal lotado no PREMABAS 
entrará  em gozo de licença  premio  por 45 (quarenta e cinco)   
dias  à  partir de 02/05/2024 a 16/06/2024,  referente ao período  
aquisitivo  de 18/11/2012 a 17/11/2017.           
   
Notificação - 694/2024 –  DANIELA CORRÊA DA MOTTA,             
CPF: xxx.826.505-xx  Agente de Policia Penal  lotada no DAF  
entrará   em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à  partir de 
25/06/2024 a 24/07/2024,   referente ao período aquisitivo  de 
31/12/2017 a 30/12/2022.  
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SEÇÃO 11 
REPREENSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.388 de 29 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1106/2024 – Repreende REGINALDO SANTOS FILHO, 
C.P.F. Nº XXX.471.305-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão K, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
Aracaju, 26 de abril de 2024.   
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 12 
SUSPENSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.382  de 22 de abril de 2024: 
PORTARIA Nº 856/2024 – Resolve dar nova redação à Portaria nº 
1706, de 15 de maio de 2023, para retificação do nº do processo, 
que passa a vigorar nos seguintes termos: “A SECRETÁRIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso das suas atribuições legais e 
regulamentares; de acordo com as competências que lhe foram 
conferidas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado nos 
termos do Decreto nº 29.753, de 07 de março de 2014 e arts. 17 e 
35, XVI, da Lei nº 9.156, de 08 de janeiro de 2023, de conformidade 
com o disposto no art. 260, Inciso I e II, c/c o art. 261, da Lei nº 
2.148/77, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos Funcionários 
Públicos Civis do Estado de Sergipe), e tendo em vista o que consta 
do Processo protocolizado sob nº.1081/2022-INQU.ADMINIST-SEAD, 
de 12 de abril de 2022, na Secretaria de Estado da Administração e 
Parecer 7662/2022-CCVASP/PGE, de 22 de dezembro de 2022, 
resolve” Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 19 de maio de 2023. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.385 de 25 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1056/2024 – Suspende THIAGO FRANÇA REIS, C.P.F. 
nº XXX.525.965-XX, Auxiliar de Enfermagem/QPE, Categoria M-1, 
Padrão F, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP DE PESSOAL 
NATUREZA PROV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde, por 10 
(dez) dias, nos termos do art. 260, da Lei Estadual nº 2.148/77. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
29.389 de 30 de abril de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1107/2024 – Suspende SIMONE DO NASCIMENTO 
SILVEIRA ANDRADE, C.P.F. nº XXX.962.205-XX, Merendeiro Escolar, 
Categoria B-1, Padrão H, do Grupo Ocupacional Administração Geral 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 

Cultura, por 30 (trinta) dias, nos termos dos arts. 258, II, §§ 1° ao 3°, 
e 260, inciso I e II, da Lei Estadual nº 2.148/77. 
 
Aracaju, 26 de abril de 2024.   

 
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD 
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