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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1154/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RANÚSIA PEREIRA SILVA, CPF Nº 
XXX.995.025-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1165/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a MICHELE SANTOS SILVA, CPF Nº XXX.191.875-XX Técnico em 
Radiologia-PSS-01/2023, Categoria M-3, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1166/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a GUILHERME FERNANDES MELO DOS SANTOS, CPF Nº 
XXX.744.265-XX, Psicólogo - PSS-01/2023, Categoria S-9, Padrão A, 
do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1167/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a DANIELLE SIQUEIRA DOS ANJOS, C.P.F. Nº XXX.021.225-XX, 
Executor de Serviços Básicos, Categoria B1, Padrão G, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral- PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Administração. 
 
PORTARIA Nº 1254/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ALICE LISA APOSTOLO DOS SANTOS, 
CPF Nº XXX.244.175-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional Administração Geral- PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 18 de junho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1255/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro  

 
 
 
 
 
 
ocorrer, a JACQUELINE SANTANA CRUZ SANTOS, CPF Nº 
XXX.252.335-XX Técnico em Enfermagem-36H-PSS-01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/Geral, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) 
Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1256/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ANNE GRAZIELY LEAL BARROS, CPF Nº XXX.258.244-XX, 
Assistente Social-PSS-01/2023, Categoria S-9, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1257/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a MARCIELE DE SANTANA ANTERO, CPF Nº XXX.359.015-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão A, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1258/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GISELE FERNANDES SANTOS, CPF Nº 
XXX.414.115-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão 
E, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1259/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a LUCIANO DANTAS DE JESUS, CPF Nº XXX.692.025-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1268/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a MARIA EDENISE NERY CASSIANO, CPF Nº XXX.505.185-
XX, Técnico em Enfermagem-36H-PSS-01/2023, Categoria M-2, 
Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, 
do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de 
Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1269/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
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ocorrer, a SORAIA SANTOS OLIVEIRA, CPF Nº XXX.612.045-XX, 
Enfermeiro Generalista-36H-PSS-01/2023, Categoria S-3, Padrão A, 
do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1270/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a TACIANE ALVES SANTOS, CPF Nº XXX.978.045-XX, Técnico 
em Enfermagem-36H-PSS-01/2023, Categoria M-2, Padrão A, do 
Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde – PSS. 
 
PORTARIA Nº 1271/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ANA LUCIA COSTA GOIS GARCIA, CPF Nº XXX.673.065-XX, 
Enfermeiro-CER IV-PSS-2020, Categoria S-8, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2020/Geral, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde - PSS. 
 
PORTARIA Nº 1272/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CARLA DE JESUS SANTOS MENDONCA, C.P.F. Nº 
XXX.209.545-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão G, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral- PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
Aracaju, 24 de maio de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 2 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicada no DO 
 29.412 de 03 de junho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1133/2024 – Demite por abandono de cargo, PAULO 
EMANOEL DE SOUZA SANTOS, C.P.F. nº XXX.435.385- XX, Vigilante, 
Categoria B-2, Padrão II, Referência 1, do Grupo Ocupacional Apoio 
Administrativo, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, retroagindo seus efeitos a 29 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1143/2024 – Demite por abandono de cargo, 
THELMO PLÍNIO SANTANA MENEZES, C.P.F. nº XXX.073.184-XX, 
Vigilante, Categoria B-2, Padrão II, Referência 1, do Grupo 
Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 01 de 
maio de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.406 de 24 de maio de 2024: 

PORTARIA Nº 1144/2024 – Demite por abandono de cargo, 
DUCILENE DIAS ANDRADE DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.658.055-XX, 
Executor de Serviços Básicos, Padrão AF, Referência I-06, do Grupo 
Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 01 de 
maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1147/2024 – Demite por abandono de cargo, CLÓVIS 
DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.098.105-XX, Auxiliar de Enfermagem, 
Categoria B-4, Padrão IV, Referencia 2 do Grupo Ocupacional Saúde, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde, retroagindo seus 
efeitos a 06 de maio de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicada no DO 
 29.412 de 03 de junho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1148/2024 – Demite por abandono de cargo, 
FABIOLA DANTAS MOURA, C.P.F. nº XXX.160.834-XX, Professor de 
Educação Básica QP, 1-P, A, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo 
seus efeitos a 03 de maio de 2024. 
 
Aracaju, 03 de junho de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.402 de 20 de maio de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1192/2024 – Exonera a pedido, ISIS MENEZES DE 
ALBUQUERQUE, C.P.F. nº XXX.717.565-XX, Oficial Administrativo, M-
1, G, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Administração, retroagindo seus efeitos a 13 
de maio de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.406 de 24 de maio de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1246/2024 – Exonera a pedido, FÁBIO FERRO 
DUARTE, C.P.F. nº XXX.146.834-XX, Agente de Polícia Penal, Classe I, 
do Grupo Ocupacional Polícia Penal-LC N°366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Justiça e de Defesa ao Consumidor, 
retroagindo seus efeitos a 22 de abril de 2024. 
 
Aracaju, 23  de maio de 2024.  

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
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SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  

PORTARIA Nº 1267/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a POLIANA 
REIS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.220.695-XX, Psicóloga, Categoria S-
1, Padrão E, do Grupo Ocupacional Quadro Especial de Pessoal de 
Natureza PROV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Fundação Hospitalar de Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 17 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 1451/2024 – Concede Licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a JOSÉ CARLOS 
DOS SANTOS, CPF Nº XXX.173.965-XX, Oficial Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão I, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Segurança 
Pública. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
Aracaju, 27 de maio de 2024.  
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1174/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANSELMO NUNES DA SILVA, C.P.F. nº XXX.703.805-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de julho de 2006 a 8 de julho de 2011 e de 9 de julho de 2011 a 
7 de julho de 2016. 
 
PORTARIA Nº 1175/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANSELMO NUNES DA SILVA, C.P.F. nº XXX.703.805-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 11 de julho de 2016 a 13 de julho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1183/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SIMONE CAVALCANTE DORIA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.473.655-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 6 de maio de 2019 a 5 de maio 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 

Estado de Sergipe.  
 
PORTARIA Nº 1186/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RUY MOACYR SANTOS, C.P.F. nº XXX.927.695-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLÍCIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de fevereiro de 2018 a 10 de fevereiro de 2023.” 
Permanecem inalterados e em vigor os demais termos da Portaria 
nº 1168, de 13 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1187/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADELMO ALVES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.542.975-XX, AGENTE TECNICO DE NECROPSIA, do Grupo 
Ocupacional PERICIA CRIMINAL/AGENTE TEC DE NECROPSIA, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de abril de 2015 a 19 de abril 
de 2020. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art. 57, da Lei Complementar nº 79, de 27 de dezembro 
de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1188/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS ANTONIO PEREIRA DE ANDRADE, C.P.F. 
nº XXX.719.675-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 10 de 
abril de 2019 a 9 de abril de 2024. A conversão em pecúnia de até 
50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art. 57, da Lei 
Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1189/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEORGE WILLIAM ALVES QUEIROZ, C.P.F. nº 
XXX.569.405-XX, PERITO MÉDICO-LEGAL, do Grupo Ocupacional 
PERICIA CRIMINAL/PERITOS, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 3 de julho 
de 2017 a 2 de julho de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art. 57, da Lei 
Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1190/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABIO SANTOS ALVES, C.P.F. nº XXX.064.205-XX, 
MÉDICO CIRURGIÃO GERAL / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO 
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 16 de julho de 2012 a 15 de julho de 2017 e de 16 de julho de 
2017 a 15 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1193/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE TIBURCIO NETO, C.P.F. nº XXX.437.515-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
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CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) de 21 de 
setembro de 2017 a 25 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1224/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAU DO NASCIMENTO OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.697.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de julho de 2001 a 8 de julho de 2006 e de 9 de julho de 2006 a 
8 de julho de 2011. 
 
PORTARIA Nº 1225/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAU DO NASCIMENTO OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.697.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de julho de 2011 a 7 de julho de 2016 e de 10 de julho de 2016 
a 12 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1226/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO OLIVEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.561.265-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 23 de agosto de 2015 a 27 de março de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1227/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILMARIO DE OLIVEIRA BEZERRA, C.P.F. nº 
XXX.193.595-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA - 35700, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de agosto de 2011 a 15 de agosto de 2016 e de 20 de agosto 
de 2016 a 25 de março de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1228/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HEITOR MOREIRA DE BARROS, C.P.F. nº 
XXX.216.115-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 15 de 
agosto de 2017 a 14 de agosto de 2022. A conversão em pecúnia de 
até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art. 57, da Lei 
Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1229/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao (à) servidor (a) JACONIAS LEMOS CABRAL, C.P.F. nº XXX.196.565-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de julho de 2018 a 13 de julho de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1230/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA SOCORRO CARVALHO MOURA SA, C.P.F. nº 
XXX.951.905-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de maio de 2019 a 1 de maio 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1231/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TEREZA SUELY RODRIGUES DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.589.835-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de agosto de 2017 a 16 de 
agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1232/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDMILSON DE JESUS FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.896.445-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de junho de 2016 a 2 de 
fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1233/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINALDO NUNES DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.855.155-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de abril de 2017 a 4 de abril de 2022. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1234/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EREMITA CRISTINA APOSTOLO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.165.705-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de junho de 2018 a 19 de 
junho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1237/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELINA TAVARES CAMPOS, C.P.F. nº XXX.615.005-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro 
de 2017 a 17 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1238/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ACACIA SOARES FERREIRA, C.P.F. nº XXX.957.545-
XX, AUXILIAR DE LABORATÓRIO DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
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Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de janeiro de 2019 a 12 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1239/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDVALDO SANTANA SILVA, C.P.F. nº XXX.798.435-
XX, TÉCNICO EM RADIOLOGIA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de setembro de 2012 a 31 de agosto de 2017 e de 1 
de setembro de 2017 a 31 de agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1240/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JULIO CESAR GOMES BARBOSA, C.P.F. nº 
XXX.809.594-XX, ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do 
Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de outubro 
de 2017 a 5 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1241/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GERSON GONCALVES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.352.305-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de julho de 2015 a 13 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1242/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE FERREIRA DA SILVA, C.P.F. nº XXX.347.478-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 13 de 
maio de 2016 a 16 de dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1243/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELIEMA CARDOSO PIRES DA ROSA, C.P.F. nº 
XXX.468.090-XX, ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do 
Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de outubro 
de 2017 a 5 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1244/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SUELY FARIAS, C.P.F. nº XXX.797.655-XX, TÉCNICO 
EM RADIOLOGIA / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
2 de setembro de 2017 a 1 de setembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1247/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LOURIVANIA OLIVEIRA MELO PRADO, C.P.F. nº 
XXX.551.805-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 4 de julho de 2016 a 3 de julho de 2021. 
 

PORTARIA Nº 1248/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEXANDRE ROCHA FRAGA, C.P.F. nº XXX.312.905-
XX, PERITO CRIMINALÍSTICO, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PERITOS, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA 
PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 29 de maio de 2017 a 
28 de maio de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art. 57, da Lei Complementar nº 79, de 27 de 
dezembro de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1250/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELIZEU BRASILEIRO JUNIOR, C.P.F. nº XXX.137.905-
XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de novembro de 2016 a 2 de novembro de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1251/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ALBERTO FERREIRA ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.195.605-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 10 de abril de 2019 a 9 de abril 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1252/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NICELMA CRISTINA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.791.325-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de maio de 2016 a 23 de 
maio de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1253/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CRISTINA BORGES DE CAMPOS, C.P.F. nº 
XXX.595.395-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 9 de outubro 
de 2017 a 13 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1260/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE LUIS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.268.465-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 7 de outubro de 2017 
a 11 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1261/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO FEITOSA NETO, C.P.F. nº XXX.615.915-
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XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 25 de maio de 2013 a 
24 de maio de 2018. 
 
PORTARIA Nº 1262/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HERIBALDO VIEIRA DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.211.535-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 19 de outubro 
de 2012 a 17 de outubro de 2017 e de 18 de outubro de 2017 a 23 
de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1263/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SERGIO JOSÉ DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.172.305-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de junho de 2016 a 12 de junho de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1265/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVONETE FREIRE DA ROCHA, C.P.F. nº XXX.867.097-
XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de maio de 2019 a 30 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1266/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARLUCE RODRIGUES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.014.835-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de janeiro de 2019 
a 19/01/2024. 
 
PORTARIA Nº 1281/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLARA ANGELICA DA SILVA SALLES SMITH, C.P.F. 
nº XXX.043.745-XX, LABORATORISTA DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de julho de 2017 a 23 de 
julho de 2022 . 
 
PORTARIA Nº 1282/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCIO ZYLBERMAN, C.P.F. nº XXX.171.017-XX, 
ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do Grupo 
Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL DE SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 30 de 
agosto de 2017 a 3 de abril de 2024. 
 

PORTARIA Nº 1283/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS CARLOS CERVINO CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.908.757-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2014 a 11 de novembro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 1284/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEBER DE SOUSA, C.P.F. nº XXX.478.905-XX, 
ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de abril de 2019 a 15 de abril de 2024. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1285/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADEILZA DOS SANTOS ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.059.255-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 19 de agosto de 2017 a 23 de 
março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1286/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIO JORGE SANTOS, C.P.F. nº XXX.728.328-XX, 
MOTORISTA, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de julho de 2016 a 6 de 
fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1287/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ADELSON DOS SANTOS OLIVA, C.P.F. nº 
XXX.962.435-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 6 de julho de 2006 a 5 de julho 
de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1288/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARISTIDES FERREIRA DA SILVA NETO, C.P.F. nº 
XXX.691.975-XX, ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do 
Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de outubro 
de 2017 a 5 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1289/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCO ANTONIO CRUZ DANTAS, C.P.F. nº 
XXX.127.934-XX, ESCRIVÃO DE POLÍCIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA LEI 7873/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de outubro de 2013 a 1 de 
outubro de 2018 e de 2 de outubro de 2018 a 1 de outubro de 2023. 
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A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1290/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCIO VINÍCIUS CARVALHO ALVES, C.P.F. nº 
XXX.971.005-XX, MÉDICO OBSTETRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de agosto de 2017 a 20 de agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1292/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILBERTO BISPO SANTOS, C.P.F. nº XXX.468.435-
XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de maio de 2019 a 10 de maio de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1293/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) BRUNO DE CARVALHO LIMA, C.P.F. nº 
XXX.645.977-XX, ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do 
Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de setembro de 2017 a 6 de 
abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1294/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DAS GRACAS RAMOS LIMA, C.P.F. nº 
XXX.930.135-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de junho de 2015 a 28 de 
junho de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1295/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADILENE MATOS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.593.315-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de junho de 2015 a 7 de junho de 2020. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1296/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VELANI SOARES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.247.365-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/EXTINÇÃO, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 21 de fevereiro de 2018 a 20 de 

fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1297/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PLINIO VIEIRA NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.748.705-XX, AGENTE DE POLICIA LEI 9.111/22, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 7 de maio de 2019 a 6 de maio 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1298/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSE MARY CARDOSO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.744.465-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de maio de 2012 a 4 de maio de 2017 e de 5 de maio 
de 2017 a 8 de dezembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1302/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCO ANTONIO DE SOUSA GUIMARAES, C.P.F. 
nº XXX.282.307-XX, ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, 
do Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENT, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 30 de agosto 
de 2017 a 3 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1303/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SANDRA FONTES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.444.755-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de janeiro de 2019 a 12 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1304/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALLAN DE FREITAS FAUSTINO, C.P.F. nº 
XXX.230.574-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de abril de 2019 a 22 de abril 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1305/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALLAN ULISSES CARVALHO DE MELO, C.P.F. nº 
XXX.771.675-XX, CIRURGIAO BUCO-MAXILO-FACIAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de dezembro de 2017 a 29 de 
dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1306/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
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ao(à) servidor(a) ANDREA REIS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.757.255-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA 
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 11 
de março de 2017 a 14 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1307/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO JOSE TENORIO MAGALHAES, C.P.F. nº 
XXX.216.244-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de março de 2014 a 17 de março de 2019. 
 
Aracaju, 27 de maio de 2024.   
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO ESTADO DE 

SERGIPE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença 
prêmio do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação 09/2024 – ALCEU OLIVEIRA DINIZ,                            
Técnico Médio, CPF: 445.xxx.xxx-20, empregado do Quadro de 
Pessoal Permanente da Empresa de Desenvolvimento Sustentável 
do Estado de Sergipe - PRONESE, entrou em gozo de Licença Prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao quinquênio 19/04/2012 a 
18/04/2017, a partir de 13/05/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 11/06/2024,   restando um saldo de 60 dias para gozo 
posterior. 
 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença 
prêmio do servidor abaixo relacionado: 

Notificação nº 010/2024-, MARIA SÃO JOSÉ DOS SANTOS BELÉM, 
Oficial Administrativo, cpf nº xxx.409.695.-xx, unidade PGE, lotação  
Coordenadoria de Pessoal, entrará em gozo de licença prêmio, 
referente ao período aquisitivo de 09.11.1999 a 07.11.2004 (4º 
Quinquênio) e de 08.11.2004 a 07.11.2009 (5ºQuinquênio) a partir 
de 03.06.2024, retornando no primeiro dia útil após 30.09.2024, 
restando -60- dias para gozo posterior.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença 
prêmio do servidor abaixo relacionado: 
 

Notificação 35/2024 – MARIA GORETE DE OLIVEIRA PRADO,        
CPF: 343.XXX.XXX-53, unidade SEAD, lotação SGRH/PERÍCIA MÉDICA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) dias, referente 
ao período aquisitivo de 25/04/2003 a 23/04/2008 a partir de 
08/05/2024 retornando no primeiro dia útil após 05/08/2024, 
restando 00(zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 36/2024 – INÊS MARGARET CORRÊA FONTES,              
CPF: 481. xxx. xxx-68, unidade SEAD, lotação DAF/PROTOCOLO, 
entrará em gozo de licença prêmio por 210 (duzentos e dez dias), 
sendo que 30 referente ao período aquisitivo de 09/02/2004 à 
08/02/2009, 90 dias referente ao período aquisitivo 12/07/2017 2 à 
11/07/2017 e 90 dias referente ao período aquisitivo de 12/07/2017 
à 14/02/2024 a partir de 15/05//2024 retornando no primeiro dia 
útil após 10/12/2024, restando 00(zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 41/2024 – DANIELLE SANTANA DE OLIVEIRA,               
CPF: 031. xxx. xxx-74, unidade SECLOG, lotação GERAC, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 21/11/2013 a 20/11/2018 a partir de 20/06/2024 
retornando no primeiro dia útil após 19/07/2024, restando 
60(sessenta) dias para gozo posterior.  
 
Notificação 42/2024 – ROSENILDE ALVES DE MENEZES,                   
CPF: 390. xxx. xxx-00, unidade SEAD, lotação SGRH/ GEPAG, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 21/05/2013 à 20/05/2018 a partir de 25/06/2024 
retornando no primeiro dia útil após 24/07/2024, restando 
60(sessenta) dias para gozo posterior.  
 
Notificação 43/2024 – LUCAS VELLOSO DE AZEVEDO,                      
CPF: 630. xxx. xxx-04, unidade SECLOG, lotação ASSUP, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 01/10/2012 à 30/09/2017 a partir de 25/06/2024 
retornando no primeiro dia útil após 24/07/2024, restando 
30(trinta) dias para gozo posterior.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E DA PESCA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 25/2024 – EDIVALDO NUNES DOS SANTOS,                  
CPF N° 352.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação PROPRIA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 03/061996 a 01/06/2001 a partir de 
01/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/05/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 26/2024 – STHEWART GRANGER OLIVEIRA FARIAS 
CHAGAS, CPF N° 368.XXX.XXX-20, unidade SEAGRI, lotação ASPLAN, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 03/06/2016 a 06/01/2023 a partir 
de 03/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/08/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 27/2024 – LUCIVALDO COSTA SOUZA,                            
CPF N° 103.XXX.XXX-00, unidade EMDAGRO, lotação CODEV, entrará 
em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 16/03/2016 a 19/10/2022 a partir de 
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01/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 28/2024 – ROSA MARIA SANTOS OLIVEIRA,                  
CPF N° 449.XXX.XXX-72, unidade ASPLAN, lotação ASPLAN, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 03/06/2006 a 01/06/2011 a partir de 
09/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 08/08/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA 
E DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 
16/94, e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 704/2024 – FLAVIA SANTOS DE MATOS NERY,        
CPF xxx.552.095-xx Auxiliar de Enfermagem lotada no UCP entrará 
em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias à partir de 
03/06/2024 a 31/08/2024, referente ao período aquisitivo de 
22/07/2012 a 21/07/2017.  
 
Notificação –705/2024 – JOSÉ RAIMUNDO DOS SANTOS,            
CPF: xxx.794.715-xx Agente de Policia Penal lotado no PREMABAS 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 03/06/2024 a 18/07/2024, referente ao período aquisitivo 
de 19/01/2017 a 18/01/2022.  
 
Notificação – 706/2024 – ELISANGELA SANTOS SILVA,                 
CPF: xxx.558.935.xx Agente de Polícia Penal lotada na Cadeia 
Publica de Estancia, entrará em gozo de licença premio por 30 
(trinta) dias à partir de 03/06/2024 a 02/07/2024, referente ao 
período aquisitivo de 03/07/2011 a 02/07/2016.  
 
Notificação – 707/2024 – IVAN DA SILVA DOS SANTOS,                
CPF: xxx.039.325-xx Agente de Policia Penal lotado na Cadeia 
Pública de Estancia entrará em gozo de licença premio por 30 
(trinta) dias à partir de 01/07/2024 a 30/07/2024, referente ao 
período aquisitivo de 12/10/2014 a 11/10/2019.  
 
Notificação –708/2024 – VALDA ALBUQUERQUE HORA,             
CPF: xxx.867.985-xx Serviços de Básicos lotada no DAF entrou em 
gozo de licença premio por 60 (sessenta) dias à partir de 
02/05/2024 a 30/06/2024, referente ao período aquisitivo de 
20/07/2009 a 19/07/2014.  
 
Notificação – 709/2024 – JOSÉ JACKSON BORGES SANTOS,         
CPF: xxx.523.315.xx Agente de Polícia Penal lotado no PRESLEN 
solicitou ao Chefe do Setor de RH, retificação do gozo de Licença 
premio de 15 dias no periodo de 05/01/2023 a 19/01/2023, 
referente ao periodo aquisitivo de 21/05/2011 a 19/05/2016, 
Portaria 3226 de 09/08/2016. Portanto, o referido gozo de 15 dias, 
deverá ser referente a Portaria 1759 de 22/05/2021 periodo 
aquisitivo 21/05/2011 a 19/05/2016, não mais na portaria 3226 de 
09/08/2016.  
 
Notificação – 710/2024 – ANA VALQUIRIA FURTUNATO FERREIRA 
CPF: xxx.673.574-xx Auxiliar de Enfermagem lotada na UPC entrará 
em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à partir de 
02/09/2024 a 01/10/2024, referente ao período aquisitivo de 
09/08/2010 a 08/08/2015.  
 

Notificação –711/2024 – MARIA ALVES DE MENESES,                  
CPF: xxx.629.214-xx Agente de Policia Penal lotada no UCP entrará 
em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias à partir de 
01/09/2024 a 15/09/2024, referente ao período aquisitivo de 
23/12/2007 a 22/12/2012.  
 
Notificação – 712/2024 – JOÃO BOSCO MACHADO,                      
CPF: xxx.358.675.xx Executor de Serviços Básicos lotado no 
CADEIÃO entrou em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias a 
partir de 30/03/2023 a 27/06/2023, referenta ao periodo aquisitivo 
de 29/04/2016 a 02/12/2022.  
 
Notificação – 713/2024 – LEALDO GOMES DA CRUZ,                
Agente de Policia Penal lotado no COMPAJAF CPF: xxx.307.455-xx 
solicitou o CANCELAMENTO do gozo de licença premio, de 45 
(quarenta e cinco) dias, a partir de 23/05/2024 a 06/07/2024, 
referente ao periodo aquisitivo de 26/07/2017 a 25/07/2022, que 
deverá ser solicitada posteriormente.  
 
Notificação –714/2024 – EDIVONE DE OLIVEIRA SANTOS,     
Executor de Serviços Basicos CPF: xxx.235.705-xx lotada no 
COPEMCAN solicitou o CANCELAMENTO do gozo de licença premio, 
de 30 (trinta) dias a partir de 04/02/2024 a 04/03/2024, referente 
ao periodo aquisitivo de 08/03/1997 a 06/03/2002, que deverá ser 
solicitada posteriormente.  
      

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 
16/94, e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 63/2024 – MÔNICA VALERIA SIQUEIRA SANTANA,      
CPF: 652.XXX.XXX-91, Unidade SES, lotação: DCS/CASE, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 25/06/2013-24/06/2018 a partir de 01/04/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/04/2024 , restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 72/2024 – VERA LUCIA PACHECO GAMBARDELLA,       
CPF: 103. XXX.XXX -63, Unidade SES, lotação: VIG SANITARIA, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 16/01/2017-15/01/2022 a partir de 01/04/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/04/2024 , restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 73/2024 – LUIZ MARCOS SOUZA CRUZ,                         
CPF: 201. XXX.XXX -15, Unidade SES, lotação: RH/ARQUIVO, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 30/04/2011-29/04/2016 a partir de 06/05/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 04/06/2024 , restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 74/2024 – LUIZ MARCOS SOUZA CRUZ,                         
CPF: 201. XXX.XXX -15, Unidade SES, lotação: RH/ARQUIVO, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 30/04/2016-03/12/2012 a partir de 05/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 04/07/2024 , restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 78/2024 – MARIA DE FATIMA SILVA,                                
CPF: 556. XXX.XXX -04, Unidade SES, lotação: COVISA, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/07/2017-15/17/2022 a partir de 06/05/2024, retornando 
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no primeiro dia útil após 04/06/2024 , restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 

Notificação 79/2024 – SONIA MARIA TELES CRUZ,                           
CPF: 199. XXX.XXX -87, Unidade SES, lotação: DIPLAN/SES, entrará 
em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 16/04/2017-19/11/2023 a partir de 06/05/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 04/07/2024 , restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 80/2024 – MARIA SIVALDA DOS SANTOS,                      
CPF: 276. XXX.XXX -15, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 29/10/2014-28/10/2019 a partir de 02/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 31/05/2024 , restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 

Notificação 82/2024 – CINARA NASCIMENTO DOS SANTOS,           
CPF: 382. XXX.XXX -87, Unidade SES, lotação: CADI, entrará em gozo 
de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 01/12/2010-30/11/2015 a partir de 01/04/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/04/2024 , restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 85/2024 – MARIA VALDECIR SANTOS DE JESUS,           
CPF: 127. XXX.XXX -20, Unidade SES, lotação: RH/SES, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 17/12/2007-15/12/2012 a partir de 01/04/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/04/2024 , restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 87/2024 – CLAUDERCI DANTAS BARBOSA,                     
CPF: 126. XXX.XXX -49, Unidade SES, lotação: VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA, entrará em gozo de licença prêmio por 60 
(SESSENTA) dias, referente ao período aquisitivo 12/01/2014-
11/01/2019 a partir de 03/06/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 01/08/2024 , restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 88/2024 – NALZICA DOS SANTOS ANDRADE,                
CPF: 260. XXX.XXX -72, Unidade SES, lotação: DCS/CASE, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/07/2007-14/07/2012 a partir de 02/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 31/05/2024 , restando 30 (TRINTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 90/2024 – ANGELA MARIA SANTANA DE OLIVEIRA,      
CPF: 383. XXX.XXX -91, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/12/2013-15/12/2018 a partir de 16/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 14/06/2024 , restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 92/2024 – ANA LUCIA ARAGÃO,                                      
CPF: 574. XXX.XXX -87, Unidade SES, lotação: CASE-FARMACIA 
JUDICIAL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 19/02/2019-18/02/2014 a partir de 
03/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 93/2024 – GENIVALDO DE AMORIM,                              
CPF: 935. XXX.XXX -06, Unidade SES, lotação: ITPS, entrará em gozo 
de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 24/07/2007-22/07/2012 a partir de 17/06/2024, retornando 

no primeiro dia útil após 16/07/2024 , restando 30 (TRINTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 94/2024 – LINDA LEIDE CALDAS LOURENÇO,                 
CPF: 347. XXX.XXX -87, Unidade SES, lotação: DAPS SES, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 09/10/2010-08/10/2015 a partir de 17/06/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 16/07/2024 , restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 95/2024 – ROSANA SOARES BARBOSA,                          
CPF: 987. XXX.XXX -49, Unidade SES, lotação: UCP, entrará em gozo 
de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/06/2011-14/06/2016 a partir de 05/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 02/09/2024 , restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 96/2024 – ALEXANDRA VIEIRA DE SOUZA,                    
CPF: 534.XXX.XXX -04, Unidade SES, lotação: UCP, entrará em gozo 
de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 11/10/2016-10/10/2021 a partir de 16/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 14/08/2024 , restando 30 (TRINTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 97/2024 – MARINEY SANTOS LIMA MOTA,                    
CPF: 116. XXX.XXX -68, Unidade SES, lotação: DCS-CASE, entrará em 
gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 22/05/2008-24/05/2013 a partir de 22/04/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 20/06/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 99/2024 – DENISE MARIA SANTOS MENEZES,                  
CPF: 454. XXX.XXX -20, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 26/01/2017-25/01/2022 a partir de 02/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/06/2024, restando 30 (TRINTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 100/2024 – ROSANGELA SANTOS SANTANA,                
CPF: 719. XXX.XXX -87, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 60 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 20/05/2017-19/05/2022 a partir de 07/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 05/07/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 101/2024 – SANDALA MARIA TELES SANTOS DE 
OLIVEIRA, CPF: 236. XXX.XXX -00, Unidade SES, lotação: VIG 
EPIDEMIOLOGICA, entrará em gozo de licença prêmio por 30 
(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 13/03/2015-12/03/2020 
a partir de 06/05/2024, retornando no primeiro dia útil após 
04/06/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 102/2024 – LENILVA DE JESUS VIEIRA,                            
CPF: 330. XXX.XXX -53, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 01/06/2016-04/01/2023 a partir de 03/06/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 30 (TRINTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 103/2024 – ANDREA ROCHA ARAUJO,                            
CPF: 662. XXX.XXX -34, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 18/07/2012-07/07/2017 a partir de 03/06/2024, retornando 
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no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 104/2024 – ALEXANDRA SANTANA FEITOSA,                
CPF: 661. XXX.XXX -15, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 01/03/2018-28/02/2023 a partir de 03/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 01/08/2024, restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 105/2024 – ROSINEIDE BARBOSA DA SILVA,                  
CPF: 531. XXX.XXX -91, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 10/07/2012-09/07/2017 a partir de 05/06/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 04/07/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 106/2024 – JOSELIRES CARNEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR, 
CPF: 563. XXX.XXX -49, Unidade SES, lotação: CENTRAL DE 
TRANSPLANTE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2007-14/07/2012 a partir 
de 01/04/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 107/2024 – ANDRE LEITE MONTEIRO,                             
CPF: 609. XXX.XXX -53, Unidade SES, lotação: AUDITORIA DGS SES, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 18/07/2007-16/07/2012 a partir de 24/04/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 23/05/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 108/2024 – IVONE DOS SANTOS SANTANA SOUZA,     
CPF: 423. XXX.XXX -78, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 30/12/2017-29/12/2022 a partir de 01/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 109/2024 – LUZINEIDE DE JESUS BEZERRA MODESTO, 
CPF: 574. XXX.XXX -59, Unidade SES, lotação: DIV-DE PESSOAL SES, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 06/02/2018-05/02/2023 a partir de 05/05/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 110/2024 – MARIA APARECIDA SANTOS DE MELO,          
CPF: 375. XXX.XXX -49, Unidade SES, lotação: DIV-DE PESSOAL SES, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 30/07/2015-29/07/2020 a partir de 02/05/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 112/2024 – IVAN PINTO ANDRADE,                                 
CPF: 266. XXX.XXX -34, Unidade SES, lotação: DIV-DE PESSOAL SES, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 11/10/2009-10/10/2014 a partir de 02/05/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 113/2024 – IVAN PINTO ANDRADE,                                 
CPF: 266. XXX.XXX -34, Unidade SES, lotação: DIV-DE PESSOAL SES, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 11/10/2009-10/10/2014 a partir de 31/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 28/10/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação 114/2024 – MAURA JOSELY ANDRADE FORTUNATO,    
CPF: 961. XXX.XXX -72, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 15/07/2017-14/07/2022 a partir de 06/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 04/06/2024, restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 115/2024 – ELISABETH COSTA DOS SANTOS,                 
CPF: 408. XXX.XXX -53, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 09/10/2015-08/10/2020 a partir de 01/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 60 (SESSENTA) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação 116/2024 – ELISABETH COSTA DOS SANTOS,                 
CPF: 408. XXX.XXX -53, Unidade SES, lotação: CAISM, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 11/07/2012-10/07/2017 a partir de 01/07/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 123/2024 – IVETE OLIVEIRA GOIS,                                   
CPF: 256. XXX.XXX -44, Unidade SES, lotação: ATENÇÃO PRIMARIA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 04/10/2001-03/10/2006 a partir de 03/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 124/2024 – IVETE OLIVEIRA GOIS,                                   
CPF: 256. XXX.XXX -44, Unidade SES, lotação: ATENÇÃO PRIMARIA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 01/10/2006-03/10/2011 a partir de 02/09/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 01/10/2024, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 125/2024 – CELIA BATISTA DA COSTA,                             
CPF: 077. XXX.XXX -00, Unidade SES, lotação: RH-SES, entrará em 
gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 02/07/2009-01/07/2014 a partir de 13/05/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 10/08/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 126/2024 – CELIA BATISTA DA COSTA,                             
CPF: 077. XXX.XXX -00, Unidade SES, lotação: RH-SES, entrará em 
gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 09/07/2014-08/07/2019 a partir de 12/08/2024, retornando 
no primeiro dia útil após 09/11/2024, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
UNIDADE: MNSL 
 
Notificação (076) – ANDRÉ LUIS MOURA SOTERO,                    
MÉDICO CARDIOLOGISTA, CPF: 340.xxx.xxx-53, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 02/12/2004 A 30/11/2009 a partir de 
03/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (077) – ANOBIA OLIVEIRA SILVA,                           
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 882.xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 15/07/2017 A 14/07/2022 a partir de 
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17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (078) – ANDRÉA CRISTINA S. DA CONCEIÇÃO FREITAS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 609.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (079) – CARLA REGINA DA SILVA OLIVEIRA,        
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 006.xxx.xxx-70, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 11/12/2018 A 10/12/2023 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60  (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (080) – CELI MARQUES SANTOS,                              
MÉDICO CARDIOLOGISTA, CPF: 119.xxx.xxx-87, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 15/08/2017 A 14/08/2022 a partir de 
20/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 19/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (081)  – FERNANDA BARROS CARVALHO SANTANA, 
MÉDICO NEONATOLOGISTA, CPF: 574.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 26/07/2017 A 25/07/2022 a partir de 
07/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 06/07/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (082) – IRES CLAUDIA DA SILVA BEZERRA,             
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 556.xxx.xxx-72, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 29/10/2018 A 28/10/2023 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (083) – LAISE BARBOSA SANTOS,                              
OFICIAL ADMINSTRATIVO, CPF: 361.xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/02/2017 A 06/09/2023 a partir de 
03/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (084) – MARIA APARECIDA GOMES DE SOUZA SANTOS, 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM, CPF: 665.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 19/07/2017 A 18/07/2022 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (085) – MARIA ERENILDA SILVA DE FREITAS, 
NUTRICIONISTA, CPF: 601.xxx.xxx-63, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 12/01/2019 A 11/01/2024 a partir de 01/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/06/2024, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (086) – MARIA SANTOS CUSTÓDIO,                       
MÉDICA, CPF: 140.xxx.xxx-53, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 13/01/2005 A 12/01/2010 a partir de 03/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (087) – NAYRA VALDETE ANDRADE VASCONCELOS, 
MÉDICA PEDIATRA, CPF: 532.xxx.xxx-87, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 09/12/2013 A 08/12/2018 a partir de 17/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (088) – RITA DE CASSIA BARROS CARDOSO, 
ADMINISTRADOR, CPF: 256.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 11/07/2010 A 10/07/2015 a partir de 03/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (089) – VALNICE MOTA GOMES,                
LABORATORISTA DE SAÚDE, CPF: 361.xxx.xxx-20, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 05/01/2016 A 04/01/2021 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (090) – VIVIANE DE JESUS SILVA CHAGAS,       
ENFERMEIRA, CPF: 889.xxx.xxx-34, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 01/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/06/2024, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (091) – MARIA SILVIA NASCIMENTO,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 575.xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 17/03/2013 A 16/03/2018 a partir de 
01/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/06/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (092) – CLAUDENORA RODRIGUES DOS SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 009.xxx.xxx-21, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (093) – TATIANA OLIVEIRA SANTOS,                     
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 010.xxx.xxx-86, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
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entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 07/07/2014 A 06/07/2019 a partir de 
17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (094) – GEILZA SANTOS FRANÇA,                         
PEDIATRA, CPF: 296.xxx.xxx-06, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 01/12/2014 A 30/11/2019 a partir de 03/06/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2024, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (095) – PAULO CÉSAR SILVA DOS SANTOS,           
TÉCNICO EM RADIOLOGIA, CPF: 477.xxx.xxx-49, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 13/10/2014 A 12/10/2019 a partir de 
04/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 03/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
 
 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 
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