
 

 

 
 

 SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 
 

 

1 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 
 
 
 
 

SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1488/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CARLOS SERGIO LOBÃO ARAUJO, CPF Nº XXX.719.675-XX, 
Professor de Educação Básica QP – 2º vínculo, Classe 2P, Padrão G, 
Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1512/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a MAXSUÉLY DE ARAGÃO, CPF Nº XXX.061.825-XX, Professor 
de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, Grupo Ocupacional 
Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1513/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JOSE THIAGO DA SILVA FILHO, CPF NºXXX.336.085-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão G, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 21 de julho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1514/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARICELIA ALVES DOS SANTOS SA, 
C.P.F. Nº XXX.879.145-XX, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-
1, Padrão C, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1515/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a NAYDEIZE DA TRINDADE SILVA, CPF Nº XXX.986.985-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
PORTARIA Nº 1532/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ERICK BERNARDO LIMA, CPF Nº 
XXX.354.784-XX, Professor de Educação Básica QP, 2º vinculo, Classe 
2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar 
nº 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1533/2024 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a FABIANE PEREIRA SOBRAL DA SILVA, C.P.F. Nº XXX.421.035-
XX, Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral- PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1534/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIA FÁTIMA SANTOS OLIVEIRA, 
CPF Nº XXX.349.705-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 18 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1535/2024 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a PAULO ANDRÉ ÁVILA GÓIS, C.P.F. Nº 
XXX.666.735-XX, Oficial Administrativo, Categoria M-1, Padrão J, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 17 de 
março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1545/2024 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RIVANDA VIEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.531.515-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI8192, Categoria M-
1, Padrão I, do Grupo Ocupacional Saúde-PCCV, do Poder Executivo, 
lotado (a) Secretaria de Estado da Justiça e de Defesa do 
Consumidor. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 15 de fevereiro de 
2023. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

 

 
Governo de Sergipe 

Secretaria de Estado da Administração 
 

 
 

 

 
Governo de Sergipe 

Secretaria de Estado do Planejamento, Orçamento e 

Gestão 

 

 

BOLETIM DE RECURSOS HUMANOS – Nº 331 
Aracaju, 01 de julho de 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                Aracaju, 31 de janeiro de 2019. 



   
Boletim de Recursos Humanos nº 331 

Aracaju, 01 de julho de 2024. 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 

2  SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 
 

 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1489/2024 – Autoriza JOSÉ FONSECA DA SILVA, C.P.F. 
nº XXX.445.725-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, 
Padrão I, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo 
dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas as 
vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do Curso 
de Doutorado em Educação, promovido pela Universidade Federal 
de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para julho de 2027. 
 
PORTARIA Nº 1490/2024 – Autoriza VANUZIA MARIA DE JESUS DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.700.565-XX, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 2P, Padrão H, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do 
cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Mestrado em Educação Profissional 
e Tecnológica, promovido pelo Instituto Federal de Sergipe-IFS, com 
conclusão prevista para março de 2026. 
 
PORTARIA Nº 1520/2024 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 612/2024, de 13 de março de 2024, que concedeu autorização a 
FABIO FRAGA LIMA DE CARVALHO CORTES, C.P.F. nº XXX.347.475-
XX, Escrivão de Polícia, Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia 
Civil/Escrivão de Polícia, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Segurança 
Pública, a afastar-se do cargo, sem remuneração, a fim de participar 
do Curso de Formação de Delegado da Polícia Civil do Estado da 
Bahia, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de março de 2024, até  
conclusão do Curso. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 
sua publicação, retroagindo seus efeitos a 12 de junho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1576/2024 – Autoriza por decisão judicial, TÚLIO 
MAYKE BARROS QUESADO, C.P.F. nº XXX.672.634-XX, Agente de 
Polícia Penal, Classe II, do Grupo Ocupacional Polícia Penal – LC Nº 
366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado de Justiça e de Defesa 
ao Consumidor, a afastar-se do cargo, sem remuneração, a fim de 
participar do Curso de Formação Profissional no cargo de Oficial da 
Polícia Militar do Ceará, retroagindo seus efeitos a 19 de fevereiro 
de 2024, até conclusão do curso, prevista para 27 de dezembro de 
2026. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 

SEÇÃO 3 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.428 de 26 de junho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1536/2024 – Demite por abandono de cargo, NARA 
CRISTINA DE SOUZA RAMOS, C.P.F. nº XXX.623.697- XX, Auxiliar em 
Enfermagem, Categoria B-4, Padrão IV, Referência 2 do Grupo 
Ocupacional Saúde, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde, 
retroagindo seus efeitos a 17 de junho de 2024. 
 
Aracaju, 01 de julho de 2024.  
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.419 de 12 de junho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1465/2024 – Exonera ex-officio, KLEBER SILVA 
ARAGÃO, C.P.F nº XXX.042.205-XX, Vigilante, M-1, G, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.424 de 19 de junho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1501/2024 – Exonera a pedido, DARCIANE DE MATOS 
REZENDE, C.P.F. nº XXX.093.455-XX, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo 
seus efeitos a 13 de outubro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1527/2024 – Exonera a pedido, LUCIANA ALVES 
COSTA SANTANA, C.P.F. nº XXX.664.065-XX, Executor de Serviços 
Básicos, B-1, Padrão G, do Grupo Ocupacional Administração Geral - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, retroagindo seus efeitos a 04 de junho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1530/2024 – Exonera a pedido, FÁBIO SANTOS 
BARRETO, C.P.F. nº XXX.884.085-XX, Executor de Serviços Básicos, B-
1, Padrão F, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo 
seus efeitos a 18 de abril de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.428 de 26 de junho de 2024: 
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PORTARIA Nº 1537/2024 – Exonera a pedido, MARIA DE LOURDES 
GAMA DE LIMA, C.P.F. nº XXX.063.565-XX, Servente, do Grupo 
Ocupacional Apoio Administrativo, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado na Secretaria de Estado 
da Educação e Cultura, retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 
1984. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.  

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1511/2024 – Concede a EDJAN DA SILVA SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.667.405-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, M, 30 
(trinta) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 2891/2024, no 
período de 01 de junho de 2024 a 30 de junho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1526/2024 – Concede a LÍVIO LUIZ PORTO FRANÇA, 
C.P.F. nº XXX.332.995-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, G, 10 
(dez) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo 
com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 2973/2024, no período 
de 03 de junho de 2024 a 12 de junho de 2024. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1476/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a WALTER 
UCHOA DIAS JUNIOR, CPF Nº XXX.990.305-XX, PROF DE EDUCACÃO 
BASICA QP, Classe 2P, Padrão E, do Grupo Ocupacional do 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1477/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a RICARDO 
SILVA, CPF: XXX.903.795-XX, Oficial Administrativo, Categoria M-1, 
Padrão F, do Grupo Ocupacional Administração Geral – PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1507/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a GLÁUCIA 
VIEIRA DE SOUZA LINS, CPF Nº XXX.183.915-XX, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
do Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. 

PORTARIA Nº 1518/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a EDICLESIA 
OLIVEIRA DA CRUZ, CPF: XXX.063.985-XX, Executor de Serviços 
Básicos, Categoria B1, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral – PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1538/2024 – Dar nova redação à Portaria nº 1116, de 
26 de abril de 2024, para retificação do nome do servidor, que passa 
a vigorar nos seguintes termos: Prorrogar licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a HERIBERTO 
ALVES DOS ANJOS, CPF Nº XXX.383.045-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe 3P, Padrão E, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1544/2024 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a LÍCIA 
FABIANA SÁ SANTOS AZEVEDO, C.P.F. nº XXX.118.615-XX, Auxiliar 
de Enfermagem/QPE, Categoria M-1, Padrão E, do Grupo 
Ocupacional Quadro Especial de Pessoal de Natureza PROV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Fundação Hospitalar de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 
31 de julho de 2024. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.  
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 7 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1483/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WILLIANS OLIVEIRA FONSECA, C.P.F. nº 
XXX.409.605-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 5 de dezembro de 2008 a 4 de dezembro de 
2013 e de 5 de dezembro de 2013 a 4 de dezembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 1502/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio  
ao(à) servidor(a) ROBERTO BATISTA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.236.985-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 28 
de novembro de 2006 a 27 de novembro de 2011 e de 28 de 
novembro de 2011 a 27 de novembro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 1503/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO BATISTA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.236.985-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 28 
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de novembro de 2016 a 3 de julho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1508/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABIANE GOIS QUEIROZ EPIFANIO FREIRE, C.P.F. 
nº XXX.193.765-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, do Grupo 
Ocupacional SAÚDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE 
SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de julho de 
2017 a 15 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1509/2024 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MANUEL LUCIO NETO, C.P.F. nº XXX.872.845-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO POLICIA 
PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 23 
de dezembro de 2012 a 22 de dezembro de 2017 e de 23 de 
dezembro de 2017 a 22 de dezembro de 2022. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1510/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MICHELANGELO MARTINS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.865.525-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de junho de 2018 a 7 de junho de 2023. Art. 2º - A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1520/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSELY FERNANDES DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.515.408-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de julho de 2017 a 4 de julho 
de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1523/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSINEIDE SANTOS, C.P.F. nº XXX.881.095-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 25 de setembro de 
2017 a 29 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1539/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CRISTIANA CABRAL CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.411.355-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de fevereiro de 
2019 a 25 de fevereiro de 2024. 
 

PORTARIA Nº 1540/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA VALNEIDE SANTOS, C.P.F. nº XXX.576.485-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 10 de junho de 2017 a 13 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1541/2024 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WILMA SANTOS SILVA FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.425.295-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de julho de 2017 a 21 de 
julho de 2022. 
 
Aracaju, 27 de junho de 2024.   
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 8 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO ESTADO DE 

SERGIPE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação 10/2024 – CARMEM LÚCIA DA SILVA,                    
Técnico Superior, CPF: 310.xxx.xxx-87, empregada do Quadro de 
Pessoal Permanente da Empresa de Desenvolvimento Sustentável 
do Estado de Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao quinquênio 19/04/2012 a 
18/04/2017, a partir de 25/06/2024, retornando às suas atividades 
no primeiro dia útil após 24/07/2024,   não restando mais saldo 
desse quinquênio para gozo posterior. 
 
Notificação 11/2024 – GERMANO MARQUES DE AZEVEDO, 
Engenheiro Agrônomo, CPF: 154.XXX.XXX-49, servidor do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da 
Agricultura, ora cedido a Empresa de Desenvolvimento do Estado de 
Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao quinquênio de 06/02/2005 a 
05/02/2010, a partir de 25/06/2024, retornando às suas atividades 
no primeiro dia útil após 23/08/2024, restando saldo de 30(trinta) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação 12/2024 – JOSÉ AILTON DE OLIVEIRA,                
Motorista, CPF:201.xxx.xxx-68, empregado do Quadro de Pessoal 
Permanente da Empresa de Desenvolvimento Sustentável do Estado 
de Sergipe - PRONESE, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao quinquênio 19/04/2012 a 18/04/2017, a 
partir de 01/07/2024, retornando às suas atividades no primeiro dia 
útil após 30/07/2024,   não restando mais saldo desse quinquênio 
para gozo posterior. 
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 

Notificação nº 011/2024-, CHARLTON HESTON DE OLIVEIRA, 
Agente Administrativo, cpf nº xxx.866.635-xx, unidade PGE, lotação  
Coordenadoria de Pessoal, entrará em gozo de licença prêmio, 
referente ao período aquisitivo de 30.05.2016 a 02.01.2023 (7º 
Quinquênio), a partir de 03.07.2024, retornando no primeiro dia útil 
após 30.09.2024, restando -0- dias para gozo posterior.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado: 
 
Notificação 49/2024 – HERIBALDO VIEIRA DOS SANTOS FILHO,     
CPF N° 278. xxx. xxx-91, unidade SEAD, lotação GGMC, entrará em 
gozo de licença prêmio por 60 (sessenta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 19/10/2012  a 18/10/2017 a partir de 01/08/2024 
retornando no primeiro dia útil após 29/09/2024, restando 
30(trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 50/2024 – FERNANDA DIAS PEIXOTO,                            
CPF N°838. xxx. xxx-20, unidade SEAD, lotação 
SGRH/GEMOV/GCDOP, entrará em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 29/03/2017 à 
01/11/2023 a partir de 23/07/2024 retornando no primeiro dia útil 
após 20/09/2024, restando 00(zero) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E DA PESCA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 33/2024 – JOSE VALDOMIRO FERNANDES MENEZES, 
CPF N° 259.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação COODER, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 30/05/2003 a 28/05/2008 a partir de 
12/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 10/08/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 34/2024 – DIVA AVILA SILVA F. TRINDADE,                  
CPF N° 336.XXX.XXX-68, unidade EMDAGRO, lotação BOQUIM, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 27/05/2010 a 26/05/2015 a partir de 
01/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, INCLUSÃO E 
CIDADANIA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação 002/2024 – MARCIO GIOVANNY DA CONCEIÇÃO 
ANDRADE, Instrutor, C.P.F nº 588.127.845-34, da Fundação 
Renascer do Estado de Sergipe, lotado na Comunidade de 
Atendimento Socioeducativo Feminino - CASEF, entrará em gozo de 
Licença Prêmio referente ao 2º quinquênio, período aquisitivo de 
15/06/2014 a 14/06/2019, a partir de 01/07/2024 a 30/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 00 (zero) 
dias deste quinquênio para gozar posteriormente. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA 
E DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 722/2024 – JOÃO DE SOUZA OLIVEIRA,                    
CPF: xxx.931.415-xx Agente de Policia Penal lotado no PREMABAS 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 05/07/2024 a 19/08/2024, referente ao periodo aquisitivo 
de 20/11/2017 a 19/11/2022.  
 
Notificação –723/2024 – BRUNO LIVIO RODRIGUES LIMA,           
CPF: xxx.016.414-xx Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN 
entrará em gozo de licença premio por 45 ( quarenta e cinco) dias à 
partir de 03/09/2024 a 17/10/2024, referente ao período aquisitivo 
de 26/01/2016 a 25/01/2021.  
 
Notificação – 724/2024 – NINBALDO VIEIRA DOS SANTOS,         
CPF: xxx.680.035..xx Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN 
entrará em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias à partir de 
02/08/2024 a 16/08/2024, referente ao periodo aquisitivo de 
28/06/2016 a 27/06/2021.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
CANCELAMENTO DE GOZO – GILVAN CARLOS SILVA MOURA 
BARRTEO, CPF:482.XXX.XXX-72, Unidade SES, lotação: VIG 
SANITARIA, solicita cancelamento do gozo de licença prêmio 
agendados para 30 (TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 
31/05/2014-30/05/2019 a partir de 01/02/2024, retornando no 
primeiro dia útil após 01/03/2024. 
 
UNIDADE: MNSL 
 
Notificação (096) – MARIA GORET FERREIRA DA SILVA,        
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 311.xxx.xxx-91, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 15/07/2012 A 14/07/2017 a partir 
de 17/06/2024, retornando no primeiro dia útil após 16/07/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (097) – ADRIANA SANTOS DE OLIVEIRA,            
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 875.xxx.xxx-72, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 13/07/2012 A 12/07/2017 a partir 
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de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (098) – ALESSANDRA SANTOS RAMOS,                     
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 952.xxx.xxx-20, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir 
de 15/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 13/08/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (099) – CARLA NINCE SANTOS SEVERO,               
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 007.xxx.xxx-70, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 16/07/2012 A 15/07/2017 a partir 
de 01/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 30  (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (100) – DANIELA ARGOLO DE OLIVEIRA,             
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 776.xxx.xxx-68, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 22/07/2012 A 21/07/2017 a partir 
de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (101) – ANA ROSA SILVA,                                       
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 399.xxx.xxx-91, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 28/04/2017 A 27/04/2022 a partir 
de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (102)  – ELIZABETE LOPES DA SILVA,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 171.xxx.xxx-10, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 22/07/2012 A 21/07/2022 a partir 
de 02/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/07/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (103) – HILDELINA ALVES DE SOUZA,              
NUTRICIONISTA, CPF: 124.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 02/11/2016 A 01/11/2021 a partir de 15/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 13/08/2024, restando 30  
(TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (104) – IVANETE DIAS SANTOS,                         
ENFERMEIRA, CPF: 312.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 13/01/2014 A 12/01/2019 a partir de 15/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 13/08/2024, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (105) – JOSÉ RICARDO DE CERQUEIRA,             
VIGILANTE, CPF: 311.xxx.xxx-68, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 22/09/2016 A 27/04/2023 a partir de 02/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 31/07/2024, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (106) KATIA CELENE PEREIRA GOMES,                 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM, CPF: 609.xxx.xxx-91, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir 
de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (107) – LORENA GUERREIRO BRITO RIBEIRO, 
NUTRICIONISTA, CPF: 923.xxx.xxx-72, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 24/07/2017 A 23/07/2022 a partir de 01/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (108) – LUCIMAR DANTAS DO NASCIMENTO,    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 921.xxx.xxx-04, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 03/04/2017 A 02/04/2022 a partir 
de 16/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 14/08/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (109) – MARIA DO CARMO PEREIRA,           
ENFERMEIRA, CPF: 365.xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 01/07/2024, 
retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (110) – MARIA JOSÉ SANTOS,                                 
TÉCNICA DE ENFERMAGEM, CPF: 045.xxx.xxx-49, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 31/01/2013 A 30/01/2018 a partir de 
01/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (111) – MONIQUE DANIELA DOS SANTOS LIMA 
CABRAL, ENFERMEIRA, CPF: 896.xxx.xxx-25, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 20/03/2019 A 19/03/2024 a partir de 
01/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (112) – ANA LÚCIA FIGUEROA SANTOS,              
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 454.xxx.xxx-68, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 13/01/2014 A 12/01/2019 a partir 
de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (113) – VALDINEA DOS SANTOS ARAÚJO,          
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 992.xxx.xxx-59, Unidade 
FHS/QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - 
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MNSL, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 06/01/2015 A 05/01/2020 a partir 
de 17/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 15/08/2024, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação (114) – JOSÉ RICARDO SOBRAL PEREIRA,           
TÉCNICO EM RADIOLOGIA, CPF: 267.xxx.xxx-04, Unidade FHS/   
QPE, lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 16/07/2017 A 15/07/2022 a partir de 
01/07/2024, retornando no primeiro dia útil após 30/07/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
 

SEÇÃO 9 
REPREENSÃO    

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.431 de 01 de julho de 2024: 
 
PORTARIA Nº 1531/2024 – Repreende SARAH DINAR DOS SANTOS 
BACELAR, C.P.F. Nº XXX.411.255-XX, Executor de Serviços Básicos, 
Categoria B-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. 
 
Aracaju, 01 de julho de 2024.   
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boletim de Recursos Humanos n° 331 
Secretaria de Estado da Administração  

Aracaju, 01 de julho de 2024. 
 

Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD 



   
Boletim de Recursos Humanos nº 331 

Aracaju, 01 de julho de 2024. 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 

8  SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 
 

 

 

 
 
 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
Superintendência Geral de Recursos Humanos 

Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 

mailto:brh@sead.se.gov.br

