GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

INSTRUCAO NORMATIVA SGRH/SEAD N° 01/2024
DE 22 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a ordem de convocagdo de candidatos
aprovados em listas gerais de ampla concorréncia e de
listas especiais em concursos publicos.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das suas
atribuicdes legais e regulamentares, nos termos da Lei n.° 9.156, de 08 de janeiro de 2023, do art. 9°,
inciso |1, da Lei n.° 5.380, de 1° de julho de 2004, e em conformidade ao art. 3° do Decreto Estadual n.°
29.753, de 7 de marco de 2014,

Considerando o disposto na Lei n.° 3.549, de 3 de novembro de 1994, que estabelece
percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia nos concursos publicos Administracéo
Pablica do Estado de Sergipe e em conformidade com o art. 152, § 3°, da Lei Complementar Estadual n.°
33, de 26 de dezembro de 1996;

Considerando as previsOes da Lei n.° 8.331, de 6 de dezembro de 2017, que estabelece
percentual de reserva de vagas para pessoas pretas e pardas nos concursos publicos da Administracdo
Publica do Estado de Sergipe;

Considerando a Lei Complementar Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 e o Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018;

Considerando, por fim, o Processo Administrativo n.° 1172/2024-CONS.JURIDICA- SEAD,
bem como no Parecer n.° 2512/2024-CONS.JURIDICA-SEAD da Procuradoria Geral do Estado — PGE,
aprovado pelo Despacho n.° 1480/2024-PGE,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecida a ordem de convocacéo de candidatos aprovados em listas gerais de
ampla concorréncia e de listas especiais nos concursos publicos conduzidos pela Secretaria de Estado da
Administracdo, nos termos desta Instrugdo Normativa.

Art. 2° Entre as trés primeiras nomeag0es, a terceira deve ser direcionada a candidato da lista
de reserva de vagas para pessoas pretas ou pardas (PPP), nos termos do § 1° do art. 1° da Lei n.° 8.331, de
6 de dezembro de 2017.

8 1° A partir da terceira posicdo, a convocacdo de candidatos pretos e pardos deve seguir
com aplicacédo do percentual legal de 10% (dez por cento) e arredondamento para um inteiro sempre que a
decimal for igual ou superior a 0,5% (meio por cento).
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§ 2° Aplicando-se o disposto no § 1° deste artigo, devem ser nomeados a partir da lista de
reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, a décima sexta, a vigésima sexta e a trigésima sexta
posicdes, seguindo esta ordem de modo sucessivo, conforme tabela exemplificativa constante ao Anexo
Unico desta Instrugdo Normativa.

Art. 3° A cada cinco nomeagdes, a quinta necessariamente deve recair sobre candidato com
Deficiéncia (PcD), ja que o percentual definido legalmente € de 20% (vinte por cento), conforme tabela
exemplificativa constante ao Anexo Unico desta Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico. As demais convocacbes devem seguir a contagem decorrente do disposto
no “caput” deste artigo, de modo que as posi¢des décima, décima quinta e vigésima pertencerdo a
candidatos com deficiéncia, e assim sucessivamente, sempre a cada cinco nomeacoes.

Art. 4° O candidato aprovado dentro do numero de vagas na lista geral de ampla concorréncia
e na lista especial de pessoas pretas e pardas (PPP) ou na lista de pessoa com deficiéncia (PcD), terd
direito a concorrer em ambas, prevalecendo a nomeacdo que ocorrer primeiro, ou seja, a que Ihe for mais
benéfica, consoante decisdo do Conselho Superior da PGE proferida na Ata da 187° Reunido de 2020.

Art. 5° As vagas reservadas, tanto as destinadas a ocupacdo por candidatos PcD, quanto as
destinadas a ocupacdo por candidatos pretos ou pardos (PPP), poderdo ser ocupadas por candidatos da
livre concorréncia, quando se esgotarem os candidatos das listas especiais.

Art. 6° Caso haja desocupacdo de vaga anteriormente preenchida por candidato oriundo de
lista reservada, a futura nomeacdo deve ser proveniente de candidato pertencente a lista de mesma
natureza de reserva de vagas.

Art. 7° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° Revogam-se as disposicfes em contrario, em especial a Instru¢cdo Normativa
SGRH/SEAD n.° 01/2021, de 21 de julho de 2021.

Aracaju, 2 de julho de 2024

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretaria de Estado da Administracéo

Bianca Selma Braga
Superintendente Geral de Recursos Humanos
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ANEXO UNICO

Tabela de ordem para convocacéo de candidatos aprovados*

ORDEM DE CADASTRO ORDEM DE CADASTRO
CONVOCACAO UTILIZADO CONVOCACAO UTILIZADO
01 AC 20 PCD
02 AC 21 AC
03 PPP 22 AC
04 AC 23 AC
05 PCD 24 AC
06 AC 25 PCD
07 AC 26 PPP
08 AC 27 AC
09 AC 28 AC
10 PCD 29 AC
11 AC 30 PCD
12 AC 31 AC
13 AC 32 AC
14 AC 33 AC
15 PCD 34 AC
16 PPP 35 PCD
17 AC 36 PPP
18 AC 37 AC
19 AC 38 AC

* Tabela elaborada pela Procuradoria Geral do Estado, disponivel no Parecer n.° 1172/2024-CONS.JURIDICA.-
SEAD.

Legenda:
- PPP = Pessoas pretas e pardas contempladas pela Lei n.° 8.331, de 6 de dezembro de 2017
- PCD = Pessoas com deficiéncia contempladas pela Lei n.° 3.549, de 3 de novembro de 1994

Publicada no DOE de 04 de julho de 2024.



