Governo de Sergipe
Secretaria de Estado da Administracdo

BOLETIM DE RECURSOS HUMANOS — N2 344

Aracaju, 15 de janeiro de 2025.

SECAO 1
AUTORIZAGAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA

A EXCELENTISSIMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO, baixou as seguintes portarias:

PORTARIA N2 3517/2024 - Autoriza renovacio de reducdo de carga
horaria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ANDREZA MONIQUE SANTANA
CARVALHO, CPF N2 XXX.648.615-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, 2P, D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura. Esta Portaria entra
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 30 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 3518/2024 — Autoriza reducdo de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a JOSE RAIMUNDO PEREIRA LIMA, C.P.F. N2 XXX.997.105-XX,
AGENTE DE POLICIA PENAL, Classe V, do Grupo Ocupacional GRUPO
POLICIA PENAL — LC N° 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da
Justica e de Defesa do Consumidor.

PORTARIA N2 3519/2024 - Autoriza reducdo de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a FRANCINELY BEZERRA GONGALVES, CPF N2 XXX.692.905-XX,
Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrdao F, Grupo Ocupacional
Administragdo Geral- PCCV, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educagdo e
da Cultura.

PORTARIA N2 3520/2024 - Autoriza reducgdo de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a ALEXANDRE PEREIRA DA SILVA, CPF N2 XXX.911.325-XX,
Professor de Educagdo Basica QP, Classe 2P, Padrdo J, Grupo
Ocupacional Magistério-Lei Complementar n2 61/2001, Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 3528/2024 — Autoriza reducdo de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a RIVANDA VIEIRA SANTOS, CPF N2 XXX.531.515-XX, Técnico
de Enfermagem, Categoria M-1, Padrdo |, do Grupo Ocupacional
Saude — PCCV, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado (a) no Fundo Estadual de Satde.

PORTARIA N2 3529/2024 - Autoriza reduc¢do de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a ROSENILDE ALVES DOS SANTOS, CPF N2 XXX.482.905-XX,
Professor de Educagdo Basica QP, Classe 2P, Padrao D, Grupo

Ocupacional Magistério-Lei Complementar n? 61/2001, Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 3530/2024 - Autoriza reduc¢do de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a DANIELE MARTINS DE LIMA OLIVEIRA, CPF N2 XXX.952.705-
XX Enfermeiro/QPE, Categoria S-2, Padrdo |, do Grupo Quadro Esp.
Pessoal Natureza Prov., Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do
Poder Executivo, lotado (a) na Fundagdo Hospitalar de Saude.

PORTARIA N2 3531/2024 — Autoriza renovacdo de reducio de carga
horaria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARAISA SNTOS OLIVEIRA, CPF N2
XXX.218.485-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, 2P, D, do
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da
Educacdo e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 30 de
setembro de 2024.

PORTARIA N2 3532/2024 - Autoriza reducdo de carga hordria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a MARCELA DA SILVA CARDOSO, CPF N2 XXX.161.605-XX,
Professor de Educagdo Basica QP, Classe 1P, Padrdo C, Grupo
Ocupacional Magistério-Lei Complementar n2 61/2001, Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 3533/2024 — Autoriza renovagdo de redugdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CARLA DA SILVA BARBOSA SOARES,
CPF N2 XXX.397.345-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, 2P, D,
do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado
da Educacdo e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 05 de
outubro de 2024.

PORTARIA N2 3534/2024 - Autoriza reduc¢do de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos ou enquanto perdurar o vinculo contratual, o que primeiro
ocorrer, a ANA CLAUDIA GONCALVES SANTOS, CPF N2 XXX.000.625-
XX, Merendeiro Escolar-CT, Ref. 14, Grupo Ocupacional Contrato
Temporario/SEDUC, Quadro Contrato Temporario, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagado e da Cultura.

PORTARIA N2 3535/2024 — Autoriza reducdo de carga hordria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a VINICIUS BARBOSA ANDRADE, CPF N2 XXX.100.205-XX,
Major, Grupo Ocupacional Policia Militar/Corpo Bombeiros, Quadro
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Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Policia
Militar do Estado de Sergipe.

PORTARIA N2 3536/2024 — Autoriza redugdo de carga horéria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos ou enquanto perdurar o vinculo contratual, o que primeiro
ocorrer, a CARLA FABRICIA BISPO FERNANDES, CPF N2 XXX.100.935-
XX, Fisioterapeuta-PSS 01/2023, Categoria S-9, Padrdo A, Grupo
Ocupacional Cargos FES — PSS 01/2023/Geral, Quadro Contrato
Temporario, lotado (a) no Fundo Estadual de Saude-PSS.

PORTARIA N2 3537/2024 — Autoriza redugdo de carga horéria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a MARCELO PEREIRA, CPF N2 XXX.950.555-XX, Professor de
Educagdo Basica QP, Classe 1P, Padrdo D, Grupo Ocupacional
Magistério-Lei Complementar n2 61/2001, Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado
da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 3538/2024 — Autoriza renovacio de reducdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a VANESSA ALVES DE LACERDA
SANTOS, CPF N2 XXX.247.195-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, 3P, D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educacgdo e da Cultura. Esta Portaria entra
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 15 de dezembro de 2024.

PORTARIA N2 3539/2024 — Autoriza renovacio de reducdo de carga
horaria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a TIBERIO FERREIRA LIMA FILHO, CPF
N2 XXX.280.955-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, 2P, C, do
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da
Educacdo e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 18 de
dezembro de 2024.

PORTARIA N2 103/2025 — Autoriza renovagdo de redugdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ALINE FREIRE RESENDE SOUZA, CPF
N2 XXX.416.595-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, 2P, H, do
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da
Educagdo e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 02 de
dezembro de 2024.

PORTARIA N2 104/2025 - Autoriza renovagdo de redugdo de carga
horaria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a LIGIA RAMOS SILVA FERREIRA
SANTOS, CPF N2 XXX.374.575-XX, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, 2P, J, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura. Esta Portaria entra

em vigor a partir da data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a partir de 15 de outubro de 2024.

PORTARIA N2 106/2025 — Autoriza renovagdo de Redugdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JORGE ELMO PASSOS DA
CONCEIGAO, C.P.F. n? XXX.423.725-XX, TECNICO DE
ENFERMAGEM/QPE Categoria M-1, Padrdo G, do Grupo Ocupacional
QUADRO ESPECIAL PESSOAL NATUREZA PROV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na
Fundagdo Hospitalar de Saude - Efetivo. Esta Portaria entra em vigor
a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 15 de dezembro de 2020.

PORTARIA N2 117/2025 — Autoriza renovacdo de Reducio de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JORGE ELMO PASSOS DA
CONCEICAO, CP.F. n2  XXX.423.725-XX, TECNICO  DE
ENFERMAGEM/QPE Categoria M-1, Padrdo G, do Grupo Ocupacional
QUADRO ESPECIAL PESSOAL NATUREZA PROV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na
Fundagdo Hospitalar de Saude - Efetivo. Esta Portaria entra em vigor
a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 15 de dezembro de 2022.

PORTARIA N2 118/2025 — Autoriza reducdo de carga horéria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos ou enquanto perdurar o vinculo contratual, o que primeiro
ocorrer, a ITAILZA DANTAS RODRIGUES, CPF N2 XXX.303.175-XX,
Técnico em Enfermagem 36 hs-PSS 01/2023, Categoria M-2, Padrdo
A, do Grupo Ocupacional Cargos FES — PSS 01/2023/GERAL, do
Quadro de Contrato Tempordrio, lotado (a) na Secretaria de Estado
da Saude-PSS.

PORTARIA N2 120/2025 — Autoriza renovagdo de redugdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 01 (um) ano, NEIDE ALVES DIAS DOS SANTOS, CPF N2
XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, Categoria M-1, Padrdo M,
do Grupo Ocupacional Administracdo Geral - PCCV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura. Esta Portaria entra
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 31 de janeiro de 2019.

PORTARIA N2 127/2025 — Autoriza redugdo de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a MARIA ANGELINA MENEZES DOS SANTOS, CPF N2
XXX.866.965-XX, Executor de Servigos Basicos, Categoria B-1, Padrao
G, Grupo Ocupacional Administragdo Geral - PCCV, Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a)
Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 128/2025 — Autoriza renovacdo de redugdo de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, ADRIANA BENJAMIM DE CARVALHO,
CPF N2 XXX.470.655-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrao
G, do Grupo Ocupacional PCCV- Administragcdo Geral, do Quadro
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Permanente de Pessoal Efetivo, lotado (a) Secretaria de Estado da
Educagdo e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de janeiro
de 2024.

PORTARIA N2 129/2025 — Autoriza renovacdo de Reduc3o de carga
horaria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ADRIANA DOS SANTOS, C.P.F. n2
XXX.023.075-XX, Auxiliar de Enfermagem/QPE/Lei 8192, Categoria
M-1, Padrdo F, do Grupo Esp. Pessoal Natureza Prov., do Poder
Executivo, lotado (a) na Fundagdo Hospitalar de Saude. Esta Portaria
entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 15 de dezembro de 2024.

PORTARIA N2 130/2025 — Autoriza reduc¢do de carga horaria de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de
filho portador de deficiéncia incapacitante, pelo prazo de 02 (dois)
anos, a DENILSON MELO RODRIGUES, CPF N2 XXX.333.515-XX,
Professor de Educagdo Basica QP (22 vinculo), Classe 3P, Padrdo D,
Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar n® 61/2001,
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado
(a) Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura.

PORTARIA N2 141/2025 — Autoriza renovacdo de Reduc3o de carga
hordria de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para
acompanhamento de filho portador de deficiéncia incapacitante,
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KARLA MENDONCA RODRIGUES,
C.P.F. n2 XXX.864.715-XX, Fisioterapeuta/QPE, Categoria S-1, Padrdo
G, do Grupo Esp. Pessoal Natureza Prov, do Poder Executivo, lotado
(a) na Fundagdo Hospitalar de Saude. Esta Portaria entra em vigor a
partir da data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
01 de agosto de 2024.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretdrio(a) de Estado da Administragdo

e —
SECAO 2
EXONERACAO

A EXCELENTISSIMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO
29.561 de 07 de janeiro de 2025:

PORTARIA N2 3522/2024 - Exonera, a pedido, SONIA MARIA
FAGUNDES DE MOURA, C.P.F. n?2? XXX.156.435-XX, Oficial
Administrativo, M-1, Padrdo K, do Grupo Ocupacional Administragdo
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educagdo e da
Cultura, retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2018.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretdrio(a) de Estado da Administragdo

e
SECAO 3
LICENGCA MEDICA
A EXCELENTISSIMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO, baixou as seguintes portarias:

PORTARIA N2 3547/2024 - Concede a KATIA LIMA GAMA DA SILVA,
C.P.F. n2 XXX.925.765-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, M, 12
(doze) dias de Licenga para Tratamento da Prépria Salude, de acordo
com o Laudo emitido pela Pericia Médica n? 6921/2024, no periodo
de 21 de outubro de 2024 a 01 de novembro de 2024.

PORTARIA N¢ 3551/2024 - Concede a GEISA SANTOS SUGAHARA,
C.P.F. n2 XXX.075.675.XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, M1, H, 15
(quinze) dias de Licenga para Tratamento da Propria Saude, de
acordo com o Laudo emitido pela Pericia Médica n® 6780/2024, no
periodo de 07 de outubro de 2024 a 21 de outubro de 2024.

PORTARIA N2 3553/2024 - Concede a JUCILEIDE BONFIM DE
MENESES, C.P.F. n2 XXX.331.315-XX, Oficial Administrativo, M-1, N,
10 (dez) dias de Licenga para Tratamento da Prépria Saude, de
acordo com Laudo emitido pela Pericia Médica n® 6978/2024, no
periodo de 17 de outubro de 2024 a 26 de outubro de 2024.

PORTARIA N2 102/2025 - Concede a NADJA PEREIRA SILVA
MAGALHAES, C.P.F. n2 XXX.960.105-XX, MEDICO, S$-3, M, 60
(sessenta) dias de Licenga para Tratamento da Propria Saude, de
acordo com o Laudo emitido pela Pericia Médica n? 7691/2024, no
periodo de 02 de dezembro de 2024 a 30 de janeiro de 2025.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretario(a) de Estado da Administragdo
|
SECAO 4
LICENCA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES
A EXCELENTISSIMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, baixou as seguintes portarias:

PORTARIA N2 164/2025 — Resolve suspender os efeitos da Portaria
n2 1915, de 02 de agosto de 2022, que concedeu Licenga para o
Trato de Interesses Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a
ADELVAN ANDRELINO DOS SANTOS, CPF N2 XXX.061.125-XX,
Agente Administrativo, M-1, J, do Grupo Ocupacional Administracdo
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educagdo, do
Esporte e da Cultura. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicacgdo, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2025.

PORTARIA N2 165/2025 - Resolve suspender os efeitos da Portaria
n2 253, de 25 de janeiro de 2021, que concedeu Licenga para o Trato
de Interesses Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a BRUNO
ROBERTO DA CONCEICAO, CPF N2 XXX.791.315-XX, Vigilante, B-1, D,
do Grupo Ocupacional Administracdo Geral - PCCV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a)
Secretaria de Estado da Educagdo, do Esporte e da Cultura. Esta
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de janeiro de 2025.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretdrio(a) de Estado da Administragdo
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SECAO 5
LICENGA PREMIO

A EXCELENTISSIMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, baixou as seguintes portarias:

PORTARIA N2 107/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ADRIANO PEREIRA SOARES, C.P.F. n2 XXX.395.435-
XX, AGENTE DE POLICIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO
POLICIA PENAL - LC N2 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s)
periodo(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A
conversdao em pecunia de até 50% (cinqlienta por cento) do (s)
periodo (s) da Licenga Prémio concedida, de acordo como disposto
no art.45, § 22 da Lei Complementar n2 72, de 03 de julho de 2002,
estd condicionada a disponibilidade financeira e orgamentaria do
Estado de Sergipe.

PORTARIA N2 108 — Concede trés meses de Licenga-Prémio ao(a)
servidor(a) MARYFRAN GOIS ANDRADE RAMOS, C.P.F. n®
XXX.545.635-XX, MEDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N2 7821, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s)
periodo(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 109/2025- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) RODRIGO GUIMARAES MENDONCA MORAIS,
C.P.F. n2 XXX.207.865-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do
Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEI 7874/14 E
9111/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 23 de janeiro de 2018 a 22 de
janeiro de 2023. A conversdo em pecunia de até 50% (cinquienta por
cento) do (s) periodo (s) da Licenga Prémio concedida, de acordo
como disposto no art.12, §72 da Lei n2 4.429, de 02 de outubro de
2001, estd condicionada a disponibilidade financeira e orgamentaria
do Estado de Sergipe.

PORTARIA N2 110/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) CHILON SANTOS DE BARROS, C.P.F. n®
XXX.683.295-XX, TECNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo
Ocupacional PCCV - SAUDE, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) periodo(s) de 23 de margo
de 2018 a 22 de margo de 2023.

PORTARIA N2 111/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ZARATH MACHADO DA ROCHA, C.P.F. n?
XXX.911.455-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE SERGIPE, correspondente
ao(s) periodo(s) de 30 de setembro de 2018 a 29 de setembro de
2023.

PORTARIA N2 112/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ANA AMELIA CARDOSO DOS SANTOS, C.P.F. n?
XXX.012.795-XX, TECNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N2 7821,
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,

lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 6 de dezembro de 2019 a 5 de
dezembro de 2024.

PORTARIA N2 113/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) MARCIA VALOIS TAVARES, C.P.F. n2 XXX.854.955-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N2 7821, do Quadro Permanente
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO
DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente ao(s)
periodo(s) de 1 de maio de 2018 a 30 de abril de 2023.

PORTARIA N2 114/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) CRISTIANA FERREIRA DE MELO, C.P.F. n®
XXX.655.075-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, correspondente ao(s) periodo(s) de 8 de junho de
2019 a 7 de junho de 2024.

PORTARIA N2 115/2025- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) MARIA JOSE DE SANTANA SOUZA, C.P.F. n®
XXX.391.265-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 18 de janeiro de 2019
a 17 de janeiro de 2024.

PORTARIA N2 116/2025- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) FAUSTO MASARU OTSUKA, C.P.F. n2 XXX.725.565-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO
DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 12 de novembro
de 2019 a 11 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 121/2025- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) WINATAN BARBOSA DE ANDRADE, C.P.F. n?
XXX.187.815-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) periodo(s) de 28 de
janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2024.

PORTARIA N2 122/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JOSE RAIMUNDO DA SILVA, C.P.F. n2 XXX.820.667-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA
DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO
DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 12 de setembro
de 2019 a 11 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 123/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICAO OLIVEIRA LOPES SANTOS,
C.P.F. n2 XXX.158.195-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo
Ocupacional PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, correspondente ao(s)
periodo(s) de 14 de julho de 2016 a 13 de julho de 2021.

PORTARIA N2 131/2025 — Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a ANTONIO CARLOS SANTOS, C.P.F. n¢
XXX.713.825-XX, EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, do Grupo
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Ocupacional ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, com a finalidade
de corrigir a data, referente ao periodo aquisitivo, que passa a
vigorar nos seguintes termos: Portaria n2 3506, de 17 de dezembro
de 2024, correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de 11 de
fevereiro de 2017 a 10 de fevereiro de 2022.”

PORTARIA N2 132/2025 - Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a JORGE VIEIRA MUNIZ, C.P.F. n?
XXX.707.855-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, com a finalidade de corrigir a data,
referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes
termos: Portaria n? 3123, de 09 de dezembro de 2024,
correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de 15 de julho de 2006 a
14 de julho de 2011.”

PORTARIA N2 133/2025- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) KARINE SOARES SANTOS, C.P.F. n? XXX.418.175-
XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRAGAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 9 de
agosto de 2019 a 8 de agosto de 2024.

PORTARIA N2 134/2025- Resolve tornar sem efeito a Portaria n2
2986, de 28 de novembro de 2024, que concedeu Licenga-Prémio a
CONSUELO OLIVEIRA FIGUEIREDO, C.P.F. n2 XXX.748.405-XX,
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRO DO
FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) SEC DE ESTADO
DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 13 de abril de
2017 a 12 de abril de 2022, uma vez que o periodo em questdo ja foi
concedido pela Portaria 2920 de 18 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 135/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JOSE AIRTON DE JESUS, C.P.F. n2 XXX.911.705-XX,
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO
FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO
DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 12 de novembro
de 2019 a 11 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 136/2025- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JOSE GONCALVES, C.P.F. n2 XXX.297.185-XX,
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRAGAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 30 de outubro de 2019 a 29 de
outubro de 2024.

PORTARIA N2 137/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) LUCIVANIA SANTOS, C.P.F. n2 XXX.007.695-XX,
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 21
de julho de 2019 a 20 de julho de 2024.

PORTARIA N2 138/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) VALMIRA SANTOS MARTINS, C.P.F. n¢®
XXX.300.085-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal

Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 15
de abril de 2019 a 14 de abril de 2024.

PORTARIA N2 139/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JEILSON DE ASSIS SANTOS, C.P.F. n2 XXX.826.485-
XX, AGENTE DE POLICIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO
POLICIA PENAL - LC N2 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s)
periodo(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A
conversdo em pecunia de até 50% (cinqlienta por cento) do (s)
periodo (s) da Licenga Prémio concedida, de acordo como disposto
no art.45, § 22 da Lei Complementar n2 72, de 03 de julho de 2002,
esta condicionada a disponibilidade financeira e orgamentdria do
Estado de Sergipe.

PORTARIA N2 143/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ELIANA BARRETO SANTOS, C.P.F. n2 XXX.323.275-
XX, EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS / QPE, do Grupo Ocupacional
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N2 7821, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s)
periodo(s) de 23 de maio de 2018 a 22 de maio de 2023.

PORTARIA N2 144/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) BARBARA SAVANA ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA,
C.P.F. n2 XXX.649.785-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo
Ocupacional PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 3 de outubro de 2018 a 2 de outubro de 2023.

PORTARIA N2 145/2025 - Concede trés meses de Licen¢a-Prémio
ao(a) servidor(a) MARCUS EVANGELISTA ALVES, C.P.F. n®
XXX.763.855-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 12 de setembro de 2019 a 11 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 146/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) MARIA DAS GRACAS ANDRADE LIMA DA LAPA,
C.P.F. n2 XXX.350.585-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo
Ocupacional PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 26
de maio de 2018 a 25 de maio de 2023.

PORTARIA N2 147/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) LIVIA ANGELICA DA SILVA, C.P.F. n? XXX.591.245-
XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAUDE, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s)
periodo(s) de 12 de julho de 2015 a 11 de julho de 2020.

PORTARIA N2 148/2025 —Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a JORGE VIEIRA MUNIZ, C.P.F. n?
XXX.707.855-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, com a finalidade de corrigir a data,
referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes
termos: Portaria n? 3124, de 09 de dezembro de 2024,
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correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de 15 de julho de 2011 a
14 de julho de 2016 e de 15 de julho de 2016 a 14 de julho de 2021.

PORTARIA N2 149/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) FABIO MOURA PRADO, C.P.F. n2 XXX.482.145-XX,
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS / QPE, do Grupo Ocupacional
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N2 7821, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente
ao(s) periodo(s) de 27 de maio de 2016 a 26 de maio de 2021.

PORTARIA N2 154/2025 - Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) JARIO ALVES DA SILVA FILHO, C.P.F. n?
XXX.835.395-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 3 de
dezembro de 2019 a 2 de dezembro de 2024.

PORTARIA N2 155/2025 — Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a ANTONIO EMIDIO SANTOS CUNHA,
C.P.F. n2 XXX.933.315-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de
corrigir a data, referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar
nos seguintes termos: Portaria n? 2356, de 01 de outubro de 2024,
correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de de 25 de abril de 2016
a 24 de abril de 2021.

PORTARIA N2 156/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) SILVANIA MARIA FREIRE SANTOS, C.P.F. n®
XXX.004.697-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Ne 7821,
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de
maio de 2023.

PORTARIA N2 157/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ANTONIO EDVALDO SANTOS, C.P.F. ne®
XXX.422.455-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 158/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) WELLINGTON DO CARMO NASSIF, C.P.F. ne
XXX.774.575-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 12 de setembro de 2019 a 11 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 159/2025 - Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a SONIDEY NOVAIS SOBRINHO, C.P.F. n2
XXX.458.254-XX, EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, do Grupo
Ocupacional ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir a data,
referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes
termos: Portaria n2 2895, de 26 de julho de 2023, correspondente

ao(s) periodo(s) aquisitivo de 12 de janeiro de 2016 a 11 de janeiro
de 2021.”

PORTARIA N2 160/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) VERA HELENA DE OLIVEIRA, C.P.F. n2 XXX.685.635-
XX, TECNICO DE ENFERMAGEM, do Grupo Ocupacional PCCV -
SAUDE, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 21 de maio de 2019 a 20 de
maio de 2024.

PORTARIA N2 161/2025 - Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) EDINETE SANTOS DE ANDRADE, C.P.F. n?
XXX.969.175-XX, TELEFONISTA, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, correspondente ao(s) periodo(s) de 28 de junho
de 2019 a 27 de junho de 2024.

PORTARIA N2 162/2025 - Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) ROBERTO DE FARIAS RODRIGUES, C.P.F. n?
XXX.708.045-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 16 de junho de 2016 a
15 de junho de 2021.

PORTARIA N2 163/2025 - Concede trés meses de Licen¢a-Prémio
ao(a) servidor(a) GEDALVA SANTOS NASCIMENTO, C.P.F. n?
XXX.472.455-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, correspondente ao(s) periodo(s) de 13 de julho de
2019 a 12 de julho de 2024.

PORTARIA N2 166/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) BRENO MESSIAS DE ANDRADE FIGUEIRA, C.P.F. n2
XXX.882.225-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRAGCAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 2 de agosto de 2019 a 1 de agosto de 2024.

PORTARIA N2 167/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(3) servidor(a) AMAURI SALES DO NASCIMENTO, C.P.F. ne
XXX.686.605-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 168/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) RICARDO AURELIO MADEIRA MARINHO, C.P.F. n2
XXX.226.143-XX, ESP POLITICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do
Grupo Ocupacional ESPECIALISTA POLITICAS PUB E GESTAO
GOVERNAMENTAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, correspondente ao(s) periodo(s) de 30 de
setembro de 2017 a 29 de setembro de 2022.

PORTARIA N2 169/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ANSELMO SANTOS DE SOUSA, C.P.F. n®
XXX.521.225-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo
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Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 10 de abril de 2019 a 9 de abril
de 2024. A conversdo em pecunia de até 50% (cinquienta por cento)
do (s) periodo (s) da Licenga Prémio concedida, de acordo como
disposto no art.12, §72 da Lei n? 4.429, de 02 de outubro de 2001,
estd condicionada a disponibilidade financeira e orgamentaria do
Estado de Sergipe.

PORTARIA N2 170/2025 — Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a ANA CRISTINA BORGES DE CAMPOS,
C.P.F. n2 XXX.595.395-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo
Ocupacional ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a)
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, com a finalidade de corrigir a
data, referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos
seguintes termos: Portaria n? 1253, de 27 de maio de 2024,
correspondente ao(s) periodo(s) de 9 de outubro de 2017 a 08 de
outubro de 2022.”

PORTARIA N2 171/2025 - Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a HERALDO MARTINS XAVIER, C.P.F. n2
XXX.300.435-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA, com a finalidade de corrigir a data, referente
ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos:
Portaria n? 1907, de 28 de julho de 2022, correspondente ao(s)
periodo(s) de 12 de julho de 2015 a 11 de julho de 2020.”

PORTARIA N2 172/2025 - Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a NELSON RAMOS VIEIRA, C.P.F. n?
XXX.519.505-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de
corrigir a data, referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar
nos seguintes termos: Portaria n? 4494, de 5 de outubro de 2023,
correspondente ao(s) periodo(s) de 24 de abril de 2016 a 23 de abril
de 2021.”

PORTARIA N2 173/2025 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ELENIL SANTOS DE SOUZA, C.P.F. n® XXX.971.305-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 27 de maio de 2018 a 26 de
maio de 2023.

PORTARIA N2 174/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) GERALDO SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. n?
XXX.181.945-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 4 de fevereiro de 2019 a 3 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N2 175/2025 — Concede seis meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) TEREZINHA DAS GRACAS RABELO BRANDAO,
C.P.F. n2 XXX.536.365-XX, ASSISTENTE SOCIAL, do Grupo
Ocupacional PCCV - SAUDE, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA, correspondente ao(s)

periodo(s) de 24 de julho de 2011 a 23 de julho de 2016 e de 24 de
julho de 2016 a 23 de julho de 2021.

PORTARIA N2 176/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JOSE BARROS BARBOZA, C.P.F. n2 XXX.104.635-XX,
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 16 de novembro de
2019 a 15 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 177/2025 — Concede seis meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) MARIA BETANIA DE JESUS OLIVEIRA, C.P.F. n?
XXX.644.405-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 14 de setembro de 2014 a 13 de setembro de 2019 e
de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 178/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) CARLOS AUGUSTO SOUZA AZEVEDO, C.P.F. n?
XXX.645.105-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 13 de setembro de 2019 a 12 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 179/2025 — Concede seis meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) JOAO NILSON OLIVEIRA, C.P.F. n2 XXX.496.625-XX,
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 13 de setembro de
2009 a 12 de setembro de 2014 e de 13 de setembro de 2014 a 12
de setembro de 2019.

PORTARIA N2 180/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) JOAO NILSON OLIVEIRA, C.P.F. n2 XXX.496.625-XX,
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 13 de setembro de
2019 a 12 de setembro de 2024.

PORTARIA N2 181/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) MARY ANE MACHADO TAVARES, C.P.F. n?
XXX.779.325-XX, MEDICO CIRURGIAO GERAL / QPE, do Grupo
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N¢ 7821,
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 29 de julho de 2015 a 28 de
julho de 2020.

PORTARIA N2 182/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) GABRIEL SANTOS DA SILVA, C.P.F. n2 XXX.762.885-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI N¢ 7821,
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 15 de julho de 2017 a 14 de
julho de 2022.

PORTARIA N2 183/2025 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) RICARDO OLIVA BARBOSA, C.P.F. n2 XXX.688.865-
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XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO
DA FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 12 de novembro
de 2019 a 11 de novembro de 2024.

PORTARIA N2 184/2025 — Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) VERONICA MARIA FREIRE ROCHA, C.P.F. n?
XXX.866.005-XX, CIRURGIAO DENTISTA, do Grupo Ocupacional PCCV
- SAUDE, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO,
correspondente ao(s) periodo(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de
maio de 2023.

PORTARIA N2 188/2025 — Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) FATIMA TAVARES DE ANDRADE RIBEIRO, C.P.F. n2
XXX.382.445-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s)
periodo(s) de 22 de margo de 2018 a 21 de margo de 2023.

PORTARIA N2 3353/2024- Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) VALDEMAR JOSE PACHECO FILHO, C.P.F. n?
XXX.612.415-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
PCCV - ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 1 de
agosto de 2015 a 30 de julho de 2020.

PORTARIA N2 3354/2024 - Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ADENILSON JOSE DOS SANTOS, C.P.F. n®
XXX.038.685-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV -
ADMINISTRACAO GERAL, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 11
de agosto de 2019 a 10 de agosto de 2024.

PORTARIA N2 3525/2024 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) CELIO DOS REIS, C.P.F. n2 XXX.256.465-XX,
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRAGAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 13
de junho de 2016 a 12 de junho de 2021.

PORTARIA N2 3541/2024 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) NOEMIA ALICE NERY LOBAO, C.P.F. ne
XXX.508.465-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DO
MEIO AMBIENTE SUSTENT E ACOES CLIMATICAS, correspondente
ao(s) periodo(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023.

PORTARIA N2 3542/2024 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) ROSE MARY FERREIRA CRUZ DE JESUS, C.P.F. n?
XXX.783.135-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA
EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) periodo(s) de 6 de
junho de 2018 a 5 de junho de 2023.

PORTARIA N2 3543/2024- Concede trés meses de Licenca-Prémio
ao(a) servidor(a) MARLIO GARCIA DE OLIVEIRA, C.P.F. n®
XXX.643.515-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 26 de maio de 2018 a
25 de maio de 2023.

PORTARIA N2 3544/2024- Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a JOSE CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. n?
XXX.944.355-XX, MOTORISTA, ADMINISTRACAO GERAL — PCCV, do
Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a finalidade de
corrigir as datas, referente ao periodo aquisitivo, que passam a
vigorar nos seguintes termos: Portaria n? 1032, de 22 de abril de
2024, correspondente ao periodo aquisitivo de 13 de agosto de
2017 a 12 de agosto de 2022.”

PORTARIA N2 3545/2024- Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a RAIMUNDO JORGE SOARES, C.P.F. n?
XXX.684.055-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao(s) periodo(s) de 28 de maio de 2016 a
27 de maio de 2021.

PORTARIA N2 3546/2024— Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a JANISE TAVARES SANTOS, C.P.F. n?
XXX.386.815-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional
ADMINISTRACAO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) SEC DE ESTADO DA
FAZENDA, correspondente ao (s) periodo (s) de 16 de junho de 2016
a 15 de junho de 2021.

PORTARIA N2 3548/2024— Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a GILVAN DE AZEVEDO SANTOS, C.P.F.
n2 XXX.086.605-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado
na SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir a data,
referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes
termos: Portaria n? 4197, de 26 de setembro de 2023,
correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de 22 de junho de 2016 a
21 de junho de 2021.

PORTARIA N2 3549/2024— Resolve retificar a Portaria que concedeu
periodo de Licenga-Prémio a VALTER JOSE DOS SANTOS, C.P.F. n?
XXX.711.845-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo
Ocupacional CARREIRA DO FISCO — LC 282/16, 283/16 E 378/22, do
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC. DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de
corrigir a data, referente ao periodo aquisitivo, que passa a vigorar
nos seguintes termos: Portaria n2 4236, de 27 de setembro de 2023,
correspondente ao(s) periodo(s) aquisitivo de 09 de dezembro de
2016 a 08 de dezembro de 2021.

PORTARIA N2 3554/2024 — Concede trés meses de Licenga-Prémio
ao(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO LUIZ SANTOS, C.P.F. n®
XXX.260.405-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22,
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo,
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA,
correspondente ao(s) periodo(s) de 26 de novembro de 2019 a 25
de novembro de 2024. A conversdo em pecunia de até 50%

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO .

Rua Duque de Caxias, 346 - Sdo José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br




Boletim de Recursos Humanos n? 344
Aracaju, 15 de janeiro de 2025.

(cinglienta por cento) do (s) periodo (s) da Licenga Prémio
concedida, de acordo como disposto no art.12, §72 da Lei n? 4.429,
de 02 de outubro de 2001, estd condicionada a disponibilidade
financeira e orcamentaria do Estado de Sergipe.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES

Secretdrio(a) de Estado da Administragdo

e —
SECAO 6
NOTIFICACAO DE GOZO DE LICENCA PREMIO

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Na conformidade do § 32 do art. 96 da Lei Complementar n® 16/94,
e o0 que consta das disposi¢cdes da Portaria n? 690, de 17 de
fevereiro de 2014, informamos o periodo de gozo de licenga prémio
do servidor abaixo relacionado:

Notificagdo n2 001/2025-, SIMONE MARTINS CONCEICAO,
Procurador do Estado da Classe Final, cpf n2 xxx.794.775-xx,
unidade PGE, lotagdo Coordenadoria Judicial de Servidore
Empregados Publico, entrard em gozo de licenga prémio, referente
ao periodo aquisitivo de 07.05.2013 a 06.05.2018 (62 Quinquénio),
a partir de 29.01.2025, retornando no primeiro dia util apos
28.04.2025, restando -0- dias para gozo posterior.

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E DA PESCA

Na conformidade do § 32 do art. 96 da Lei Complementar n® 16/94,
e o que consta das disposi¢cdes da Portaria n? 690, de 17 de
fevereiro de 2014, informamos o periodo de gozo de licenga prémio
dos servidores abaixo relacionados:

Notificagao 01/2025 - XERXES SANTOS FURTADO,
CPF N° 411.XXX.XXX-91, unidade EMDAGRO, lotagdo CODEA, entrara
em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 15/02/2007 a 13/02/2012 a partir de
07/02/2025, retornando no primeiro dia util apds 07/04/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagao 02/2025 - XERXES SANTOS FURTADO,
CPF N° 411.XXX.XXX-91, unidade EMDAGRO, lotagdo CODEA, entrara
em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 14/02/2012 A 12/02/2017 a partir de
08/04/2025, retornando no primeiro dia util apds 06/06/2025,
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 03/2025 - ARIOSVALDO DE RESENDE SILVA,
CPF N° 058.XXX.XXX-05, unidade EMDAGRO, lotagdo Itabi/SE,
entrarda em gozo de licenga prémio por 90 (NOVENTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo de 09/07/2005 A 08/07/2010 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 04/2025 - ARIOSVALDO DE RESENDE SILVA,
CPF N° 058.XXX.XXX-05, unidade EMDAGRO, lotagdo Itabi/SE,
entrarda em gozo de licengca prémio por 90 (NOVENTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo de 09/07/2010 A 08/07/2015 a
partir de 02/04/2025, retornando no primeiro dia util apds
30/06/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo  05/2025- ARIOSVALDO DE AVILA  SOUZA,
CPF N° 312.XXX.XXX-72, unidade EMDAGRO, lotagdio POSTO
FIXO/CRISTINAPOLIS, entrard em gozo de licenca prémio por 90
(NOVENTA) dias, referente ao periodo aquisitivo de 13/06/2011 A
11/06/2016 a partir de 01/02/2025, retornando no primeiro dia Util
ap0ds 01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo  06/2025—- ARIOSVALDO DE AVILA  SOUZA,
CPF N° 312.XXX.XXX-72, unidade EMDAGRO, lotagdo POSTO
FIXO/CRISTINAPOLIS, entrard em gozo de licenga prémio por 90
(NOVENTA) dias, referente ao periodo aquisitivo de 16/06/2016 A
19/01/2023 a partir de 02/04/2025, retornando no primeiro dia util
apos 30/06/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Na conformidade do § 32 do art. 96 da Lei Complementar n2 16/94,
e o que consta das disposi¢Ges da Portaria n2 690, de 17 de
fevereiro de 2014, informamos o periodo de gozo de licenga
prémio dos servidores abaixo relacionados:

HUSE

Notificagao 01/2025 - MONICA OLIVEIRA SANTOS,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 458.xxx.xxx-34, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 19/07/2011 a 18/07/2016 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 02/2025 - MARIA ANGELA DA SILVEIRA FONTES
MENDES, CIRURGIAO DENTISTA CPF: 154.xxx.xxx-49, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrarda em gozo de licenca prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 31/05/1988 a 29/05/1993 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2024, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificacdo 03/2025 - MARCIA CRISTINA ALVES SANTOS,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 198.xxx.xxx-04, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 18/05/2016 a 17/05/2021 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 04/2025 - CARLOS ALBERTO SILVA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 137.xxx.xxx-53, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 25/06/2018 a 24/06/2023 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagio  05/2025 - JOSE GOMES DE OLIVEIRA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 103.xxx.xxx-15, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 11/10/2001 a 10/10/2006 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagao 06/2025 - SIMONE BARBOSA BRITO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 000.xxx.xxx-23, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 09/05/2017 a 08/05/2022 a
partir de 02/01/2025 retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025 restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.
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Notificagdo 07/2024 - FRANCISCO ACIOLE DOS SANTOS,
TECNICO EM RADIOLOGIA CPF: 312.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotac3o
HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 29/07/2012 a 28/07/2017 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia util apdés 31/01/2025
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 08/2025 - JADIR DOS SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 440.xxx.xxx-34 Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrarda em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 05/02/2004 a 04/02/2009 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacao 09/2025 - GENILZA MARIA SANTOS,
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS CPF:336.xxx.xxx-04, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 60(SESSENTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 12/03/2008 a 11/03/2013 a
partir de 10/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
10/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 10/2025 - PEDRO CESAR DO PRADO SANTOS,
PSICOLOGO CPF: 609.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotacdao HUSE,
entrard em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 24/07/2012 a 23/07/2017 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025,
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificacdo 11/2025 - MARIA DE FATIMA SANTOS COSTA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 516.xxx.xxx-91, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 06/11/2010 a 05/11/2015 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagao 12/2025 - JORGE ANDRADE SANTOS,
LABORATARISTA CPF: 198.xxx.xxx-10, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 12/08/2014 a 11/08/2018 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 13/2024 — MARIA APARECIDA ARAGAO SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 366.xxx.xxx-53, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 22/11/2015 a 21/11/2020 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagao 14/2025 - EDIDELCIO SILVA,
EXECUTOR DE A SERVICOS BASICOS CPF: 264.xxx.xxx-87, Unidade
SES, lotacdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30
(TRINTA) dias, referente ao periodo aquisitivo 30/11/2003 a
29/11/2008 a partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util
apos 31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 15/2025 - DEISE GUIMARAES DUARTE,
MEDICO CPF: 720.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30(TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 28/03/2013 a 27/03/2018 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apés 31/01/2025, restando 00
(ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 16/2025 - VELANI SOARES DOS SANTOS,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 412.xxx.xxx-91, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 21/02/2018 a 20/02/2023 a
partir de 02/01/2015, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 17/2025 - JOSE GENIVALDO DE SANTANA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 678.xxx.xxx-00, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 24/06/2018 a 23/06/2025 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificacio 18/2025 - SERGIO AUGUSTO PEREIRA MACIEIRA,
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 267.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotagdo
HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 02/02/2007 a 01/02/2012 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 19/2025 - SERGIO MURILO FONTES DE OLIVEIRA,
MEDICO CPF: 256.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 01/07/2015 a 30/06/2020 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025, restando 30
(TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 20/2025 - JACQUES LEON WINANDY,
MEDICO CPF: 862.xxx.xxx-04, Unidade SES, lotacdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 01/12/2009 a 30/11/2014 a partir de 30/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 29/04/2025, restando 00
(ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 21/2025 — SIMONE GUIMARAES DE OLIVEIRA MOTA,
MEDICO CPF: 635.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotacdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 01/01/2012 a 31/12/2025 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025, restando 00
(ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 22/2025 - ANA ISABEL SOARES DOS SANTOS
SANTANA, OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 453.xxx.xxx-20, Unidade
SES, lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30
(TRINTA) dias, referente ao periodo aquisitivo 16/06/2011 a
15/06/2016 a partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util
apos 31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 23/2025 - NORMANDO FERREIRA  FILHO,
MEDICO CPF: 266.xxx.xxx-04, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrard
em gozo de licenga prémio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 25/05/1998 a 24/05/2003 a partir de 28/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 27/04/2025, restando 00
(ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 24/2025 — MARCOS ANTONIO DOS SANTOS MENEZES,
AGENTE ADMINISTRATIVO, CPF: 312.xxx.xxx-72, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 11/10/2015 a 15/05/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

10

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO .

Rua Duque de Caxias, 346 - Sdo José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br




Boletim de Recursos Humanos n? 344
Aracaju, 15 de janeiro de 2025.

Notificagdo 25/2025 - SALETE SPONTAM DE CARVALHO,
MEDICO CPF: 792.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotacdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 08/11/2014 a 07/11/2019 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025, restando 30
(TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificacgdo 26/2025 - REINALDO DA SILVA LESSA FILHO,
MEDICO CPF: 459.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 01/12/2009 a 30/11/2014 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apdés 31/01/2025, restando 30
(TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagio 27/2025 - ANDRE LUIZ SANTOS BARRETO,
BUCO MAXILO CPF: 749.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotacdo HUSE,
entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 25/07/2012 a 24/07/2017 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 28/2025 - KENIA MOTA MONTE,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 912.xxx.xxx-44, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 08/04/2016 a 07/04/2021 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 29/2025 - JANEIDE MUNIZ MOURA OLIVEIRA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 440.xxx.xxx-49, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 09/04/2016 a 08/04/2021 a
partir de 15/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
13/02/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 30/2025 - MARIA ROSALI MATOS,
ENFERMEIRO CPF: 040.xxx.xxx-27, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 10/07/2011 a 09/07/2016 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificacgdo 31/2025 - ANA MARIA MATOS SOUZA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 077.xxx.xxx-49, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 02/02/2017 a 01/02/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Uatil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 32/2025 - MAX OLIVEIRA DE SANTANA,
TECNICO EM RADIOLOGIA CPF: 950.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotagdo
HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 15/07/2007 a 14/07/2012 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 33/2025 - VALDENICE GONGALVES DA SILVA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 585.xxx.xxx-87, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 06/09/2013 a 05/09/2018 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Uatil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 34/2025 - SANDRA REGINA SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 973.xxx.xxx-72, Unidade SES,

lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
31/01/2025, restando 30 (‘TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 35/2025 - JEANE SILVA OLIVEIRA,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 695.xxx.xxx-20, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 31/05/2014 a 30/05/2019 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 36/2025 - NOELIA MORAIS ARAUJO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 332.xxx.xxx-34, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 17/07/2017 a 16/07/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 37/2025 - EDI CORREIA NEVES,
ENFERMEIRO CPF: 170.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrara em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 21/03/2015 a 20/03/2020 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 02/03/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagao 38/2025 - RENATA ROSANE CHAGAS,
ENFERMEIRO CPF: 652.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrard em gozo de licengca prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 18/01/2012 a 17/01/2017 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025,
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificacido 39/2025 - CLAUDIA ROBERTA RIBEIRO SANTOS
BATISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 693.xxx.xxx-25, Unidade
SES, lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30
(TRINTA) dias, referente ao periodo aquisitivo 15/07/2012 a
14/07/2017 a partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util
apos 31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 40/2025 - CLAUDIA ROBERTA RIBEIRO SANTOS
BATISTA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 693.xxx.xxx-25, Unidade
SES, lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenca prémio por 30
(TRINTA) dias, referente ao periodo aquisitivo 16/072012 a
15/07/2017 a partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia util
apos 31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 41/2025 - EDINEIDE GONGALVES SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 342.xxx.xxx-15, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 11/05/2016 a 10/05/2021 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 42/2025 - SANDRA MARIA DOS SANTOS,
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS CPF: 449.xxx.xxx-30, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 13/08/2012 a 13/08/2017 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
02/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacdo 43/2025 — IZIANE MARIA OLIVEIRA DE ALCANTARA
PIONORIO, MEDICO CPF: 368.xxx.xxx-82, Unidade SES, lotagdo
HUSE, entrarda em gozo de licenga prémio por 90 (NOVENTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 11/10/2019 a 10/10/2024 a partir de
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02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 01/04/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacgdo 44/2025 - ALEXANDRA BEZERRA DE MELO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 590.xxx.xxx-68, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 16/07/2012 a 15/07/2017 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Uatil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 45/2025 — MARIA ELISANGELA SANTOS GOES DE LIMA,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 596..xxx.xxx-20, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Uutil apds
31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 46/2025 - HUMBERTO DA SILVA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 170.xxx.xxx-34, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 14/08/2018 a 13/08/2023 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagio ~ 47/2025 - MOISES  CAMPOS  GOES,
ENFERMEIRO CPF: 784.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 11/07/2002 a 10/07/2007 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacido 48/2025 - MARIA ZENOBIA SANTOS CAROSO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 356.xxx.xxx-04, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 12/07/2012 a 11/07/2017 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
02/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 49/2025 - VERA LUCIA SANTOS ALVES,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 361.xxx.xxx-00, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 13/01/2010 a 12/01/2015 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Uatil apds
02/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificacgdo 50/2025 - MARIA DAS GRAGCAS RAMOS LIMA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 199.xxx.xxx-87, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 29/06/2015 a 12/06/2020 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 51/2025 - ANA ANGELICA DANTAS,
MEDICO CPF: 880.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 18/07/2017 a 17/07/2022 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025, restando 60
(SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 52/2025 - MONALISA SANTOS RODRIGUES,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 834.xxx.xxx-72, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 18/10/2011 a 17/10/2016 a

partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 53/2025 - MARIA JOSE SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 909.xxx.xxx-34, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificacdo 54/2025 — APOLINARIO FRANCISCO DE OLIVEIRA NETO,
VIGILANTE CPF: 150.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotagdo HUSE, entrara
em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente ao
periodo aquisitivo 01/01/2015 a 31/12/2019 a partir de 02/01/2025,
retornando no primeiro dia util apds 31/01/2025, restando 60
(SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 55/2025 - ALINE SILVA SANTOS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 965.xxx.xxx-53, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 13/01/2014 a 12/01/2019 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 56/2025 - JULIANA BRUNOW NOGUEIRA,
MEDICO CLINICO CPF: 071.xxx.xxx-77, Unidade SES, lotagdo HUSE,
entrarad em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA) dias, referente
ao periodo aquisitivo 21/06/2009 a 20/06/2014 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 31/01/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 57/2025 — MARIA DAS GRACAS CORREIA GOMES,
TECNICO DE LABORATORIO CPF: 254.xxx.xxx-68, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 04/05/1995 a 03/05/2000 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificacdo 58/2025 - MARIA GORETE SILVA FIGUEIREDO,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 307.xxx.xxx-49, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 15/07/2012 a 14/07/2017 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagdo 59/2025 - LUCIENE MARIA MELO,
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 252.xxx.xxx-34, Unidade SES, lota¢do
HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 60 (SESSENTA) dias,
referente ao periodo aquisitivo 01/12/2010 a 30/11/2015 a partir de
02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds 02/03/2025,
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.

Notificagio 60/2025 - ROSANGELA RAMOS BARRETO,
AGENTE ADMINISTRATIVO CPF: 342.xxx.xxx-00, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 16/05/2016 a 19/12/2022 a
partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia atil apds
31/01/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior.

Notificagao 61/2025 - ELIANA GOES DULTRA,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 903.xxx.xxx-20, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrard em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 12/07/2017 a 11/07/2022 a
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partir de 02/01/2025, retornando no primeiro dia Util apds
31/01/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Notificagdo 62/2025 - ANDREA MARIA DA CRUZ,
TECNICO DE ENFERMAGEM CPF: 653.xxx.xxx-20, Unidade SES,
lotagdo HUSE, entrara em gozo de licenga prémio por 30 (TRINTA)
dias, referente ao periodo aquisitivo 05/01/2015 a 03/01/2020 a
partir de 06/01/2025, retornando no primeiro dia uatil apds
04/02/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior.

Aracaju, 07 de janeiro de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretario(a) de Estado da Administragdo

BIANCA SELMA BRAGA
Superintendente Geral de Recursos Humanos

Boletim de Recursos Humanos n° 344
Secretaria de Estado da Administragdo
Aracaju, 15 de Janeiro de 2025.

Publique-se.

Secretario(a) de Estado da Administracdo

Original assinado e arquivado no Departamento — Geral de
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administragdo —
SEAD
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
Superintendéncia Geral de Recursos Humanos
Departamento Geral de Pessoal

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada més ou no primeiro dia Util subsequente, quando se
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana.

2- Somente serdo publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail
brh @sead.se.gov.br, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis.

3- 0 ndo cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicard publicagdo da matéria do Boletim seguinte.

4- Os textos enviados para publicagdo deverdo ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou italico.

14

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO .
Rua Duque de Caxias, 346 - Sdo José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200
Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br



mailto:brh@sead.se.gov.br

