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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 212/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELIANE SANTIAGO DE MENEZES, CPF Nº XXX.170.765-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 506/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a BENEDITA DOS SANTOS LACERDA, CPF Nº XXX.466.195-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 507/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GIVANILTON FERREIRA DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.677.425-XX, Agente Socioeducativo-Lei 
9.001/2022, Categoria M-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional PCCV - 
Administração Geral – Lei 7.820/2014, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Fundação Renascer 
do Estado de Sergipe. Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 15 de setembro de 
2024. 
 
PORTARIA Nº 508/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a WILLAMYS EMANUEL DA SILVA, CPF Nº XXX.895.884-XX, 
Soldado 1º Classe, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo 
Bombeiros-LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 509/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CLEITON RODRIGO DOS SANTOS 
PIEDADE, CPF Nº XXX.020.655-XX, Soldado 1ª Classe, Grupo 
Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-LC 278/20, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Polícia Militar do Estado de Sergipe. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
17 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 510/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para  

 
 
 
 
 
 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CRISLAINE NASCIMENTO SANTANA, 
CPF Nº XXX.103.455-XX, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA, 1P, D, 
do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
02 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 511/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a VERONICA MENDONÇA DE ANDRADE, CPF Nº XXX.688.465-
XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 512/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a LIDIANE SANTANA CARDOSO 
SOUSA, CPF Nº XXX.326.505-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 1P, Padrão D, Grupo Ocupacional Magistério-Lei 
Complementar nº 61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 513/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELISÂNGELA DE ANDRADE SANTOS, CPF Nº XXX.134.095-XX, 
Professor de Educação Básica QP- 1º vínculo, Classe 3P, Padrão H, 
Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 514/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELISÂNGELA DE ANDRADE SANTOS, CPF Nº XXX.134.095-XX, 
Professor de Educação Básica QP-2º vínculo, Classe 1P, Padrão D, 
Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 515/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JOSE RAIMUNDO SANTOS DE JESUS, CPF Nº XXX.493.365-
XX, Soldado 1ª Classe, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo 
Bombeiros-LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 516/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
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anos, a ANDRE SAVINYKH SANTANA BARRETO, CPF Nº 
XXX.099.335-XX, 3º Sargento, Grupo Ocupacional Polícia 
Militar/Corpo Bombeiros-LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de 
Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 517/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a DENE MCKELLEM SANTOS FERREIRA, 
CPF Nº XXX.020.655-XX, 3º Sargento, Grupo Ocupacional Polícia 
Militar/Corpo Bombeiros-LC 278/20, Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Polícia Militar do Estado de 
Sergipe. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de novembro de 
2024. 
 
PORTARIA Nº 518/2025 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CHARLENE DE ALMEIDA CORREA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.686.675-XX, Auxiliar de Enfermagem/QPE/Lei 
8192, Categoria M-1, Padrão G, do Grupo Quadro Esp. Pessoal 
Natureza Prov., do Poder Executivo, lotado (a) na Fundação 
Hospitalar de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 
sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de janeiro de 
2025. 
 
PORTARIA Nº 519/2025 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ELKSLAINNE BARBOSA PEREIRA, 
C.P.F. nº XXX.769.934-XX, Enfermeiro, Categoria S-2, Padrão E, do 
Grupo Quadro PCCV- SAÚDE – LEI 820/14, do Poder Executivo, 
lotado (a) na Fundação Hospitalar de Saúde. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 16 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 520/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a DANIELLE SANTANA DE OLIVEIRA, CPF Nº XXX.866.135-XX, 
Oficial Administrativo, Categoria M-1, Padrão H, Grupo Ocupacional 
PCCV- ADMINISTRAÇÃO GERAL –Lei 7820/14, Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de 
Estado da Administração. 
 
PORTARIA Nº 570/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOELMA PEREIRA DOS SANTOS, CPF 
Nº XXX.206.585-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 
Padrão D, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 30 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 610/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a APARECIDA LIMA DE CARVALHO, 
CPF Nº XXX.706.505-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 

Padrão J, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 15 de agosto de 2023. 
 
Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 544/2025 – Prorroga a autorização para curso de 
CARLOS ALEXANDRE NASCIMENTO ARAGÃO, C.P.F. nº XXX.220.175-
XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação 
e da Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus 
vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas as vantagens de 
natureza propter laborem, a fim de participar do Curso de 
Doutorado em Letras, promovido pela Universidade Federal de 
Sergipe-UFS, com conclusão prevista para agosto de 2025. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 01 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 635/2025 – Prorroga a autorização para curso de 
CARLOS FERNANDO DIAS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.533.375-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D (2º vínculo), 
do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo 
dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas as 
vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do Curso 
de Mestrado em Matemática, promovido pela Universidade Federal 
de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para agosto de 2025. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 01 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 636/2025 – Prorroga a autorização para curso de 
CARLOS FERNANDO DIAS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.533.375-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão G (1º vínculo), 
do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo 
dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas as 
vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do Curso 
de Mestrado em Matemática, promovido pela Universidade Federal 
de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para agosto de 2025. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 01 de março de 2025. 
 
Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
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SEÇÃO 3 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.581 de 04 de fevereiro de 2025: 
 
PORTARIA Nº 236/2025 – Resolve demitir, por abandono de cargo, 
ALAITA ALVES VIANA, C.P.F. nº XXX.559.224-XX, Merendeiro 
Escolar, B-1, E, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, 
retroagindo seus efeitos a 27 de janeiro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 525/2025 – Renova licença para o Trato de Interesses 
Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, de RAIMUNDO 
SATURNINO PEREIRA, C.P.F. nº XXX.608.155-XX, Médico, Categoria 
S-3, Padrão F, do Grupo Ocupacional Saúde - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 31 de 
janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 574/2025 – Resolve tornar sem efeito a Portaria nº 
191, de 17 de janeiro de 2025, que concedeu Licença para o Trato 
de Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a VANESSA 
CARDOSO RODRIGUES, CPF Nº XXX.870.515-XX, Oficial 
Administrativo, Categoria M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 637/2025 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a SORMANY 
DA COSTA BARRETO CRUZ, CPF Nº XXX.944.205-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 655/2025 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 1507, de 11 de junho de 2024, que concedeu Licença para o Trato 
de Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a GLÁUCIA 
VIEIRA DE SOUZA LINS, CPF nº XXX.183.915-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura. Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 06 de fevereiro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 253/2025 – Resolve retificar a Portaria que concedeu 
períodos de Licenças-Prêmio a LUIZ MAURÍCIO DOS SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.109.015-XX, MOTORISTA, ADMINISTRAÇÃO GERAL – PCCV, 
do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de 
Pessoal do Poder Executivo com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 1231, de 3 de junho de 2024, 
correspondente ao período aquisitivo de 26 de janeiro de 2017 a 31 
de agosto de de 2022. 

PORTARIA Nº 358/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDIBERTO ALBUQUERQUE VIEIRA, C.P.F. nº 
XXX.605.685-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 3 de junho de 2016 a 
2 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 487/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDNILTON GONCALVES SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.238.915-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de novembro de 2017 a 29 
de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 488/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DEBORA DE CARVALHO ABDALLA, C.P.F. nº 
XXX.166.437-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de setembro de 2019 a 29 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 489/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LAURO JORGE CAIRES VIANA, C.P.F. nº 
XXX.116.765-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de dezembro de 2019 a 5 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 490/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.420.875-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de agosto de 
2019 a 1 de agosto de 2024. 
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PORTARIA Nº 491/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JULIA MARCIA RAMOS OLIVEIRA CARDOSO, C.P.F. 
nº XXX.657.625-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/EXTINÇÃO, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 492/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSANGELA DE OLIVEIRA BEZERRA, C.P.F. nº 
XXX.086.065-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de abril de 2018 a 27 de abril 
de 2023. 

PORTARIA Nº 493/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TEREZINHA BENTO, C.P.F. nº XXX.288.325-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de abril 
de 2018 a 13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 494/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDREA MIRANDA OLIVEIRA NASCIMENTO, C.P.F. 
nº XXX.426.577-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 25 de setembro de 
2017 a 24 de setembro de 2022. 

PORTARIA Nº 495/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA NEIDE FIGUEIREDO SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.772.025-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 20 de fevereiro de 2019 a 19 de fevereiro de 2024. 

PORTARIA Nº 496/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELISANGELA TRINDADE VILANOVA, C.P.F. nº 
XXX.879.515-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 31 de maio de 2013 a 30 de maio de 2018 e de 31 de maio de 
2018 a 30 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 497/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSATANIA TAVARES DE MELO ANDRADE, C.P.F. 
nº XXX.853.325-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 498/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SUELY DENISE DE SANTANA LOBAO, C.P.F. nº 
XXX.399.395-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de julho de 2019 a 15 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 499/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALMIR SANTANA, C.P.F. nº XXX.025.405-XX, 
MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2005 a 11 de 
julho de 2010 e de 12 de julho de 2010 a 11 de julho de 2015. 

PORTARIA Nº 500/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALMIR SANTANA, C.P.F. nº XXX.025.405-XX, 
MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2015 a 11 de 
maio de 2020. 

PORTARIA Nº 501/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DELMAR ALMEIDA, C.P.F. nº XXX.696.715-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de setembro de 
2019 a 11 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 502/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDREH VICENTE NUNES MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.604.405-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de dezembro de 2019 a 17 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 503/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TEREZA CRISTINA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.658.005-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de janeiro de 2019 a 31 de 
dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 521/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILMARA SOARES TORRES COUTINHO, C.P.F. nº 
XXX.186.215-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
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Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE 
SAUDEEFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de dezembro 
de 2019 a 19 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 522/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KELLY CRISTINA COSTA, C.P.F. nº XXX.249.651-XX, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO 
ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 12 de maio de 2018 a 11 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 523/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) BRUNO TELES DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.170.375-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 526/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KAROLINE OLIVEIRA DE MELO, C.P.F. nº 
XXX.690.805-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 527/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCIELLY OLIVEIRA SOUSA, C.P.F. nº 
XXX.809.855-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 528/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE CAVALCANTE ANTUNES, C.P.F. 
nº XXX.422.575-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de abril de 2019 a 23 de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 529/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WELHINGTON BARRETO ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.532.065-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 

Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de março de 2015 a 29 de 
fevereiro de 2020. 

PORTARIA Nº 530/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NAILDE MORAIS SANTOS, C.P.F. nº XXX.807.035-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de dezembro de 2019 a 12 de 
dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 531/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FLAVIA DOS SANTOS ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.270.845-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de dezembro de 2016 a 18 de dezembro de 2021. 

PORTARIA Nº 532/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA CRISTINA SILVEIRA CALHEIROS, C.P.F. nº 
XXX.345.044-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 533/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO APRIGIO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.150.915-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE –EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
22 de dezembro de 2019 a 21 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 534/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ACIVAL DE SOUZA LISBOA, C.P.F. nº XXX.181.915-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 14 de setembro 
de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 535/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE OLIVEIRA FERREIRA, C.P.F. nº XXX.243.215-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 24 de abril de 
2018 a 23 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 536/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE GARCIA CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.318.565-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
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lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de março de 2019 a 7 de março de 2024. 

PORTARIA Nº 539/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERTO DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.826.861-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 1996 a 15 de junho de 2001 e de 16 de 
junho de 2001 a 15 de junho de 2006. 

PORTARIA Nº 540/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERTO DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.826.861-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2006 a 15 de junho de 2011 e de 16 de 
junho de 2011 a 15 de junho de 2016. 

PORTARIA Nº 541/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALBERTO DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.826.861-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 542/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINALDO ALMEIDA, C.P.F. nº XXX.135.055-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de abril de 2019 a 1 
de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 543/2025 – Resolve retificar a Portaria que concedeu 
períodos de Licenças-Prêmio JOSE SERGIO SOARES MATOS, C.P.F. nº 
XXX.534.455-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA com a finalidade de corrigir as datas, referente aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 3033, de 01 de agosto de 2023, correspondente ao 
período aquisitivo de 07 de julho de 2015 a 06 de julho de 2020. 

PORTARIA Nº 544/2025 – Resolve retificar a Portaria que concedeu 
períodos de Licenças-Prêmio a ANTONIO PINTO DOS SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.536.665-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, referente aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 475, de 19 de fevereiro de 2024, correspondente ao 
período aquisitivo de 12 de julho de 2015 a 11 de julho de 2020. 

PORTARIA Nº 545/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAUL RICARDO ALVES BRANDÃO, C.P.F. nº 
XXX.658.575-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 546/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ CARLOS FERREIRA FEITOZA, C.P.F. nº 
XXX.577.405-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 547/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PATRICIA DA SILVA DUARTE, C.P.F. nº 
XXX.995.084-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 548/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLODOALDO DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.242.925-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de dezembro de 
2019 a 13 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 549/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE LOURDES DE JESUS, C.P.F. nº 
XXX.307.715-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de março de 2018 a 13 de 
março de 2023. 
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PORTARIA Nº 550/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDSON SANTOS DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.344.805-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 10 de junho de 2016 a 9 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 551/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ERALDO SIQUEIRA, C.P.F. nº XXX.686.795-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro de 
2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 552/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WALTENO DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.614.815-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 14 de junho de 2018 a 13 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 553/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CASSIO LUIZ PINTO, C.P.F. nº XXX.374.855-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DO MEIO AMBIENTE SUSTENT E ACOES CLIMATICAS, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de maio de 2018 a 30 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 555/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IAGO CAVALCANTE DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.258.404-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 556/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA AUXILIADORA HENRIQUES FEITOSA, C.P.F. 
nº XXX.522.105-XX, ASSISTENTE SOCIAL-INATIVADO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de maio de 2018 a 22 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 557/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDMILSON DOS SANTOS COSTA, C.P.F. nº 
XXX.986.595-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 

Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de janeiro de 2020 a 17 de 
janeiro de 2025.  A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 558/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA PAULA CARVALHO CAMPOS DE HOLANDA 
CAVALCANTI, C.P.F. nº XXX.699.035-XX, MÉDICO NEONATOLOGISTA 
/ QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de setembro de 2017 
a 31 de agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 559/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDEFLAN COSTA LIMA, C.P.F. nº XXX.468.595-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 18 de julho de 2014 a 17 de julho de 2019 e de 18 de julho de 
2019 a 17 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 560/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NADJA MOURA MENEZES, C.P.F. nº XXX.212.675-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 26 de 
maio de 2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 561/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RICARDO NASCIMENTO MENDONCA, C.P.F. nº 
XXX.250.705-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de janeiro de 2020 a 17 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 562/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVANA GONÇALO LIMA CERQUEIRA, C.P.F. nº 
XXX.025.455-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de janeiro de 2020 a 17 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
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como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 563/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VIRGILIO JOSE SILVEIRA DANTAS, C.P.F. nº 
XXX.583.405-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de novembro de 2019 a 21 
de novembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 564/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CHRISTIANNE SOUZA BARRETO, C.P.F. nº 
XXX.347.215-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 565/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO DE ASSIS DE ARAGAO FEITOSA, C.P.F. 
nº XXX.369.945-XX, FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO/QPE/PH, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 19 de setembro de 
2018 a 18 de setembro de 2023. 

PORTARIA Nº 566/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GISLEIDE DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.158.134-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 30 de outubro de 2018 a 29 de outubro de 2023. 

PORTARIA Nº 567/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARY ROSE SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.759.785-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 20 de junho de 2016 a 19 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 568/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOÃO PAES DE SANTANA NETO, C.P.F. nº 
XXX.564.455-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 

correspondente ao(s) período(s) de 26 de agosto de 2013 a 25 de 
agosto de 2018 e de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 569/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEFINA FERREIRA SANTOS ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.925.885-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 9 de outubro de 2018 a 8 de outubro de 2023. 

PORTARIA Nº 571/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GERSON VICENTE CORREA, C.P.F. nº XXX.521.865-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de julho de 2016 a 2 de julho de 2021.  A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 572/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AGIBALDO SANTANA SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.041.785-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de outubro de 2019 a 5 de outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 573/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ANSELMO ANDRADE DAMACENA, C.P.F. nº 
XXX.923.385-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) período(s) de 
27 de maio de 2018 a 26 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 575/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELENALDO CARDOSO DE BRITO, C.P.F. nº 
XXX.261.625-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 19 de março de 2014 a 18 de março de 2019 e de 19 de março de 
2019 a 18 de março de 2024. 

PORTARIA Nº 576/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) OVERLAND AMARAL COSTA, C.P.F. nº 
XXX.424.465-XX, GEÓGRAFO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DO MEIO AMBIENTE SUSTENT E ACOES CLIMATICAS, 
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correspondente ao(s) período(s) de 27 de maio de 2018 a 26 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 577/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDIVALDO FRANCISCO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.381.415-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 12 de junho de 2016 a 
11 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 578/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS VANDERLEI GOIS SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.864.325-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 24 de abril de 2019 a 23 de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 579/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DEOCLIDES DA SILVA LIMA NETO, C.P.F. nº 
XXX.795.955-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 4 de maio de 2018 
a 3 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 580/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WENDEL ALBUQUERQUE DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.220.634-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 581/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERICO VINICIUS LOPES SILVA, C.P.F. nº 
XXX.945.095-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 582/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AIDA CARLA SANTANA DE MELO COSTA, C.P.F. nº 
XXX.989.935-XX, FISIOTERAPEUTA / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 15 de outubro de 2019 a 14 de outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 583/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TENILZE CARVALHO, C.P.F. nº XXX.608.175-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 29 de outubro de 2016 a 28 de outubro de 2021. 

PORTARIA Nº 586/2025 – Resolve retificar a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a MARCO AURELIO MONTEIRO, C.P.F. nº 
XXX.791.005-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA com a finalidade de corrigir as 
datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar no 
seguintes termos: Portaria nº 3146, de 08 de agosto de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 03 de outubro de 2015 a 
02 de outubro de 2020. 

PORTARIA Nº 587/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RAIMUNDA DIAS OLIVEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.841.065-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de março de 2018 a 28 de fevereiro de 2023. 

PORTARIA Nº 588/2025 – Resolve retificar a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a MARISTELA MENESES VASCONCELOS 
BONIFACIO, C.P.F. nº XXX.743.655-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº 2486, de 24 de outubro de 2024, 
correspondente ao período aquisitivo de 16 de junho de 2016 a 15 
de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 589/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NEURIANE SANTOS BOMFIM, C.P.F. nº 
XXX.366.565-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de junho de 2015 a 1 de junho 
de 2020. 

PORTARIA Nº 590/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELINAH SANTOS ARIMATEA, C.P.F. nº XXX.713.205-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 de maio de 
2018 a 26 de maio de 2023. 
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PORTARIA Nº 591/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DAS NEVES PEREIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.829.465-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 25 de setembro de 
2019 a 24 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 592/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE CRAVO NETO, C.P.F. nº 
XXX.225.015-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de setembro de 2019 a 11 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 593/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RICARDO SILVA PASSOS, C.P.F. nº XXX.162.775-XX, 
MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL 
- LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 7 de janeiro de 2012 a 6 de 
janeiro de 2017 e de 7 de janeiro de 2017 a 6 de janeiro de 2022. 

PORTARIA Nº 594/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JANARY PEREIRA SOBRAL, C.P.F. nº XXX.714.965-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 595/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDSON FERREIRA RAMOS JÚNIOR, C.P.F. nº 
XXX.266.408-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 596/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELIANA SANTOS DOS REIS, C.P.F. nº XXX.603.525-
XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de março de 2018 a 13 de março de 2023. 

PORTARIA Nº 597/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ILDSON OLIVEIRA DE MELO, C.P.F. nº XXX.936.185-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE/PH, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 9 de abril de 2019 a 8 de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 598/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SONIA MARIA SANTOS GUILHERME, C.P.F. nº 
XXX.907.265-XX, EXECUTOR DE SERV ADMINISTRATIVOS/QPE/PH, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 12 de maio de 2018 a 
11 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 599/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO FERNANDO CONCEICAO DA SILVA, C.P.F. 
nº XXX.702.635-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de setembro de 2019 a 17 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 600/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALAILSON VIEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.099.915-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 26 
de maio de 2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 601/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA LUZIA DANTAS FORTES, C.P.F. nº 
XXX.195.735-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
CIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE SERGIPE, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de junho de 2019 a 7 de junho 
de 2024. 

PORTARIA Nº 602/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADILENE CESAR SANTOS, C.P.F. nº XXX.903.655-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO POLICIA 
PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 8 de 
outubro de 2019 a 7 de outubro de 2024. A conversão em pecúnia 
de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença 
Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º da Lei 
Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
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PORTARIA Nº 603/2025 – Concede três (3) meses de Licença-
Prêmio ao(à) servidor(a) CARLOS FREDERICO SANTOS E MURICY 
SOUZA, C.P.F. nº XXX.119.065-XX, Delegado de Polícia/Lei 7.870/14, 
Classe E, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/ Delegado de Polícia /Lei 
7.870/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Segurança Pública, 
correspondente ao(s) período(s) de 15 de agosto de 2016 a 14 de 
agosto de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinquenta por 
cento) do(s) período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 604/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENISSON JOSE BARBOZA REIS, C.P.F. nº 
XXX.948.615-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de janeiro de 2020 a 23 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 605/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ELIENE PINTO, C.P.F. nº XXX.772.235-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 26 de agosto de 2017 a 25 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 606/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ EDUARDO ALVES DE JESUS, C.P.F. nº 
XXX.518.965-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 607/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANA FARIAS RAMOS, C.P.F. nº XXX.924.515-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 29 de 
janeiro de 2018 a 28 de janeiro de 2023. 

PORTARIA Nº 608/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE SANTOS LUCIANI, C.P.F. nº 
XXX.250.105-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 

ao(s) período(s) de 18 de junho de 2014 a 17 de junho de 2019 e de 
18 de junho de 2019 a 17 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 611/2025 – Retificar a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a PEDRO SILVA GOMES, C.P.F. nº XXX.541.495-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo cupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, referente ao período 
aquisitivo, que passa a vigorar no seguintes termos: Portaria nº 996, 
de 19 de abril de 2024, correspondente ao período aquisitivo de 25 
de maio de 2017 a 24 de maio de 2022. 

PORTARIA Nº 612/2025 – Retificar a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio EDENILSON JOSE DE SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.265.995-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
no seguintes termos: Portaria nº 4154, de 25 de setembro de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 14 de maio de 2016 a 13 
de maio de 2021. 

PORTARIA Nº 613/2025 – Retificar a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio OTACILIO GOMES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.792.515-XX, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar no seguintes 
termos: Portaria nº 3957, de 20 de setembro de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 13 de maio de 2016 a 12 
de maio de 2021. 

PORTARIA Nº 614/2025 – Retificar a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio JOSE ANTONIO GONÇALVES DOS PASSOS FILHO, 
C.P.F. nº XXX.039.795-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO-35600, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
no seguintes termos: Portaria nº 4355, de 29 de setembro de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 19 de dezembro de 2016 a 
18 de dezembro de 2021. 

PORTARIA Nº 619/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENILDE CRUZ SANTOS, C.P.F. nº XXX.512.885-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 21 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 620/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDRE LUIS AGRELLI, C.P.F. nº XXX.405.344-XX, 
OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro Permanente 
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de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE 
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de janeiro de 2020 a 19 de janeiro de 2025.  A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 621/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO WALDOCY BASTOS DA PAIXAO, C.P.F. nº 
XXX.782.905-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 19 de janeiro de 2020 a 18 de 
janeiro de 2025.  A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 622/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAMUEL FERREIRA DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.628.855-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de outubro de 2018 a 30 de setembro de 2023. 

PORTARIA Nº 623/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TICIANA LORENA ALBUQUERQUE GOMES, C.P.F. 
nº XXX.074.365-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2017 a 11 de 
julho de 2022. 

PORTARIA Nº 624/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELISABETE TELES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.676.405-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de setembro de 2019 a 12 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 625/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANNY KAROLYNE SILVA LIMA, C.P.F. nº 
XXX.843.615-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 

está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 626/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSENILDE ALVES DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.734.675-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
21 de maio de 2018 a 20 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 627/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CAROLINA DANTAS SANTOS SILVA, C.P.F. nº 
XXX.004.775-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 628/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE HELIO PACHECO CARDOSO JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.493.625-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de março de 2019 a 3 de 
março de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 629/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARILENE SOUZA PRIMO, C.P.F. nº XXX.795.345-XX, 
TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de agosto de 
2018 a 17 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 630/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVANIA SANTOS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.712.555-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
19 de junho de 2019 a 18 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 631/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RONALDO ANTONIO DE LIMA, C.P.F. nº 
XXX.859.924-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
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Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de janeiro de 2019 a 18 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 632/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ABILIO CASTANHEIRA ANTUNES BATISTA, C.P.F. nº 
XXX.466.298-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de outubro de 2019 a 2 de outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 633/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MICHELLE FLORENCIO VIEIRA DOS SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.089.475-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) CIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE 
SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 14 de abril de 2018 a 
13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 634/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RENATA ALMEIDA SANTOS, C.P.F. nº XXX.549.015-
XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 5 de maio de 2015 a 4 de maio de 2020. 

PORTARIA Nº 638/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANGELICA CRISTINA SANTOS AMORIM, C.P.F. nº 
XXX.515.845-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 16 de outubro de 2018 a 15 de outubro de 2023. 

PORTARIA Nº 639/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARLI FRANCISCA DOS SANTOS PALMEIRA, C.P.F. 
nº XXX.629.225-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 25 de maio de 2018 a 
24 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 640/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EVERALDO LIMA ARIMATEA, C.P.F. nº 
XXX.004.785-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 5 
de setembro de 2017 a 4 de setembro de 2022. 

PORTARIA Nº 641/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SERGIO DE SOUZA FERREIRA, C.P.F. nº 
XXX.808.925-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 

Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 642/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERIVALDO SANTOS, C.P.F. nº XXX.789.905-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 6 de agosto de 2017 a 
5 de agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 643/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TERESA REGINA DA PAZ, C.P.F. nº XXX.245.375-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 4 de setembro de 2019 a 3 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 644/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GABRIEL JOSE DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.466.845-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 19 
de dezembro de 2019 a 18 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 645/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ACIROMARIO MATOS GOMES, C.P.F. nº 
XXX.795.874-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de julho de 2019 a 29 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 646/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DOMINGOS PINTO LESSA, C.P.F. nº XXX.584.035-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro 
de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 647/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ARIVALDO DE SOUSA, C.P.F. nº XXX.804.855-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 7 de novembro de 
2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 648/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AFONSO JOSE SANTOS, C.P.F. nº XXX.874.315-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
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de 20 de maio de 1996 a 19 de maio de 2001 e de 20 de maio de 
2001 a 19 de maio de 2006. 

PORTARIA Nº 649/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AFONSO JOSE SANTOS, C.P.F. nº XXX.874.315-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de maio de 2006 a 19 de maio de 2011 e de 9 de outubro de 
2012 a 8 de outubro de 2017. 

PORTARIA Nº 650/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AFONSO JOSE SANTOS, C.P.F. nº XXX.874.315-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de outubro de 2017 a 8 de outubro de 2022. 

PORTARIA Nº 651/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLA MARIA DOS SANTOS DE MATOS, C.P.F. nº 
XXX.731.295-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 20 de junho de 2010 a 19 de junho de 2015 e de 
20 de junho de 2015 a 19 de junho de 2020. 

PORTARIA Nº 652/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE BARRETO CRUZ NOGUEIRA, C.P.F. nº 
XXX.453.064-XX, FARMACÊUTICO/QPE, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de julho de 2018 a 20 de julho de 2023. 

PORTARIA Nº 653/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS JOSE GOMES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.267.497-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de julho de 2019 a 30 de junho 
de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 654/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDNALVA BELARMINO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.559.575-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 

EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 7 de maio de 2018 a 6 
de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 656/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DIEGO FRANCISCO PINTO SALES, C.P.F. nº 
XXX.650.115-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de janeiro de 2020 a 2 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 657/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ROBERTO SANTOS, C.P.F. nº XXX.702.865-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 
2018 a 26 de dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 659/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ROSANGELA ALMEIDA BONFIM PINTO, 
C.P.F. nº XXX.948.505-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de novembro de 2018 a 13 de novembro de 2023. 

PORTARIA Nº 660/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GALDENCIO PEREIRA DA SILVA NETO, C.P.F. nº 
XXX.646.484-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de junho de 2016 a 2 de junho 
de 2021.  A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 661/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SIMONE MARIA GOMES ROSA, C.P.F. nº 
XXX.666.865-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 de novembro de 2023. 

PORTARIA Nº 662/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTA ADRIANA SILVA DE ARGOLO, C.P.F. nº 
XXX.758.975-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
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Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 663/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA VALMELIA ARAGAO SILVA, C.P.F. nº 
XXX.443.175-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 16 
de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 664/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLOVIS MORAES DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.556.625-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro 
de 2019 a 12 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 665/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELVIRA SILVA BARBOSA, C.P.F. nº XXX.791.805-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) período(s) de 25 de maio 
de 2018 a 24 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 675/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NERIANE BARBOSA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.676.005-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de agosto de 2018 a 24 de agosto de 2023. 

Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

 
Notificação 05/2025 – ROSENILDE ALVES DE MENEZES,                      
N° 390. xxx. xxx-00, unidade SEAD, lotação SGRH/GEPAG, cancela a 
notificação de licença prêmio nº 80/2024, publicado no BRH N° 
339/2024, de 31/10/2024, referente ao período aquisitivo de 
21/05/2013 á 20/05/2018, cujo afastamento seria a partir de 
29/01/2025 retornando no primeiro dia útil após 27/02/2025, tendo 
em vista que foi cessada a motivação para o seu usufruto neste 
período. 
 

Notificação 06/2025 – SYLVIO MAURÍCIO MENDONÇA CARDOSO, 
CPF N°235. xxx. xxx-20, unidade SEAD, lotação SGRH/PERÍCIA 
MÉDICA, entrará em gozo de licença prêmio por 60 (sessenta) dias, 
referente ao período aquisitivo de 06/02/1987 à 05/02/1992 a partir 
de 10/02/2025 retornando no primeiro dia útil após 10/04/2025, 
restando 00(zero) dias para gozo posterior. 
 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA DO DESENVOLVIMENTO 

AGRARIO E DA PESCA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 07/2025 – OSVALDO FERREIRA SANTOS,                              
CPF N° 348.XXX.XXX-91, unidade SEAGRI, lotação RECURSOS 
HUMANOS, entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo de 28/12/2013 a 27/12/2018 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/05/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 08/2025 – COSME ROCHÃO DA CONCEIÇÃO,                          
CPF N° 235.XXX.XXX-34, unidade EMDAGRO, lotação FREI PAULO, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 12/07/2015 A 13/02/2022 a partir de 
01/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 09/2025 – ARÍCIO RESENDE SILVA, CPF N° 110.XXX.XXX-
34, unidade SEAGRI, lotação CODERSE, entrará em gozo de licença 
prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo de 
23/02/2012 a 22/02/2017 a partir de 27/01/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 26/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação 10/2025 – MARIA JOSÉ DOS SANTOS,                                      
CPF N° 312.XXX.XXX-04, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 18/09/2007 a 16/09/2012 a partir de 
01/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 11/2025 – ROSA MARIA SANTOS OLIVEIRA,                  
CPF N° 449.XXX.XXX-72, unidade SEAGRI, lotação ASPLAN, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 05/06/2016 a 08/01/2023 a partir de 
13/01/2025, retornando no primeiro dia útil após 14/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 12/2025 – MANOEL MESSIAS DE ARAUJO SOUZA,                   
CPF N° 267.XXX.XXX-00, unidade SEAGRI, lotação ALESE, entrará em 
gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo de 02/09/2014 a 01/09/2019 a partir de 10/03/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 07/06/2025, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 13/2025 – EDIVALDO CAMPOS DE OLIVEIRA,                         
CPF N° 138.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 25/04/2007 a 23/04/2012 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
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Notificação 14/2025 SERGIO ALVES DA SILVA,                                              
CPF N° 344.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANINHA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 24/05/2003 a 22/05/2008 a partir de 
01/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 45/2024 – ROZEVAL FRANCISCO DA FONSECA,                      
CPF N° 344.XXX.XXX-0415, unidade EMDAGRO, lotação 
ITABAIANINHA, entrará em gozo de licença prêmio por 60 
(SESSENTA) dias, referente ao período aquisitivo de 12/09/2013 A 
11/09/2018 a partir de 02/09/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 31/10/20254, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 46/2024 – EDIVALDO NUNES DOS SANTOS,                           
CPF N° 352.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO lotação ESCRITORIO 
LOCAL DE PROPRIÁ, entrará em gozo de licença prêmio por 30 
(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo de 02/06/2001 A 
01/06/2006 a partir de 01/09/2024, retornando no primeiro dia útil 
após 30/09/2024, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 47/2024 – AIDÊ ROSA DE LIMA,                                                 
CPF N° 189.XXX.XXX-20, unidade EMDAGRO, lotação COFIS, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 01/08/2009 a 31/07/2014 a partir de 
10/10/2024, retornando no primeiro dia útil após 09/11/2024, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 48/2024 – JOSÉ VALDOMIRO FERNANDES MENEZES, 
CPF N° 259.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação COODER, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 29/05/2008 A 28/05/2013 a 
partir de 10/09/2024, retornando no primeiro dia útil após 
08/11/2024, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 69/2024 – LOURIVAL DE SANTANA MATOS,                            
CPF N° 515.XXX.XXX-04, unidade EMDAGRO, lotação SIMÃO DIAS, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 25/05/2003 A 23/05/2008 a partir de 
02/01/2024, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2024, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, INCLUSÃO E 

CIDADANIA 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação - 08/2024 – ALZENIRA MENDONÇA CUNHA,                         
CPF n°XXX.519.095-XX, Oficial Administrativo, lotado (a) na Conselho 
Estadual de Assistência Social - CEAS, entrará em gozo de licença 
prêmio por 60 (sessenta) dias a partir de 03/02/2025 a 03/04/2025, 
referente ao período aquisitivo de 29/05/2002 A 27/05/2007. 
 
FUNDAÇÃO RENASCER 

 
Notificação 001/2025 – JOSE CARLOS SABINO CARDOSO,                    
Agente Administrativo, C.P.F nº XXX.104.905-XX, da Fundação 
Renascer do Estado de Sergipe, lotado no CASEM, entrará em gozo 

de Licença Prêmio referente ao 8º quinquênio, período aquisitivo de 
01/04/2019 a 30/03/2024, a partir de 03/02/2025 a 03/05/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 03/05/2025, restando 00 (zero) 
dias destes quinquênios para gozar posteriormente. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 
DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 001/2025 – COSMO FERREIRA DOS SANTOS,                   
AGENTE ADMINISTRATIVO, CPF n° XXX.306.435-XX, Unidade 
SEDETEC, a disposição da CODISE, entrará em gozo de licença 
prêmio por 90 (noventa) dias, referentes ao período aquisitivo de 
01/03/2011 A 29/02/2016, entre 06/03/2025 a 03/06/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 03/06/2025, restando 0 (zero) 
dias para gozar. 

Notificação 002/2025 – ADAILTON SILVA LISBOA,                              
AUXILIAR DE TOPOGRAFO, CPF n° XXX.495.045-XX, Unidade 
SEDETEC, a disposição da CODISE, entrará em gozo de licença 
prêmio por 90 (noventa) dias, referentes ao período aquisitivo de 
10/06/2009 a 09/06/2014, entre 06/03/2025 a 03/06/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 03/06/2025, restando 0 (zero) 
dias para gozar. 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação de Suspensão 001/2025 – ALBÉRICO VIEIRA DE 
MELO, Aud. Fiscal Tributário, CPF 103.XXX.XXX-49, Unidade 
SEFAZ, lotação Gerat, solicita SUSPENSÃO de 60 (sessenta) dias 
do afastamento da Licença premio,  referente ao período 
aquisitivo de 29/03/2011 a 27/03/2016 (Notificação nº 
0026/2025, Publicado no BRH nº 345 de 31/01/2025. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 778/2025 – MANOEL SILVESTRE SANTOS,                          
CPF: xxx.301.805-xx, Agente de Polícia Penal, lotado na UCP, entrará 
em gozo de licença-prêmio por 45 (quarenta e cinco) dias a partir de 
20/02/2025 a 05/04/2025, referente ao período aquisitivo de 
12/08/2018 a 11/08/2023. 
 
Notificação – 779/2025 – RICARDO FRANCLIN MAZÉ VIEIRA,                  
CPF: xxx.632.745-xx, Agente de Polícia Penal, lotado no COPEMCAN, 
entrará em gozo de licença-prêmio por 15 (quinze) dias a partir de 
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01/03/2025 a 15/03/2025, referente ao período aquisitivo de 
23/10/2018 a 22/10/2023.  
 
Notificação – 780/2025 – JOSE ALBERTO PRADO ALVES JUNIOR, 
CPF: xxx.438.015-xx, Agente de Polícia Penal, lotado no COPEMCAN 
entrará em gozo de licença-prêmio por 45 (quarenta e cinco) dias a 
partir 16/02/2025 a 01/04/2025, referente ao período aquisitivo de 
13/04/2017 a 12/04/2022. 
 
Notificação – 781/2025 – CASSIA MARIA SILVA DO ESPIRITO 
SANTO, CPF: xxx.466.785-xx, Agente de Polícia Penal, lotada no 
Setor de Patrimônio, entrará em gozo de licença-prêmio por 30 
(trinta) dias a partir 06/03/2025 a 04/04/2025, referente ao período 
aquisitivo de 16/06/1991 a 14/06/1996. 
 
Notificação – 782/2025 – ANA VALQUIRIA FURTUNATO FERREIRA, 
CPF: xxx.673.574-xx, Auxiliar de Enfermagem, lotada na UCP, entrou 
em gozo de licença-prêmio por 60 (sessenta) dias a partir 
04/02/2025 a 04/04/2025, referente ao período aquisitivo de 
09/08/2010 a 08/08/2015. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
HUSE 
 
Notificação 63/2025 – VIVALDO SANTOS AZEVEDO,                             
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 235.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 26/05/2013 a 25/05/2018 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 64/2025 – JOSÉ CRISTINO SOUZA SANTOS,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 362.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2012 a 01/02/2017 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 65/2025 – NORMANDO FERREIRA FILHO,                      
MÉDICO PNEUMOLOGISTA CPF: 266.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 20/02/2009 a 19/02/2014 a 
partir de 28/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
28/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 66/2025 – SIMONE GUIMARÃES DE OLIVEIRA MOTA, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 635.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/01/2017 a 31/12/2022 a partir de 
01/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
 Notificação 67/2025 – MOISÉS CAMPOS GOÊS,                          
ENFERMEIRO CPF: 784.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 03/10/2018 a 02/10/2023 a partir de 
01/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 

Notificação 68/2025 – ANTÔNIO FERREIRA MACHADO AGUIAR, 
MÉDICO NEUROCIRURGIÃO CPF: 414.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/12/2014 a 30/11/2019 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
 Notificação 69/2025 – TEREZINHA MADUREIRA DE JESUS,                
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF 256..xxx.xxx-82, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 06/08/2011 a 05/08/2016 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 70/2025 – SÁVIO EDUARDO DE MENEZES MARTINS, 
MÉDICO CLÍNICO CPF: 235.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 08/03/2018 a 07/03/2023 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 71/2025 – EDENI SANTANA DE JESUS,                           
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 943.xxx.xxx-63, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 22/07/2002 a 21/07/2007 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 72/2025 – HAMILCAR TORRES APOLÔNIO,                  
MÉDICO CIRURGIÃO VASCULAR CPF: 414.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/12/1999 a 30/11/2004 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 73/2025 – JOSEFINA VILMA DOS SANTOS LOPES, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 463.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 25/04/2013 a 24/04/2018 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 74/2025 – JACKLINE MARIA AZEVEDO LIMA, 
LABORATARISTA DE SAÚDE CPF: 372.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 25/07/2017 a 24/07/2022 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 75/2025 – DÉBORA PRADO DE SOUZA SANTOS, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 256.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 10/02/2008 a 09/02/2013 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 76/2025 – DÉBORA PRADO DE SOUZA SANTOS, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 256.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 02/12/2006 a 01/12/2011 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 77/2025 – JOSÉ ERINALDO LOBO DE OLIVEIRA, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS CPF: 339.xxx.xxx-68, Unidade 
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SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2012 a 
01/02/2017 a partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 04/03/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 78/2025 – MARIA JOSÉ DOS SANTOS,                            
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 403.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 09/10/1995 a 08/10/2000 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/05/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 79/2025 – MARIA CRISTINA DE LIMA BERNARDINO, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 402.xxx.xxx-91, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 03/05/2016 a 02/05/2021 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 80/2025 – ADRIANA GOMES DA SILVA SANTANA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 001.xxx.xxx-60, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2012 a 15/07/2017 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 81/2025 – GILZA SILVA SANTOS CORREIA,                    
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 555.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 26/07/2017 a 25/07/2022 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 82/2025 – KATIA SIMONE CORREIA DA CRUZ 
NOGUEIRA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 361.xxx.xxx-49, 
Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 12/11/2013 a 
11/11/2018 a partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 04/03/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 83/2025 – ACÁCIA ALMEIDA DE OLIVEIRA CHAGAS, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 201.xxx.xxx-25, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 18/05/2008 a 17/05/2013 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 84/2025 – SYLAI SALES FALCÃO,                     
ENFERMEIRO CPF: 659.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 02/09/2014 a 01/09/2019 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 85/2025 – EDIVANEIDE MARIA CUNHA MARTINS, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 575.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 08/12/2018 a 07/12/2023 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 86/2025 – BERIVANE CONCEIÇÃO DANTAS,                 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 189.xxx.xxx-49, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 11/11/2016 a 10/11/2021 a 
partir de 03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 87/2025 – ITAIRAN SILVA SANTOS,                      
ENFERMEIRO  CPF: 356.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/02/2014 a 31/01/2019 a partir de 
11/02/2025, retornando no/primeiro dia útil após 12/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
Notificação 88/2025 – MARIA DE FÁTIMA LEITE MOREIRA,    
TÉCNICO DE ENFERMAGEM  CPF: 256.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 20/07/2012 a 19/07/2017 a 
partir de 03/02/2025, retornando no/primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 89/2025 – MARIA IZABEL MESSIAS,                         
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS  CPF: 267.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 22/12/2012 a 21/12/2017 a 
partir de 03/02/2025, retornando no/primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 90/2025 – ANA ISABEL SOARES DOD SANTOS 
SANTANA, OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 453.xxx.xxx-20, Unidade 
SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
60(SESSENTA) dias, referente ao período aquisitivo 16/06/2011 a 
15/06/2016 a partir de 03/02/2025, retornando no/primeiro dia útil 
após 03/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
 Notificação 91/2025 – TERESA ANTÔNIO BOMFIM DOS SANTOS, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 126.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 13/03/2011 a 12/03/2016 a 
partir de 03/02/2025, retornando no/primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 92/2025 – MARIA CRISTINA SANTOS DE PAIVA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 150.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 09/10/2015 a 08/10/2020 a 
partir de 03/02/2025, retornando no/primeiro dia útil após 
04/03/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
 MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 
 
Notificação (11) – VILMA GOMES GONZAGA ALBURQUERQUE, 
MÉDICA, CPF: 214.xxx.xxx-68, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/07/2013 A 15/07/2018 a partir de 20/01/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 18/02/2025 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação (12) – CELIA MELO SANTIAGO,                               
MÉDICA, CPF: 451.xxx.xxx-87, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 26/07/2017 A 25/07/2022  a partir de 03/02/2025, 
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retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (13) – JOSÉ RICARDO SOBRAL PEREIRA,                           
TECNICO EM RADIOLOGISTA, CPF: 267.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 16/07/2017 A  17/07/2022 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (14) – KATIA REGINA SANTOS FELICIANO,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 956.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 14/01/2014 A 13/01/2019 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (15) – LUCIANA DE ALMEIDA SANTOS SOUZA,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 981.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (16) – WILMA SANTOS SILVA FREITAS,                         
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 601.xxx.xxx-91, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (17) – TANIA CRISTINA ARAUJO DE JESUS,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 436.xxx.xxx-49, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 22/07/2012 A 21/07/2017 a partir de 
01/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (18) – ROSANGELA DE ANDRADE SANTOS,                   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 590.xxx.xxx-68, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 12/01/2014 A 11/01/2019 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (19) – MARTA REGINA OLIVEIRA SANTOS,                   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 652.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 15/07/2017 A 14/07/2022 a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (20) – ANTONIO SERGIO DOS SANTOS,                        
VIGILANTE, CPF: 392.xxx.xxx-20, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 26/10/2014 A 25/10/2019 a partir de 01/02/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 02/03/2025, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (21) – JANE SANTOS ALVES SILVA,                                 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 454.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 14/07/2012 A 13/07/2017 a partir 
de 20/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 20/05/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (22) – VILMA GOMES GONZAGA ALBURQUERQUE, 
MÉDICA, CPF: 214.xxx.xxx-68, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL entrará em 
gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 17/07/2018 A 16/07/2023 a partir de 19/02/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 19/05/2025 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação- 151/2024 – JOSE JORGE BARRETO TORRES,                         
CPF- XXX.143.195- XX, Unidade: SSP, Lotação: INSTITUTO DE 
CRIMINALISTICA, entrará em gozo de Licença Prêmio por 90 do 
aquisitivo 05/09/2016 a 04/09/2021 e a partir de 07/04/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 05/07/2025 , restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 152/2024 – CLEBER COSTA SILVA,                                     
CPF- XXX.075.295-XX , Unidade: SSP, Lotação: : INSTITUTO DE 
CRIMINALISTICA, entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias 
referente ao período aquisitivo 04/01/2018 a 03/01/2023 a partir 
de 01/02/2025 , retornando no primeiro dia útil após 17/03/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 001/2025 – CARLOS FRANCISCO DO NASCIMENTO,  
CPF- XXX.785.975-XX, Unidade: SSP, Lotação: COPE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
de 12/07/2011 a 11/07/2016 a partir de 03/01/2025 , retornando 
no primeiro dia útil após 02/04/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 002/2025 – WELLINTON JOSE DE DEUS SANTOS,                
CPF- XXX.113.675-XX , Unidade: SSP, Lotação: CORE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
26/05/2013 a 25/05/2018 a partir de 03/02/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 19/03/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 
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Notificação- 003/2025 – RADANES PASSOS SNTOS,                               
CPF- XXX.480.575-XX , Unidade: SSP, Lotação: 2ª, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
23/08/2017 a 22/08/2022, a partir de 01/02/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 17/03/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior., 

Notificação- 004/2025 – RITA DE CASSIA CAETANO DOS SANTOS, 
CPF- XXX.181.085-XX, Unidade: SSP, Lotação: POSTO DE SÃO 
CRISTOVÃO entrará em gozo de Licença Prêmio por 60 dias 
referente ao período aquisitivo 07/03/2017 a 06/03/2022, a partir 
de 01/02/2025 , retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 005/2025 – ANTONIO SANTOS TEIXEIRA,                           
CPF- XXX.210.095-XX, Unidade: SSP, Lotação: DIPOL, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 DIAS sendo 45 dias referente ao 
período aquisitivo 21/11/2008 a 20/11/2013 e 45 dias referente ao 
período aquisitivo 21/11/2013 a 20/11/2018 , a partir de 
03/02/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/05/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior., 

Notificação- 006/2025 – VALDINEIDE SILVA SANTANA,                           
CPF- XXX.793.131-XX , Unidade: SSP, Lotação: INSTITUTO DE 
IDENTIFICAÇÃO, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias 
referente ao período aquisitivo 22/07/2017 a 21/07/2022 ,a partir de 
03/02/2025 , retornando no primeiro dia útil após 04/03/2025 , 
restando 30 dias para gozo posterior. 

Notificação- 007/2025 – ANTONIO GOMES DE ALMEIDA,                      
CPF- XXX.254.494-XX, Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
NEOPOLIS, entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente 
ao período aquisitivo 12/07/2016 a 11/07/2021,a partir de 
02/02/2025 , retornando no primeiro dia útil após 18/03/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 008//2025 – ANGELA MARIA DORIA OLIVEIRA,                    
CPF XXX.464.435-20 , Unidade: SSP, Lotação: POSTO DE AQUIDABÃ 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 180 DIAS sendo 30 dias 
referente ao período aquisitivo 19/05/1986 a 17/05/1991, 90 dias 
referente ao período aquisitivo 18/05/1991 a 15/05/1996 , 60dias 
referente ao período aquisitivo 16/05/1996 a 14/05/2001 a partir de 
02/02/2025 retornando no primeiro dia útil após 31/07/2025 
restando 30 dias para gozo posterior. 

Notificação- 009/2025 – EVERTON LIMA RODRIGUES,                              
CPF- XXX. 460.605-XX , Unidade: SSP, Lotação: 2ªDM , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 SENDO, 45 dias referente ao período 
aquisitivo 27/08/2010 a 26/08/2015,45 dias referente ao período 
aquisitivo 29/08/2015 a 28/08/2020 à partir de 13/01/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 112/04/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 010/2025– ,ANGELICA MARIA BARRETO SANTANA 
SANTOS, CPF- XXX.730.205-XX , Unidade: SSP, Lotação: DAF/DC 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período 
aquisitivo 28/05/2016 A 31/12/2022 à partir de 13/01/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 11/02/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 011/2025 – JOSE MATOS,                                                       
CPF- XXX.889.625-XX , Unidade: SSP, Lotação: 2ªDM, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
17/04/2015 a 16/04/2000 à partir de 15/01/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 28/02/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 012/2024 – JOSE APARECIDO DOS SANTOS O’HARA, 
CPF- XXX.261.605-XX , Unidade: 2ª DELEGACIA, entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
30/10/2019 a 29/10/2024 a partir de 038/03/2025 retornando no 
primeiro dia útil após 16/04/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 013/2025 – ANDRE LUIZ BEZERRA DE ARAGÃO,                 
CPF- XXX. 130.545-XX. , Unidade: SSP, Lotação: 11ªDM, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por450 dias sendo 90 dias referente ao 
período aquisitivo18/07/1990 a 17/07/1995, 180 dia referente ao 
aquisitivo 18/07/1995 a 17/07/2000 e 18/07/2000 a 17/07/2005 e 
180 dias referente ao aquisitivo 17/07/2005 a 17/07/2010 a 
18/07/2015, à partir de 02/04/2025, retornando no primeiro dia 
útil após 25/06/2026 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 014/2025 –WELLINTON JOSE DE DEUS SANTOS,                    
CPF XXX.113.675-XX , Unidade: SSP, Lotação: CORE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio 45 dias referente ao período aquisitivo 
26/05/2018 a 2505/2023 à partir de 20/03/2025 retornando no 
primeiro dia útil após 103/05/2025, restando dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 015/2025 – CLAUDIA CRISTINE SILVA ARAUJO,                  
CPF- XXX.695.264-XX , Unidade: SSP, Lotação: 9ª DM, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
28/11/2012 A 27/11/2017 partir de 10/03/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 07/06/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 016/2025 – WELLINGTON COSTA NASCIMENTO,                
CPF- XXX.201.565-XX , Unidade: SSP, Lotação: CEFRAN, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
11/03/2016 A 1003/2021 partir de 03/03/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 16/04/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 017/2025 – SOLANGE BATISTA DOS SANTOS,                   
CPF- XXX.619.975-XX, Unidade: SSP, Lotação:DELEGACIA DE 
JAPARATUBA , entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 referente 
ao período aquisitivo 16/06/2016 A 15/06/2021 partir de 
05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 18/04/2025, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 018/2025 – ALEXANDRE LUIS FONSECA RODRIGUES, 
CPF- XXX.109.805 -XX , Unidade: SSP, 5ªDM, entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivO 
23/08/2012 A 22/08/2017 partir de 31/03/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 14/05/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 019/2025 - ALEXANDRE LUIS FONSECA RODRIGUES,                  
CPF- XXX.726.955 -XX , Unidade: SSP, HPM, entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitiv0 
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14/07/2012 A 13/07/2017 partir de 06/06/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 04/04/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 020/2025 -TANIA DE ALMEIDA SANTOS,                           
CPF- XXX.726.955- XX , Unidade: SSP, HPM, entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitiv0 
14/07/2012 A 13/07/2017 partir de 06/03/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 04/04/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 021/2025 - GRINALDO MATOS DE JESUS,                         
CPF- XXX.072.605 -XX , Unidade: SSP, REGIONAL DE ESTANCIA, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao 
período aquisitiv0 08/06/2015 A 07/06/2020 partir de 03/02/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 19/03/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 022/2025 - ALUIZIO GOMES DE OLIVEIRA,                        
CPF- XXX.684.505-XX,Unidade:SSP, INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO, 
entrará em gozo de Licença Prêmio 270 dias sendo 180 dias 
referente ao período aquisitivo 11/06/2004 A 10/06/2009 e de 
11/06/2009 a 10/06/2014 e 90 dias referente ao período aquisitivo 
10/06/2009 a 10/06/2019 partir de 04/02/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 06/08/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 023/2025 – PAULA TIMBODIAS MARTINS,                           
CPF- XXX.539.263-XX,Unidade:SSP, DAGV, entrará em gozo de 
Licença Prêmio 30 dias referente ao período aquisitivo 01/06/2018 
A 31/05/2023 partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/04/2025, restando 60 dias para gozo posterior. 

Notificação- 024/2025 – ELIZEU PEREIRA DE MENEZES,                       
CPF- XXX.337.325-XX,Unidade:SSP, 4ªDM, entrará em gozo de 
Licença Prêmio 45 dias referente ao período aquisitivo 10/04/2019 
A 09/04/2024 partir de 10/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 25/05/2025, restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 025/2025 – DANIEL IGOR FREITAS DE SA,                         
CPF- XXX.225.255-XX,Unidade:SSP, DHPP,, entrará em gozo de 
Licença Prêmio 45 dias referente ao período aquisitivo 14/07/2014 
A 13/07/2019 partir de 05/05/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 18/06/2025, restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 026/2025 – JOÃO BATISTA DO NASCIMENTO,                      
CPF- XXX.695.575-XX,Unidade:SSP, 2ª DM, entrará em gozo de 
Licença Prêmio 30 dias referente ao período aquisitivo 27/12/2018 
A 26/12/2023 partir de 05/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 19/05/2025, restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 027/2025 –JOSE FERREIRA DA SILVA,                                 
CPF- XXX.347.478 -XX,Unidade:SSP, INSTITUTO DE CRIMINALISTICA 
, entrará em gozo de Licença Prêmio 30 dias referente ao período 
aquisitivo 12/05/2011 A 10/05/2016 partir de 02/03/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 31/03/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 
 
Aracaju, 17 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

 
BIANCA SELMA BRAGA 

Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
Superintendência Geral de Recursos Humanos 

Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 
 

3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 
 

4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


