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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 841/2025 – Autoriza Redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a CRISTIANE DE SANTANA DA SILVA FONTES, CPF Nº 
XXX.163.974-XX, Técnico em Enfermagem 36h-PSS 01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 842/2025 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JORGE ELMO PASSOS DA 
CONCEIÇÃO, C.P.F. nº XXX.423.725-XX, Técnico de 
Enfermagem/QPE, Categoria M-1, Padrão G, do Grupo PCCV-Quadro 
Esp. Pessoal Natureza Prov, do Poder Executivo, lotado (a) na 
Fundação Hospitalar de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 15 de 
dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 843/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIA DE LOURDES SANTOS 
LEMOS, CPF Nº XXX.396.965-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 2P, Padrão H, Grupo Ocupacional Magistério-Lei 
Complementar nº 61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 844/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a MARIA HELENA CALIXTO DOS SANTOS, CPF Nº 
XXX.241.695-XX, Técnico em Enfermagem 36h-PSS 01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 845/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ANA CRISTINA CARVALHO OLIVEIRA, 
CPF Nº XXX.609.995-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão 
G, Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral-Lei 7820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a  
 

 
 
 
 
 
 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
01 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 847/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a NATASHA ALVES DE GUSMAO, CPF Nº XXX.189.804-XX, 
Delegado de Polícia/Lei 7.870/14, Classe 3, Grupo Ocupacional 
Polícia Civil/Delegado de Polícia/Lei7.870/14, Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado de Segurança Pública. 
 
PORTARIA Nº 848/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ANDREIA SILVA BATISTA DOS SANTOS, CPF Nº 
XXX.794.645-XX, Técnico em Enfermagem 36h-PSS 01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 908/2025 – Dar nova redação à Portaria nº Portaria 
nº 120, de 07 de janeiro de 2025, para retificação do órgão de 
lotação, que passa a vigorar nos seguintes termos: “A U T O R I Z A R 
Renovação de redução de carga horária de trabalho em 50% 
(cinquenta por cento), para acompanhamento de filho portador de 
deficiência incapacitante, pelo prazo de 01 (um) ano, NEIDE ALVES 
DIAS DOS SANTOS, CPF Nº XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão M, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Fazenda.” Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 31 de janeiro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 909/2025 – Dar nova redação à Portaria nº Portaria 
nº 124, de 07 de janeiro de 2025, para retificação do órgão de 
lotação, que passa a vigorar nos seguintes termos: “A U T O R I Z A R 
Renovação de redução de carga horária de trabalho em 50% 
(cinquenta por cento), para acompanhamento de filho portador de 
deficiência incapacitante, pelo prazo de 01 (um) ano, NEIDE ALVES 
DIAS DOS SANTOS, CPF Nº XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão M, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Fazenda.” Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 31 de janeiro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 910/2025 – Dar nova redação à Portaria nº Portaria 
nº 125, de 07 de janeiro de 2025, para retificação do órgão de 
lotação, que passa a vigorar nos seguintes termos: “A U T O R I Z A R 
Renovação de redução de carga horária de trabalho em 50% 
(cinquenta por cento), para acompanhamento de filho portador de 
deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) anos, NEIDE ALVES 
DIAS DOS SANTOS, CPF Nº XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão M, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Fazenda.” Esta Portaria 
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entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 31 de janeiro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 911/2025 – Dar nova redação à Portaria nº Portaria 
nº 126, de 07 de janeiro de 2025, para retificação do órgão de 
lotação, que passa a vigorar nos seguintes termos: “A U T O R I Z A R 
Renovação de redução de carga horária de trabalho em 50% 
(cinquenta por cento), para acompanhamento de filho portador de 
deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) anos, NEIDE ALVES 
DIAS DOS SANTOS, CPF Nº XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão M, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Fazenda.” Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 31 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 912/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, NEIDE ALVES DIAS DOS SANTOS, CPF 
Nº XXX.312.515-XX, Agente Administrativo, Categoria M-1, Padrão 
M, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Fazenda. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
31 de janeiro de 2025. 
 
Aracaju, 15 de março de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 865/2025 – Prorroga a  autorização para curso de 
MARIA JOSE BARRETO ALVES, C.P.F. nº XXX.022.595-XX, Professor 
de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão J, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, a afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e 
vantagens incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter 
laborem, a fim de participar do Curso de Mestrado em Ensino de 
Ciências e Matemática, promovido pela Universidade Federal de 
Sergipe-UFS, com conclusão prevista para maio de 2025. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 01 de março de 2025. 
  
PORTARIA Nº 868/2025 – Dar nova redação à Portaria nº 2496, de 
25 de outubro de 2024, para retificação do nome da servidora, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: “C O N C E D E R Licença para 
o Trato de Interesse Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a 
GISELDA ALVES MENEZES VIEIRA, CPF Nº XXX.013.825-XX, 
Professora de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, do Grupo 
Ocupacional do Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. 
 

Aracaju, 15 de março de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicada no DO 
 29.598 de 27 de fevereiro de 2025: 
 
PORTARIA Nº 808/2025 – Exonera, a pedido, JEAN CARLOS 
FERREIRA DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.652.524-XX, Oficial 
Investigador de Polícia, Classe F, do Grupo Ocupacional Polícia 
Civil/Agente de Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Segurança Pública, retroagindo seus efeitos 
a 10 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 809/2025 – Exonera, a pedido, ANA WALESKA DE 
MENEZES SEIXAS SOUZA, C.P.F. nº XXX.542.915-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 4P, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, retroagindo seus efeitos a 17 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 810/2025 – Exonera, a pedido, SIMONE VALERIA 
ALMEIDA NASCIMENTO BARRETO, C.P.F. nº XXX.767.275-XX, 
Merendeiro Escolar, B-1, F do Grupo Ocupacional Administração 
Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura, retroagindo seus efeitos a 03 de fevereiro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicada no DO 
 29.601 de 07 de março de 2025: 
 
PORTARIA Nº 859/2025 – Exonera, a pedido, MONIQUE DANTAS 
TEIXEIRA, C.P.F. nº XXX.932.505-XX, Merendeiro Escolar, B-1, H do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 14 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 860/2025 – Exonera, a pedido, JAMSON NOGUEIRA 
DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.827.365-XX, Vigilante, B-1, Padrão H, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 03 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 861/2025 – Exonera, a pedido, JOSEANE NUNES 
RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.390.775-XX, Executor de Serviços Básicos, 
B-1, Padrão G, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, 
retroagindo seus efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 862/2025 – Exonera, a pedido, ALINE MORGANE 
RAMOS DE SOUZA SANTOS, C.P.F. nº XXX.320.505-XX, Merendeiro 
Escolar, B-1, D do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
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lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, 
retroagindo seus efeitos a 11 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 863/2025 – Exonera, a pedido, RENISON CORREIA 
DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.844.225-XX, Vigilante, B-1, Padrão F, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 27 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 864/2025 – Exonera, a pedido, LAURA LEITE DIAS 
RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.799.751-XX, Oficial Investigador de 
Polícia, Classe 2, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Agente de 
Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 06 de fevereiro de 
2025. 
 
Aracaju, 15 de março de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1049/2025 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a CLEIDSON DE 
OLIVEIRA LIMA, CPF Nº XXX.000.265-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 1050/2025 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 753, de 21 de março de 2022, que concedeu Licença para o Trato 
de Interesses Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a MARIA 
LUCINEIDE DE SANTANA, CPF Nº XXX.444.564-XX, Vigilante, B-1, F, 
do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) 
Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e da Cultura. Art. 2°- 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 06 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1068/2025 – Resolve renovar Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, de HÉRICA 
SILVA FRANÇA, C.P.F. nº XXX.006.725-XX, Oficial Administrativo, 
Categoria M-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional Administração Geral 
- PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Administração. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 31 de janeiro de 2025. 
 
Aracaju, 15 de março de 2025.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 846/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor ANTONIO LUCIANO SANTOS LIMA, 
C.P.F. nº XXX.380.325-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, com a 
finalidade de corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar no seguintes termos: Portaria nº 631, de 18 de 
março de 2024, correspondente ao período aquisitivo e 15 de maio 
de 2015 a 14 de maio de 2020. 

PORTARIA Nº 849/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor LAURINETE PEREIRA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.899.595-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes 
termos: Portaria nº 313, de 30 de janeiro de 2024, correspondente 
ao período aquisitivo de 27 de maio de 2017 a 26 de maio de 2022. 

PORTARIA Nº 850/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor JOSE VALTER DA SILVA, C.P.F. n° 
XXX.652.125-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, Categoria M-1, Padrão 
K, do Grupo Ocupacional, ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do 
Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado da 
Fazenda, com a finalidade de corrigir as datas, referente ao período 
aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
423, de 01 de fevereiro de 2023, correspondente ao período 
aquisitivo de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 851/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor JOSE ANTONIO DE FARIAS, C.P.F. nº 
XXX.361.095-XX, a AGENTE ADMINISTRATIVO, M-1, K, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado da Fazenda, 
com a finalidade de corrigir as datas, referente ao período 
aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
1075, de 15 de março de 2023, correspondente ao período 
aquisitivo de 12 de julho de 2015 a 11 de julho de 2020. 

PORTARIA Nº 852/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RICARDO DE SOUZA TAVARES, C.P.F. nº 
XXX.733.261-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
7 de novembro de 2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 853/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor JOSELMA DE JESUS NASCIMENTO, 
C.P.F. nº XXX.724.345-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
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Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO-35600, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº 1075, de 15 de março de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 7 de abril de 2016 a 06 de 
abril de 2021. 

PORTARIA Nº 854/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADRIANA DOS SANTOS TAVARES SILVA, C.P.F. nº 
XXX.559.295-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de novembro de 2010 a 25 
de novembro de 2015 e de 26 de novembro de 2015 a 25 de 
novembro de 2020. 

PORTARIA Nº 855/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KATIA REGINA CORREIA FRANCA DANTAS, C.P.F. 
nº XXX.175.515-XX, MÉDICO ESPECIALISTA EM UTI / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 
2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 856/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ORIONALDO DANTAS DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.791.175-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
12 de agosto de 2017 a 11 de agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 857/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MERCIA SILVA OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.847.905-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de maio de 2018 a 27 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 867/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALDENIR COSTA DE SIQUEIRA MELO, C.P.F. nº 
XXX.757.065-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de novembro de 2018 a 20 de novembro de 2023. 

PORTARIA Nº 869/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE GILDO MENESES, C.P.F. nº XXX.703.245-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 

FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 5 de fevereiro de 
2020 a 4 de fevereiro de 2025. 

PORTARIA Nº 870/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor, ALBERTO SOBRAL RAMOS, C.P.F.nº 
XXX.722.125-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DOFISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do PoderExecutivo, lotado(a) 
no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as 
datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar no 
seguintes termos: Portaria nº 4842, de 07 de dezembro de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 5 de julho de 2015 a 04 de 
julho de 2020. 

PORTARIA Nº 871/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HOSANA FELIX DE OLIVEIRA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.073.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 26 de fevereiro de 2015 a 25 de fevereiro de 2020. 

PORTARIA Nº 872/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO ANTONIO DE REZENDE, C.P.F. nº 
XXX.709.685-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de setembro de 2019 a 10 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 873/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERNESTO TELES BARRETO, C.P.F. nº XXX.826.155-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro 
de 2019 a 12 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 874/2025 – Retificar a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao servidor JOSE LUIZ DOS SANTOS, C.P.F.n° 
XXX.940.955-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃOGERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, referente ao período 
aquisitivo, que passa a vigorar no seguintes termos: Portaria nº 
4540, de 11 de outubro de 2023, correspondente ao período 
aquisitivo de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 877/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SILVIO CARLOS ALVES ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.272.465-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE 
SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 
2018 a 25 de maio de 2023. 
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PORTARIA Nº 878/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SONIA ROSA DE CARVALHO AQUINO, C.P.F. nº 
XXX.437.215-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE 
SAUDEEFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 29 de maio de 
2018 a 28 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 879/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE EDILSON ALVES, C.P.F. nº XXX.067.375-XX, 
MOTORISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de maio de 2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 880/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVANE FERREIRA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.697.365-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE 
SAUDE- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de 
novembro de 2017 a 19 de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 881/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUZINEIDE SANTOS DA GRACA, C.P.F. nº 
XXX.023.015-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de julho de 2018 a 28 de 
julho de 2023. 

PORTARIA Nº 882/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RONALDO DIAS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.460.455-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de setembro de 2019 a 11 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 883/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO RODRIGUES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.152.415-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 4 de setembro de 2018 a 3 de setembro de 2023. 

PORTARIA Nº 884/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FERNANDA REGINA DE ARAUJO SILVA, C.P.F. nº 
XXX.021.404-XX, NUTRICIONISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV 
- QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 885/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINALDO DA SILVA LESSA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.215.125-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 
7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 
2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 886/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MILENA CABRAL TORRES, C.P.F. nº XXX.166.985-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 15 de julho de 2017 a 14 de julho de 2022. AA 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe . 

PORTARIA Nº 887/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AUGUSTO MENEZES SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.075.425-XX, TÉCNICO EM RADIOLOGIA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de maio de 2019 a 
13 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 888/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEVAN DE JESUS PASSOS, C.P.F. nº XXX.701.035-
XX, LABORATORISTA DE SAÚDE / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de abril de 2017 a 15 de abril de 2022. 

PORTARIA Nº 889/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO GUIMARAES SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.988.735-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 29 de 
maio de 2019 a 28 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 891/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCIA AMELIA BARRETO DE CERQUEIRA 
PEREIRA, C.P.F. nº XXX.718.095-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do 
Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de dezembro de 2018 a 2 de 
dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 892/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao Servidor LUIZ MAURÍCIO DOS SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.109.015-XX, MOTORISTA, ADMINISTRAÇÃO GERAL – PCCV, 
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do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de 
Pessoal do Poder Executivo com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 1231, de 3 de junho de 2024, 
correspondente ao período aquisitivo de 26 de janeiro de 2017 a 25 
de janeiro de de 2022. 

PORTARIA Nº 893/2025 –Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio do servidor FABIO DANTAS DE OLIVEIRA, C.P.F. 
nº XXX.017.825-XX, a ESP POLITICAS PUBL E GEST 
GOVERNAMENTAL, Classe I, do Grupo Ocupacional ESP POLITICAS 
PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) Secretaria de Estado da Administração, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº 599, de 10 de fevereiro de 2023, 
correspondente ao período aquisitivo de 16 de outubro de 2015 a 
15 de outubro de 2020. 

PORTARIA Nº 894/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE JADSON TORRES SILVA, C.P.F. nº 
XXX.423.835-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de agosto de 2018 a 18 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 895/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENIVALDO MACENA DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.310.955-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de abril de 2018 a 21 de abril 
de 2023. 

PORTARIA Nº 896/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE PAULO DA FRAGA, C.P.F. nº XXX.032.355-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de junho de 2018 
a 14 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 897/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGEVAL CESAR PRADO DOS SANTOS JUNIOR, 
C.P.F. nº XXX.692.975-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de 
dezembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 898/2025 – Concede Seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANO DE JESUS SOUZA, C.P.F. nº XXX.067.295-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de junho de 2014 a 10 de junho de 2019 e de 11 de 
junho de 2019 a 10 de junho de 2024. A conversão em pecúnia de 
até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º da Lei 
Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 899/2025 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE SAVIO GONCALVES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.817.555-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 31 
de maio de 2019 a 30 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 900/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DURVAL SANTOS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.570.475-
XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 24 de abril de 
2019 a 23 de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 901/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSA MALENA SANTOS, C.P.F. nº XXX.041.125-XX, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de dezembro de 2019 a 5 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 902/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEILZA SANTOS FRANCA, C.P.F. nº XXX.075.405-XX, 
MÉDICO NEONATOLOGISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 903/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AUDILIO BEZERRA DE LIMA, C.P.F. nº 
XXX.650.445-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
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está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 904/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALQUIRIA PEREIRA TRINDADE, C.P.F. nº 
XXX.755.695-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de fevereiro de 2020 a 1 de 
fevereiro de 2025. - A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 905/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ITAMAR DO NASCIMENTO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.578.955-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 906/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA VALERIA VASCONCELOS LEMOS, C.P.F. nº 
XXX.982.345-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE 
SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 28 de maio de 
2017 a 27 de maio de 2022. 

PORTARIA Nº 907/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO FERNANDO MACHADO AGUIAR, C.P.F. 
nº XXX.876.135-XX, MÉDICO NEUROLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 
2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 913/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CRISTINA SANTANA DOS PASSOS, C.P.F. nº 
XXX.862.415-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 10 de abril de 2019 a 9 
de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 914/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JESSICA IRIS SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.816.605-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 

Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de fevereiro de 
2019 a 25 de fevereiro de 2024. 

PORTARIA Nº 915/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DELMANY MOITINHO BARBOZA, C.P.F. nº 
XXX.206.265-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 15 de janeiro de 2019 a 14 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 916/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MICHAELIS CAVALCANTI AYRES, C.P.F. nº 
XXX.352.164-XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de 
novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 917/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEFA GISELIA REIS FERREIRA, C.P.F. nº 
XXX.561.425-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 27 de novembro de 2013 a 26 de novembro de 
2018 e de 27 de novembro de 2018 a 26 de novembro de 2023. 

PORTARIA Nº 918/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE ALMEIDA DE SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.445.995-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 12 de julho de 2016 a 11 de julho de 2021. 

PORTARIA Nº 919/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANE GRACE MELO DOS SANTOS FERREIRA, C.P.F. 
nº XXX.462.455-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de julho de 2019 a 15 de 
julho de 2024. 

PORTARIA Nº 920/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ORLEXSANDRA ANDRADE DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.354.595-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de junho de 2019 a 7 de junho de 2024. 
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PORTARIA Nº 921/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCIO AUGUSTO MARTINS SANTOS JUNIOR, 
C.P.F. nº XXX.009.754-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do 
Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-
9111/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de maio de 2018 a 29 de 
maio de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 922/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LUCIANO SANTOS FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.769.335-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de outubro de 2019 a 30 de setembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 923/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LEILA NUNES DE ALMEIDA, C.P.F. nº XXX.881.455-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 924/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JULIANNA MARIA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.364.395-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de janeiro de 2020 a 23 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 925/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE EDIVANIO TEIXEIRA, C.P.F. nº XXX.809.865-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 

Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 7 de novembro de 
2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 926/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RAMISES FARID PEREZ DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.228.485-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de janeiro de 2020 a 12 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 927/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARIOSVALDO ALMEIDA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.139.485-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de julho de 2017 a 21 de 
julho de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 928/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAYONARA FERREIRA DE CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.424.155-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de janeiro de 2014 a 11 de janeiro de 2019 e de 12 
de janeiro de 2019 a 11 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 929/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALBERTO SANTOS, C.P.F. nº XXX.073.145-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCOLC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 17 de agosto de 2019 
a 16 de agosto de 2024. 

PORTARIA Nº 930/2025 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HELENO ALVES MELO, C.P.F. nº XXX.824.495-XX, 
TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 
2020 a 1 de janeiro de 2025. 
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PORTARIA Nº 931/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARIOSVALDO BATISTA DE MATOS, C.P.F. nº 
XXX.657.295-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de janeiro de 2020 a 1 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 932/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILDEON ULISSES BISPO, C.P.F. nº XXX.942.825-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro de 
2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 933/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO CESAR VALERIANO SILVA, C.P.F. nº 
XXX.447.305-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de julho de 2017 a 17 de julho de 2022. 

PORTARIA Nº 934/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANO ALVES DE OLIVEIRA SOBRINHO, C.P.F. nº 
XXX.099.015-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 10 
de dezembro de 2019 a 9 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 935/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUVENAL GONCALVES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.815.614-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de abril de 2018 a 10 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 936/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE TEODORO CORREA GOMES, C.P.F. nº 
XXX.075.335-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 17 de maio de 2019 a 16 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 937/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILTON MARCOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.843.015-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 11 de setembro 
de 2019 a 10 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 938/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CLEIDE DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.169.005-

XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 
2019 a 1 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 939/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VENCESLAU CIRINO DE CARVALHO FILHO, C.P.F. nº 
XXX.528.144-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 940/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RICARDO TEIXEIRA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.762.965-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA/AG TEC. FOTOGRAFIA, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de julho de 2018 a 22 de julho de 2023. 

PORTARIA Nº 941/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ROBERTO GRANGEIRO DE QUEIROZ, C.P.F. nº 
XXX.231.143-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 
7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de agosto de 2019 a 30 de 
agosto de 2024. 

PORTARIA Nº 942/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALDESSON COSTA DORIA NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.266.555-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de janeiro de 2020 a 16 de 
janeiro de 2025.  A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 943/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS ANTONIO DA COSTA, C.P.F. nº XXX.454.267-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 30 de março de 
2018 a 29 de março de 2023. 

PORTARIA Nº 944/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA PURESA SANTOS GOMES, C.P.F. nº 
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XXX.931.775-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
3 de abril de 2019 a 2 de abril de 2019. 

PORTARIA Nº 946/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CRISTIANO LIMA DA SILVA, C.P.F. nº XXX.010.755-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho de 
2018 a 3 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 947/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEFA PEREIRA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.460.305-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 6 de junho de 2018 a 5 de junho 
de 2023. 

PORTARIA Nº 948/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GETULIO ALVES BARBOSA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.170.775-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de maio de 2019 a 22 de maio de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 949/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CLEOMAR SANTOS ARAGAO, C.P.F. nº 
XXX.435.775-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 29 de setembro de 2019 a 28 de setembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 950/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALISSON RODRIGUES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.809.295-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 

conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 951/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALAN SILVA MENEZES, C.P.F. nº XXX.313.545-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO POLICIA 
PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 9 de 
dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 952/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WILLYAM LEITE ROCHA, C.P.F. nº XXX.179.275-XX, 
AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO POLICIA 
PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 9 de 
dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 953/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DOUGLAS ALVES RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.890.985-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 954/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MATEUS DE SOUZA ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.306.955-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de janeiro de 2020 a 2 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
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2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 955/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ANTONIO DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.935.105-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de novembro de 2019 a 22 
de novembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 956/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALUIZIO GOMES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.684.505-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de junho de 2019 a 10 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 958/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENISE MARIA MELO SILVA, C.P.F. nº XXX.432.475-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 
2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 959/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VIVALDO SANTOS AZEVEDO, C.P.F. nº 
XXX.770.885-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 
25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 960/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MAGNA SANTOS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.356.925-XX, VISITADOR SANITÁRIO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE 
SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 11 de julho de 
2019 a 10 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 961/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARISTELA LIMA DE FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.691.535-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 962/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DANIEL SANTOS SALES, C.P.F. nº XXX.104.515-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 6 de fevereiro de 
2013 a 5 de fevereiro de 2018 e de 6 de fevereiro de 2018 a 5 de 
fevereiro de 2023. 

PORTARIA Nº 964/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO SANTOS, C.P.F. nº XXX.844.085-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 
2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 965/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVANISE OLIVEIRA DA SE, C.P.F. nº XXX.594.345-XX, 
TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 1 de agosto de 
2019 a 31 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 966/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IVALDO HELVIO PINTO REGO JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.767.224-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 967/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RIVANILDE SANTOS PEREIRA, C.P.F. nº 
XXX.612.275-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 29 de agosto de 2019 
a 28 de agosto de 2024. 

PORTARIA Nº 968/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DAS GRACAS MOURA BARBOSA DIAS, 
C.P.F. nº XXX.423.115-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA 
HORTA - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de janeiro 
de 2020 a 13 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 969/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARLETE BATISTA SANTOS, C.P.F. nº XXX.482.605-
XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
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correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 970/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA REGINA MENEZES LIMA, C.P.F. nº 
XXX.091.665-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de julho de 2017 a 17 de julho de 2022. 

PORTARIA Nº 971/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JILVAN PINTO MONTEIRO, C.P.F. nº XXX.228.705-
XX, MÉDICO GASTROENTEROLOGISTA / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de 
novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 972/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HARRY CLAYTON DOS SANTOS QUEIROZ, C.P.F. nº 
XXX.973.055-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de agosto de 2018 a 26 de 
agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 973/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDISON ELOI MARTINS, C.P.F. nº XXX.346.555-XX, 
FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 21 de novembro de 2019 a 20 de novembro de 
2024. 

PORTARIA Nº 974/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE MICLECIO DOS SANTOS NASCIMENTO, C.P.F. 
nº XXX.164.605-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de dezembro de 2018 a 4 de 
dezembro de 2023.  

PORTARIA Nº 975/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a Servidora RENILDA DOS SANTOS, C.P.F. n° 
XXX.795.155-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(e) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 4884, de 13 de dezembro de 2023, 

correspondente ao(s) período(s) de de 16 de junho de 2016 a 15 de 
junho de 2021. 

PORTARIA Nº 976/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PATRICIA REGINA BARBOSA CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.992.905-XX, CIRURGIAO BUCO-MAXILO-FACIAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 22 de julho de 2017 a 
21 de julho de 2022. 

PORTARIA Nº 977/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE HERMENEGILDO TELES SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.708.985-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
11 de janeiro de 2020 a 10 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 978/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao Servidor PEDRO HENRIQUE COSTA CABRAL 
GARCIA MORENO, C.P.F. nº XXX.487.095-XX, AUDITOR FISCAL 
TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 
282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DА FAZENDA, 
com a finalidade de corrigir as datas, referente aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
4427, de 06 de novembro de 2023, correspondente ao(s) período(s) 
de 8 de março de 2017 a 07 de março de 2022. 

PORTARIA Nº 979/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a (o) Servidor(a) ELINA TAVARES CAMPOS, C.P.F. 
n° XXX.615.005-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DА FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 1237, de 21 de maio de 
2024, correspondente ao(s) período(s) de 13 de setembro de 2017 a 
12 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 980/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) JAMES CUNHA BARRETO, C.P.F. 
nº XXX.724.405-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº nº 4383, de 02 de outubro 
de 2023, correspondente ao(s) período(s) de 25 de junho de 2016 a 
24 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 981/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANNE MARIE CUNHA LIMA SALES ALMEIDA, C.P.F. 
nº XXX.392.365-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
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Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de 
dezembro de 2024. Art. 2º - A conversão em pecúnia de até 50% 
(cinqüenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º da Lei 
Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 982/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEFERSON MESSIAS TELES VASCONCELOS, C.P.F. 
nº XXX.106.935-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de 
dezembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 983/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE PEDRO DE FRANCA, C.P.F. nº XXX.298.305-XX, 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 8 de agosto de 
2018 a 7 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 984/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ROBERTO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.806.395-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 17 
de maio de 2019 a 16 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 985/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE LOURDES SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.671.945-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 26 
de maio de 2018 a 25 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 986/2025 –Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ao Servidor JULIO CESAR ALVES DE MENDONCA, 
C.P.F. n° XXX.488.205-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, com a finalidade de corrigir as 
datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 1525, de 02 de julho de 2024, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de março de 2017 a 26 de 
março de 2022. 

PORTARIA Nº 987/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARILIA CAROZO ALVES, C.P.F. nº XXX.200.205-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho 
de 2019 a 3 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 988/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE BATISTA HORA, C.P.F. nº XXX.691.295-XX, 
MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL 
- LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de maio de 2019 a 30 de 
maio de 2024. 

PORTARIA Nº 989/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FLORISVAL BATISTA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.427.305-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de maio de 2019 a 1 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 990/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AELIO DE ARGOLO, C.P.F. nº XXX.062.105-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de dezembro de 
2019 a 17 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 991/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINALDO SANTOS, C.P.F. nº XXX.980.685-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 19 de maio de 
2016 a 18 de maio de 2021. 

PORTARIA Nº 992/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FERNANDO ANTONIO RODRIGUES DIAS, C.P.F. nº 
XXX.276.754-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de setembro de 2019 a 10 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 993/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARTA ASSIS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.499.395-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro 
de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 994/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WANIA CRISTINA PEREIRA RIBEIRO, C.P.F. nº 
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XXX.646.435-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 995/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WASHINGTON ALVES SECUNDO, C.P.F. nº 
XXX.879.205-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 996/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALIPIO DE ANDRADE DORTAS, C.P.F. nº 
XXX.281.475-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 997/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDREA RODRIGUES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.692.295-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho de 2010 a 3 de junho 
de 2015 e de 4 de junho de 2015 a 3 de junho de 2020. 

PORTARIA Nº 998/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ROBERTO MONTEIRO DE ANDRADE, C.P.F. 
nº XXX.912.635-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de janeiro de 2009 a 23 de janeiro de 2014 e de 24 
de janeiro de 2014 a 23 de janeiro de 2019. 

PORTARIA Nº 1000/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGINA SELMA SANTOS SAMPAIO LIMA, C.P.F. 
nº XXX.984.905-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de janeiro de 2020 a 1 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1001/2025 – Retificar a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) ROBERTO CESAR COSTA 
OLIVA, C.P.F. nº XXX.930.805-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do 
Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
com a finalidade de corrigir a data, referente ao período aquisitivo, 
que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 825, de 25 

de fevereiro de 2025, correspondente ao(s) período(s) de de 6 de 
maio de 2019 a 5 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 1002/2025 – Torna sem efeito a Portaria nº 672 de 24 
de fevereiro de 2025, que concedeu Licença-Prêmio a JULIANA 
BRUNOW NOGUEIRA, C.P.F. nº XXX.791.457-XX, MÉDICO CLINICO 
GERAL / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL 
NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR 
DE SAUDE- EFETIVO, referente ao período aquisitivos de 21 de junho 
de 2019 a 20 de junho de 2024, uma vez que este período já foi 
concedido através da portaria 3531 de 16 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1003/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SUZANA PEREIRA TELES, C.P.F. nº XXX.027.925-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 5 de maio de 2014 a 4 de maio de 2019 e de 5 de maio de 2019 a 
4 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 1004/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) ANGELA SUELY SANTOS DE 
OLIVEIRA , C.P.F. nº XXX.638.055-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO-35600, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 3528, de 01 de setembro 
de 2023, correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2016 a 
15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1005/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ISABEL CRISTINA DOS ANJOS, C.P.F. nº 
XXX.725.275-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1006/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) DANIEL DA SILVA BONELA, C.P.F. 
n° XXX.777.625-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 3665, de 12 de setembro 
de 2023, correspondente ao(s) período(s) de 1 de julho de 2016 a 30 
de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1007/2025 – Retifica retificar a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) MANOEL RODRIGUES 
FILHO, C.P.F. n° XXX.375.065-XX, а МОТORISTA, B-1, H, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
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Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado da Fazenda, 
com a finalidade de corrigir as datas, referente aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
1077, de 15 de março de 2023, correspondente ao(s) período(s) de 
04 de fevereiro de 2016 a 03 de fevereiro de 2021. 

PORTARIA Nº 1008/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILNEY DA SILVA DAMAZIO, C.P.F. nº XXX.035.305-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de janeiro de 2020 a 23 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1009/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO CESAR BISPO DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.765.515-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 4 de outubro de 2019 a 3 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1010/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARLON DO NASCIMENTO, C.P.F. nº XXX.422.905-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 17 de junho de 2018 a 16 de junho de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1011/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JEFFERSON BARRETO FEDULO ALCANTARA, C.P.F. 
nº XXX.628.045-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de janeiro de 2020 a 27 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 

2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1012/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDRE LUIZ BRUNO DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.838.935-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de janeiro de 2020 a 17 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1013/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADILTON MENEZES DA PAZ, C.P.F. nº XXX.943.465-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 20 de janeiro de 2020 a 19 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1014/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SIMONE NUNES BEZERRA GOMES, C.P.F. nº 
XXX.809.375-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 
7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de dezembro de 2019 a 15 de 
dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1015/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CELIA MARIA RESENDE LESSA, C.P.F. nº 
XXX.600.105-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de dezembro de 2017 a 2 de dezembro de 2022. 

PORTARIA Nº 1016/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANKMON SILVEIRA TELES, C.P.F. nº 
XXX.893.815-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de junho de 2019 a 5 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 1017/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IARA DE SENNA SANTOS, C.P.F. nº XXX.877.107-XX, 
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - 
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EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de julho de 2018 a 
30 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1018/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) THOMAZ MARTINS DA SILVA NETO, C.P.F. nº 
XXX.058.415-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 23 de novembro de 2019 a 22 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1019/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO DE QUEIROZ SODRE, C.P.F. nº 
XXX.096.128-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de janeiro de 2020 a 1 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1020/2025 –Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a VICENTE SILVA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.969.125-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, com a finalidade de corrigir a data referente ao 
período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 2501 de 28 de junho de 2023, correspondente aos 
períodos aquisitivos de 30 de junho de 2016 a 29 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1021/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DANIELLE SIQUEIRA DOS ANJOS, C.P.F. nº 
XXX.021.225-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de dezembro de 2018 a 4 de 
dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 1022/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DA GLORIA CARVALHO SANTOS , C.P.F. nº 
XXX.969.445-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) período(s) de 
27 de maio de 2018 a 26 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 1028/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA IZABEL VIEIRA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.736.155-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 

está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1029/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO BATISTA DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.032.395-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de outubro de 2017 a 8 de outubro de 2022. 

PORTARIA Nº 1030/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA JOSENICE SANTOS DO CARMO, C.P.F. nº 
XXX.853.245-XX, AJUDANTE DE LABORATÓRIO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de março de 2018 a 22 de 
março de 2023. 

PORTARIA Nº 1031/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DORIVAL LISBOA COSTA, C.P.F. nº XXX.944.735-XX, 
OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE 
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) 
de 13 de janeiro de 2020 a 12 de janeiro de 2025. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1032/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALNE FREITAS CARVALHO, C.P.F. nº XXX.834.625-
XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de abril de 2018 a 6 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 1039/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) MANOEL MESSIAS BELARMINO 
SANTOS , C.P.F. nº XXX.252.605-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS 
BÁSICOS, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO, com a finalidade 
de corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam 
a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 2370, de 19 de junho de 
2023, correspondente ao(s) período(s) de de 05 de junho de 2016 a 
04 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1040/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) TELMA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.519.585-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA 
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EDUCACAO, com a finalidade de corrigir as datas, referente aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 1723, de 18 de julho de 2024, correspondente ao(s) 
período(s) de de 22 de outubro de 2016 a 21 de outubro de 2021. 

PORTARIA Nº 1041/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) MANOEL RODRIGUES FILHO, 
C.P.F. nº XXX.375.065-XX, a MOTORISTA, B-1, H, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado da Fazenda, 
com a finalidade de corrigir as datas, referente aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
1077, de 15 de março de 2023, correspondente ao(s) período(s) de 
de 04 de fevereiro de 2016 a 03 de fevereiro de 2021. 

PORTARIA Nº 1055/2025 – Retifica retificar a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) ANA GARDENIA 
NASCIMENTO, C.P.F. n° XXX.720.515-XX, a OFICIAL 
ADMINISTRATIVO, M-1, M, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do 
Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
Secretaria de Estado da Fazenda, com a finalidade de corrigir as 
datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 822, de 28 de fevereiro de 2023, 
correspondente ao(s) período(s) 27 de junho de 2015 a 26 de junho 
de 2020. 

PORTARIA Nº 1056/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) EDNA CRISTINA RIBEIRO SILVA 
MENDONÇA, C.P.F. nº XXX.639.275-XX, AUDITOR FISCAL 
TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 
282/16, 283/16 E 378/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
com a finalidade de corrigir as datas, referente aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
3051, de 01 de agosto de 2023, correspondente ao(s) período(s) 24 
de abril de 2016 a 23 de abril de 2021. 

PORTARIA Nº 1057/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) EDILSON DOS SANTOS, C.P.F. n° 
XXX.093.348-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 Е 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 3730, de 14 de setembro 
de 2023, correspondente ao(s) período(s) 13 de junho de 2015 a 12 
de junho de 2020. 

PORTARIA Nº 1058/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ROBERTO GOMES DO CARMO, C.P.F. nº 
XXX.197.055-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 

ao(s) período(s) de 13 de agosto de 2014 a 12 de agosto de 2019 e 
de 13 de agosto de 2019 a 12 de agosto de 2024. 

Aracaju, 15 de março de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA DO DESENVOLVIMENTO 

AGRARIO E DA PESCA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 18/2025 – LOURIVAL DE SANTANA MATOS,                    
CPF N° 515.XXX.XXX-04, unidade EMDAGRO, lotação SIMÃO DIAS, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 27/05/2013 a 26/05/2018 a partir de 
02/01/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 19/2025 – JOSÉ EDUARDO LIMA MOREIRA,                          
CPF N° 265.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação RIACHÃO DO 
DANTAS, entrará em gozo de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo de 11/01/2017 a 16/08/2023 a partir 
de 01/01/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/03/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E 
INFRAESTRUTURA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação nº 02/2025 – ABEL RODRIGUES SANTANA,                  
Executor de Serviços Administrativos, CPF: XXX.300.975-XX, lotada 
no setor de manutenção, entrará em gozo de licença prêmio a 
partir de 03/02/2025 retornando no primeiro dia útil após 
04/03/2025, referente a 30 dias do período aquisitivo de 
02/06/2016 a 05/01/2023, restando 30 dias para gozo. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 93/2025 – JULIA MÁRCIA RAMOS OLIVEIRA CARDOSO, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 415.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/12/2014 a 30/11/2019 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/05/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
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 Notificação 94/2025 – GILMAR BATISTA SANTOS,                    
ENFERMEIRO CPF: 711.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 16/072017 a 15/07/2022 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 95/2025 – JAIR COSTA SOUZA,                                       
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 235.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/06/2009 a 13/06/2014 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 96/2025 – HUMBERTO DOS SANTOS FILHO,                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 400.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2012 a 11/07/2017 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 97/2025 – SUZANA CRISTINA CORREIA SOARES, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 449.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 27/06/2011 a 26/06/2016 a partir de 
05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 98/2025 – MANOEL MESSIAS DE SOUZA, 
LABORATARISTA DE SAÚDE CPF: 590.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 10/05/2016 a 09/05/2021 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 99/2025 – MARIA ANGELICA ROCHA,                              
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF 338.xxx.xxx-82, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 18/06/2019 a 17/06/2024 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 100/2025 – HAMILCAR TORRES APOLONIO,                 
MÉDICO CIRURGIÃO VASCULAR CPF: 414.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/12/2004 a 30/11/2009 a 
partir de 05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 101/2025 – LUCIENE MARIA MELO,                               
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 252.xxx.xxx-34, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 01/12/2015 a 05/07/2022 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/05/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 102/2025 – VERA LÚCIA SANTOS ALVES,                     
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 361.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 13/01/2015 a 12/01/2020 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
31/05/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 103/2025 – VALFRAN ALVES DA SILVA,                       
MÉDICO CPF: 532.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 15/02/2018 a 14/02/2023 a partir de 03/03/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 104/2025 – ELIANE SANTOS OLIVEIRA,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 532.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 03/01/2016 a 02/01/2021 a 
partir de 05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 105/2025 – JORGEVAL VIEIRA MACEDO,              
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 235.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/05/2010 a 30/04/2015 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 106/2025 – EDLA MACENA DE SOUZA,                       
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 000.xxx.xxx-47, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/07/2017 a 16/07/2022 a 
partir de 10/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
08/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 107/2025 – RITA DE CASSIA SANTOS,                          
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 339.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 26/09/2016 a 25/09/2021 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 108/2025 – ELIANA SILVA SANTOS FRANCA,                  
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 449.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 03/09/2011 a 02/09/2016 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 109/2025 – SIMONE SOARES DE JESUS,                
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 392.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2012 a 01/02/2017 a 
partir de 05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 



 
Boletim de Recursos Humanos nº 348 

Aracaju,  18 de março de 2025. 
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

19

Notificação 110/2025 – ELZA DOS SANTOS SILVA,                        
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 610.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 06/03/2006 a 05/03/2011 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 111/2025 – MARIA DAS GRAÇAS SANTOS,                      
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 312.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 01/09/2014 a 31/08/2019 a partir de 
06/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 04/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 112/2025 – JOANA OLIVEIRA DA SILVA,                  
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 259.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 04/11/2012 a 03/11/2017 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 113/2025 – GENILZA MARIA DOS SANTOS,                
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 336.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/03/2013 a 11/03/2018 a 
partir de 11/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
09/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 114/2025 – JOSÉ AUGUSTO MENDES ALVES,                   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 711.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 23/08/2018 a 23/08/2023 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 115/2025 – ANDREIA MARIA BATISTA BARROS 
MOURA, FISIOTERAPEUTA CPF: 588.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 06/07/2016 a 05/07/2021 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 116/2025 – ROSÂNGELA SANTOS SANTANA,                   
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 411.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 09/06/2015 a 08/06/2020 a 
partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 117/2025 – EDDA MACHADO TEIXEIRA,                        
MÉDICO PEDIATRA CPF: 711.xxx.xxx-04, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 23/08/2018 a 23/08/2023 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 118/2025 – DULCE FONTES MATOS,                             
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 609.xxx.xxx-68, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/08/2013 a 13/08/2018 a 
partir de 11/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
09/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 119/2025 – PATRICIA REGINA BARBOSA CARVALHO, 
CIRURGIÃO BUCO MAXILO CPF: 890.xxx.xxx-78, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 22/07/2007 a 21/07/2012 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 120/2025 – DANIELLE SANTANA CAMPOS 
MASCARENHAS, TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 001.xxx.xxx-18, 
Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/06/2016 a 
01/06/2021 a partir de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 01/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 121/2025 – MARIA CECILIA SANTOS SILVA,               
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 276.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 28/02/2015 a 27/02/2020 a 
partir de 05/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 122/2025 – JOSÉ ANTÔNIO SOARES SOBRINHO, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 400.xxx.xxx-00, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 24/05/2003 a 21/05/2008 a partir de 
03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  
prêmio dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação- 028/2025 –CLAUDIA CRISTINE SILVA ARAÚJO,                   
CPF- XXX.695.264- XX, Unidade: SSP, Lotação: 4ªDM , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 do aquisitivo 29/111/2017 a 
28/11/2022 e a partir de 08/06/2025 , retornando no primeiro dia 
útil após 05/09/2025 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 029/2025 – AISLAN MARANHÃO TEOTONIO,                  
CPF- XXX.489.264-XX , Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
JAPOATÃ, entrará em gozo de Licença Prêmio por 15 dias referente 
ao período aquisitivo 03/06/2012 a 02/06/2017 a partir de 
30/06/2025 , retornando no primeiro dia útil após 14/07/2025 , 
restando 30 dias para gozo posterior. 

Notificação- 030/2025 – AISLAN MARANHÃO TEOTONIO,                       
CPF- XXX.489.264-XX , Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
JAPOATÃ, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente 
ao período aquisitivo 03/06/2012 a 02/06/2017 a partir de 
05/05/2025 , retornando no primeiro dia útil após 03/06/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 
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Notificação- 031/2025 – LUIZ EDUARDO DOS SANTOS,                            
CPF- XXX.759.705-XX , Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
ITABAIANA, entrará em gozo de Licença Prêmio por 90 dias 
referente ao período aquisitivo 17/06/2018 a 16/06/2023 a partir 
de 03/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/05/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 032/2025 – SERGIO MAURICIO,                                              
CPF- XXX.936.865-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEPLAN , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
04/06/2013 a 03/06/2018, a partir de 15/05/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 28/06/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 033/2025 – MARIA CRISTINA SILVEIRA CALHEIROS,      
CPF- XXX. 345.044-XX, Unidade: SSP, Lotação: entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
14/04/2013 a 3/04/2018, a partir de 19/03/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 17/04/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 034/2025 – ADRIANO MAYNARD DE MENDOÇA,                
CPF- XXX. 760.955-XX, Unidade: SSP, Lotação:SUPCI, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 DIAS referente ao período aquisitivo 
03/02/2010 a 02*/02/2015 , a partir de 05/05/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 02/08/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior., 

Notificação- 035/2025 – MARIA DO CARMO ANDRADE VIEIRA,    
CPF- XXX.480.375-XX , Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
NOSSA SENHORA DA GLORIA, entrará em gozo de Licença Prêmio 
por 45 dias referente ao período aquisitivo 03/06/2014 a 
02/06/2019,a partir de 01/04/2025 , retornando no primeiro dia 
útil após 15/05/2025 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 036/2025 – PAUL OLIVEIRA VIDA,                                       
CPF- XXX.882.101-XX, Unidade: SSP, Lotação: 4ª DM, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
23/03/2014 a 22/03/2019,a partir de 01/04/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 29/06/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 037/2025 – EDSON ANTONIO DE LIMA,                               
CPF- XXX. 374.535-XX , Unidade: SSP, Lotação: DIPOL entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
17/09/2016 a 16/09/2021, a partir de 03/03/2025 retornando no 
primeiro dia útil após 31/05/2025restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 038/2025 – ROGERIO MAMEDE FROTA,                           
CPF- XXX. 488.905-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEPCA , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por , 45 dias referente ao período 
aquisitivo 14/02/2015 a 13/02/2020, partir de 02/06/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 16/07/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 039/2025– PATRICIA CAMPOS DE SÁ,                                 
CPF- XXX.099.125-XX , Unidade: SSP, Lotação: DHPP entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
03/06/2012 A 02/06/2017 à partir de 05/05/2025 , retornando no 

primeiro dia útil após 18/06/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 040/2025 – ABELITA RIBEIRO DE SOUZA,                            
CPF- XXX.790.035-XX , Unidade: SSP, Lotação: CEAC RIOMAR, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao 
período aquisitivo 14/10/2019 a 13/10/2024 à partir de 
31/03/2025 , retornando no primeiro dia útil após 29/04/2025, 
restando 30 dias para gozo posterior. 
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 

 
BIANCA SELMA BRAGA 

Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 
 

3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 
 

4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


