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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1042/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOSÉ IRENO DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.297.125-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
G, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
17 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1044/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ROSANE MARIA RIBEIRO SILVA, CPF Nº XXX.964.445-XX, 
Técnico em Enfermagem-36H-PSS 01/2023, Categoria M-2, Padrão 
A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do 
Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de 
Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 1045/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ANA CRISTINA MENEZES MOURA, CPF Nº XXX.725.525-
XX, Fisioterapeuta-PSS 01/2023, Categoria S-9, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 1046/2025 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a TEONILA DA SILVA ALVES NETA, 
C.P.F. nº XXX.887.465-XX, Técnico de Enfermagem/QPE, Categoria 
M-1, Padrão I, do Grupo PCCV-Quadro Esp. Pessoal Natureza Prov, 
do Poder Executivo, lotado (a) na Fundação Hospitalar de Saúde-
Efetivo. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 02 de dezembro de 
2024. 
 
PORTARIA Nº 1047/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ILDINA FERREIRA DE OLIVEIRA 
GOMES, C.P.F. nº XXX.571.475-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 2P, Padrão H, Grupo Ocupacional Magistério-Lei 
Complementar nº 61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 22 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1080/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a SILVIO FERREIRA DE SANTANA, CPF Nº XXX.574.665-XX, 
Cabo, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-
LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1081/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a SORAIA DOS SANTOS BASTOS, CPF Nº XXX.201.525-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado de Educação. 
 
PORTARIA Nº 1082/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ADRIANA MACEDO SILVA, CPF Nº XXX.415.025-XX, Professor 
de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão H, Grupo Ocupacional 
Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado de Educação. 
 
PORTARIA Nº 1083/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ADRIANA SOARES, C.P.F. nº 
XXX.304.975-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão G, Grupo 
Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
31 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1084/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CLEBERSON TELES LIMA, CPF Nº XXX.001.975-XX, Soldado 1ª 
Classe, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-
LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1085/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a NAYARA DA MATA ALVES, CPF Nº XXX.335.355-XX, 3º 
Sargento, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-
LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1290/2025 – Dar nova redação à Portaria 519, de 03 
de fevereiro de 2025, para retificação da data em que a portaria 
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entra em vigor, que passa a vigorar nos seguintes termos: “A U T O R 
I Z A R Renovação de Redução de carga horária de trabalho em 50% 
(cinquenta por cento), para acompanhamento de filho portador de 
deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) anos, a 
ELKSLAINNE BARBOSA PEREIRA, C.P.F. nº XXX.769.934-XX, 
Enfermeiro, Categoria S-2, Padrão E, do Grupo Quadro PCCV- SAÚDE 
– LEI 820/14, do Poder Executivo, lotado (a) na Fundação Hospitalar 
de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 16 de novembro de 
2024. 
 
PORTARIA Nº 1300/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIA JOSÉ MARTIRES DA LUZ, 
C.P.F. nº XXX.562.435-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão 
G, Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
15 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1322/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELIZENI SILVEIRA CHAGAS COSTA, CPF Nº XXX.894.235-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado de Educação. 
 
Aracaju, 15 de março de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1051/2025 – Autoriza HÉLIO WILSON SANTOS 
LEANDRO, C.P.F. nº XXX.827.655-XX, Oficial Investigador de Polícia, 
Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Ag de Polícia/Lei 
7.874/14 e 9111/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado de Segurança 
Pública, a afastar-se do cargo, sem remuneração, a fim de participar 
do Curso de Formação Profissional para o Cargo de Polícial 
Rodoviário Federal, realizado na Universidade Corporativa da Polícia 
Rodoviária Federal-UNIPRF, localizada na cidade de Florianópolis/SC, 
produzindo seus efeitos a partir de 14 de março de 2025 a 18 de 
junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1076/2025 – Prorroga a autorização para curso de 
BRUNO DANTAS SANTOS, C.P.F. nº XXX.182.095-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão G, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, a afastar-
se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Mestrado no Programa de Pós-

Graduação Educação em Ciências, promovido pela Universidade 
Federal do Rio Grande - FURG, com conclusão prevista para 
novembro de 2025. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 
sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 
2025. 
 
PORTARIA Nº 1088/2025 – Autoriza VIRGINIA GREY FEITOSA 
SOARES DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.006.765-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, a afastar-
se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Mestrado em Letras, promovido pela 
Universidade Federal de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para 
fevereiro de 2027. 
 
PORTARIA Nº 1339/2025 –Autoriza, por decisão judicial, ROBSON 
SOUZA DE AZEVEDO, C.P.F. nº XXX.744.855-XX, PROF DE EDUCACÃO 
BASICA QP, Classe 2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado de Educação, a afastar-se do 
cargo, sem remuneração, a fim de participar do CURSO DE 
FORMAÇÃO POLICIAL (CFP) DA POLÍCIA RODOVIÁRIA FEDERAL, 
retroagindo seus efeitos a 13 de março de 2025 até conclusão do 
curso. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.608 de 19 de março de 2025: 
 
PORTARIA Nº 2117/2024 – Resolve CONVERTER EXONERAÇÃO EM 
DEMISSÃO por abandono de cargo, SUELLEN BISPO ALVES DE 
SOUZA, C.P.F. nº XXX.427.855-XX, Assessor I, Símbolo CCE-01, do 
Grupo Ocupacional Cargo em Comissão Especial, do Quadro de 
Cargo em Comissão do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 12 de 
setembro de 2024. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.615 de 28 de março de 2025: 
 
PORTARIA Nº 1048/2025 – Exonera a pedido CRISTIANE SANTOS 
OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.295.235-XX, Merendeiro Escolar, B-1, F do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 25 de fevereiro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no DO 
 29.610 de 21 de março de 2025: 
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PORTARIA Nº 1054/2025 – Exonera, a pedido, KARINEIA HELENA 
SOUZA CRUZ, C.P.F. nº XXX.018.895-XX, Assistente de Trânsito, 
Categoria I, Classe F, do Grupo Ocupacional DETRAN/PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no Departamento Estadual de Trânsito de Sergipe, retroagindo 
seus efeitos a partir de 20 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1297/2025 – Exonera a pedido, BRUNO ROBERTO DA 
CONCEIÇÃO, C.P.F. nº XXX.791.315-XX, Vigilante, B-1, Padrão E, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação, retroagindo seus efeitos a 28 de 
fevereiro de 2025. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1078/2025 – Concede a MARIA EDNALVA DE SOUZA, 
C.P.F. nº XXX.873.115-XX, Agente de Serviços de Saúde, B-1, M, 05 
(cinco) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo 
com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1190/2025, no período 
de 03 de fevereiro de 2025 a 07 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1087/2025 – Concede a TÂNIA MARIA NAZÁRIO DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.199.915-XX, Oficial Administrativo, M-1, K, 45 
(quarenta e cinco) dias de Licença para Tratamento da Própria 
Saúde, de acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 
1546/2025, no período de 20 de fevereiro de 2025 a 05 de abril de 
2025. 
 
PORTARIA Nº 1292/2025 – Concede a  JOSÉ EDUARDO PEREIRA 
PRATA, C.P.F. nº XXX.643.205-XX, Oficial Administrativo, M1, M, 90 
(noventa) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 630/2025, no 
período de 26 de novembro de 2024 a 23 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1293/2025 – Concede a MARIA DA CONCEIÇÃO 
SANTANA DO AMARAL OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.221.515-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão F, 18 (dezoito) 
dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo com 
Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1126/2025, no período de 11 
de fevereiro de 2025 a 28 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1294/2025 – Concede a CARLOS ALBERTO DOS 
SANTOS ROLEMBERG RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.896.495-XX, 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe 
Esp, 90 (noventa) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, 
de acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 7388/2024, 
no período de 02 de outubro de 2024 a 30 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1295/2025 – Concede a ISLÂNIA SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.562.315-XX, Oficial Administrativo, M-1, G, 10 (dez) dias de 
Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo com Laudo 
emitido pela Perícia Médica nº 638/2025, no período de 10 de 
janeiro de 2025 a 19 de janeiro de 2025. 
 

PORTARIA Nº 1296/2025 – Concede a JUCILEIDE BONFIM DE 
MENESES, C.P.F. nº XXX.331.315-XX, Oficial Administrativo, M-1, N, 
10 (dez) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 7355/2024, no 
período de 27 de outubro de 2024 a 05 de novembro de 2024. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1077/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a DANIELA 
MENDONÇA DE CARVALHO, CPF Nº XXX.548.905-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 1079/2025 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 4562, de 20 de dezembro de 2019, que concedeu Licença para o 
Trato de Interesses Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a 
ALEXANDRE ROCHA DE OLIVEIRA, CPF nº XXX.904.595-XX, Executor 
de Serviços Básicos, Categoria B-1, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação e da Cultura. Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 23 de 
dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1298/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a REINAN 
ARANDES HORA DA CUNHA, CPF Nº XXX.839.845-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 1299/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a IZA MARIA 
FRAGA LOBO, CPF Nº XXX.649.145-XX, Médico Infectologista/QPE, 
Categoria S-3, Padrão H, do Grupo Ocupacional – PCCV, Quadro Esp 
Pessoal Natureza Prov, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Fundação Hospitalar de Saúde. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1025/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LEILA APARECIDA PEREIRA GONCALVES GOIS, 
C.P.F. nº XXX.950.235-XX, BIOMÉDICO / QPE, do Grupo Ocupacional 
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PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de janeiro de 2019 a 23 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1026/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVAN ROSA DIAS, C.P.F. nº XXX.353.075-XX, 
AUXILIAR TÉCNICO, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE CULTURA E ARTE 
APERIPE DE SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 1 de 
março de 2019 a 29 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1027/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a EDENIA SILVA DIAS, C.P.F. n° XXX.592.505-XX, a 
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 513 de 06 de 
fevereiro de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 25 de 
novembro de 2010 a 24 de novembro de 2015 e de 25 de novembro 
de 2015 a 24 de novembro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1059/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE CARLOS SANTANA, C.P.F. nº XXX.667.765-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de março de 2008 a 3 de 
março de 2013. 
 
PORTARIA Nº 1060/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) JOSIVALDO BARBOSA DOS 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.533.265-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do 
Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 3457, de 29 de agosto de 2023, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de junho de 2011 a 8 de junho 
de 2016 ede 9 de junho de 2016 a 08 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1061/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a(o) Servidor(a) WALDIR RODRIGUES LIMA , 
C.P.F. nº XXX.792.125-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 2368, de 19 de junho de 2023, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de junho de 2016 a 21 de 
junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1062/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO EDSON DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.756.104-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de janeiro de 2020 a 23 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 

período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1063/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA EDINOLIA DE SOUZA OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.820.905-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1064/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCO AURELIO DE OLIVEIRA GOES, C.P.F. nº 
XXX.217.425-XX, MÉDICO INFECTOLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 18 de julho de 2012 a 
17 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1065/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SERGIO MARQUES DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.647.855-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1066/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ADILSON DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.782.815-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de setembro de 2019 a 10 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1069/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARISTELA GOMES PINTO DE BRITO, C.P.F. nº 
XXX.495.735-XX, MÉDICO ESPECIALISTA SAÚDE PÚBLICA / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2019 
a 15 de junho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1070/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO FERNANDES DE MENESES, C.P.F. nº 
XXX.026.035-XX, MÉDICO ORTOPEDISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
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EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de abril de 2015 a 
14 de abril de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1071/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO FERNANDES DE MENESES, C.P.F. nº 
XXX.026.035-XX, MÉDICO ORTOPEDISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 8 de setembro de 2015 
a 7 de setembro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1072/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio ALBERICO VIEIRA DE MELO, C.P.F. n° 
XXX.212.335-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO - LC 282/16, 283/16 E 378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de 
corrigir as datas, referente aos períodos aquisitivos, que passam a 
vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 2368, de 19 de junho de 
2023, correspondente ao(s) período(s) de 6 de abril de 2016 a 05 de 
abril de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1073/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio MARIA DA GLORIA MARTINS , C.P.F. nº 
XXX.262.555-XX, CONTADOR, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, referente aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
4235, de 27 de setembro de 2023, correspondente ao(s) período(s) 
de 28 de outubro de 2016 a 2 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1074/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE JOELITON LISBOA BRITO, C.P.F. nº 
XXX.212.205-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de setembro de 2019 a 12 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1089/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) THAIS DA COSTA LEAL PALMEIRA, C.P.F. nº 
XXX.728.655-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
CIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE SERGIPE, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de junho de 2019 a 7 de junho 
de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1090/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUCILEIDE BONFIM DE MENESES, C.P.F. nº 
XXX.331.315-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de agosto de 2017 a 10 de agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1092/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAB VICENTE DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.456.285-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de dezembro de 2018 a 26 de 

dezembro de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1093/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO ALVES DE REZENDE, C.P.F. nº 
XXX.262.635-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 17 de setembro de 2015 a 16 de setembro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1094/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROGERIO MAMEDE FROTA, C.P.F. nº XXX.488.905-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de fevereiro de 2020 a 13 de fevereiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1095/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JUAREZ MARQUES FILHO, C.P.F. nº XXX.114.285-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 24 de outubro de 
2019 a 23 de outubro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1097/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WAGNER DA SILVA CHAGAS, C.P.F. nº 
XXX.232.705-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 20 de janeiro de 
2019 a 19 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1098/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KHATIA PRADO, C.P.F. nº XXX.609.535-XX, OFICIAL 
ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA 
PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 
2018 a 20 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1099/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SANDRA REGINA DA SILVA, C.P.F. nº XXX.392.305-
XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de abril de 2019 a 23 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1100/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARAGAO ANDRADE RIBAS, 
C.P.F. nº XXX.624.925-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
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correspondente ao(s) período(s) de 14 de dezembro de 2019 a 13 de 
dezembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1101/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAULO AUGUSTO MENEZES GOMES, C.P.F. nº 
XXX.413.115-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 4 de fevereiro de 2020 a 3 de 
fevereiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1102/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSÉ DE OLIVEIRA SOUZA, C.P.F. nº XXX.934.885-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 17 de janeiro de 2020 a 16 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1103/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDGAR RODRIGUES OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.707.745-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de junho de 2019 a 11 de junho de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1104/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE TELES DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.351.018-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de janeiro de 2020 a 20 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1105/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KATIA CRISTINA SANTOS SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.109.645-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 

Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de julho de 2018 a 
19 de julho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1106/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA MARIA DE JESUS, C.P.F. nº XXX.246.555-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 16 de 
junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1107/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARTA AUXILIADORA MACHADO LEITE, C.P.F. nº 
XXX.787.875-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de dezembro de 2019 a 17 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1232/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS ANTONIO LIMA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.410.215-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de janeiro de 2020 a 26 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1233/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOSE LEONE ANDRADE SILVA, C.P.F. n° 
XXX.203.415-XX, a OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 903 de 16 de 
março de 2022, correspondente aos períodos aquisitivos de 12 de 
julho de 2010 a 11 de julho de 2015 e de 12 de julho de 2015 a 11 de 
julho de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1234/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CESAR DE JESUS COSTA, C.P.F. nº 
XXX.489.975-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de setembro de 2019 a 11 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1235/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SILVIA FERNANDA DOS SANTOS BOMFIM, C.P.F. nº 
XXX.317.825-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 



 
Boletim de Recursos Humanos nº 349 

Aracaju,  31 de março de 2025. 
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

7 

está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1236/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EMILIO BARRETO DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.527.041-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de fevereiro de 2019 a 13 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1237/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILENO DE SANTANA, C.P.F. nº XXX.282.915-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro de 
2019 a 11 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1238/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE NILSON GUEDES ALVES, C.P.F. nº 
XXX.845.355-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 19 de maio de 2016 a 18 de maio de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1239/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBERTO LUIZ DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.598.565-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 14 de agosto de 2016 a 13 de agosto de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1240/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA LINDINALVA NASCIMENTO LEITE, C.P.F. nº 
XXX.310.905-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2010 a 25 de 
maio de 2015 e de 12 de maio de 2018 a 11 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1242/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ERIKA LEITE SANTANA, C.P.F. nº XXX.162.845-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 3 de maio de 2015 a 2 de maio de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1243/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ADILSON GOES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.406.195-XX, VIGILANTE / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de janeiro de 2020 a 24 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1244/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEXSANDRO SANTOS MENDES, C.P.F. nº 
XXX.114.205-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1245/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO SOUSA MONTEIRO FILHO, C.P.F. nº 
XXX.373.545-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de 
maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1246/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLAUDERCI DANTAS BARBOSA, C.P.F. nº 
XXX.789.965-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de janeiro de 2019 a 11 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1247/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RAIMUNDA LISBOA RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.496.235-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de janeiro de 2020 a 2 de 
janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1248/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) NEY PIRES FERREIRA JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.214.205-XX, MÉDICO VETERINÁRIO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) EMPRESA DE DESENV. 
AGROPECUARIO DO ESTADO DE SERGIPE, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de junho de 2018 a 13 de junho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1249/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA PAULA BARBOSA AVILA MACEDO, C.P.F. nº 
XXX.975.475-XX, ENGENHEIRO CIVIL, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - LEI 7.822/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DO MEIO AMBIENTE SUSTENT E ACOES CLIMATICAS, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de 
outubro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1250/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELO ALEXANDRE LIMA, C.P.F. nº 
XXX.819.225-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de janeiro de 2020 a 16 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1251/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIO SERGIO ROSAS DIAS, C.P.F. nº 
XXX.808.795-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de outubro de 2019 a 8 de outubro de 2024. A 
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conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1252/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEBERTON CAMARGO DOS SANTOS SILVA, C.P.F. 
nº XXX.648.254-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de 
dezembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1253/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALLISON DE ARAGAO FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.393.815-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 31 de julho de 2019 a 30 de julho de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1254/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROBSON ALMEIDA SANTOS, C.P.F. nº XXX.007.195-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de outubro de 2024.  A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1255/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEORGE WISLEY MORAIS BATISTA, C.P.F. nº 
XXX.197.505-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1256/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WALDIRLEY JOSE DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.066.675-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 

DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1257/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEMAR DOS SANTOS MELO, C.P.F. nº 
XXX.588.935-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de setembro de 2019 a 29 de setembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1258/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS CLEBER MARTINS VIEIRA, C.P.F. nº 
XXX.549.324-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de dezembro de 2019 a 8 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1259/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEOVAN PEREIRA ALVES, C.P.F. nº XXX.190.915-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de novembro de 2019 a 17 de novembro de 2024.  
A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1260/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOAO BATISTA SANTOS, C.P.F. n° XXX.583.745-
XX, a EXECUTOR DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, com a finalidade de corrigir a data referente ao 
período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 2674 de 04 de novembro de 2022, correspondente aos 
períodos aquisitivos de 12 de julho de 2015 a 11 de julho de 2020. 
 
PORTARIA Nº 1262/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LISBOA PEREIRA, C.P.F. nº XXX.445.215-XX, 
VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA 
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CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 2019 
a 1 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1263/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCAS DE MATOS PEREIRA, C.P.F. nº XXX.410.595-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 1 de junho de 
2010 a 31 de maio de 2015 e de 1 de junho de 2015 a 31 de maio de 
2020. 
 
PORTARIA Nº 1264/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a MARIA IVANILDE DE FARIAS FILHA, C.P.F. n° 
XXX.336.925-XX, a AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, com a finalidade de corrigir a data referente ao 
período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 4347 de 29 de setembro de 2023, correspondente aos 
períodos aquisitivos de 16 de agosto de 2016 a15 de agosto de 
2021. 
 
PORTARIA Nº 1265/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE FATIMA DOS SANTOS PAIXAO, C.P.F. nº 
XXX.253.805-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de julho de 2012 a 
15 de julho de 2017 e de 16 de julho de 2017 a 15 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1266/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GEOVANILSON LEANDRO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.449.525-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, 
correspondente ao(s) período(s) de 7 de janeiro de 2017 a 6 de 
janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1267/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DAS GRACAS PRATA FRANCA, C.P.F. nº 
XXX.344.425-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de setembro de 
2019 a 15 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1268/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DIOGENES JOSE GRACILIANO CABRAL, C.P.F. nº 
XXX.178.595-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 
de maio de 2018 a 26 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1269/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AGNALDO FRANCISCO DE LIMA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.501.655-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
DEPTO ESTADUAL DE TRANSITO DE SERGIPE, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de maio de 2016 a 11 de maio de 2021. 

PORTARIA Nº 1270/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDJANE COSTA SANTOS MAIA, C.P.F. nº 
XXX.024.325-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE 
SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de janeiro 
de 2020 a 25 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1271/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO JOSE TENORIO MAGALHAES, C.P.F. nº 
XXX.216.244-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de março de 2019 a 17 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1272/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE MARTINS XAVIER, C.P.F. nº XXX.048.375-XX, 
MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL 
- LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 25 de janeiro de 2019 a 24 de 
janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1273/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARICIO RESENDE SILVA, C.P.F. nº XXX.013.135-XX, 
ENGENHEIRO AGRÔNOMO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - LEI 7.822/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE SERGIPE, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de março de 2017 a 28 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1274/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELISANGELA DE OLIVEIRA ARGOLO, C.P.F. nº 
XXX.722.205-XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de julho de 2017 a 
14 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1276/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ANTONIO SOARES SOBRINHO, C.P.F. nº 
XXX.586.975-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR 
DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de julho 
de 2018 a 14 de julho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1277/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AMANDA DE BRITO NUNES, C.P.F. nº XXX.796.415-
XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV 
- QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 31 de maio de 2019 a 30 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1278/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADEMARIO JOSE DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.996.615-XX, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de março de 2017 a 2 de março de 2022. 
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PORTARIA Nº 1279/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JONATAS MELQUIADES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.212.665-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 22 de abril de 2018 a 21 de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1280/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELZA MARIA DOS SANTOS RIBEIRO, C.P.F. nº 
XXX.752.305-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 2017 a 1 de 
janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1281/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILMA MARIA GOMES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.933.494-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de abril 
de 2019 a 1 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1282/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEONIO GOUVEIA, C.P.F. nº XXX.276.175-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 3 de setembro de 
2019 a 2 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1283/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) COSME VIEIRA DE MENEZES, C.P.F. nº 
XXX.751.925-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de janeiro de 2020 a 22 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1284/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ HENRIQUE MONTALVAO SIMOES, C.P.F. nº 
XXX.693.235-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 6 de fevereiro de 2020 a 5 de 
fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1285/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABIO LUIZ SILVA PEREIRA, C.P.F. nº XXX.359.925-
XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de janeiro de 2020 a 2 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 

período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1286/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLA VALERIA SANTOS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.765.065-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de novembro de 2018 a 27 
de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1287/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEFA JOSINETE AMADO COSTA VIEIRA, C.P.F. nº 
XXX.623.765-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 24 de abril de 2019 a 23 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1288/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILBERTO PINTO DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.190.475-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 31 de janeiro de 2020 
a 30 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1289/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WEDNA CAMPOS SOUSA, C.P.F. nº XXX.965.775-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE/PH, do Grupo Ocupacional PCCV 
- QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 27 de maio de 2018 a 26 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1291/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JANE GLECIA FARIAS DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.686.255-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 13 de abril de 2019 a 12 de abril de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1301/2025 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CHIRLEI VIEIRA DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.313.005-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de maio de 2018 a 19 de 
maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1302/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALDA FERREIRA DE ARAUJO SILVA, C.P.F. nº 
XXX.784.065-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE 
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de março de 2018 a 19 de março de 2023. 
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PORTARIA Nº 1303/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALUISIO ALVES DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.286.045-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 30 de setembro 
de 2018 a 29 de setembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1304/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.161.295-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de setembro de 2019 a 24 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1305/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AMANDA NAIANA DOS SANTOS BARBOSA, C.P.F. 
nº XXX.754.835-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de janeiro de 2012 a 8 de 
janeiro de 2017 e de 25 de fevereiro de 2017 a 24 de fevereiro de 
2022. 
 
PORTARIA Nº 1306/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCA PEREIRA DE BARROS, C.P.F. nº 
XXX.099.275-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de julho de 2011 a 
30 de junho de 2016 e de 1 de julho de 2016 a 30 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1307/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALVORINDO DE MELO, C.P.F. nº XXX.878.015-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de fevereiro de 
2018 a 1 de fevereiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1308/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA ANGELICA SILVA ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.533.195-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
28 de maio de 2016 a 27 de maio de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1309/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS HENRIQUE MEDEIROS DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.927.884-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 27 de outubro de 2019 a 26 de outubro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1310/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ALVES DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.161.535-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 

DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro 
de 2019 a 11 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1311/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LUCIANO SILVEIRA MARTINS, C.P.F. nº 
XXX.988.475-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 25 de novembro de 2018 a 24 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1312/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LEONALDO CRUZ, C.P.F. nº XXX.263.905-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de dezembro de 
2014 a 17 de dezembro de 2019 e de 18 de dezembro de 2019 a 17 
de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1313/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RUBENS CAVALCANTE DANTAS, C.P.F. nº 
XXX.801.765-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de março de 2016 a 5 de março de 2021. 
 
PORTARIA Nº 1314/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VERA LUCIA SANTOS ALVES, C.P.F. nº XXX.667.825-
XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV 
- QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 13 de janeiro de 2020 a 12 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1315/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE FRANCISCO SANTANA COELHO, C.P.F. nº 
XXX.824.325-XX, CIRURGIÃO DENTISTA, do Grupo Ocupacional PCCV 
- SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE 
SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 4 de agosto 
de 2018 a 3 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 1316/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEFA NELCELIA DE SANTANA FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.698.275-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de janeiro de 2020 a 10 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1317/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE PRADO FEITOSA, C.P.F. nº XXX.793.525-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro de 
2019 a 11 de novembro de 2024. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 
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SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA DO DESENVOLVIMENTO 

AGRARIO E DA PESCA 
 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 20/2025 – JOSÉ SIZINO FRANCO,                                         
CPF N° 149.XXX.XXX-53, unidade CODERSE, lotação CODERSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 30/09/2014 a 29/09/2019 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 21/2025 – EDIVALDO NUNES DOS SANTOS,                          
CPF N° 352.XXX.XXX-87, unidade EMDAGRO, lotação ESCRITORIO 
LOCAL DE PROPRIÁ, entrará em gozo de licença prêmio por 90 
(NOVENTA) dias, referente ao período aquisitivo de 02/06/2006 a 
01/06/2011 a partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 29/06/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 22/2025 – ROZEVAL FRANCISCO DA FONSECA,                     
CPF N° 344.XXX.XXX-15, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANINHA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 12/09/2013 a 11/09/2018 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, INCLUSÃO E 
CIDADANIA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

 
Notificação - 09/2024 – AVANIZE MADALENA DOS SANTOS,                  
CPF n°XXX.175.865-XX, Agente Comunitário, lotada (a) na Gerência 
de Pessoal, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias a 
partir de 07/03/2025 a 05/04/2025, referente ao período aquisitivo 
de 13/02/2005 A 11/02/2010. 

 
Notificação - 10/2025 – JOSÉ IOLANDO SOARES DA ROCHA,                
CPF n°XXX.751.755-XX, Oficial Administrativo, lotado (a) na Gerência 
de Contabilidade - GCON, entrará em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias a partir de 02/04/2025 a 30/06/2025, referente ao 
período aquisitivo de 12/07/2010 A 11/07/2015. 

 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 0071/2025 – DEOCLIDES DA SILVA LIMA NETO, 

Motorista, CPF 235.XXX.XXX-04, Unidade SEFAZ, lotação Subtrans, 
está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) dias, 
referente ao período aquisitivo de 04/05/2018 a 
03/05/2023, a partir de 24/02/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 24/05/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0005/2025 – WANUSA BARBOSA OLIVEIRA 
ROCHA, Aud. Fiscal Tributário, CPF 001.XXX.XXX-10, Unidade 
SEFAZ, lotação Gaitcmd, está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 12/09/2019 
a 11/09/2024, a partir de 10/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 08/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0064/2025 – ANA LÚCIA FARIAS SIQUEIRA, 
Agente Administrativo, CPF 346.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Gipva, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 07/01/2011 a 
06/01/2016, a partir de 06/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 04/04/2025, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
  
Notificação – 0072/2025 – ARABY VIEIRA MACHADO,                  
Agente Administrativo, CPF 067.XXX.XXX-68, Unidade SEFAZ, 
lotação Subsinf, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
28/08/2019 a 27/08/2024, a partir de 18/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 15/06/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0078/2025 – CLAUDIA MARIA SANTOS 
PITOMBEIRA, Oficial Administrativo, CPF 358.XXX.XXX-87, 
Unidade SEFAZ, lotação Subsinf, está em gozo de licença prêmio 
por 60 (sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
20/01/2018 a 19/01/2023, a partir de 05/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 03/05/2025, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0065/2025 – EDENILSON JOSÉ DE SANTANA,            
Aud. Fiscal Tributário, CPF 443.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat, está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
08/05/2011 a 06/05/2016, a partir de 05/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 03/05/2025, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0088/2025 – ELÍSIA MARIA TAVARES ANTUNES, 
Contador, CPF 305.XXX.XXX-10, Unidade SEFAZ, lotação Submap, 
está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente 
ao período aquisitivo de 12/04/2015 a 11/04/2020, a partir 
de 18/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
16/04/2025, restando 60 (sessenta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 0066/2025 – JOSÉ CIRICO OLIVEIRA DE MENEZES, 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 171.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Gecret, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
08/09/2009 a 07/09/2014, a partir de 06/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 03/06/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 

 
Notificação – 0067/2025 – JOSÉ CIRICO OLIVEIRA DE MENEZES, 
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Aud. Fiscal Tributário, CPF 171.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Gecret, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
08/09/2014 a 07/09/2019, a partir de 04/06/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 01/09/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0068/2025 – JOSÉ CIRICO OLIVEIRA DE MENEZES, 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 171.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Gecret, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
13/09/2019 a 12/09/2024, a partir de 02/09/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 30/11/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0063/2025 – JOSÉ ERALDO SIQUEIRA,                      
Aud. Fiscal Tributário, CPF 349.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Pf. Propriá Fronteira, está em gozo de licença prêmio 
por 90 (noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
12/11/2019 a 11/11/2024, a partir de 01/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 29/05/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0074/2025 – JOSÉ PEREIRA DA CRUZ FILHO, 
Motorista, CPF 312.XXX.XXX-00, Unidade SEFAZ, lotação Gerat, 
está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) dias, 
referente ao período aquisitivo de 04/02/2016 a 
08/09/2022, a partir de 17/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 14/06/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0087/2025 – JOSÉ ROBERTO SANTOS II,                        
Aud. Fiscal Tributário, CPF 214.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat, está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) 
dias, referente ao período aquisitivo de 27/12/2013 a 
26/12/20187, a partir de 20/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 17/06/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0079/2025 – JOSEVALDO DULTRA DE MENEZES, 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 231.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Coapravs, está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 02/02/2007 
a 01/02/2012, a partir de 06/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 04/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0073/2025 – LUIZ HENRIQUE MEDEIROS DE 
SOUZA, Aud. Fiscal Tributário, CPF 468.XXX.XXX-91, Unidade 
SEFAZ, lotação Ceac - Aracaju, está em gozo de licença prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
27/10/2009 a 26/10/2014, a partir de 06/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 04/04/2025, restando 60 (sessenta) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 0070/2025 – MARIA AUXILIADORA ROCHA 
SANTANA, Aud. Fiscal Tributário, CPF 224.XXX.XXX-78, Unidade 
SEFAZ, lotação Gecap, está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
11/04/2018 a 10/04/2023 a partir de 10/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 08/05/2025, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 0075/2025 – MARIA DE FÁTIMA JAQUEIRA,                 
Tec. Em Contabilidade, CPF 154.XXX.XXX-68, Unidade SEFAZ, 

lotação Gedat, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 11/02/2019 a 
10/02/2024 a partir de 14/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 12/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0069/2025 – RAIMUNDO EDSON DE OLIVEIRA, 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 139.XXX.XXX-04, Unidade SEFAZ, 
lotação Gipva, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 04/09/2018 a 
03/09/2023 a partir de 10/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 08/04/2025, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0082/2025 – REGIVALDO DOS SANTOS,      
Motorista, CPF 311.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, lotação Gerat, 
está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente 
ao período aquisitivo de 12/06/2011 a 10/06/2016  a partir 
de 07/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 
05/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo posterior.  
 
Notificação – 0080/2025 – RILDO AZEVEDO SANTOS,    
Motorista, CPF 574.XXX.XXX-44, Unidade SEFAZ, lotação Posto 
Fiscal Cristinápolis, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
05/03/2003 a 25/05/2008 a partir de 05/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 02/06/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior.  
 
Notificação – 0076/2025 – VANUZIA DA ROCHA,                         
Aud. Fiscal Tributário, CPF 498.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Geinf, está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) 
dias, referente ao período aquisitivo de 13/12/2009 a 
12/12/2014 a partir de 06/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 03/06/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 0077/2025 – WALDIR RODRIGUES LIMA,                      
Tec. Em Contabilidade, CPF 388.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Sufip, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 22/06/2011 a 
21/06/2016 a partir de 06/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 04/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 090/2025 – MÁRCIA CRISTINA DE MELO 
CARDOSO, Auditor Fiscal Tributário, CPF 458.XXX.XXX-04, 
Unidade SEFAZ, lotação Dívida Ativa, está em gozo de licença 
prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo 
de 11/09/2019 a 10/09/2024 a partir de 18/03/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 16/04/2025, restando 60 
(sessenta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 091/2025 – FRANCISCO NEVES JÚNIOR,                   
Auditor Fiscal Tributário, CPF 849.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Assget, está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
17/02/2005 a 16/02/2010 a partir de 18/03/2025, retornando 
no primeiro dia útil após 16/05/2025, restando 0 (zero) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 092/2025 – FRANCISCO NEVES JÚNIOR,                  
Auditor Fiscal Tributário, CPF 849.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Assget, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 17/02/2010 a 
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16/02/2015 a partir de 17/05/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 15/06/2025, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 093/2025 – MARIA DE LOURDES SANTOS,              
Agente Administrativo, CPF 440.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação DGMA, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 25/05/2018 a 
25/05/2023, a partir de 24/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 22/04/2025, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 094/2025 – ROBERTO ASSIS DO NASCIMENTO, 
Agente Administrativo, CPF 267.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac Aracaju, está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 05/05/2002 
a 03/05/2007, a partir de 26/03/2025, retornando no primeiro 
dia útil após 24/04/2025, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 095/2025 – ROBERTO ASSIS DO NASCIMENTO, 
Agente Administrativo, CPF 267.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac Aracaju, está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
04/05/2007 a 02/05/2012, a partir de 25/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 23/06/2025, restando 30 
(trinta) dias para gozo posterior. 
 
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

 
BIANCA SELMA BRAGA 

Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 
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