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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 945/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a SARLA SANTOS SOUZA, CPF Nº XXX.970.075-XX, 
Biomédico- 40h-PSS 01/2023, Categoria S-5, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 1033/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SHEYLA CHRISTINNE DOS SANTOS, 
CPF Nº XXX.887.975-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 
Padrão C, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 01 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1034/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SUELY LUCAS MELO, CPF Nº 
XXX.174.265-XX, Professor de Educação Básica, Classe QPE, Padrão J, 
Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
31 de agosto de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1035/2025 – Autoriza Renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a DANIELA DE MENEZES OLIVEIRA, 
C.P.F. nº XXX.071.055-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
2P, Padrão H, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 
61/2001, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 18 de dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1036/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a FERNANDA SANTANA MOURA, CPF Nº XXX.737.965-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão H, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado de Educação. 
 

 
 
 
 
 
 
PORTARIA Nº 1037/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a IARA BEZERRA DE OLIVEIRA, CPF Nº XXX.465.694-XX, Agente 
Técnico de Necropsia, Classe 3, Grupo Ocupacional Perícia 
Criminal/Agente Técnico de Necropsia, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Segurança Pública. 
 
PORTARIA Nº 1038/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a GENILSON GOMES DA SILVA, CPF Nº XXX.349.665-XX, 2º 
Sargento, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-
LC278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 1415/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a LUCIANA BARROS DE SANTANA, 
C.P.F. nº XXX.390.295-XX, Médico infectologista / QPE, Categoria S-
3, Padrão F, do Grupo Ocupacional Quadro Especial de Pessoa de 
Natureza PROV do Quadro Permanente de Pessoa Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Fundação Hospitalar de Saúde. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 30 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1416/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a JOELITON CESARIO DO NASCIMENTO SANTOS, CPF Nº 
XXX.624.715-XX, TECNICO EM ENFERMAGEM-36H-PSS 01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
PORTARIA Nº 1417/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a VANIA RIBEIRO DOS SANTOS DE JESUS, C.P.F 
XXX.529.635-XX, TECNICO EM ENFERMAGEM-36H-PSS 01/2023, 
Categoria M-2, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) na 
Fundação Estadual de Saúde. 
 
PORTARIA Nº 1456/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a LUCIANA DÓRIA DE OLIVEIRA COUTO, CPF Nº 
XXX.226.145-XX, Enfermeiro Intensivista-36H-PSS 01/2023, 
Categoria S-3, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde-PSS. 

 

 
Governo de Sergipe 
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PORTARIA Nº 1473/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ELIZANGELA DE SOUZA CRUZ, C.P.F. 
XXX.426.225-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA QP, Classe 2P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. Nº 61/2001, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
16 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1474/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a MONICA GUIMARÃES DE OLIVEIRA, C.P.F. XXX.021.335-XX, 
Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 1475/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GEILZO NASCIMENTO BISPO, C.P.F. 
XXX.210.315-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA QP, Classe 2P, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. Nº 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 31 de maio de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1476/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a FABIANA MENESES SILVEIRA, C.P.F. 
XXX.285.365-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA QP, Classe 2P, Padrão 
E, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. Nº 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 02 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1477/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SUELY MARIA MAGALHÃES MOURA 
RODRIGUES, C.P.F. XXX.560.825-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA 
QP, Classe 2P, Padrão H, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei 
Comp. Nº 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 17 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 1480/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JACKELINE PESSOA DE SANTANA, C.P.F. XXX.862.095-XX, a 
Enfermeira Generalista 36h-PSS 01/2023, Categoria S-3, Padrão A, 
do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de Saúde. 
 
PORTARIA Nº 1485/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 

acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GEILZO NASCIMENTO BISPO, C.P.F. 
XXX.210.315-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA QP, Classe 2P, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. Nº 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 31 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1486/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SUELY MARIA MAGALHÃES MOURA 
RODRIGUES, C.P.F. XXX.560.825-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA 
QP, Classe 2P, Padrão E, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei 
Comp. Nº 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 17 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1487/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a DANILO VANDERLEY SILVA DE LIMA, 
CPF Nº XXX.996.975-XX, Cabo, do Grupo Ocupacional Polícia 
Militar/Corpo Bombeiros-LC 278/20, Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 28 de 
dezembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1489/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GREYCE KELLY SOUZA ALMEIDA, 
C.P.F. XXX.242.305-XX, PROF DE EDUCACÃO BASICA QP, Classe 1P, 
Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério-Lei Comp. Nº 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 31 de outubro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1520/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JONATHA EDVANIO FERREIRA DOS SANTOS, CPF Nº 
XXX.775.505-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão 
D, Grupo Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado de Educação. 
 
PORTARIA Nº 1521/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a NADJA OLIVEIRA RIBEIRO, C.P.F. nº 
XXX.576.235-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão H, Grupo 
Ocupacional PCCV- Saúde – Lei 7.820/14, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no Fundo Estadual de 
Saúde - Efetivo. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de janeiro de 
2024. 
 
PORTARIA Nº 1522/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
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anos, a GICELMA NUNES SANTOS, C.P.F. XXX.881.015-XX, a Técnico 
em Enfermagem-30h-PSS 01/2023, Categoria M-1, Padrão A, do 
Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de Saúde-PSS. 
 
Aracaju, 10 de abril de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1326/2025 – Autoriza, MARA LUZ DE CARVALHO, 
C.P.F. nº XXX.479.585-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
2P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação, a afastar-se do cargo, sem 
prejuízo dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas 
as vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do 
Curso de Mestrado em Educação, promovido pela Universidade 
Federal de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para julho de 2026. 
 
PORTARIA Nº 1352/2025 – Autoriza, JOSÉ EDUARDO CRUZ SOUZA, 
C.P.F. nº XXX.744.445-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
2P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação, a afastar-se do cargo, sem 
prejuízo dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas 
as vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do 
Curso de Mestrado em Astronomia, promovido pela Universidade 
Estadual de Feira de Santana-UEFS, na Cidade de Feira de Santana-
BA, com conclusão prevista para agosto de 2026. 
 
Aracaju, 10 de abril de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicadas no DO 
 29.626 de 14 de abril de 2025: 
 
PORTARIA Nº 1389/2025 – Exonera, a pedido, CARLOS DANILLO 
COSTA SANTOS, C.P.F. nº XXX.953.405-XX, Oficial Investigador de 
Polícia, Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Agente de 
Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 31 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1418/2025 – Exonera, a pedido, ALEX SOUZA DE 
JESUS, C.P.F. nº XXX.168.925-XX, Professor de Educação Básica QP, 
Classe 4P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 

Secretaria de Estado da Educação e da Cultura, retroagindo seus 
efeitos a 24 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1455/2025 – Exonera, A pedido, LÍCIA MARTHA 
DANIEL OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.850.072-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe 2P, Padrão G, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, retroagindo seus 
efeitos a 24 de março de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicadas no DO 
 29.627 de 15 de abril de 2025: 
 
PORTARIA Nº 1053/2025 – Exonera, a pedido, VERONICA MARIA 
LIMA LINS, C.P.F. nº XXX.426.588-XX, Médico, S-3, G, do Grupo 
Ocupacional SAUDE - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no Instituto de Promoção e 
Assistência a Saúde dos Servidores do Estado de Sergipe, 
retroagindo seus efeitos a 09 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1363/2025 – Exonera, a pedido, JANDUI DE LIMA 
MACHADO JUNIOR, C.P.F. nº XXX.599.574-XX, Contador, S-1, Padrão 
E, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Administração, retroagindo seus efeitos a 01 
de abril de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1453/2025 – Exonera, a pedido, JAIRTON PETERSON 
RODRIGUES DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.777.075-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, 
retroagindo seus efeitos a 24 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1454/2025 – Exonera, a pedido, GILDETE CECILIA 
NERI SANTOS TELES, C.P.F. nº XXX.135.105-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 4P, Padrão D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, 
retroagindo seus efeitos a 24 de março de 2025. 
 
Aracaju, 30 de março de 2025. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA MÉDICA 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
PORTARIA Nº 1323/2025 – Concede a JOSÉ EDUARDO PEREIRA 
PRATA, C.P.F. nº XXX.643.205-XX, Oficial Administrativo, M1, M, 72 
(setenta e dois) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, 
de acordo com Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1632/2025, no 
período de 24 de fevereiro de 2025 a 06 de maio de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1325/2025 – Concede a  SIMONE LARA CORREIA DA 
SILVA SENA, C.P.F. nº XXX.917.095-XX, Merendeiro Escolar, B-1, G, 
18 (dezoito) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 1660/2025, no 
período de 25 de fevereiro de 2025 a 14 de março de 2025. 
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Aracaju, 10 de abril de 2025.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PARA MANDATO ELETIVO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1419/2025 – Concede afastamento sem vencimento 
para o exercício de mandato eletivo para Vice-Prefeito no município 
de Nossa Senhora Aparecida/SE, pelo prazo de duração do mandato, 
a EDSON APARECIDO BARRETO MELO, C.P.F. nº XXX.060.385-XX, 
Oficial Investigador de Polícia, Classe E, do Grupo Ocupacional 
Polícia Civil/Agente de Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Segurança Pública. 
Aracaju, 10 de abril de 2025.  
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 6 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1478/2025 – Tornar sem efeito a Portaria nº 868, de 
28 de fevereiro de 2025, que retificou a portaria nº 2496, de 25 de 
outubro de 2024, de Licença para o Trato de Interesses Particulares, 
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a Giselda Alves Menezes Vieira, CPF 
Nº XXX.013.825-XX, Professora de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão C, do Grupo Ocupacional do Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) 
Secretaria de Estado da Educação e da Cultura em razão do erro 
referente ao período de afastamento. 
 
PORTARIA Nº 1479/2025 – Dar nova redação à Portaria nº 2496, de 
25 de outubro de 2024, para retificação do nome da servidora, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: “C O N C E D E R Licença para 
o Trato de Interesse Particular, pelo prazo de 03 (três) anos, a 
Giselda Alves Menezes Vieira, CPF Nº XXX.013.825-XX, Professora 
de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
do Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação e da 
Cultura.”. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 18 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1493/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 01 (um) ano, a VICENTE MATEUS 
SANTANA, CPF Nº XXX.744.785-XX, Oficial Administrativo, Categoria 
M-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 

PORTARIA Nº 1494/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesse Particular, pelo prazo de 01 (um) ano, a JOSÉ MARIA 
POVOAS SOARES, CPF Nº XXX.062.105-XX, Executor de Serviços 
Básicos, Categoria B-1, Padrão K, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação. 
 
PORTARIA Nº 1513/2025 – Suspende os efeitos da Portaria nº 1001, 
de 10 de março de 2023, que concedeu Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOÃO 
ADOLFO SILVA SILVEIRA, CPF nº XXX.755.235-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 11 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1514/2025 – Suspende os efeitos da Portaria nº 1599, 
de 11 de julho de 2022, que concedeu Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a CARLOS 
MILTON MENDONÇA TOURINHO, CPF Nº XXX.790.165-XX, Médico, 
Categoria S-3, Padrão G, do Grupo Ocupacional Saúde - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no (a) Secretaria de Estado da Saúde. Art. 2°- Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos 
a partir de 31 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1515/2025 – Suspende os efeitos da Portaria nº 3671, 
de 06 de setembro de 2023, que concedeu Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a ACÁCIA 
PRISCILLA DE SOUZA LÍRIO, CPF nº XXX.981.305-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 3P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 02 de abril de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1516/2025 – Suspende os efeitos da Portaria nº 1987, 
de 20 de agosto de 2024, que concedeu Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 01 (um) ano, a SHEYLE 
CRISTINE BEZERRA DE MELO, CPF Nº XXX.997.074-XX, Oficial 
Investigador de Polícia, Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia 
Civil/Agente de Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Segurança Pública. Art. 2°- Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 28 de março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 1517/2025 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 01 (um) ano, a MARIA 
MADALENA DOS SANTOS RESENDE, CPF Nº XXX.485.845-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação. 
 
Aracaju, 14 de abril de 2025.  
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
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SEÇÃO 7 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 1024/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILSON SAMPAIO ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.995.924-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1075/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TEREZA CRISTINA MELO CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.710.345-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1086/2025 – Torna sem efeito a Portaria nº 821 de 27 
de fevereiro de 2025, que concedeu Licença-Prêmio a MARY ROSE 
SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.759.785-XX, AGENTE 
ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de junho de 
2016 a 17 de junho de 2021, uma vez que este período já foi 
concedido através da portaria 587 por meio do processo 1703/2025-
REQ. ADM.-SEED. 

PORTARIA Nº 1318/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABRICIO BRITO ANDRADE, C.P.F. nº XXX.106.105-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de fevereiro de 2020 a 15 de fevereiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1319/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTÔNIO AUGUSTO VIEIRA DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.121.075-XX, QUÍMICO INDUSTRIAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de junho de 2018 a 
19 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1320/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDDA MACHADO TEIXEIRA, C.P.F. nº XXX.847.305-

XX, MÉDICO PEDIATRA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1321/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIS CARLOS CERVINO CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.908.757-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1327/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE EDILSON DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.219.635-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 22 de 
outubro de 2017 a 21 de outubro de 2022. 

PORTARIA Nº 1328/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILSON RODRIGUES LIMA, C.P.F. nº XXX.968.725-
XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de novembro de 2019 a 7 de 
novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1329/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WALBER BRITO SANTOS, C.P.F. nº XXX.716.765-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 12 de novembro de 
2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1330/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS ANTONIO DE ANDRADE BRITO, C.P.F. nº 
XXX.721.305-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 17 de agosto de 2018 a 16 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1331/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JANE GUIMARAES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.183.755-XX, LABORATORISTA DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 19 de julho de 2017 a 
18 de julho de 2022. 

PORTARIA Nº 1332/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) OLGA ESTER AZEVEDO OLIVEIRA CESAR, C.P.F. nº 
XXX.331.405-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
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PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 26 
de maio de 2017 a 25 de maio de 2022. 

PORTARIA Nº 1333/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE WALTER DE JESUS, C.P.F. nº XXX.420.155-XX, 
VIGILANTE / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE 
SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 31 de dezembro de 2013 a 30 de dezembro de 2018 e de 31 de 
dezembro de 2018 a 31 de dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 1334/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE VALMOR SANTOS, C.P.F. nº XXX.927.505-XX, 
AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 13 de fevereiro de 
2019 a 12 de fevereiro de 2024. 

PORTARIA Nº 1335/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO COSTA DE REZENDE, C.P.F. nº 
XXX.679.805-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de novembro de 2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1336/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CRUZ DOS SANTOS JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.459.325-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de janeiro de 2020 a 2 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1337/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAUL OLIVEIRA VIDAL, C.P.F. nº XXX.882.101-XX, 
OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE 
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) 
de 23 de junho de 2019 a 22 de junho de 2024. A conversão em 
pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º 
da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está condicionada à 
disponibilidade financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1338/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PERICLES LUCIANO DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.740.005-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de janeiro de 2020 a 16 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1340/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE RAMIRO PASSOS LISBOA, C.P.F. nº 
XXX.217.015-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de novembro de 2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1341/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA MARIA DANTAS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.292.875-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de junho de 2018 a 5 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1342/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE OLIVEIRA AGUIAR FILHO, C.P.F. nº 
XXX.862.065-XX, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 26 de maio de 2008 a 25 de maio de 2013 e de 26 de 
maio de 2013 a 25 de maio de 2018. 

PORTARIA Nº 1344/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDMUNDO SOARES BEZERRA FILHO, C.P.F. nº 
XXX.530.005-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1345/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROMEU SILVA CARDOSO, C.P.F. nº XXX.941.895-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de novembro de 
2015 a 1 de novembro de 2020. 

PORTARIA Nº 1346/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FRANCISCO CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
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XXX.010.885-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 6 de março de 2016 a 5 de março de 2021. 

PORTARIA Nº 1347/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDINEY CARMELITO ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.086.615-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de janeiro de 2020 a 16 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1348/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MATEUS MOREIRA DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.724.775-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de janeiro de 2020 a 19 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1349/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ANTONIO MAIA DE CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.760.005-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de dezembro de 2019 a 17 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1350/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VITOR ALVES DE CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.898.804-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de agosto de 2018 
a 14 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1351/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO ANTONIO LIBORIO DA FONSECA, C.P.F. nº 
XXX.566.265-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de setembro de 2019 a 13 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1353/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RONALD ALVES BARCELLOS, C.P.F. nº XXX.861.196-
XX, MÉDICO NEUROLOGISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 31 de maio de 2019 a 30 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 1354/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDISSON ANDRADE CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.724.315-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE – 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 31 de janeiro de 2020 
a 30 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1355/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.505.115-XX, MÉDICO INFECTOLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de fevereiro de 
2019 a 19 de fevereiro de 2024. 

PORTARIA Nº 1356/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE PAIXAO NERES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.532.525-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 23 de novembro de 
2019 a 22 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1357/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ISRAEL BATISTA FRANCA JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.198.365-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de setembro de 2019 a 24 de setembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1358/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDREIA DOS SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.063.775-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de setembro de 2018 a 29 de setembro de 2023. 

PORTARIA Nº 1359/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ CARLOS NASCIMENTO, C.P.F. nº XXX.481.505-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA CASA CIVIL, correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 
2018 a 25 de maio de 2023. 
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PORTARIA Nº 1360/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARMINDO OLIVEIRA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.939.165-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de junho de 2017 a 1 de junho de 2022. 

PORTARIA Nº 1361/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LAZARO SILVA NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.229.605-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de janeiro de 2018 a 30 de 
janeiro de 2023. 

PORTARIA Nº 1362/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CELSO RICARDO DOS SANTOS SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.183.335-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de janeiro de 2009 a 8 de janeiro de 2014 e de 23 de janeiro de 
2019 a 22 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 1364/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO SERGIO LIMA DE ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.501.605-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 19 de fevereiro de 2020 a 18 de 
fevereiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1365/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LUIS SOARES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.933.405-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 22 de julho de 2019 a 21 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 1366/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA MARIA SANTOS, C.P.F. nº XXX.447.575-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 30 de junho de 2018 a 29 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1367/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDREA SANTOS TELES NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.058.465-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 4 de maio de 2019 a 3 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 1368/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO RODRIGUES DORIA, C.P.F. nº XXX.467.925-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 de junho de 
2018 a 26 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1369/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA LUCIA DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.135.615-
XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 17 de agosto de 
2018 a 16 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1370/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE LOURDES FERREIRA FRANKLIN, C.P.F. nº 
XXX.560.585-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 7 de maio de 2010 a 6 de maio de 2015 e de 23 
de fevereiro de 2018 a 22 de fevereiro de 2023. 

PORTARIA Nº 1371/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RODOLFO OLIVEIRA DE ANDRADE FILHO, C.P.F. nº 
XXX.454.285-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2014 a 11 de novembro de 2019 e 
de 12 de novembro de 2019 a 11 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1372/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADELIO PEREIRA DE CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.532.424-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de fevereiro de 2018 a 11 de fevereiro de 2023. 

PORTARIA Nº 1373/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELINO CORREIA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.416.095-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de novembro de 2009 a 6 de novembro de 2014 e de 
7 de novembro de 2014 a 6 de novembro de 2019. 

PORTARIA Nº 1374/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELINO CORREIA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.416.095-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
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Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de novembro de 2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1375/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WILSON CARLOS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.782.465-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 20 de maio de 2015 a 19 de maio de 2020. 

PORTARIA Nº 1376/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADRIANO MAYNARD DE MENDONÇA, C.P.F. nº 
XXX.760.955-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de fevereiro de 2020 a 2 de 
fevereiro de 2025 . A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1377/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO ALVES DE SOUZA NETO, C.P.F. nº 
XXX.605.885-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 6 de janeiro de 2020 a 5 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1378/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ABIGAIL MARIA SANTOS DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.348.455-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de julho de 2018 a 19 de 
julho de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1379/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WINDSON TELES DE AZEVEDO, C.P.F. nº 
XXX.976.615-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 

lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de dezembro de 2019 a 10 de 
dezembro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1380/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANICESE RABELO DE VASCONCELOS, C.P.F. nº 
XXX.136.688-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de janeiro de 2020 a 27 de 
janeiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1381/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEBER MARTINS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.295.085-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de fevereiro de 2020 a 31 de janeiro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1382/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a IZABELY DOS SANTOS ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.504.655-XX, a OFICIAL ADMINISTRATIVO, ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do 
Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a finalidade de 
corrigir a data referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº 2352 de 30 de setembro de 2024, 
correspondente aos períodos aquisitivos de 08 de fevereiro de 2018 
a 7 de fevereiro de 2023. 

PORTARIA Nº 1383/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILSON MARQUES DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.681.455-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 25 de julho de 2015 a 24 de julho de 2020. 

PORTARIA Nº 1384/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIA ISRAELMA OLIVEIRA DANTAS MOURA, 
C.P.F. nº XXX.808.925-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
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lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de agosto de 2018 a 10 de 
agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1385/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JAILAINE DOS SANTOS SILVA, C.P.F. nº 
XXX.526.815-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de junho de 2015 a 31 de maio 
de 2020. 

PORTARIA Nº 1386/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ZULEIDE BISPO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.801.325-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de fevereiro de 2020 
a 31 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1387/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SUELI SOUZA DE OLIVEIRA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.300.638-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 2 de janeiro de 2020 a 
1 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1388/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HAROLDO SAVIO OLIVEIRA DE ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.563.895-XX, TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 27 
de outubro de 2014 a 26 de outubro de 2019. 

PORTARIA Nº 1390/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSEIDE DE ALMEIDA ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.970.905-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de dezembro de 2019 a 17 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1391/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANATILDES SANTOS MATIAS, C.P.F. nº 
XXX.701.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 20 de julho de 2009 a 19 de julho de 2014 e de 
20 de julho de 2014 a 19 de julho de 2019. 

PORTARIA Nº 1392/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANATILDES SANTOS MATIAS, C.P.F. nº 
XXX.701.505-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 20 de julho de 2019 a 19 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 1393/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JANILTON FERREIRA MARTINS, C.P.F. nº 
XXX.161.965-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de maio de 2015 a 23 de 
maio de 2020. 

PORTARIA Nº 1394/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSINEIDE SILVA CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.791.005-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de fevereiro de 2019 a 15 de 
fevereiro de 2024. 

PORTARIA Nº 1395/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LARISSA REIS FRANCO, C.P.F. nº XXX.028.365-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 12 de 
março de 2020 a 11 de março de 2025. 

PORTARIA Nº 1396/2025 – Concede Três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CRISTIANE DE JESUS SANTOS BARRETO, C.P.F. nº 
XXX.862.055-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de junho de 2019 a 
31 de maio de 2024. 

PORTARIA Nº 1397/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DELMA MARIA COSTA PRADO, C.P.F. nº 
XXX.082.875-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA AGRICULTURA DESENV AGRARIO E DA PESCA, 
correspondente ao(s) período(s) de 31 de maio de 2018 a 30 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 1398/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CHARLES MENDONCA DE ARAUJO, C.P.F. nº 
XXX.586.845-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
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Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 16 de fevereiro de 
2017 a 15 de fevereiro de 2022. 

PORTARIA Nº 1399/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ETEL SOARES MENDES, C.P.F. nº XXX.243.625-XX, 
ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO CARGO ESPECIALISTA POLÍTICAS PÚB GESTÃO 
GOV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de setembro de 2017 a 1 de 
setembro de 2022. 

PORTARIA Nº 1400/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDRE FERREIRA NETO, C.P.F. nº XXX.069.305-XX, 
MÉDICO NEUROLOGISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1401/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA HORTENCIA ARAUJO OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.995.695-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1402/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DANIEL MESSIAS DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.339.065-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 4 de dezembro de 
2013 a 3 de dezembro de 2018. 

PORTARIA Nº 1403/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MANOEL MESSIAS DE ARAGAO FILHO, C.P.F. nº 
XXX.835.785-XX, VIGILANTE/QPE/PH, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 22 de fevereiro de 2019 a 21 de fevereiro de 
2024. 

PORTARIA Nº 1404/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ISLANIA SANTANA, C.P.F. nº XXX.562.315-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) período(s) de 14 de abril 
de 2018 a 13 de abril de 2023. 

PORTARIA Nº 1405/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENISIA GUIMARAES DA CRUZ, C.P.F. nº 
XXX.386.965-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 

Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de abril de 2019 a 12 de abril 
de 2024. 

PORTARIA Nº 1406/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DANIEL RODRIGUES DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.654.635-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de dezembro de 2019 a 2 de dezembro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1407/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDSON LIMA CARDOSO, C.P.F. nº XXX.579.395-
XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 18 de outubro de 2019 a 17 de 
outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 1408/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GENIVALDA BARROS SILVA, C.P.F. nº XXX.980.125-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de julho de 2019 
a 1 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 1409/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ MENDONCA DE JESUS, C.P.F. nº XXX.289.285-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de julho de 
2019 a 17 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 1410/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDIDELSON DA COSTA LIMA, C.P.F. nº 
XXX.570.745-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de junho de 2016 a 8 de junho de 2021. 

PORTARIA Nº 1411/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CELIO SANTOS, C.P.F. nº XXX.992.925-XX, OFICIAL 
ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2013 a 25 de 
maio de 2018 e de 26 de maio de 2018 a 25 de maio de 2023. 
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PORTARIA Nº 1412/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE DOS SANTOS SOUZA, C.P.F. nº XXX.649.865-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 17 de outubro de 
2019 a 16 de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 1413/2025 – Torna sem efeito a Portaria 1073, de 18 
de março de 2025, que retificou Licença-Prêmio de MARIA DA 
GLORIA MARTINS , C.P.F. nº XXX.262.555-XX, CONTADOR, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, com a finalidade de corrigir as datas, 
referente aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 4235, de 27 de setembro de 2023, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de outubro de 2016 a 27 de 
outubro de 2021. 

PORTARIA Nº 1414/2025 – Retifica a portaria, que concedeu 
período de Licença-Prêmio a MARCO AURELIO DE OLIVEIRA GOES, 
C.P.F. nº XXX.217.425-XX, MÉDICO INFECTOLOGISTA / QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, com a finalidade de corrigir as datas, referente aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 1064, de 18 de março de 2025, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de julho de 2012 a 17 de julho de 2017 e de 18 de 
julho de 2017 a 17 de julho de 2022. 

PORTARIA Nº 1420/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SUELI PINA VIEIRA, C.P.F. nº XXX.814.015-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2019 a 15 de 
junho de 2024. 

PORTARIA Nº 1421/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO CARLOS DE FREITAS MOURA, C.P.F. nº 
XXX.698.495-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 
7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de julho de 2017 a 7 de julho 
de 2022. 

PORTARIA Nº 1422/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANA BARROS MELO PIRES, C.P.F. nº 
XXX.282.305-XX, MÉDICO OBSTETRA / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 5 de agosto de 2017 a 4 de 
agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 1423/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE LUIZ NOGUEIRA DE SA, C.P.F. nº XXX.612.447-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 6 de outubro de 
2019 a 5 de outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 1424/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENIZE FERREIRA DO NASCIMENTO CORREIA, 
C.P.F. nº XXX.201.805-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 11 de junho de 2015 a 10 de junho de 2020. 

PORTARIA Nº 1425/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DAVID FONTES BARROS, C.P.F. nº XXX.573.285-XX, 
MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de janeiro de 2020 a 10 de 
janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1426/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TICIANA SANTANA SABEY, C.P.F. nº XXX.812.195-
XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de outubro de 2018 a 30 de setembro de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1427/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a ARISTIDES FERREIRA DA SILVA NETO, C.P.F. nº 
XXX.691.975-XX, a ESP POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, 
do Grupo Ocupacional ESPECIALISTA EM POLÍTICAS PÚB E GESTÃO 
GOVERNAMENTAL, do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do 
Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a finalidade de 
corrigir a data referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº 1288 de 28 de maio de 2024, 
correspondente aos períodos aquisitivos de 01 de outubro de 2017 a 
30 de setembro de 2022.  

PORTARIA Nº 1428/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EVANILSON DE JESUS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.268.985-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 7 de maio de 2010 a 6 de maio 
de 2015 e de 7 de maio de 2015 a 6 de maio de 2020. 
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PORTARIA Nº 1429/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALDEMAR CARLOS MELO SOBRINHO, C.P.F. nº 
XXX.820.305-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de março de 2020 a 26 de 
março de 2025. 

PORTARIA Nº 1430/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ANGELICA DE SOUSA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.420.085-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de agosto de 2018 a 28 de 
agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1431/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVANIA SANTOS NUNES, C.P.F. nº XXX.503.605-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 27 de agosto de 2018 a 26 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1433/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSEANY LIMA DE MELO, C.P.F. nº XXX.697.195-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1434/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ZELMA MOURA DO NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.530.444-XX, FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO/QPE/PH, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 
2019 a 20 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1435/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA TACIANA SANTOS GOMES, C.P.F. nº 
XXX.019.905-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 10 de maio de 2015 a 9 de maio 
de 2020. 

PORTARIA Nº 1436/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS HENRIQUE LORDELO DOS REIS, C.P.F. nº 
XXX.934.595-XX, MÉDICO VETERINARIO/QPE/PH, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 

EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 19 de setembro de 
2017 a 18 de setembro de 2022. 

PORTARIA Nº 1437/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA PAULA SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.429.305-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 13 de outubro de 2018 a 12 de outubro de 2023. 

PORTARIA Nº 1438/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA GORETTI MATIAS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.030.154-XX, FISIOTERAPEUTA, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) INST DE PROMOCAO E ASSIST 
SAUDE SERV EST SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 2 de 
outubro de 2019 a 1 de outubro de 2024. 

PORTARIA Nº 1439/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA NASCIMENTO, 
C.P.F. nº XXX.401.485-XX, AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do 
Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 28 de junho de 2017 a 27 de junho de 2022. 

PORTARIA Nº 1440/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ISMAEL ALMEIDA SANTOS, C.P.F. nº XXX.268.285-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 12 de janeiro de 2019 
a 11 de janeiro de 2024. 

PORTARIA Nº 1441/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) QUENAUA GOUVEIA NABUCO SOBRAL, C.P.F. nº 
XXX.158.475-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de agosto de 2017 a 1 de agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 1442/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOHNSON GONCALO SILVA CAVALCANTE, C.P.F. nº 
XXX.962.845-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 28 de junho de 2018 a 27 de junho de 2023. 

PORTARIA Nº 1443/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCO AURELIO TAVARES SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.569.045-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
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ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
2 de junho de 2019 a 1 de junho de 2024. 

PORTARIA Nº 1444/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LENILSON OLIVEIRA SILVA, C.P.F. nº XXX.178.335-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 12 de agosto de 2016 a 11 de agosto de 2021. 

PORTARIA Nº 1445/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a VANIA SANTOS OLIVEIRA , C.P.F. nº 
XXX.154.915-XX, a OFICIAL ADMINISTRATIVO, ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do 
Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a finalidade de 
corrigir a data referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar 
nos seguintes termos: Portaria nº2487 de 26 de junho de 2023, 
correspondente aos períodos aquisitivos de 21 de agosto de 2016 a 
20 de agosto de 2021. 

PORTARIA Nº 1447/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA ELENA LIMA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.392.015-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 23 de fevereiro de 2020 a 22 de fevereiro de 
2025. 

PORTARIA Nº 1448/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS BEZERRA DA SILVA LOPES, C.P.F. nº 
XXX.044.845-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1449/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FELIX MOREIRA DE SOUZA, C.P.F. nº XXX.663.855-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 11 de julho de 2016 a 10 de julho de 2021. 

PORTARIA Nº 1450/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VILMA DANTAS RIBEIRO, C.P.F. nº XXX.218.725-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 2 de agosto de 2018 a 1 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1451/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FABIO ARICAWA MELO, C.P.F. nº XXX.902.025-XX, 
MÉDICO CLINICO GERAL / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 

QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de julho de 2016 a 1 de julho de 2021. 

PORTARIA Nº 1452/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAMUEL SILVEIRA AMORIM, C.P.F. nº 
XXX.983.955-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2020 a 13 de 
fevereiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1457/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MANUEL FRANCISCO DE AZEVEDO, C.P.F. nº 
XXX.068.315-XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 14 de julho de 2016 a 13 de julho de 2021. 

PORTARIA Nº 1458/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WALDIR SANTOS SILVA JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.196.405-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2020 a 13 de 
fevereiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1459/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LIVIA CARINA VIEIRA DE ARAUJO SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.857.625-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 3 de novembro de 2015 a 2 de novembro de 
2020. 

PORTARIA Nº 1460/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALDETE GUADALUPE MARQUES DIAS, C.P.F. nº 
XXX.927.865-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 28 de maio de 2018 a 27 de maio de 2023. 



 
Boletim de Recursos Humanos nº 350 

Aracaju,  15 de abril de 2025. 
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

15

PORTARIA Nº 1461/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GILVANETE BARBOSA LOSILLA, C.P.F. nº 
XXX.587.905-XX, PROCURADOR DO ESTADO DA CLASSE FINAL, do 
Grupo Ocupacional ADVOCACIA DO ESTADO, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) 
período(s) de 3 de janeiro de 2015 a 2 de janeiro de 2020 e de 3 de 
janeiro de 2020 a 2 de janeiro de 2025. 

PORTARIA Nº 1462/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RILDO AZEVEDO SANTOS, C.P.F. nº XXX.516.305-
XX, MOTORISTA, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2018 a 25 de 
maio de 2023. 

PORTARIA Nº 1463/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIO RICARDO VASCONCELOS LEMOS, C.P.F. nº 
XXX.362.305-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 28 
de maio de 2006 a 27 de maio de 2011 e de 28 de maio de 2011 a 27 
de maio de 2016. 

PORTARIA Nº 1464/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIO RICARDO VASCONCELOS LEMOS, C.P.F. nº 
XXX.362.305-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 28 
de maio de 2016 a 27 de maio de 2021. 

PORTARIA Nº 1465/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WEDSON JULIANO VIEIRA RAMOS, C.P.F. nº 
XXX.827.665-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 28 de maio de 2013 a 27 de maio de 2018 e de 
28 de maio de 2018 a 27 de maio de 2023. 

PORTARIA Nº 1466/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ALBERTO PEREIRA DE SOUZA JUNIOR, 
C.P.F. nº XXX.443.304-XX, MÉDICO OBSTETRA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de agosto de 2017 a 
14 de agosto de 2022. 

PORTARIA Nº 1468/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULA JACINTO DO NASCIMENTO SANTOS, C.P.F. 
nº XXX.202.115-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 

correspondente ao(s) período(s) de 5 de dezembro de 2018 a 4 de 
dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 1469/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOSE PAULO LEITE DOS SANTOS, C.P.F. n° 
XXX.595.805-XX, a AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 4221 de 28 de 
setembro de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 19 
de fevereiro de 2016 a 18 de fevereiro de 2021. 

PORTARIA Nº 1470/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOSE ALBERTINO MOURA, C.P.F. n° 
XXX.903.505-XX, a AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 239 de 23 de 
janeiro de 2024, correspondente aos períodos aquisitivos de 25 de 
março de 2017 a 24 de março de 2022. 

PORTARIA Nº 1471/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDSON RIBEIRO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.832.375-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 25 de agosto de 2013 a 24 de agosto de 2018 e de 25 de agosto 
de 2018 a 24 de agosto de 2023. 

PORTARIA Nº 1472/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a MARILENE MARIA NUNES, C.P.F. n° 
XXX.873.534-XX, a AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 4719 de 22 de 
novembro de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 18 
de março de 2017 a 17 de março de 2022. 

PORTARIA Nº 1481/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA ROSA COSTA SANTOS, C.P.F. nº XXX.426.305-
XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 18 de dezembro 
de 2019 a 17 de dezembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1482/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALERIA MONTALVAO ROUTMAN DA CUNHA, 
C.P.F. nº XXX.158.955-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de março de 2020 a 28 de 
fevereiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
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por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1483/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO PAULO PACHECO COSTA, C.P.F. nº 
XXX.229.835-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 7 de novembro de 2019 a 6 de novembro de 2024. 

PORTARIA Nº 1484/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SILVANA MARIA MORAES DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.535.635-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de abril de 2017 a 31 de março de 2022. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 

PORTARIA Nº 1495/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLA SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.658.765-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 21 de julho de 2009 a 20 de julho de 2014 e de 21 de julho de 
2014 a 20 de julho de 2019. 

PORTARIA Nº 1496/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLA SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.658.765-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 21 de julho de 2019 a 20 de julho de 2024. 

PORTARIA Nº 1497/2025 – Retifica a portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a JOSE WELLINGTON DOS SANTOS , 
C.P.F. nº XXX.001.948-XX, a AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 4680 de 10 de 
novembro de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 03 
de agosto de 2016 a 02 de agosto de 2021. 

PORTARIA Nº 1498/2025 – Retifica a portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a ELINA TAVARES CAMPOS, C.P.F. nº 
XXX.615.005-XX, a AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO, do Grupo 

Ocupacional CARREIRA DO FISCO, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 1237 de 21 de 
maio de 2024, correspondente aos períodos aquisitivos de 13 de 
setembro de 2017 a 12 de setembro de 2022. 

PORTARIA Nº 1499/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CARLA TEIXEIRA DO PRADO, C.P.F. nº 
XXX.831.465-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2018 a 8 de dezembro de 
2023. 

PORTARIA Nº 1500/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MONICA FERREIRA DANTAS, C.P.F. nº 
XXX.403.385-XX, LABORATORISTA DE SAÚDE / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 4 de dezembro de 
2018 a 3 de dezembro de 2023. 

PORTARIA Nº 1501/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO DIAS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.259.985-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVOS / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de maio de 2019 a 30 
de abril de 2024. 

PORTARIA Nº 1502/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MÍRIA ROCHA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.560.105-
XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 8 de junho de 2019 a 7 de junho de 2024. 

Aracaju, 14 de abril de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 
 

SEÇÃO 8 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
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Notificação 13/2025 – DULCIVAL SOARES DE SANTANA,                   
CPF N° 358. xxx. xxx-49, unidade SEASIC, lotação SEAD/CEAC, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) dias, referente 
ao período aquisitivo de 02/03/2003  a 28/02/2008 a partir de 
24/02/2025 retornando no primeiro dia útil após 24/05/2025, 
restando 00(zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 14/2025 –, MARIA EDNALVA DE SOUZA,                                  
CPF N° 365. xxx. xxx-04, unidade SECLOG, lotação GERSEP, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 11/03/2019 à 10/03/2024 a partir de 10/03/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 08/04/2025, restando 
60(sessenta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 16/2025 – KÁTIA LIMA GAMA DA SILVA,                               
CPF N°201. xxx. xxx-34, unidade SEAD, lotação SGRH/PERÍCIA 
MÉDICA, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, 
referente ao período aquisitivo de 19/12/1994  à 15/12/2004 a 
partir de 19/03/2025 retornando no primeiro dia útil após 
17/04/2025, restando 60(sessenta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 17/2025 – RUTH SENA SILVA,                                                 
CPF N°004. xxx. xxx-28, unidade SECLOG, lotação DIRAC, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 10/10/2012 à 09/10/2017 a partir de 08/05/2025 
retornando no primeiro dia útil após 06/06/2025, restando 
30(trinta) dias para gozo posterior. 
 
 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA DO DESENVOLVIMENTO 

AGRARIO E DA PESCA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 23/2025 – DELMA MARIA COSTA PRADO,                              
CPF N° 514.XXX.XXX-87, unidade SEAGRI, lotação ASPLAN, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90 (NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 30/05/2003 a 29/05/2008 a partir de 
19/03/2025, retornando no primeiro dia útil após 16/06/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação –791/2025 – JOSÉ WIAMES NASCIMENTO 
CPF:xxx.696.465-xx Agente de Policia Penal lotado no CADEIAO 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 20/03/2025 a 03/05/2025 referente ao periodo aquisitivo 
de 13/11/2017 a 12/11/2022.  

Notificação –792/2025 – MARCIO HENRIQUE VIEIRA DE CARVALHO 
CPF: xxx. 428.375-xx Agente de Policia Penal lotado na Cadeia 
Publica de Estancia entrará em gozo de licença premio por 30 
(trinta) dias a partir de 01/04/2025 a 30/04/2025, referente ao 
período aquisitivo de 07/04/2018 a 06/04/2023.  

Notificação – 793/2025 – GIVALDO BARBOZA DOS SANTOS,                 
CPF: xxx.481.225-xx Agente Administrativo lotado no PRESLEN 
entrará em gozo de licença premio por 45 ( quarenta e cinco) dias à 
partir de 17/04/2025 a 31/05/2025, referente ao periodo aquisitivo 
de 12/07/2015 a 11/07/2020.  

Notificação –794/2025 – FÁBIO KLEBER ROCHA CORREIA, 
CPF:xxx498.765-xx Agente de Policia Penal lotado no PREMABAS 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 17/04/2025 a 31/05/2025, referente ao periodo aquisitivo 
de 22/12/2012 a 21/12/2017.  

Notificação –795/2025 – ROBERTO FERRAZ SANTOS,                     
CPF: xxx.786.225 -xx Agente de Policia Penal lotado na Cadeia 
Publica de Areia Branca entrará em gozo de licença premio por 45 
(quarenta e cinco) dias a partir de 20/05/2025 a 
03/07/202501/04/2025 a 30/04/2025, referente ao período 
aquisitivo de 05/10/2014 a 04/10/2019.  

Notificação – 796/2025 – EDMILTON SIMOES SANTOS DA 
PURIFICAÇÃO, CPF: xxx.814.665-xx Agente de Polícia Penal lotado 
no PREMABAS entrou em gozo de licença premio por 45 ( quarenta 
e cinco) dias à partir de 06/12/2024 a 20/01/2025, referente ao 
periodo aquisitivo de 27/05/2018 a 26/05/2023.  

Notificação –797/2025 – WELLINGTON PEREIRA DA COSTA, 
CPF:xxx238.385-xx Agente de Policia Penal lotado no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 03/12/2024 a 16/01/2025 referente ao periodo aquisitivo 
de 02/10/2019 a 01/10/2024.  

Notificação –798/2025 – JOSÉ NILTON GOIS DE JESUS,                           
CPF: xxx.371.495 -xx Agente de Policia Penal lotado no PRESAB 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias a 
partir de 15/12/2024 a 29/01/2025 referente ao período aquisitivo 
de 16/05/2015 a 15/05/2020.  
Notificação – 799/2025 – ROBERIO DA SILVA JUNIOR,                            
CPF: xxx.307.275.-xx Agente de Polícia Penal lotado no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias à partir de 
21/01/2025 a 04/02/2025 referente ao periodo aquisitivo de 
24/06/2013 a 23/06/2018.  
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
HUSE 
 
Notificação 123/2025 – SIMONE GUIMARÃES DE OLIVEIRA MOTA, 
MÉDICO PEDIATRA CPF: 635.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/01/2017 a 31/12/2022 a partir de 
04/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/06/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
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Notificação 124/2025 – NORMANDO FERREIRA FILHO,                   
MÉDICO CPF: 266.xxx.xxx-04, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 25/05/2003 a 24/05/2008 a partir de 28/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 26/07/2025, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 125/2025 – PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA COSTA, 
INFECTOLOGISTA CPF: 588.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 20/02/2004 a 19/02/2009 a partir de 
04/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/052025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 126/2025 – DÉBORA PRADO DE SOUZA SANTOS, 
PEDIATRA CPF: 256.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 02/12/2011 a 01/11/2016 a partir de 04/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2025, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 127/2025 – DÉBORA PRADO DE SOUZA SANTOS, 
PEDIATRA CPF: 256.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 10/02/2013 a 09/02/2018 a partir de 04/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 02/07/2025, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 128/2025 – JACQUES LEON WINANDY,                          
MÉDICO PEDIATRA CPF: 862.xxx.xxx-04, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/12/2014 a 30/11/2019 a partir de 
30/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 28/07/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 129/2025 – TEREZA CRISTINA DE SOUZA MELO, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF 362.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 19/07/2017 a 18/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 130/2025 – DILSON GONÇALVES ARAÚJO,                  
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 282.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 03/01/2016 a 07/08/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 131/2025 – REJANE MARQUES FRANCA,                       
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 591.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2017 a 14/072022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 132/2025 – JOANA OLIVEIRA DA SILVA,                       
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 259.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 04/11/2017 a 03/11/2022 a 
partir de 02/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/05/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 133/2025 – CARLOS AUGUSTO SANTANA,                
MÉDICO CPF: 336.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 02/02/2012 a 01/02/2017 a partir de 05/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 03/06/2025, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 134/2025 – AYSIS DA CONCEIÇÃO CRUZ SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 909.xxx.xxx-10, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2017 a 11/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 135/2025 – JOSÉ EMERSON BARROS DANTAS,     
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 201.xxx.xxx-78, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 11/07/2017 a 10/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 136/2025 – MÁRCIA CRISTINA DOS SANTOS,                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 872.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 137/2025 – KATIANA SANTANA SANTOS,              
ENFERMEIRO CPF: 516.xxx.xxx-10, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 23/02/2017 a 22/02/2022 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 138/2025 – CARLOS ALBERTO SILVA,                    
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 137.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 25/06/2018 a 24/06/2023 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 139/2025 – JOSÉ ADAUTO TEIXEIRA,                               
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 358.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 08/12/2012 a 07/12/2017 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04//2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
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Notificação 140/2025 – MARCELLE CAMPOS VELLOSO DE AZEVEDO, 
NUTRICIONISTA CPF: 697.xxx.xxx-25, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 26/05/2016 a 25/05/2021 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 141/2025 – PAULA RENATA LIMA NASCIMENTO, 
FISIOTERAPEUTA CPF: 002.xxx.xxx-95, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 30/06/2016 a 29/06/2021 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 142/2025 – VIRGÍNIA GAVAZZA DOS SANTOS AQUINO, 
NUTRICIONISTA CPF: 828.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 18/07/2017 a 17/07/2022 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 143/2025 – TELMA LÚCIA MATOS SOUSA, 
FISIOTERAPEUTA CPF: 425.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 27/02/2014 a 26/02/2019 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 144/2025 – JOSÉ ERINALDO LOBO DE OLIVEIRA, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS OPERATIVO CPF: 339.xxx.xxx-68, Unidade 
SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2012 a 
01/02/2017 a partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 145/2025 – MARIA ISLEIDE SOARES MORAIS,                  
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 093.xxx.xxx-05, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 21/07/2015 a 19/07/2020 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 146/2025 – PATRICIA SANTOS MOURA DE SOUZA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 983.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2012 a 14/07/2017 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 147/2025 – ELIANA FERREIRA SILVA RAMOS,                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 386.xxx.xxx-20, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2012 a 11/07/2017 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 148/2025 – GILMARA SOARES TORRES COUTINHO, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 516.xxx.xxx-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 20/12/2019 a 19/12/2024 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 149/2025 – ALINE DOS SANTOS CONCEIÇÃO,               
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 984.xxx.xxx-91, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 02/06/2004 a 01/06/2009 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 150/2025 – MARIA DE FÁTIMA SANTOS GAMA, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS CPF: 266.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA dias, 
referente ao período aquisitivo 24/06/2017 a 27/01/2024 a partir de 
04/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/07/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 151/2025 – ODCINEIDE PAULINO DA SILVA,                 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 956.xxx.xxx-34, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 26/03/2016 a 25/03/2021 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/05/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 152/2025 – HELENILDES ALVES DE CARVALHO 
SANTANA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 759.xxx.xxx-04, 
Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 11/09/2014 a 
10/09/2019 a partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 153/2025 – EVÂNIA CURVELO HORA,                             
MÉDICO CIRURGIÃO PLÁSTICO CPF: 585.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 21/06/2016 a 20/06/2021 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 154/2025 – ADRIANA DOS SANTOS FEITOZA,                
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 724.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2017 a 11/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 155/2025 – MARTA MARIA DA SILVA SANTOS,     
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 214.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 13/03/2016 a 12/03/2021 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 156/2025 – VALKIRIA DELMIRO DOS SANTOS,    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 720.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2012 a 15/07/2017 a 



   
Boletim de Recursos Humanos nº 350 

Aracaju,  15 de abril de 2025. 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
 
 
  
 
 
  
 
  
 
 
 

20  SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 
 
 

partir de 07/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
06/05/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 157/2025 – JOSÉ ANTÔNIO DA CONCEIÇÃO MENEZES, 
VIGILANTE CPF: 256.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 06/01/2018 a 10/08/2024 a partir de 01/04/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 30/05/2025, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 158/2025 – EDMUNDO MARQUES DO NASCIMENTO 
JÚNIOR, CIRURGIÃO BUCO MAXILO CPF: 950.xxx.xxx-04, Unidade 
SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 22/07/2017 a 
21/07/2022 a partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 159/2025 – ÂNGELA MARIA VIEIRA DE MATOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 266.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 09/10/2015 a 08/10/2020 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 160/2025 – ADEILZA DOS SANTOS ANDRADE, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF: 383.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 19/08/2017 a 18/08/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação  161/2025 – MARIA APARECIDA DA SILVA,                   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 368.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/08/2012 a 31/07/2017 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 162/2025 – JULIANA BRUNOW NOGUEIRA,                    
MÉDICO CLÍNICO GERAL CPF: 071.xxx.xxx-77, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 21/06/2014 a 20/06/2019 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 29/06/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 163/2025 – MARIA ANGELICA ALVES RIBEIRO,      
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 584.xxx.xxx-20, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 30/10/2019 a 29/10/2024 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
29/06/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 164/2025 – JAQUELINE TELES LIMA,                             
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 885.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 

partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 165/2025 – BRENO MENDONÇA PEIXOTO,                  
TÉCNICO DE RADIOLOGIA  CPF: 661.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 02/09/2012 a 01/09/2017 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/05/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 166/2025 – EDMO PRAXEDES DOS SANTOS,               
AUXILIAR DE LABORATÓRIO CPF: 601.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 167/2025 – MARLUCE BOMFIM DA SILVA,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 276.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 26/09/2015 a 25/09/2020 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 168/2025 – MIRALDA MARIA ALVES DA ANUNCIAÇÃO, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 517.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 20/03/2016 a 19/03/2021 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 169/2025 – BERILO COSTA DOS SANTOS,                       
TÉCNICO  DE ENFERMAGEM CPF: 661.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2017 a 11/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 170/2025 – CRISTIANE GOMES CARVALHO ANDRADE, 
BIOMÉDICO CPF: 887.xxx.xxx-34, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 12/01/2019 a 11/01/2024 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 171/2025 – ANA AMÉLIA CARDOSO DOS SANTOS, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 120.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 06/12/2014 a 05/12/2019 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/05/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 172/2025 – JOSÉ GOMES DE OLIVEIRA,                    
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 103.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 11/10/2006 a 10/10/2011 a 
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partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 173/2025 – ADILMA DA SILVA NASCIMENTO,                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 696.xxx.xxx-34, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 23/07/2017 a 22/07/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 174/2025 – SIMONE DANTAS SANTOS PINHEIRO, 
ENFERMEIRO CPF: 575.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 09/10/2000 a 08/10/2005 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 29/06/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 175/2025 – VÂNIA PEREIRA DA SILVA RIBEIRO, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 555.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/10/2015 a 30/09/2020 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 176/2025 – JANE MARIA DOS SANTOS,                        
MÉDICO ULTRASSONOGRAFISTA CPF: 358.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 07/01/2005 a 06/01/2010 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 177/2025 – MAX OLIVEIRA DE SANTANA,                     
TÉCNICO EM RADIOLOGIA CPF: 950.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 15/07/2007 a 14/07/2012 a partir de 
01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/04/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 178/2025 – SALETE SPONTAM DE CARVALHO, 
CIRURGIÃO PLÁSTICO   CPF: 792.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 08/11/2014 a 07/11/2019 a partir de 
04/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 03/05/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 179/2025 – SIDNEIY ARAÚJO,                                            
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 723.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/10/2017 a 13/10/2022 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 180/2025 – MARIA HERMÍNIA MENESES DE 
VASCONCELOS, CIRURGIÃO BUCO MAXILO CPF: 356.xxx.xxx-68, 
Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 29/09/2017 a 
28/09/2022 a partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 181/2025 – LUZIA PAIXÃO DO SACRAMENTO,              
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 477.xxx.xxx-34, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 13/03/2016 a 12/03/2021 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 182/2025 – ROSÂNGELA SANTOS SANTANA,               
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 411.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 09/06/2015 a 08/06/2020 a 
partir de 02/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/05/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 183/2025 – ANA NERY DE AQUINO,                                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 590.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2007 a 11/07/2012 a 
partir de 01/04/2025, retornando no primeiro dia útil após 
30/04/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação- 041/2025 – ALDA FERREIRA DE ARAÚJO,                            
CPF- XXX. 784.065 XX, Unidade: SSP, Lotação: IML , entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 180 DIAS, SENDO 90 dias do aquisitivo 
26/12/1990 a 25/12/1995, 90 dias do aquisitivo 26/12/1995 a 
22/12/2000 a partir de 04/04/2025 , retornando no primeiro dia útil 
após 30/09/2025 , restando 90 dias para gozo posterior. 

Notificação- 042/2025 – MARIA JOSE PEREIRA FILHO,                            
CPF- XXX.052.295-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 60 dias referente ao período aquisitivo 
15/03/2018 a 14/03/2023 a partir de 01/06/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 30/07/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 043/2025 – FLORIVAL BATISTA SANTOS,                                 
CPF- XXX.427.305-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEPCA, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
26/04/2014 a 25/04/2019 a partir de 02/04/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 30/06/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 044/2025 – UNALDO BISPO DO AMOR DIVINO,                   
CPF- XXX.032.085-XX , Unidade: SSP, Lotação: DAF/SSP , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 180 DIAS SENDO 90 dias referente ao 
período aquisitivo 07/05/2008 a 06/05/2013, 90 dias referente ao 
período aquisitivo 12/05/2013 a 11/05/2018, a partir de 
11/06/2025, retornando no primeiro dia útil após 07/12/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 045/2025 – CRISTIANE DE GOIS GARCIA NOGUEIRA,       
CPF- XXX.177.335-XX , Unidade: SSP, Lotação: DHPP , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 15 dias referente ao período aquisitivo 
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21/11/2013 a 20/11/2018, a partir de 01/09/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 15/09/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 046/2025 – JOÃO PEREIRA MOURA JÚNIOR,                
CPF- XXX. 512.145-XX, Unidade: SSP, Lotação: entrará em gozo de 
Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
19/12/2016 a 24/07/2023, a partir de 05/05/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 03/06/2025 , restando 60 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 047/2025 – MARIANA AMARAL CARVALHO TORRES, 
CPF- XXX.234.285-XX, Unidade: SSP, Lotação:SUPCI, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 DIAS referente ao período aquisitivo 
02/05/2018 a 01/05/2023 , a partir de 22/05/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 19/08/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 048/2025 – MARIA APARECIDA MELO DOS SANTOS 
SERPA, CPF- XXX.480.375-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM, entrará 
em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período 
aquisitivo 10/07/2016 a 09/07/2021,a partir de 05/05/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 03/06/2025 , restando 00 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 049/2025 – ANTONIO GUIMARÃES SOUZA,                         
CPF- XXX.988.735-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEPCA, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 DIAS SENDO, 30 dias referente ao 
período aquisitivo 31/08/2005 a 29/08/2010,60 dias do aquisitivo 
29/05/2014 a 28/05/2019, partir de 02/06/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 30/08/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 050/2025 – JUZINEIDE SANTOS DA GRAÇA,                        
CPF- XXX.023.015-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
29/07/2018 a 28/07/2023,apartir de 05/05/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 02/08/2025 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 051/2025 – REINALDO JOSE DO NASCIMENTO,                  
CPF- XXX.572.175-XX , Unidade: SSP, Lotação: INSTITUTO DE 
CRIMINALISTICA, entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias 
referente ao período aquisitivo 26/05/2013 a 26/05/2018, apartir de 
01/10/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/10/2025 , 
restando 15 dias para gozo posterior. 

Notificação- 052/2025 – LEORNADO MOTA RAMOS,                                 
CPF- XXX.767.475 XX, Unidade: SSP, Lotação: ACADEPOL , entrará em 
gozo de Licença Prêmio 30 dias do aquisitivo 24/04/2010 a 
23/04/2015, a partir de 01/06/2025 , retornando no primeiro dia útil 
após 30/06/2025 , restando 15 dias para gozo posterior. 

Notificação- 053/2025 – FERNANDO JOSE ANDRADE DE MELO,                   
CPF- XXX.274.415-XX , Unidade: SSP, Lotação: DERCRA, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 60 dias SENDO 45 dias referente ao 
período aquisitivo 07/11/2001 a 05/11/2006 e 15 dias do período 
aquisitivo 06/11/2006 a 05/11/2011 a partir de 02/06/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 31/07/2025 , restando 30 dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 054/2025 – PATRICIA DE MELO ANDRADE,                      
CPF- XXX.600.235-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
07/01/2013 a 06/01/2018 a partir de 02/06/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 01/07/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação- 055/2025 – GESSICA SANTANA SANTOS CALADA,          
CPF- XXX.032.085-XX , Unidade: SSP, Lotação: DETUR , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
13/06/2016 a 12/06/2021 a partir de 01/06/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 15/07/2025 , restando 45 dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação- 056/2025 – ANA LUCIA DOS SANTOS,                              
CPF- XXX.433.375-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 60 dias SENDO 30 dias referente ao 
período aquisitivo 24/08/2002 a 23/08/2007, e 30 referente ao 
período aquisitivo 24/08/2007 a 22/08/2012 a partir de 01/07/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 29/08/2025 , restando 60 dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação- 057/2025 – MARCIO AUGUSTO MARTINS SANTOS 
JUNIOR, CPF- XXX. 009.754-XX, Unidade: SSP, Lotação:DEL DE BREJO 
GRANDE entrará em gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente 
ao período aquisitivo 30/05/2013 a 29/05/2018, a partir de 
01/06/2025, retornando no primeiro dia útil após 29/08/2025 , 
restando 00 dias para gozo posterior. 
 
Notificação- 058/2025 – GEILSA LIMA DOS SANTOS,                          
CPF- XXX.359.005-XX, Unidade: SSP, Lotação:SUPCI, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 90 dias SENDO 45 dias referente ao período 
aquisitivo 27/12/2013 a 26/12/2018 e 45 dias referente ao período 
aquisitivo 27/12/2018 a 26/12/2023 a partir de 07/05/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 04/08/2025, restando 00 dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação- 059/2025 – EDVALDO SANTANA SILVA,                           
CPF- XXX.788.435-XX, Unidade: SSP, Lotação:HPM, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 60 dias referente ao período aquisitivo 
02/09/2012 a 31/08/2017 a partir de 01/06/2025 retornando no 
primeiro dia útil após 30/07/2025, restando 30 dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação- 060/2025 – ADENIR EVANGELISTA DOS SANTOS,               
CPF- XXX.809.885-XX, Unidade: SSP, Lotação:HPM, entrará em gozo 
de Licença Prêmio por 60 dias referente ao período aquisitivo 
11/01/2015 a 10/01/2020 a partir de 02/06/2025 retornando no 
primeiro dia útil após 31/07/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação- 061/2025 – HYAN DICKERSON MOURA CARDOSO, CPF- 
XXX.444.814-XX, Unidade: SSP, Lotação: DEL CAMPO DO BRITO 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período 
aquisitivo 15/06/2016 a 14/06/2021 a partir de 01/05/2025 
retornando no primeiro dia útil após 30/05/2025, restando 30 dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação- 063/2025 – PAULA REGINA DE SOUZA CAMPOS 
MAYNART, CPF- XXX.329.005-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período 
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aquisitivo 23/07/2017 a 22/07/2022,a partir de 09/06/2025 , 
retornando no primeiro dia útil após 08/07/2025 , restando 30 dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação- 064/2025 – CLARISSA LOBO ABREU BARBOSA,                 
CPF- XXX.560.385-XX , Unidade: SSP, Lotação: COPCAL, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 DIAS SENDO, 45 dias referente ao 
período aquisitivo 28/12/2006 a 27/12/2011, 45 dias do aquisitivo 
29/05/2015 a 28/05/2020, partir de 05/05/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 05/05/2025 , restando 30 dias para gozo 
posterior. 
 

SEÇÃO 9 
REPREENSÃO  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 101/2025 – Repreende ELIENE CRISTINA MACHADO 
COUTINHO, C.P.F. Nº XXX.663.705-XX, Assessor I, CCE-01 – LEI 
8.496/18, do Grupo Ocupacional CARGO EM COMISSÃO ESP-CCE-LEI 
8.496/18, lotada (a) na Secretaria de Estado da Saúde. 
 
Aracaju, 10 de abril de 2025.  
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                     Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

 
BIANCA SELMA BRAGA 

Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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Secretaria de Estado da Administração  

Aracaju, 15 de abril de 2025. 
 

Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD 
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Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 
 

3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 
 

4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


