GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
EDITAL N° 01/2025 — PREMIO SERGIPANO DE GESTAO PUBLICA (PSGP)

O Governo do Estado de Sergipe, por meio da Secretaria de Estado da
Administracdo (SEAD), no uso das atribuic6es que Ihes sao conferidas pelo art. 17,
inciso |, da Lei n.° 9.156, de 8 de janeiro de 2023, e com fundamento na Lei n°
9.518, de 31 de julho de 2024, e no Decreto n° 841, de 21 de outubro de 2024, torna
publico o presente edital, que regulamenta o processo de selecdo de iniciativas para
o Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP), edicao 2025, com o objetivo de
reconhecer, valorizar e disseminar boas praticas de gestdo e governanca
desenvolvidas por agentes publicos no ambito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Estado e dos Municipios de Sergipe, promovendo a inovacdo e o
aperfeicoamento dos servicos publicos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP) tem por objetivo reconhecer,
valorizar e divulgar as boas préaticas e inovacdes implementadas por agentes
publicos nos 6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado de Sergipe
e seus Municipios, com o intuito de melhorar a qualidade dos servigos publicos,
promover a transparéncia e incentivar a eficiéncia na gestéo publica.

1.2. A premiacéo busca destacar as iniciativas que promovam solugdes inovadoras
para os desafios da administragdo publica, alinhando-se aos principios de
sustentabilidade, inclusdo social, eficiéncia e colaboragéo, a fim de gerar impactos
positivos para a sociedade sergipana.

1.3. Para os fins deste edital, considera-se Gestdo publica o conjunto de praticas e
processos adotados pelos agentes publicos para administrar e organizar as
atividades do Estado, visando a entrega eficiente de servicos a populagao,
garantindo a equidade e o0 bem-estar social.

1.4. Para os fins deste edital, considera-se Sustentabilidade a capacidade de
implementar praticas e solugbes que atendam as necessidades atuais sem
comprometer a possibilidade das geracdes futuras de atenderem as suas préprias
necessidades, integrando aspectos ambientais, sociais e econbémicos de forma
equilibrada.

1.5. Para os fins deste edital, considera-se Eficiéncia a utilizacdo racional de
recursos para a execugdo de servicos publicos, maximizando os resultados e
impactos positivos para a sociedade, a0 mesmo tempo em que minimiza
desperdicios e custos desnecessarios.

1.6. Para os fins deste edital, considera-se Governanca colaborativa o processo de
tomada de decisdo compartilhada entre diferentes atores sociais, governamentais e
privados, com foco em solucdes coletivas, dialogo constante e construcao de
consensos em prol de politicas publicas mais eficazes e integradas.

1.7. Para os fins deste edital, considera-se Inclusédo e diversidade o conjunto de
acles que promovem a equidade de oportunidades, o respeito as diferencas e a
eliminacdo de barreiras sociais, econémicas e culturais, assegurando a participa¢ao
ativa de grupos historicamente marginalizados e sub-representados na sociedade.

1.8. O concurso serd iniciado com a publicagdo deste edital e tera duragdo de até
seis meses, conforme cronograma estipulado, abrangendo o periodo de inscri¢gdes,
avaliacdo e divulgacéo dos resultados.



2. CATEGORIAS
Os participantes poderdo inscrever-se nas seguintes categorias de premiacao:

2.1. Gestdo eficiente e sustentabilidade: Esta categoria abrange iniciativas
voltadas para a otimizacdo de recursos, praticas sustentdveis e inovacbes
ambientais que contribuam para o desenvolvimento equilibrado e responsavel no
ambito da administracdo publica. Os projetos devem demonstrar como suas
solu¢des impactam positivamente a eficiéncia operacional e a sustentabilidade.

2.2. Incluséo, igualdade e diversidade: Esta categoria contempla projetos que
promovam a equidade, o combate a discriminacdo e a inclusdo de grupos
historicamente sub-representados. As iniciativas devem apresentar agdes concretas
para a eliminacdo de barreiras sociais, econémicas ou culturais, e propor solucdes
gue assegurem a participacdo ativa e igualitaria de todos os segmentos da
sociedade.

2.3. Participacédo e governanca colaborativa: Esta categoria se destina a projetos
gue fomentem a participacdo cidadd em processos decisOrios e promovam a
colaboracdo entre diferentes atores governamentais e sociais. Exemplos incluem
iniciativas de orcamento participativo, plataformas de didlogo entre governo e
sociedade civil, ou programas que incentivem parcerias entre setores publicos e
privados para solugdes coletivas.

3. PARTICIPANTES

3.1. Poderédo concorrer ao PSGP o0s agentes publicos que integram a Administragéo
Publica Direta e Indireta do Estado de Sergipe e de seus Municipios, incluindo
servidores, empregados publicos e terceirizados, bem como aqueles que exer¢cam
funcbes publicas, ainda que de forma transitéria ou sem remuneracao.

3.2. A participacdo poderé ser realizada individualmente, em dupla ou em trio.

4. PREMIACAO

4.1. Os vencedores de cada categoria faréo jus a seguinte premiacao:
a) 1°|ugar: R$ 10.000,00 (dez mil reais);
b) 2°lugar: R$ 6.000,00 (seis mil reais);
c) 3°lugar: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

4.2. Em caso de inscricao realizada por dupla ou trio, o valor da premiacéo sera o
mesmo, cabendo aos integrantes da equipe definir a forma de rateio.

5. INSCRICOES

5.1. As inscricbes para o Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP) serdo
gratuitas e devem ser realizadas exclusivamente de forma eletrénica, por meio do
formulario de inscricdo disponivel no site oficial da Secretaria de Estado da
Administracdo (SEAD) (https://www.sead.se.gov.br/), seguindo criteriosamente aos
prazos estabelecidos no subitem 5.1.1.

5.1.1. Cronograma


https://www.sead.se.gov.br/

FASE

DATA

RESPONSAVEL

Publicacéo do edital

15/04/2025

SEAD

Periodo de submissao de
propostas (até as
23h59m)

15/04/2025 a 16/05/2025

Proponente

Periodo de avaliacdo dos
aspectos formais das
propostas
(enquadramento)

19/05/2025 a 18/06/2025

FAPITEC

Divulgacdo do resultado
preliminar da etapa de
avaliacdo de requisitos
formais

26/06/2025

SEAD

Periodo para interposicao
de recursos
administrativos a etapa de
avaliacdo e requisitos
formais

27/06/2025 a 03/07/2025

Proponente

Periodo de julgamento
das propostas (avaliagdo
de mérito)

28/07/2025 a 05/09/2025

FAPITEC

Divulgacdo do resultado
preliminar da etapa de
avaliacdo de mérito

08/09/2025

SEAD

Periodo para interposicao
de recursos
administrativos a etapa de
avaliacdo de mérito

09/09/2025 a 15/09/2025

Proponente

Divulgacdo do resultado
final

07/10/2025

SEAD

5.2. A data de inscricdo sera considerada a data de envio do formulario eletrénico.

InscricGes enviadas apds o prazo estipulado nédo serdo aceitas.

5.3. O proponente devera preencher corretamente todos os campos do formulario de
inscricdo, fornecendo as informacgdes solicitadas e confirmando a aceitacdo dos
termos estabelecidos neste edital. A omissdo de dados ou informacdes incorretas

podera resultar na desclassificacdo da proposta.

5.4. E de responsabilidade do proponente garantir que todos os integrantes da
equipe estejam alinhados quanto & inscri¢do realizada, a fim de evitar duplicidade de

inscrigcdes.




5.5. Um participante podera integrar uma ou mais equipes, desde que as inscri¢cdes
sejam para diferentes iniciativas.

5.6. E permitido que um Unico proponente ou equipe inscreva mais de uma
proposta/iniciativa, desde que cada uma seja distinta e atenda aos requisitos do
prémio.

5.7. A mesma proposta/iniciativa ndo podera ser inscrita em mais de uma categoria.
Caso isso ocorra, somente a Ultima inscri¢do sera considerada.

5.8. Propostas ou iniciativas duplicadas serdo automaticamente desclassificadas.
5.9. As inscri¢cdes deverdo ser redigidas em lingua portuguesa.

5.10. O envolvimento de pessoas adicionais na concep¢ao da proposta ou iniciativa,
gue ndo tenham sido incluidas como integrantes da equipe no formulario de
inscricdo, ndo confere a essas pessoas direitos sobre a premiacao.

5.11. A proposta sera considerada de autoria e responsabilidade exclusiva dos
participantes registrados no momento da inscricdo, cabendo a estes as penas legais
em caso de desrespeito as regras de direito autoral e demais legislacfes aplicaveis.

5.12. As inscri¢cdes devem conter:

I. Dados de identificac&o dos participantes;
Il. Declaracdo de compromisso (Anexo l);

lll. Declaracéo de responsabilidade. (Anexo I1).

IV. Preenchimento do formulario de inscrigdo, com a descricdo detalhada da
iniciativa ou proposta (Anexo lll);

V. Documentos comprobatérios do impacto da iniciativa (relatérios, evidéncias, fotos,
videos);

VI. Autorizacdo para tratamento de dados pessoais, conforme a Lei Geral de
Protecédo de Dados (LGPD).

5.13 O participante devera ler e seguir atentamente as orientacbes para
preenchimento da Ficha de Inscricdo via internet e demais procedimentos descritos
no site da SEAD, tomando todo o cuidado com a confimacdo dos dados
preenchidos antes de enviar a inscrigao:

a. somente serdo aceitos documentos no formato pdf;

b. o titulo do arquivo devera corresponder, exatamente, ao nome do documento
anexado.

Ex: Declarac&o de compromisso e de responsabilidade.

c. 0s arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo serd estabelecida
pontuacao;

d. o participante ndo podera anexar mais nenhum documento apds a confirmacao da
inscricdo, sendo o candidato responsavel pela quantidade e qualidade das imagens
e documentos anexados; e. somente serdo aceitos arquivos de até 10MB.

5.14. Requisitos béasicos para inscri¢ao:

I. Os participantes devem ser agentes publicos que atendem aos critérios definidos
no item 3 deste Edital;

Il. A inscricdo deve ser realizada por um Unico proponente, que serd o responsavel
principal pela proposta;

lll. A iniciativa inscrita deve estar em execucdo ha, no minimo, 6 meses, com
evidéncias claras e comprovadas de seu impacto positivo nas areas pertinentes;



IV. A iniciativa deve atender aos critérios e objetivos especificos das categorias do
PSGP, conforme descrito no item 2 deste Edital;

V. Os resultados da iniciativa devem ser apresentados de forma clara e mensuravel,
com base em indicadores concretos que comprovem o impacto da agéo proposta,
incluindo dados qualitativos e quantitativos que evidenciem os beneficios sociais,
econdmicos ou ambientais gerados.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO E COMISSAO AVALIADORA
6.1. Processo de Avaliagcéo
A avaliacado sera realizada em duas etapas:
1. Etapa 1: Andlise de conformidade para validar os requisitos do edital.

2. Etapa 2: Avaliacao técnica, com ranqueamento das propostas e defini¢cdo
dos finalistas, utilizando um método multicritério de apoio a deciséo.

6.2. Comissdo Avaliadora

A comissdo serd composta por profissionais credenciados junto a FAPITEC, com
experiéncia relevante nas areas de gestdo publica ou afins. As propostas
engquadradas serdo avaliadas por 2 (dois) consultores ad hoc externos ao Estado de
Sergipe. Ocorrendo a hipétese de duas notas com diferencas maior ou igual a 30
pontos, uma terceira nota serd providenciada. ApOs a terceira avaliacdo, serédo
consideradas as 2 (duas) notas mais proximas. Ainda assim havendo discrepancia,
serdo consideradas as notas maiores.

6.3. Composicdo da Comissao Avaliadora

A composigao sera publicada pela SEAD ap06s o término das inscrigcbes. Recursos
sobre a composicdo poderdo ser interpostos em até 5 dias ap0s a publicacéo.

6.4. Critérios Especificos de Avaliagdo por Categoria

6.4.1. Os critérios de avaliagdo serdo medidos a partir da escala de atendimento ao
critério, partindo de 1 a 5:

1. Na&o atende: O trabalho esta incompleto e ndo atende ao requisito.

2. Atende parcialmente: O trabalho atende a parte do requisito, mas com
inconsisténcias consideraveis.

3. Atende razoavelmente: O trabalho esta satisfatdrio, atendendo a maioria do
requisito com poucas inconsisténcias.

4. Atende bem: O trabalho atende bem ao requisito, com poucos pontos que
poderiam ser melhorados.

5. Atende integralmente: O trabalho estd completo e de alta qualidade,
atendendo integralmente todo o requisito.

6.4.2. Gestao Eficiente e Sustentabilidade (Peso Total: 80% da nota, com cada item
correspondendo a 20%)

a) Sustentabilidade: Capacidade de gerar resultados com foco em praticas
eficientes de responsabilidade ambiental.

b) Inovacdo e Criatividade: Originalidade e inovacdo nas solucbes para a
gestdo publica, promovendo eficiéncia e sustentabilidade, com capacidade
de inovacéo para resolucéo de problemas.



¢) Impacto Positivo e Resultados: Geracdo de impactos positivos, com foco na
eficiéncia operacional e resultados sociais, ambientais e econ6micos
positivos.

d) Desburocratizagéo: simplificacdo dos processos de trabalho em relacédo aos
beneficios atingidos.

6.4.3. Inclusdo, Igualdade e Diversidade (Peso Total: 80% da nota, com cada item
correspondendo a 20%)

a) Planejamento adequado: diagndéstico adequado de pontos de intervencao e
de melhoria e identificacéo clara do publico-alvo.

b) Alcance social: capacidade da préatica de beneficiar o maior nimero de
pessoas que fazem parte do publico-alvo da iniciativa.

c) Representatividade e promocdo de inclusdo: Capacidade de promover a
representatividade e de fomentar a equidade e a inclusdo de grupos
historicamente vulnerabilizados nas a¢bes desenvolvidas.

d) Impacto social em resultados concretos: Geracdo de beneficios tangiveis
para grupos vulnerabilizados, considerando o0s impactos sociais e a
eliminacdo ou reducéo de barreiras de acesso a direitos.

6.4.4. Participagéo e Governanga Colaborativa (Peso Total: 80% da nota, com cada
item correspondendo a 20%)

a) Abertura a participacdo cidada: capacidade de estabelecer canais
institucionais mais acessiveis e desburocratizados para a participagéo ativa
da sociedade, promovendo a inclusdo de diferentes grupos na tomada de
decisdes.

b) Promocéao de engajamento social na gestédo publica: efetivo aumento da
participacdo cidadd, com qualidade, causado pela iniciativa

¢) Impacto na formacdo de parcerias institucionais: Aumento significativo e
qualitativo da participagéo cidada, resultante da iniciativa, com foco na
efetividade da interagé@o entre a sociedade e as instituicdes publicas.

d) Inovagéo na Governanga Colaborativa: Avaliagdo da originalidade das
abordagens para envolver os cidadaos e fortalecer a colaboracao
governamental.

6.5. Critérios Transversais que se aplicam a todas as categorias e serao
avaliados de forma transversal, com peso total de 20% da pontuacgéo:

a) Alinhamento aos Objetivos do PSGP (5%)
Avaliagédo da aderéncia da iniciativa aos objetivos do Prémio de Solugbes de
Gestéao Publica, considerando sua contribuicdo para o fortalecimento da
gestao publica e o bem-estar da sociedade.

b) Qualidade das Evidéncias Apresentadas (5%)
A consisténcia, clareza e relevancia das evidéncias, dados e relatérios que
comprovem o impacto e a eficacia da iniciativa. Esse critério se aplica
independentemente da categoria, pois garante que todas as propostas
tenham uma base solida de evidéncias.

c) Viabilidade de Manutencdo a Longo Prazo(10%): Capacidade de gerar
resultados duradouros e alta probabilidade de tornar-se uma prética perene
na Administracdo Publica.

6.6. Critério de Desempate: Em caso de empate, prevalecera o critério de Impacto
Positivo e Resultados em cada categoria. Persistindo o empate, sera considerado o



critério de Viabilidade de Implementacdo ou Sustentabilidade, conforme aplicavel a
categoria. Caso 0 empate continue, sera utilizado o critério de Inovagdo como
desempate.

7. RESULTADOS E CERIMONIA DE PREMIAGCAO

7.1. Os resultados de cada uma das etapas do Prémio serdo divulgados de forma
publica, com publicagdo no site da Escola de Governo do Estado de Sergipe, no
Diario Oficial do Estado, além da divulgacdo nas midias sociais da Escola de
Governo e da SEAD Sergipe.

7.2. Recursos serdo aceitos apenas na primeira etapa, que se refere a analise de
conformidade das inscric@es.

7.2.1. Os resultados da andlise de conformidade poderdo ser objeto de recurso, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis contados a partir da data de sua publicagédo.

7.2.2. As solicitagdes de revisdo devem ser enviadas exclusivamente para o
endereco de e-mail comissaoorganizadora.psgp@sead.se.gov.br. Os recursos
serdo avaliados pela Comissdao Organizadora, que terd a deciséo final e definitiva
sobre a aprovagdo ou impugnacéo das inscri¢oes.

7.3. Antes de conceder as premiagfes, a Comissdo Organizadora solicitara as
devidas comprovagBes de identidade e atuagcdo como agente publico junto ao
Estado ou Municipios de Sergipe.

7.4. As premiacgOes serdo efetivadas no prazo de até um ano apos o término do
periodo de realizacdo do prémio.

7.5. Caso haja cerimbnia de premiacdo presencial, o evento sera realizado na
cidade de Aracaju-SE, em local e data que serdo divulgados oportunamente. Todos
0s custos relacionados a transporte e alimentacdo serdo de responsabilidade dos
participantes.

7.6. Os finalistas do concurso serao notificados com antecedéncia sobre a cerimbnia
de premiacdo. E obrigatdria a presenca de pelo menos um representante de cada
finalista no evento de encerramento do Prémio.

7.7. Os finalistas poderdo ser solicitados a apresentar suas iniciativas ou propostas
durante a cerimbnia de premiacdo em Aracaju, de acordo com as orientagfes que
serdo fornecidas pela Secretaria de Estado da Administracdo de Sergipe.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo no Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP) implica a aceitacao
plena e irrestrita de todas as condi¢cdes estabelecidas neste edital, bem como das
decisdes da Comissdo Organizadora, que serd soberana para interpretar e aplicar
0s termos deste prémio.

8.2. Em casos nao previstos ou omiss@es no presente edital, caber4d a Comissao
Organizadora do PSGP a resolugdo, sendo suas decisdes irrecorriveis, visando a
continuidade da execucédo do prémio com transparéncia e justica.

8.3. Os vencedores do PSGP autorizam a Escola de Governo do Estado de Sergipe
e a SEAD a utilizar, editar, divulgar e reproduzir seus nomes, imagens, vozes,
projetos ou outras informacdes relacionadas com o prémio, por meios digitais,
online, em radiodifusdo ou qualquer outro meio de comunicacdo, de forma gratuita,
em territério nacional ou internacional, por tempo indeterminado, respeitando os
direitos autorais.



8.4. A responsabilidade sobre a originalidade de todas as propostas ou iniciativas
apresentadas no PSGP €& de exclusividade dos participantes. Estes se
responsabilizam por eventuais danos ou custos decorrentes de reclamacdes de
terceiros sobre questbes como direitos autorais, propriedade intelectual, uso de
imagem ou divulgacao de informac6es sigilosas. Em caso de demandas judiciais ou
extrajudiciais, as entidades organizadoras do prémio serdo isentas de qualquer

responsabilidade.

8.5. Durante a execucdo do prémio, a Comissdo Avaliadora se reserva o direito de
solicitar aos proponentes informacdes complementares ou comprovagdes adicionais
das propostas apresentadas. Os participantes devem enviar as informacdes
solicitadas no prazo de trés (03) dias Uteis, sob pena de desclassificacdo da
proposta.

8.6. Suspeitas de condutas antiéticas ou de desrespeito a este edital seréo
analisadas pela Comissdo Organizadora. Se comprovada qualquer infracdo, a
proposta podera ser desclassificada, com a devida justificativa.

8.7. E responsabilidade dos proponentes acompanhar as publicagdes de avisos,
retificacbes e demais atualizagbes sobre este edital, que seréo disponibilizadas na
pagina da Escola de Governo do Estado de Sergipe e/ou no Diario Oficial do Estado
e no site da Secretaria de Estado da Administragéo.

8.8. O Prémio Sergipano de Gestao Publica podera ser suspenso, interrompido ou
alterado por motivos de for¢ca maior, com a devida comunicagdo aos participantes,
sem que haja necessidade de indenizacao.

8.9. Quaisquer duvidas relativas ao presente edital devem ser enviadas
exclusivamente para a Comissdao Organizadora por meio do e-mail
comissaoorganizadora.psgp@sead.se.gov.br.

Aracaju, 15 de abril de 2025.

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES
Secretéria de Estado da Administracao



ANEXO | - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, [Nome do Proponente], declaro que li e estou ciente das normas constantes no
Edital n°® 01/2025 do Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP) e de todas as
instrucdes para o preenchimento da ficha de inscricdo eletrbnica.

Comprometo-me a fornecer informacgdes veridicas e completas no formulario de
inscricdo e entendo que sou inteiramente responsavel pelas informacdes
cadastradas, sob pena de sanc¢des administrativas, civis e penais aplicaveis,
conforme a legislacao vigente.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a omissao ou falsidade de qualquer dado
podera resultar na desclassificacdo da proposta ou em sancdes legais cabiveis.

[Local],[Data]

Assinatura do Proponente



ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, [Nome do Proponente], afirmo que li e estou ciente de todas as normas
constantes no Edital n°® 01/2025 do Prémio Sergipano de Gestdo Publica (PSGP) e
gue sou inteiramente responsavel pela veracidade da autoria da proposta/iniciativa,
bem como dos arquivos e documentos enviados.

Eximo o Governo de Sergipe de quaisquer responsabilidades por atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas e/ou incompletas fornecidas na inscricéo,
estando ciente de que a apresentacdo de dados falsificados podera resultar em
sanc¢des legais.

Autorizo, de forma irrevogavel, o uso, divulgacdo e publicacdo da proposta/iniciativa
inscrita, bem como dos meus dados pessoais e da imagem, voz e nome dos
envolvidos na iniciativa, por quaisquer meios de comunicacdo, sem que iSSO
acarrete qualquer tipo de 6nus para a Coordenacéao do Concurso.

Declaro ainda estar ciente de que, caso descumpra as condi¢cbes estabelecidas
neste Termo de Compromisso, estarei obrigado(a) a restituir ao erario do Estado de
Sergipe quaisquer beneficios recebidos, conforme a legislacdo vigente, sem que
isso acarrete 6nus ao Estado.

Comprometo-me a respeitar todas as normas estabelecidas no Edital n® 01/2025 e
assumo plena responsabilidade pela autoria e autenticidade dos documentos
apresentados.

[Local],[Data]

Assinatura do Proponente



ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO
PREMIO SERGIPANO DE GESTAO PUBLICA (PSGP)

1. Identificacao da Iniciativa

1.1. Titulo da Iniciativa:

[Campo para preenchimento]

1.2. Categoria da Iniciativa:

Selecione a categoria que melhor representa sua proposta:
e Gestao Eficiente e Sustentabilidade
e Inclusédo, Igualdade e Diversidade

e Participacao e Governanca Colaborativa

1.3. Ano de Inicio da Implementacéao:

[Campo para preenchimento]
1.4. Orgao Principal Responsavel pela Iniciativa:

[Campo para preenchimento]
1.5. Houve 6rgao(s) corresponsavel(eis)? Quais?

Caso a iniciativa tenha sido desenvolvida em conjunto com outros Orgaos,
informe o0 nome e a sigla de cada um.

[Campo para preenchimento]

1.6. Equipe Responsavel pela Iniciativa:

Preencha os campos com o nome completo, o nimero do CPF, a sigla do
orgao de lotacdo e a funcdo desempenhada por cada integrante da equipe
responsavel (maximo de 3 pessoas).

EQUIPE Nome CPF Orgéo de Funcéo
Completo Lotacao Desempenhada
PROPONENTE
MEMBRO
MEMBRO

2. Descricédo Detalhada da Iniciativa



(Preencha todos os campos obrigatorios com a descricdo detalhada de sua
iniciativa. E imprescindivel que as informacdes sejam claras e precisas.)

2.1. Qual era a situacao-problema enfrentada antes da implementacdo da
iniciativa?
(Até 700 caracteres)

Descreva o contexto e os desafios que motivaram a criagdo da iniciativa.
[Campo para preenchimento]

2.2. Qual e o] objetivo geral da iniciativa?
(Até 240 caracteres)

Apresente o principal objetivo que a iniciativa buscou atingir.
[Campo para preenchimento]

2.3. Como a iniciativa  atuou no problema identificado?
(Até 1500 caracteres)

Detalhe as estratégias e acdes executadas para enfrentar os problemas de
equidade e inclusao identificados.

[Campo para preenchimento]

2.4. Qual é o publico-alvo da iniciativa?
(Até 200 caracteres)

Identifigue  os  beneficiarios diretos e indiretos da iniciativa.
[Campo para preenchimento]

2.5. Quais foram as principais etapas de implementacdo da iniciativa?
(Até 1000 caracteres)

Descreva as fases de execuc¢ao da iniciativa, destacando agdes importantes
e resultados intermediarios.

[Campo para preenchimento]

2.6. Quais foram os resultados alcangados pela iniciativa?
(Até 1000 caracteres)

Associe os resultados obtidos aos problemas e objetivos definidos. Apresente
indicadores e dados quantitativos ou qualitativos que comprovem 0s
resultados.

[Campo para preenchimento]

2.7. Como os recursos foram utilizados?



(Até 700 caracteres)

Detalhe como os recursos necessarios (humanos, financeiros, tecnolégicos,
técnicos e outros recursos) foram utilizados na implementacédo da proposta.
[Campo para preenchimento]

2.8. Qual é a relevancia da iniciativa para a categoria proposta?

(Até 1000 caracteres)

Descreva como a iniciativa impacta positivamente a categoria escolinha.
[Campo para preenchimento]

3. Requisitos Basicos para Inscricao

3.1. Confirmacéo de Requisitos Basicos para Inscricéo:

Marque os campos abaixo confirmando que a iniciativa atende aos requisitos
estabelecidos neste edital.

e A iniciativa foi implementada ha pelo menos 6 meses.
e A iniciativa apresenta evidéncias claras e mensuraveis de impacto.

e A proposta estd em conformidade com as categorias do PSGP,
conforme descrito no item 2 do edital.

3.2. Declaro que os dados inseridos neste formulario sdo veridicos e
completos.
[]Sim

[ 1 Nao

3.3. Declaro que estou ciente de que qualquer omissdo ou informacéo
incorreta pode resultar na desclassificacdo da proposta.

[1Sim

[ ] Nao

4. Documentagcédo Complementar

4.1. Declaragéao de Compromisso e Responsabilidade
Anexo I: [ ] Enviar Declaragao

4.2. Autorizacao para Uso de Dados Pessoais
Anexo IlI: [ ] Enviar Autorizagdo conforme a Lei Geral de Prote¢édo de Dados
(LGPD)

4.3. Enviar outros documentos comprobatérios

[Campo para fazer upload;]
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