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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3523/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a IZABEL DE LIMA, C.P.F. XXX.770.069-
XX, Professor de Educação Básica QP, 1° Vínculo, Classe 3P, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 30 de setembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3524/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a IZABEL DE LIMA, C.P.F. XXX.770.069-
XX, Professor de Educação Básica QP, 2° Vínculo, Classe 3P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 30 de setembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3536/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RAYLENE NASCIMENTO SANTOS 
SOUZA, C.P.F. XXX.800.345-XX, Professor de Educação Básica QP, 1° 
Vínculo, Classe 2P, Padrão G, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei 
Comp. n° 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 16 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3537/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RAYLENE NASCIMENTO SANTOS 
SOUZA, C.P.F. XXX.800.345-XX, Professor de Educação Básica QP, 2° 
Vínculo, Classe 2P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei 
Comp. n° 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 16 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3538/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a TALITA DO CARMO BION DE LIMA, 
C.P.F. XXX.428.525-XX, Oficial Administrativo, Categoria M-1, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado  

 
 
 
 
 
 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 15 de março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3539/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CHRISTIAN RODRIGO DA SILVA 
SANTOS, CPF Nº XXX.938.895-XX, Cabo, Grupo Ocupacional Polícia 
Militar/Corpo Bombeiros - LC 278/20, Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no Corpo de 
Bombeiros Militar do Estado de Sergipe. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 01 de junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3540/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a TATIANE FEITOSA NASCIMENTO, 
C.P.F. XXX.114.535-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 15 de maio de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3541/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JOSÉ EVERTON LEITE ROCHA, C.P.F. 
nº XXX.114.425-XX, Agente de Polícia Penal, Classe V, do Grupo 
Polícia Penal – LC N° 366/2022, Classe V, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de 
Estado da Justiça e de Defesa ao Consumidor. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
29 de setembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3542/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ALEXANDRA SANTOS DO NASCIMENTO, C.P.F. XXX.785.085-
XX, a Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério - Lei Complementar nº 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3543/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a SANDY CAVALCANTE SOUZA, C.P.F. XXX.624.175-XX, 
TECNICO EM ENFERMAGEM-36H-PSS 01/2023, Categoria M-2, 
Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, 
do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de 
Saúde - PSS. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 

 

 
Governo de Sergipe 

Secretaria de Estado da Administração 
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PORTARIA Nº 3544/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a JOSEVANIA CARVALHO FONTES, C.P.F. XXX.169.105-XX, 
TECNICO EM ENFERMAGEM-36H-PSS 01/2023, Categoria M-2, 
Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, 
do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) no Fundo Estadual de 
Saúde - PSS. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
PORTARIA Nº 3545/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARIZA SANTOS CAJÉ, C.P.F. 
XXX.687.505-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
H, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 15 de junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3546/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a WELLINGTON NASCIMENTO SANTOS, CPF Nº XXX.791.975-
XX, 2º Sargento, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo 
Bombeiros-LC 278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) Polícia Militar do Estado de Sergipe. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3547/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a KILLIANE BERNADETH CRUZ SERGIO VASCONCELOS, C.P.F. 
XXX.953.784-XX, a ENFERMEIRO GENERALISTA 36H-PSS 01/2023, 
Categoria S-3, Padrão A, Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do 
Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado 
da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação.  
 
PORTARIA Nº 3548/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a LUCILEIDE DE MELO LIMA BARRETO, C.P.F. XXX.687.065-XX, 
a Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, Grupo 
Ocupacional Magistério-Lei Complementar nº 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3549/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CALINE MIRELLI ARAUJO VALADAO 
ALMEIDA, C.P.F. XXX.125.885-XX, Oficial Administrativo, Categoria 
M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – 
Lei 7.820/14, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2025. 
 

PORTARIA Nº 3550/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a DENISSON DE SOUZA DORIA, C.P.F. XXX.615.305-XX, Oficial 
Administrativo, Categoria M-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
PCCV-ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação-SEED. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3551/2025 – Autoriza renovação de Redução de 
carga horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GRAZIELLA SANTANA RAMOS, C.P.F. 
nº XXX.523.475-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8.192, 
Categoria M-1, Padrão I, do Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Fundação Hospitalar de Saúde 
- Efetivo. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 04 de setembro de 
2025. 
 
PORTARIA Nº 3552/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ELIANA PEREIRA SANTANA, C.P.F. XXX.818.075-XX, a 
Executor de Serviços Básicos, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo 
Ocupacional PCCV-ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação-SEED. 
 
PORTARIA Nº 3564/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a WILSON MAGNO DE MEDEIROS JUNIOR, C.P.F. 
XXX.989.827-XX, a ENFERMEIRO GENERALISTA 36H-PSS 01/2023, 
Categoria S-3, Padrão A, Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do 
Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado 
da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
PORTARIA Nº 3565/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a LUCIANA DA HORA LIMA, C.P.F. XXX.443.375-XX, a 
ENFERMEIRO GENERALISTA 36H-PSS 01/2023, Categoria S-3, Padrão 
A, Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato 
Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3566/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a MARIA IVANICE DE JESUS MARTINS SANTOS, CPF Nº 
XXX.415.385-XX, Enfermeiro URG Emergência/SAMU-PSS 01/2023, 
Categoria S-3, Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 
01/2023/Geral, do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) 
Fundo Estadual de Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da 
data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 3567/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ANGELA MARIA CAMPOS DA SILVA, CPF Nº XXX.425.844-XX, 
Diretor III, Cargo em Comissão Especial, CCE-09, Grupo Ocupacional 
Cargo em Comissão Especial, lotado (a) na Secretaria de Estado do 
Desenvolvimento Econômico e da Ciência e Tecnologia. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3568/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CLAUDILEUZA OLIVEIRA DA 
CONCEIÇÃO, C.P.F. XXX.644.585-XX, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 3P, Padrão C, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei 
Comp. n° 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de setembro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 2 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.761 de 30/10/2025: 
 
PORTARIA Nº 3461/2025 – Demite, por abandono de cargo, JORGE 
LEITE BARROS FILHO, C.P.F. nº XXX.429.665-XX, Médico, Categoria 
S-2, Padrão VIII, Referência 7, do Grupo Ocupacional Cargos da Lei 
3.563/94-SERV EM GERAL/SAÚDE, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Saúde, retroagindo seus efeitos a 16 de setembro de 
2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.762 de 31/10/2025: 
 
PORTARIA Nº 3428/2025 – Dar nova redação à Portaria nº 3039, de 
23 de setembro de 2025, para retificação da data de exoneração da 
servidora, que passa a vigorar nos seguintes termos: Exonera a 
pedido, GLÍCIA TAMIRES NUNES SIMÕES, C.P.F. n° XXX.337.175-XX, 
Assistente de Trânsito, Categoria I, Classe F, do Grupo Ocupacional 
DETRAN/PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no Departamento Estadual de Trânsito de 
Sergipe, produzindo seus efeitos a partir de 04 de setembro de 
2025. 
 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias: Publicadas no 
DOE 29.764 de 04/11/2025: 
 
PORTARIA Nº 3463/2025 – Exonera a pedido, ALEX VINICIUS 
SANTANA SOUZA, C.P.F. nº XXX.715.605-XX, Oficial Investigador de 
Polícia, Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Agente de 
Polícia/Lei 7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Segurança Pública, retroagindo seus efeitos a 16 de outubro de 
2025. 
 
PORTARIA Nº 3521/2025 – Exonera a pedido, ÍCARO SANTO 
CARVALHO, C.P.F. nº XXX.736.575-XX, Analista Ambiental, Classe B, 
Referência 1, do Grupo Ocupacional Cargos Adema, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Administração Estadual do Meio Ambiente-ADEMA, retroagindo 
seus efeitos a 24 de outubro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.765 de 05/11/2025: 
 
PORTARIA Nº 3525/2025 – Exonera a pedido, BRENO MACEDO 
AQUERY, C.P.F. nº XXX.931.725-XX, Oficial Investigador de Polícia, 
Classe S, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Agente de Polícia/Lei 
7.874/14 e 9.111/22, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Segurança 
Pública, retroagindo seus efeitos a 20 de outubro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.769 de 11/11/2025: 
 
PORTARIA Nº 3529/2025 – Exonera a pedido, CRISLENE COSTA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.904.475-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, B-1, 
Padrão E, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação, retroagindo seus efeitos a 
15 de outubro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 4 
GRATIFICAÇÂO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3517/2025 – Resolve conceder a Gratificação de 
Estímulo às Atividades de Gestão de Pessoas e Pagamento de 
Pessoal – GREAPAG a ELVIS DOS SANTOS MARTINS, CPF nº 
XXX.044.145-XX, em substituição à anteriormente concedida a 
VALDIMARA SANTOS MENDONÇA, CPF nº 059.275.845-19. Esta 
Portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, produzindo 
seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
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LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3554/2025 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a ALISSON 
SANTOS DA SILVA, CPF N° XXX.964.925-XX, a Vigilante, B-1, Padrão 
F, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 29 de 
outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3563/2025 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 170, de 12 de janeiro de 2024, que renovou a Licença para o 
Trato de Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a 
MANOEL MESSIAS ALVES DE ALMEIDA, CPF Nº XXX.866.945-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão C, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 23 de outubro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 6 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3361/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KARINE PRATA DE JESUS COSTA, C.P.F. nº 
XXX.278.725-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 13 de outubro de 2018 a 12 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3506/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS AURELIO DA SILVA FONSECA, C.P.F. nº 
XXX.760.525-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2020 a 4 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3507/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEONICE SERAFIM DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.250.625-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de novembro de 2019 a 24 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3508/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLAUDIO SANTOS, C.P.F. nº XXX.277.085-XX, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 28 de junho de 2018 a 
27 de junho de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3509/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE EDUARDO DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.604.465-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de agosto de 2017 a 22 de 
agosto de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3510/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLAUDIO SANTOS DE MAGALHAES, C.P.F. nº 
XXX.094.105-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de julho de 2020 a 25 de 
julho de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3511/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS RODRIGUES MURAT, C.P.F. nº 
XXX.842.038-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 5 de outubro de 2019 a 4 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3512/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) GIVALCI MARIA ALVES DE SOUZA, C.P.F. nº 
XXX.467.035-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de junho de 2018 a 16 de 
junho de 2023. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
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PORTARIA Nº 3513/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO LEITE DA INVENCAO FILHO, C.P.F. nº 
XXX.899.005-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de setembro de 2020 a 11 de 
setembro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3514/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MOACIR DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.126.415-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2019 e de 1 de 
outubro de 2019 a 30 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3515/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DEBORA CAVALCANTE ROCHA, C.P.F. nº 
XXX.687.455-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 13 de agosto de 2020 a 
12 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3520/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KATIA CILENE DIAS LEAL, C.P.F. nº XXX.256.305-XX, 
ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 18 de julho de 2020 a 17 de julho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3521/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALDECI SANTOS MORAIS OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.461.045-XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 20 de agosto de 2020 a 
19 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3522/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLEIDE FEITOSA SANTOS, C.P.F. nº XXX.546.805-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 22 de fevereiro de 2020 a 21 de fevereiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3524/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RITA DE CACIA CARDOSO FERREIRA, C.P.F. nº 
XXX.657.115-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de outubro de 2020 a 8 de outubro de 2025. 
 

PORTARIA Nº 3525/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOCELIA CORREIA MAIA, C.P.F. nº XXX.931.405-XX, 
ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 9 de outubro de 2015 a 8 de outubro de 2020 e de 9 de outubro 
de 2020 a 8 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3526/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE FATIMA CANUTO, C.P.F. nº 
XXX.093.195-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO/QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 30 de junho de 2020 a 
29 de junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3527/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA AUXILIADORA FREITAS CORREA, C.P.F. nº 
XXX.663.925-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
INST DE PROMOCAO E ASSIST SAUDE SERV EST SERGIPE, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de março de 2019 a 27 de 
março de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3530/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EVERTON SANTANA FERREIRA DO NASCIMENTO, 
C.P.F. nº XXX.340.765-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do 
Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de novembro de 2013 a 27 
de novembro de 2018 e de 28 de novembro de 2018 a 27 de 
novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3531/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAQUINA SILVA SANTOS, C.P.F. nº XXX.069.165-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de setembro de 2018 a 31 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3532/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RUBENS SANTOS, C.P.F. nº XXX.108.205-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS ADMINSTRATIVOS, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE, 
correspondente ao(s) período(s) de 24 de fevereiro de 2019 a 23 de 
fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3535/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CRISTIANO DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.350.065-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 16 de julho de 2019 a 15 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3553/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCELO ALESI DE GOIS PEREIRA, C.P.F. nº 
XXX.386.575-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
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Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 11 de julho de 2014 a 10 de 
julho de 2019. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3561/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE LEITE BARROS FILHO, C.P.F. nº XXX.429.665-
XX, MÉDICO CIRURGIÃO GERAL / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de dezembro de 2019 a 30 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3562/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA PAULA LEAO LIMA, C.P.F. nº XXX.353.705-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO 
ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 
10 de janeiro de 2015 a 9 de janeiro de 2020 e de 10 de janeiro de 
2020 a 9 de janeiro de 2025. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 7 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
 

FUNDAÇÃO DE CULTURA E ARTE APERIPÊ DE SERGIPE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 003/2025 –  Concede a JOSÉ LINDONOR FONTES 
NUNES, CPF nº xxx.710.335-xx, Operador de Som e Imagem 
Categoria M-1, Padrão K, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
da Fundação de Cultura e Arte Aperipê de Sergipe, 180 (cento e 
oitenta) dias de licença prêmio  correspondente ao período 
aquisitivo de 01.04.1996 a 31.03.2001 e de 01.04.2001 a 31.03.2006, 
a partir de 02.01.20026 retornando no primeiro dia útil, após 
02.07.2026 restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 004/2025 –  Concede a JOSÉ LINDONOR FONTES 
NUNES, CPF nº xxx.710.335-xx, Operador de Som e Imagem 
Categoria M-1, Padrão K, do Grupo Ocupacional Administração 
Geral do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
da Fundação de Cultura e Arte Aperipê de Sergipe, 180 (cento e 
oitenta) dias de licença prêmio  correspondente ao período 
aquisitivo de 01.04.1996 a 31.03.2011 e de 01.04.2011 a 30.03.2016, 
a partir de 03.07.2026 retornando no primeiro dia útil, após 
31.12.2026 restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 

Notificação 005/2025 –  Concede a HELIO FERREIRA ALVES,                
CPF nº xxx.604.125-xx, Produtor Executor de Rádio e TV Categoria s-
1, Padrão H, do Grupo Ocupacional Administração Geral do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, da Fundação de 
Cultura e Arte Aperipê de Sergipe, 90 (noventa) dias de licença 
prêmio  correspondente ao período aquisitivo de 08.11.2019 a 
07.11.2024, a partir de 10.11.2025 retornando no primeiro dia útil, 
após 07.02.2026 restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 
 
 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação nº 007/2025 - Gilton Dantas Santos,                                
Agente Administrativo, cpf nº XXX.000.865.-XX, unidade PGE, 
lotação Coordenadoria de Pessoal, entrará em gozo de licença 
prêmio, referente ao período aquisitivo de 30.05.2015 a 29.07.2020 
(7ºQuinquênio) a partir de 01.12.2025, retornando no primeiro dia 
útil após 28.02.2025, restando-0-dias para gozo posterior. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE  DEFESA DO 
COMSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação – 867/2025 – ANDERSON CLEYTON DE MELO,                     
CPF: xxx.450.105-xx Agente de Policia Penal lotado no PREFEM 
entrou em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias à partir de 
04/11/2025 a 01/02/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
26/05/2020 a 25/05/2025. .  

Notificação – 868/2025 – JUNIA DE CASSIA SANTOS CRUZ,                    
CPF: xxx.915.155 -xx Agente de Policia Penal lotada no COPEMCAN 
entrará em gozo de licença premio por 15(quinze) dias a partir de 
27/12/2025 a 10/01/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
02/10/2017 a 01/10/2022.  

Notificação – 869/2025 – LEONCIO DA SILVA GOES,                       
CPF: xxx.191.205 xx Agente de Policia Penal lotado no COPEMCAN 
entrará em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias a partir de 
21/12/2025 a 04/01/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
09/10/2019 a 08/10/2024.  

Notificação –870/2025 – JOSE RAIMUNDO PEREIRA LIMA,                   
CPF: xxx.997.105-xx Agente de Policia Penal lotado no CADEIAO 
entrará em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à partir de 
01/12/2025 a 30/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 
03/07/2016 a 02/07/2021. .  

Notificação –871/2025 – EDMILTON SIMÕES SANTOS DA 
PURIFICAÇÃO, CPF: xxx.814.665 -xx Agente de Policia Penal lotado 
no PREMABAS entrará em gozo de licença premio por 45 ( quarenta 
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e cinco) dias a partir de 01/12/2025 a 14/01/2026, referente ao 
periodo aquisitivo de 27/05/2018 a 26/05/2023.  

Notificação – 872/2025 – BRUNO GOMES DE ANDRADE,                       
CPF: xxx.196.705 xx Agente de Policia Penal lotado no SETOR DE 
PESSOAL entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e 
cinco) dias a partir de 06/10/2015 a 19/11/2025, referente ao 
periodo aquisitivo de 16/04/2016 a 15/04/2021.  
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação(043)– RITA DE CACIA CARDOSO FERREIRA, 
ENFERMEIRO, CPF: 366.xxx.xxx-87, Unidade SESMT, lotação 
SES/SEDE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 09/10/2015 A 08/10/2020 a partir 
de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(048)– SIMONE MARIA BRITTO NETO,                    
ENFERMEIRO, CPF: 585.xxx.xxx-59, unidade HOSPITAL REGIONAL DE 
PROPRIA, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 15/07/2017 A 14/07/2022 a partir 
de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação(047)– GENISON LIMA DE OLIVEIRA,                             
TECNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 265.xxx.xxx-91, Unidade 
SAMU/ESTATUTARIOS, lotação SAMU/SEDE, entrará em gozo de 
licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 16/07/2017 A 15/07/2022 a partir de 03/11/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 31/01/2026, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(052)– JOSE AUGUSTO MENESES SOUZA,                          
TÉCNICO DE RADIOLOGIA, CPF: 269.xxx.xxx-87, Unidade 
FHS/HOSPITAL REGIONAL DE ITABAIANA, lotação HRI/FHS, entrará 
em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 14/05/2019 A 13/05/2024 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação(054)– RAPHAEL AUGUSTO DE A ROCHA RAMOS, 
FARMACEUTICO, CPF: 909.xxx.xxx-04, Unidade UPA BOQUIM, 
lotação FHS/UPA BOQUIM, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 01/10/2017 A 
30/09/2022 a partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 02/12/2025, restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 

HUSE 
 
Notificação 480/2025 – ADEILZA DOS SANTOS ANDRADE, 
EXECUTOR DE SERVIDOR BÁSICOS CPF: 383.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 19/08/2017 a 18/08/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 481/2025 – ROSELI ALVES DOS SANTOS,                  
ENFERMEIRO CPF: 311.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 15/07/2017 a 14/07/2022 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2026, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 482/2025 – MARGARIDA MARIA FERREIRA BASTOS, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 517.xxx.xxx-91, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 22/11/2005 a 21/11/2010 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 483/2025 – MARCO AURÉLIO DA SILVA FONSECA, 
ENFERMEIRO CPF: 361.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 05/10/2015 a 04/10/2020 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 484/2025 – JORGEVAL VIEIRA MACEDO,                      
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF:235.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/05/2010 a 30/04/2015 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 485/2025 – MIRALDO NASCIMENTO DA SILVA FILHO, 
GASTROENTEROLOGISTA CPF:348.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 01/12/2019 a 30/11/2024 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 486/2025 – DERNIVANIA DE ANDRADE FERREIRA, 
ENFERMEIRO CPF: 275.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 09/11/2015 a 08/11/2020 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 487/2025 – REINALDO MELO SANTOS,                   
ENFERMEIRO CPF: 516.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 13/01/2019 a 12/01/2024 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 488/2025 – JANIMEIRE SOUZA OLIVEIRA,                        
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:138.xxx.xxx-34, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 11/10/2016 a 10/10/2021 a 
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partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 489/2025 – MARTA HERMES DA SILVA,                   
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:478.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
20212/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 490/2025 – MARIA JOSÉ SANTOS SANTANA,                  
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE CPF:311.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 18/11/2015 a 17/11/2020 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 491/2025 – MARIA APARECIDA SILVA,                         
TÉCNICO EM RADIOLOGIA CPF: 266.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 01/08/2011 a 31/07/2016 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 492/2025 – SÉRGIO MURILO DE OLIVEIRA, 
GASTROENTEROLOGISTA CPF: 256.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 01/07/2015 a 30/06/2020 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 493/2025 – JOSÉ ANTÔNIO DE ANDRADE GOÊS FILHO, 
ORTOPEDISTA CPF:412.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 13/09/2006 a 12/09/2011 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 494/2025 – SÉRGIO AUGUSTO FERREIRA MACIEIRA, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO CPF: 267.xxx.xxx-72, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 02/02/2017 a 07/09/2023 a partir de 
29/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 28/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 495/2025 – MARYFRAN GÓIS ANDRADE RAMOS, 
MÉDICO PEDIATRA CPF:386.xxx.xxx-91, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/12/2014 a 30/11/2019 a partir de 
14/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 12/01/2026, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 496/2025 – ELIAS FERREIRA,                                         
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF:454.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 27/06/214 a 26/06/2019 a 

partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 497/2025 – ENALVA BASTOS RODRIGUES,                     
MÉDICO PEDIATRA CPF:312.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 06/02/2001 a 05/02/2006 a partir de 
30/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 27/02/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 498/2025 – JUSSARA GOMES DE OLIVEIRA,                  
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 517.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/07/2017 a 16/07/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 499/2025 – LILIAN MACHADO SANTANA,                       
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 348.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 02/07/2015 a 01/07/2020 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 500/2025 – ANTÔNIO JOSÉ DA CONCEIÇÃO,      
BOMBEIRO HIDRÁULICO CPF: 199.xxx.xxx-20, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 10/04/2012 a 09/04/2017 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 501/2025 – JURANDILZA MARIA SANTOS DA 
CONCEIÇÃO, TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF:201.xxx.xxx-87, 
Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 
30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 24/01/2019 a 
23/01/2024 a partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 502/2025 – ZULEIDE BISPO DOS SANTOS,                  
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE CPF:199.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 01/02/2020 a 31/01/2025 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 503/2025 – FRANCISCO VIEIRA DOS SANTOS,              
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:557.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/07/2017 a 16/07/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 504/2025 – SUELY CRISTINA SANTOS SILVA,              
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF:266.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/02/2019 a 13/02/2024 a 
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partir de 31/01//2026, retornando no primeiro dia útil após 
30/10/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 505/2025 – RITA DE CASSIA DA CUNHA SOUZA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:661.xxx.xxx-91, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2017 a 14/07/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 506/2025 – SELMA DOS SANTOS NASCIMENTO, 
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE CPF:198.xxx.xxx-15, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 19/09/2015 a 17/09/2020 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 507/2025 – MARILUCE ROCHA DOS SANTOS,                
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:654.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 19/06/2018 a 18/06/2023 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 508/2025 – JULIANA BRUNOW NOGUEIRA,                  
MÉDICO HEMATOLOGISTA CPF: 071.xxx.xxx-77, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 21/05/2019 a 20/05/2024 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
31/01/2026, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 509/2025 – WELLINGTON PEREIRA CRUZ,                
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF:382.xxx.xxx-20, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 08/08/2012 a 07/08/2017 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 510/2025 – ERALDO DOS SANTOS SILVA,                  
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:515.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/01/2019 a 13/01/2024 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
03/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 511/2025 – IRIS VIVIAN DOS SANTOS,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM  CPF:016.xxx.xxx-61, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/01/2014 a 13/01/2019 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 512/2025 – CLAUDIVANIA ARAÚJO DE PÁDUA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 789.xxx.xxx-34, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/04/2016 a 16/04/2021 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 513/2025 – LELSON NEVES DA COSTA,                   
FARMACÊUTICO CPF: 231.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 17/07/2002 a 16/07/2007 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 514/2025 – ANDRÉA MARIA DA CRUZ,                    
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF:653.xxx.xxx-20, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 04/01/2015 a 03/01/2020 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 515/2025 – MARIA HELENA FERREIRA DOS SANTOS, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF:517.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2007 a 14/07/2012 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 516/2025 – MARIA HELENA FERREIRA DOS SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:517.xxx.xxx-04, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 28/12/2018 a 27/12/2023 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/01/2026, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 517/2025 – ELZA DOS SANTOS SILVA,                          
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:610.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2012 a 14/07/2017 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 518/2025 – MARIA ÂNGELA DA SILVEIRA FONTES, 
CIRURGIÃ CPF:154.xxx.xxx-49, Unidade SES, lotação HUSE, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 22/10/2009 a 21/10/2014 a partir de 03/11/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 519/2025 – CLAUDINELIA DOS SANTOS SERRA, 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 719.xxx.xxx-20, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 13/03/206 a 12/03/2011 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 520/2025 – VÂNIA TELES DE ANDRADE,                     
ENFERMEIRO CPF:516.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 30/05/2016 a 29/05/2021 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 521/2025 – ADELAIDE MARIA PEREIRA,                     
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:910.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
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lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 11/03/2012 a 10/03/2017 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 522/2025 – MADALENA APARECIDA DOS SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 575.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/07/2007 a 16/07/2012 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 Notificação 523/2025 – ALEXSANDRA BEZERRA DE MELO,      
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:590.xxx.xxx-68, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2017 a 15/07/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 524/2025 – MARIA DA CONCEIÇÃO PEREIRA DA SILVA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 723.xxx.xxx-00, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 14/07/2014 a 13/07/2019 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 525/2025 – ANNETE AMARAL RAMOS,                        
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:185.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 26/06/2014 a 25/06/2019 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
01/01/2026, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 526/2025 – DÉBORA LIMA VIEIRA,                           
TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF:588.xxx.xxx-49, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 17/02/2017 a 16/02/2022 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 527/2025 – AUGUSTO CÉSAR SANTOS ESMERALDO, 
MÉDICO NEUROLOGISTA CPF:888.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 04/06/2019 a 03/06/2024 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 528/2025 – JUVANEY CORREIA PASSOS,                      
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:815.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2012 a 14/07/2017 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 529/2025 – TÂNIA MARIA GOMES DO NASCIMENTO, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:463.xxx.xxx-53, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 31/05/2014 a 30/05/2019 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 530/2025 – ÂNGELA MENEZES FIGUEIREDO SOTERO, 
MÉDICO PEDIATRA CPF:457.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/07/2005 a 30/06/2010 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 531/2025 – ÂNGELA MENEZES FIGUEIREDO SOTERO, 
MÉDICO PEDIATRA CPF:457.xxx.xxx-68, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 01/07/2005 a 30/06/2010 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 01/01/2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 532/2025 – CÉLIA CARDOSO PAES,                             
AGENTE ADMINISTRATIVO CPF:342.xxx.xxx-53, Unidade SES, lotação 
HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 
referente ao período aquisitivo 16/07/2018 a 15/07/2023 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 533/2025 – MARLUCE RODRIGUES DOS SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF:455.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 20/01/2019 a 19/01/2024 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 534/2025 – RUBENS DOS REIS COSTA,        
ADMINISTRADOR CPF:154.xxx.xxx-15, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 03/11/2006 a 02/11/2011 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 535/2025 – EDIDELCIO SILVA,                                     
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS CPF:264.xxx.xxx-87, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 30/11/2003 a 29/11/2008 a 
partir de 03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 
02/12/2025, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 536/2025 – ALAN CHESTER FEITOSA DE JESUS, 
NEUROLOGISTA CPF:911.xxx.xxx-87, Unidade SES, lotação HUSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 04/12/2007 a 03/12/2012 a partir de 
03/11/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/12/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 MNSL 

Notificação (142) – ANA CRISTINA DOS SANTOS VASCONCELOS, 
ENFERMEIRA, CPF: 372.xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, lotação 
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BANCO DE LEITE/MNSL entrará em gozo de licença prêmio por 30 
(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 05/10/2015 A 
04/10/2020 a partir de 01/12/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 30/12/2025 restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (143) – ANA CLAUDIA GOMES LINARD PEREIRA, 
MEDICO NEONATOLOGISTA, CPF: 704..xxx.xxx-00, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 26/07/2017 A 25/07/2022  a partir de 
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (144) – GISELDA ALVES DO NASCIMENTO,                            
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 662.xxx.xxx-49, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 20/01/2014 A 19/01/2019 a partir de 
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após  30/12/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (145) – MAGDA SOLANGE DORIA VIEIRA,                     
ENFERMEIRA, CPF: 449.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 01/02/2007 A 31/01/2012 a partir de 01/12/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (146) – SIMONE FREIRE MESQUITA,                                      
TEC. EM ENFERMAGEM, CPF: 574.xxx.xxx-34, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 18/03/2019 A 17/03/2024 a partir de  
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, 
restando  30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (147) – GLEIDIOMAR SOUZA SANTOS GOIS,                       
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 652.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 23/07/2002 A 22/07/2007 a partir de 
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (148) – NAILDE MORAIS SANTOS,                                         
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 533.xxx.xxx-91, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 13/12/2019 A 12/12/2024 a partir de 
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação (149) – CLESIA ALMEIDA SILVA OLIVEIRA,                      
PSICOLOGA, CPF: 868.xxx.xxx-30, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 02/08/2017 A 01/08/2022 a partir de 29/12/2025, 

retornando no primeiro dia útil após 27/01/2026, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (150) – SUELY FARIAS,                                                        
TEC. EM RADIOLOGIA, CPF: 154.xxx.xxx-15, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 02/09/2017 A 01/09/2022 a partir de 
01/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2025, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (151) – PAULO CESAR SILVA DOS SANTOS,                      
TEC. EM RADIOLOGIA, CPF: 477.xxx.xxx-49, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo 13/10/2019 A 12/10/2024 a partir de  
04/12/2025, retornando no primeiro dia útil após 02/01/2026, 
restando  30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (152) – ANTONIO SERGIO DOS SANTOS,                           
VIGILANTE, CPF: 392.xxx.xxx-20, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 26/10/2014 A 25/10/2019 a partir de  10/12/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 08/01/2026, restando  00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 

Notificação- 165/2025 – PIEDVAN MACEDO SARAIVA,                        
CPF- XXX.478.503. XX, Unidade: SSP, Lotação:, DELEGACIA DE 
GRACHO CARDOSO entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias 
do aquisitivo 02/08/2016 a 01808/2021 partir de 29/12/2025 
retornando no primeiro dia útil após 11/02/2026, restando 00dias 
para gozo posterior. 

Notificação- 167/2025 – ROSE ALVES DE ARAUJO MOREIRA,                
CPF- XXX.794.095. XX, Unidade: SSP, Lotação: DAGV, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 180 dias sendo 90 dias do aquisitivo 
09/06/2014 a 08/06/2019 e, 90 dias do aquisitivo 08/06/2019 a 
07/06/2024 ,partir de 15/12/2025, retornando no primeiro dia útil 
após 12/06/2026, restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação- 169/2025 – FABIO JOSE ANDRADE LIMA,                
CPF- XXX. 472.505-XX , Unidade: SSP, Lotação: COPE , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
25/12/1998 a 23/12/2003, ,partir de 05/10/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 18/11/2025, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-170 /2025 – FABIO JOSE ANDRADE,                           
CPF- XXX. 508.505-XX , Unidade: SSP, Lotação: COPE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
22/12/2008 a 21/12/2013 a partir de 25/03/2026 , retornando no 
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primeiro dia útil após 08/05/2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-171 /2025 – FABIO JOSE ANDRADE,                             
CPF- XXX. 508.505-XX , Unidade: SSP, Lotação: COPE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
22/12/2013 a 21/12/2018 a partir de 11/06//2026 , retornando no 
primeiro dia útil após 24/06//2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-172 /2025 – FABIO JOSE ANDRADE,                                     
CPF- XXX. 508.505-XX , Unidade: SSP, Lotação: COPE, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
27/12/2018 a 26/12/2023 a partir de 27/06//2026 , retornando no 
primeiro dia útil após 24/09//2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-173 /2025 – MARIA JOSENICE SANTOS DO CARMO, 
CPF- XXX. 853.245-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM -LB, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 60 dias referente ao período aquisitivo 
23/03/2018 a 22/03/2023 a partir de 22/12/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 19/02/2026, restando 30 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-174 /2025 – JOÃO ALVES DE SOUZA NETO,                 
CPF- XXX. 605.885-XX , Unidade: SSP, Lotação: 2ª DELEGACIA, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao 
período aquisitivo 06/01/2015 a 05/01/2020 a partir de 
02/01/2026 , retornando no primeiro dia útil após 15/02/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação-175 /2025 – MARCOS HENRIQUE D FONSECA SANTOS,  
CPF- XXX. 438.625-XX , Unidade: SSP, Lotação: 8ª DELEGACIA, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao 
período aquisitivo 30/11/2017 a 29/11/2022 a partir de 
03/12/2025 , retornando no primeiro dia útil após 02/03/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação-176 /2025 – CARLOS HENRIQUE PEREIRA GUIMARÃES,  
CPF- XXX. 009.245-XX , Unidade: SSP, Lotação: DAGV, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
04/05/2018 a 03/05/2023 a partir de 01/12/2025 , retornando no 
primeiro dia útil após 14/01/2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação-177 /2025 – AISLAN MARANHÃO TEOTONIO,                    
CPF- XXX. 498.264-XX , Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA DE 
JAPOATÃ entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente 
ao período aquisitivo 03/06/2017 a 02/06/2022 a partir de 
09/03/2026 retornando no primeiro dia útil após 22/04/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação-178 /2025 – ALEX DO VALE COELHO,                            
CPF- XXX. 588.825-XX , Unidade: SSP, Lotação: CENTRAL DE 
FLAGRANTES entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias 
referente ao período aquisitivo 14/07/2017 a 13/07/2022 a partir 
de 02/12/2025 retornando no primeiro dia útil após 31/12/2025, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação-179 /2025 – ADELMO ANDRADE PINTO,                    
CPF- XXX. 672.335-XX , Unidade: SSP, Lotação: 11ª DELEGACIA 

entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao 
período aquisitivo 04/02/2018 a 03/02/2023 a partir de 
02/01/2026 retornando no primeiro dia útil após 15/02/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação-180 /2025 – MARIA ISABEL CRISTINA DA COSTA 
SANTOS, CPF- XXX. 615.435-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEPATRI 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 90 sendo 45 dias referente 
ao período aquisitivo 12/03/1996 a 10/03/2001 e 45 dias referente 
ao período aquisitivo 11/03/2001 a 09/03/2006 a partir de 
04/02/2026 retornando no primeiro dia útil após 04/05/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 
 
Aracaju, 17 de novembro de 2025. 
 
 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD. 
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Superintendência Geral de Recursos Humanos 

Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 
 

3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 
 

4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


