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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3779/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SILVANEIDE DE SOUSA FORNELOS, 
C.P.F. XXX.899.544-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 
Padrão G, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 02 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3780/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ALINE SOUZA DOS SANTOS, C.P.F. 
XXX.499.925-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
partir de 15 de dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3781/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a CLAUDIA PEREIRA DA SILVA, C.P.F. XXX.069.985-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Magistério – Lei Complementar n° 61/2001, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Educação. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
PORTARIA Nº 3783/2025 – Autoriza, por Decisão Judicial, redução 
de carga horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), pelo 
prazo de 02 (dois) ano, a ANTÔNIO WASHINGTON FARIAS DE 
SOUZA, C.P.F. XXX.175.845-XX, Vigilante, Categoria B-1, Padrão F, do 
Grupo Ocupacional PCCV-ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. 
 
PORTARIA Nº 3785/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a GEORGIA MONIQUE ROCHA XAVIER, 
C.P.F. XXX.779.035-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. 
 
 

 
 
 
 
 
 
PORTARIA Nº 3786/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ROBERTA DA HORA PASSOS, C.P.F. 
nº XXX.154.385-XX, Orientadora Social – Psicóloga - Lei 9.001/2022, 
Categoria S-1, Padrão G, do Grupo Ocupacional PCCV - 
Administração Geral – Lei 7.820/2014, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Fundação Renascer 
do Estado de Sergipe. Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3787/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ZAK MOREIRA DE ANDRADE SILVA, C.P.F. XXX.666.705-XX, 
Fisioterapeuta/QPE, Categoria S-1, Padrão E, do Grupo Ocupacional 
PCCV – QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no 
Fundo Estadual de Saúde – PSS. 
 
PORTARIA Nº 3822/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MAYSA DE ALCANTARA FERREIRA 
SANTOS, C.P.F. XXX.599.615-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, 
Padrão E, do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 
7.820/14, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3823/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SUELI ARAGÃO RODRIGUES SANTOS, 
C.P.F. XXX.976.255-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a partir de 01 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3824/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ILDO EMMANUEL RIBEIRO DA SILVA SANTOS, C.P.F. Nº 
XXX.579.285-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, Classe II do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLÍCIA PENAL – LC N° 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Justiça e de Defesa do Consumidor. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3825/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a ADRIANA MESQUITA ANDRADE, CPF Nº XXX.248.035-XX, 
Instrumentador Cirúrgico -PSS 01/2023, Categoria M-1, Padrão A, do 
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Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, do Quadro de 
Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3827/2025 – Autoriza, por Decisão Judicial, redução 
de carga horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de seu cônjuge, a MARIA SOLIDADE BARBOSA 
DÓRIA, C.P.F. XXX.084.665-XX, Auxiliar de Enfermagem, Categoria 
M-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional PCCVSAUDE-LEI 7.821/2014, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
20 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3988/2025 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MARCOS AURELIO DIAS SOUZA, 
C.P.F. XXX.661.435-XX, Vistoriador de trânsito, Categoria II, Classe H, 
do Grupo Ocupacional PCCV - DETRAN, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no Departamento 
Estadual de Trânsito de Sergipe. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 15 de 
dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3989/2025 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer, a JOSEANE SANTOS TORRES, CPF Nº XXX.846.555-XX, 
TECNICO EM ENFERMAGEM-36H-PSS 01/2023, Categoria M-2, 
Padrão A, do Grupo Ocupacional Cargos FES – PSS 01/2023/Geral, 
do Quadro de Contrato Temporário, lotado (a) Fundo Estadual de 
Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 2 
EXONERAÇÃO 

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.791 de 16/12/2025: 
 
PORTARIA Nº 3747/2025 – Exonera a pedido, LETÍCIA LUTKE RISKE, 
C.P.F. nº XXX.974.897.XX, Analista Ambiental, Classe B, Referência 1, 
do Grupo Ocupacional Cargos Adema, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Administração 
Estadual do Meio Ambiente-ADEMA, retroagindo seus efeitos a 04 
de dezembro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.800 de 02/01/2025: 
 
PORTARIA Nº 3777/2025 – Exonera a pedido, THIAGO MENEZES 
SANTANA, C.P.F. nº XXX.039.095-XX, Especialista em Políticas 
Públicas e Gestão Governamental, Classe III, do Grupo Ocupacional 
Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 

(a) na Secretaria de Estado da Casa Civil, retroagindo seus efeitos a 
09 de dezembro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.796 de 23/12/2025: 
 
PORTARIA Nº 3784/2025 – Exonera a pedido, ANDREA SANTANA 
CAMPOS, C.P.F. nº XXX.788.415-XX, Contador, S-1, Padrão E, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Administração, produzindo seus efeitos a 01 
de dezembro de 2025. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 3 
LICENÇA MÉDICA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
 
PORTARIA Nº 3821/2025 – Concede a ANDRÉIA LILIAN LIMA MELO 
RODRIGUES, C.P.F. nº XXX.761.435-XX, Contador, S1, E, 14 
(quatorze) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 7207/2025, em 
09 de dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3977/2025 – Concede a ELAINE PRATA FERREIRA DE 
ALMEIDA, C.P.F. nº XXX.574.275-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS 
BÁSICOS, B-1, H, 20 (vinte) dias de Licença para Tratamento de 
Saúde de Pessoa da Própria Família, de acordo com o Laudo emitido 
pela Perícia Médica nº 7191/2025, no período de 18 de novembro 
de 2025 a 07 de dezembro de 2025. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3826/2025 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a MARLEIDE 
MENESES ALMEIDA, CPF Nº XXX.940.645-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe 2P, Padrão H, do Grupo Ocupacional Magistério, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria 
entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3828/2025 – Concede licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a TATIANA 
NASCIMENTO MONTEIRO, CPF Nº XXX.284.725-XX, Farmacêutico, 
Categoria S-1, Padrão I, do Grupo Ocupacional PCCV – Quadro Esp 
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Pessoal Natureza Prov, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Saúde. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 3632/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SABRINA MEDEIROS SILVA, C.P.F. nº XXX.650.465-
XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 24 de agosto de 2009 a 23 de agosto de 2014 e de 24 de agosto 
de 2014 a 23 de agosto de 2019. 
 
PORTARIA Nº 3633/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SABRINA MEDEIROS SILVA, C.P.F. nº XXX.650.465-
XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 24 de agosto de 2019 a 23 de agosto de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3722/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EVERTON CELESTINO DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.773.985-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 1 de março de 2010 a 28 de fevereiro de 2015 e de 30 de 
novembro de 2019 a 29 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3728/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ESTEVES DA ROCHA, C.P.F. nº XXX.759.565-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de outubro de 
2018 a 1 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3734/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JEORGE SANTOS OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.926.105-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 21 de agosto de 
2018 a 20 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3739/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO EVANGELISTA DOS SANTOS JUNIOR, C.P.F. 
nº XXX.104.395-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2008 a 8 de 

dezembro de 2013 e de 9 de dezembro de 2013 a 8 de dezembro de 
2018. 
 
PORTARIA Nº 3740/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOAO EVANGELISTA DOS SANTOS JUNIOR, C.P.F. 
nº XXX.104.395-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de dezembro de 2018 a 8 de 
dezembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3755/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA REGINA DE MENESES SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.351.815-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 9 de outubro de 2018 a 8 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3756/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ GONZAGA DE MOURA, C.P.F. nº XXX.990.045-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho de 
2010 a 3 de junho de 2015 e de 4 de junho de 2015 a 3 de junho de 
2020. 
 
PORTARIA Nº 3757/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ GONZAGA DE MOURA, C.P.F. nº XXX.990.045-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 4 de junho de 
2020 a 3 de junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3762/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANDRE ALMEIDA SANTOS, C.P.F. nº XXX.736.485-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO DE SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 20 de 
agosto de 2018 a 19 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3763/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) OTAVIO LUIZ MARTINS DE ASSIS, C.P.F. nº 
XXX.839.301-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de abril de 2020 a 25 de abril 
de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) 
do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como 
disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3764/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CLÁUDIO MENESES LIMA, C.P.F. nº XXX.138.534-
XX, ENGENHEIRO AGRÔNOMO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ENGENHEIRO/ARQUITETO - LEI 7.822/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE SERGIPE, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de julho de 2019 a 24 de julho de 2024. 
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PORTARIA Nº 3765/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEXSANDRA MARCYA DA SILVA LEAL, C.P.F. nº 
XXX.587.175-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de maio de 2020 a 11 de 
maio de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3766/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSEMARY AMARANTE BISPO, C.P.F. nº 
XXX.552.815-XX, MÉDICO CLINICO GERAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 28 de outubro de 2020 
a 27 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3767/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KARINE OLIVEIRA SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.157.085-XX, MÉDICO CIRURGIÃO GERAL / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de março de 2019 a 
29 de fevereiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3768/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLA DE OLIVEIRA COSTA MENESES, C.P.F. nº 
XXX.337.405-XX, PROCURADOR DO ESTADO DA CLASSE FINAL, do 
Grupo Ocupacional ADVOCACIA DO ESTADO, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de agosto de 2015 a 8 de agosto de 2020 e de 9 de 
agosto de 2020 a 8 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3769/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MONICA PATRICIA RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.474.805-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 21 de julho de 2018 a 20 de julho de 2023. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3770/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PATRICIA DE SOUZA MONTEIRO, C.P.F. nº 
XXX.356.875-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV/LEI Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE 
- EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 21 de novembro de 
2020 a 20 de novembro de 2025. 
 

PORTARIA Nº 3778/2025 – Torna sem efeito a Portaria nº 2366, de 
26 de junho de 2025, que concedeu Licença-Prêmio a JOSÉ 
DARIOLANDO DE ANDRADE, C.P.F. nº XXX.104.275-XX, a AGENTE DE 
POLÍCIA PENAL-LC Nº 366/2022, do Grupo Ocupacional POLÍCIA 
PENAL-LC nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) período(s) de 20 
de setembro de 2017 a 19 de setembro de 2022. Esta Portaria entra 
em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 3788/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA JOSE FERNANDES GONZAGA, C.P.F. nº 
XXX.510.885-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 18 de maio de 2020 a 17 de maio de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3789/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TELMA RODRIGUES DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.703.225-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 15 de março de 2020 a 14 de 
março de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3791/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AUGUSTO DA CRUZ, C.P.F. nº XXX.261.615-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 3 de outubro de 
2019 a 2 de outubro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3792/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) THIAGO LIMA MODESTO, C.P.F. nº XXX.177.145-
XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 21 de julho de 2019 a 20 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3793/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALERIA SILVA ROCHA, C.P.F. nº XXX.563.585-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3794/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA LUCIA ZICA, C.P.F. nº XXX.757.696-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 27 de novembro de 2018 a 26 
de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3795/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) KILDANE MARIA ALMEIDA GUEDES, C.P.F. nº 
XXX.102.305-XX, CIRURGIAO BUCO-MAXILO-FACIAL, do Grupo 
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Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 17 de junho de 2016 a 16 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 3796/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA APARECIDA ARAGAO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.797.045-XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 22 de novembro de 
2020 a 21 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3797/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA ANGELICA LIMA DANTAS, C.P.F. nº 
XXX.533.185-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
DE SAUDE PARREIRA HORTA - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de outubro de 2015 a 8 de outubro de 2020 e de 9 
de outubro de 2020 a 8 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3798/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REYNALDO NUNES DE MORAIS, C.P.F. nº 
XXX.610.145-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 1 de outubro de 2006 a 30 de setembro de 2011 e de 
1 de outubro de 2011 a 30 de setembro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3799/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REYNALDO NUNES DE MORAIS, C.P.F. nº 
XXX.610.145-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 8 de outubro de 2018 a 7 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3800/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS RIBEIRO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.071.755-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 14 de fevereiro de 2020 a 13 de 
fevereiro de 2025. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3801/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANA CAETANO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.562.055-XX, TÉCNICO DE ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 15 de julho de 2017 a 
14 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3802/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VANILSON SOARES BARBOSA, C.P.F. nº 
XXX.643.095-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 

GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de outubro de 2020 a 24 de outubro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3803/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) FELIPE MEDEIROS SAMPAIO BARROS, C.P.F. nº 
XXX.842.085-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de abril de 2018 a 13 de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3804/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) REGINA ADALVA DE LUCENA COUTO OCEA, C.P.F. 
nº XXX.428.315-XX, MÉDICO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE - 
LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de março de 2013 a 2 de 
março de 2018 e de 3 de março de 2018 a 2 de março de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3805/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MEIRIVANIA MADUREIRA DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.214.075-XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de julho de 2017 a 18 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3806/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ADILSON ALVES OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.685.435-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de dezembro de 2010 a 2 de 
dezembro de 2015 e de 3 de dezembro de 2015 a 2 de dezembro de 
2020. 
 
PORTARIA Nº 3807/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ADILSON ALVES OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.685.435-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de dezembro de 2020 a 2 de 
dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3808/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE AGNELO DOS SANTOS NETO, C.P.F. nº 
XXX.622.185-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de maio de 2018 a 11 de 
maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3809/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DAMIAO DO NASCIMENTO RODRIGUES, C.P.F. nº 
XXX.486.355-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
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Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de janeiro de 2016 a 28 de 
janeiro de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3810/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE LUIZ DE ALMEIDA TEIXEIRA, C.P.F. nº 
XXX.545.095-XX, MÉDICO CIRURGIÃO PLASTICO / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de dezembro de 
2019 a 30 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3811/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JENISSON SANTANA LIMA, C.P.F. nº XXX.326.575-
XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 7 de novembro de 
2019 a 6 de novembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 3812/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSAN CLEBER SANTOS, C.P.F. nº XXX.667.885-XX, 
AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 27 de maio de 2013 a 26 de maio de 2018 e de 27 de maio de 
2018 a 26 de maio de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3813/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) THIAGO GARCIA BARRETO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.946.225-XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA/AG TEC. FOTOGRAFIA, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 15 de abril de 2020 a 14 de abril de 2025. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art. 57, da 
Lei Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3814/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE RENATO TAVARES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.741.425-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 30 de outubro de 2019 a 29 de 
outubro de 2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 

PORTARIA Nº 3815/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARLUCE BOMFIM DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.400.005-XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 26 de setembro de 
2020 a 25 de setembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3816/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WARLIS MENEZES SANTOS, C.P.F. nº XXX.197.804-
XX, PAPILOSCOPISTA, do Grupo Ocupacional PERICIA 
CRIMINAL/PAPILOSCOPISTA/AG TEC. FOTOGRAFIA, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 28 de junho de 2016 a 27 de junho de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art. 57, da Lei Complementar nº 79, de 27 de dezembro de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3818/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JAELSON DOS SANTOS FILHO, C.P.F. nº 
XXX.267.475-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 2 de janeiro de 2020 a 1 de janeiro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3819/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SAMUEL BARROS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.899.605-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de outubro de 2019 a 8 de outubro de 2024. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3820/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIANA HORA GOIS, C.P.F. nº XXX.390.135-XX, 
MÉDICO CIRURGIÃO GERAL / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 18 de julho de 2012 a 17 de julho de 2017 e de 18 de 
julho de 2017 a 17 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3978/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JORGE LUIZ NUNES, C.P.F. nº XXX.926.578-XX, 
MÉDICO ULTRASSONOGRAFISTA / QPE, do Grupo Ocupacional PCCV 
- QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de agosto de 2015 a 8 de agosto de 2020. 
 
PORTARIA Nº 3979/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DA GLORIA JULIAO DE SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.041.825-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
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PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 27 de novembro de 2018 a 26 de novembro de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 3980/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE MATOS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.234.235-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 2 de abril de 2016 
a 1 de abril de 2021. 
 
PORTARIA Nº 3981/2025 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a ANTONIO EDILMO OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.722.745-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 2465 de 21 de 
junho de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 24 de 
julho de 2015 a 23 de julho de 2020. 
 
PORTARIA Nº 3982/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE MANOEL NUNES FREIRE, C.P.F. nº 
XXX.341.045-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 5 de abril de 2020 a 4 de abril de 2025. 
 
PORTARIA Nº 3983/2025 – Retifica a Portaria que concedeu 
período de Licença-Prêmio a RIVONETE SANTANA DO ESPIRITO 
SANTO, C.P.F. nº XXX.228.955-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, com a finalidade de corrigir a data referente ao 
período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 2400 de 03 de outubro de 2024, correspondente aos 
períodos aquisitivos de 29 de novembro de 2015 a 28 de novembro 
de 2020. 
 
PORTARIA Nº 3984/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE ROBERTO TORRES SA, C.P.F. nº XXX.113.165-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 27 de outubro de 2012 a 26 de outubro de 2017 e de 27 de 
outubro de 2017 a 26 de outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3985/2025 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE MATOS DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.234.235-
XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E 
DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 31 de março de 
1997 a 30 de março de 2002 e de 15 de novembro de 2002 a 14 de 
novembro de 2007. 
 
PORTARIA Nº 3986/2025 – Concede três meses meses de Licença-
Prêmio ao(à) servidor(a) JOSE MATOS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.234.235-XX, VIGILANTE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 

Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE 
EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 15 de novembro de 2007 a 13 de novembro de 2012. 
 
PORTARIA Nº 3987/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIA LUCIA SANTOS DE JESUS, C.P.F. nº 
XXX.155.575-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 24 de outubro de 2018 a 23 de outubro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3990/2025 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ROSINEIDE MAIA VALENÇA MENDONÇA, C.P.F. nº 
XXX.232.135-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional PCCV - SAÚDE 
- LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 3 de fevereiro de 2019 
a 2 de fevereiro de 2024. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 6 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 50/2025 – MARCUS LUIZ OLIVEIRA TRINDADE,             
CPF N° 311. xxx. xxx-68, unidade SEAD, lotação PERÍCIA MÉDICA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao 
período aquisitivo de 22.03.2017  a 21.03.2022 a partir de 
05.01.2026 retornando no primeiro dia útil após 03.02.2026, 
restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E DA PESCA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 60/2025 – JOSÉ SIZINO FRANCO,                                              
CPF N° 149.XXX.XXX-53, unidade CORDESE, lotação CODERSE, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 30/09/2014 a 29/09/2019, a partir de 
05/01/2026, retornando no primeiro dia útil após 03/02/2026, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 61/2025 – SÉRGIO ALVES DA SILVA,                                        
CPF N° 344.XXX.XXX-53, unidade EMDAGRO, lotação ITABAIANINHA, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 27/05/2013 a 26/05/2018, a partir de 
05/01/2026, retornando no primeiro dia útil após 03/02/2026, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE  DEFESA DO 
COMSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 879/2025 – ROBÉRIO DA SILVA JUNIOR,                             
CPF: XXX-307.275-34 Agente de Policia Penal lotado no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias à partir de 
19/12/2025 a 02/01/2026, referente ao período aquisitivo de 
24/06/2018 a 23/06/2023.  
 
Notificação - 880/2025 – MARIA DAS VIRGENS SANTOS,                       
CPF: xxx.642.125- -xx Agente Comunitário lotada no PROCON entrou 
em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias a partir de 
01/12/2025 a 30/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 
05/08/2012 a 04/08/2017. 

Notificação – 882/2025 – ANDERSON ANTONIO DOS SANTOS 
CPF:xxx -959.464-xx Agente de Policia Penal lotado no CADEIÃO 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco ) dias à 
partir de 16/01/2026 a 01/03/2026, referente ao período aquisitivo 
de 11/06/2013 a 10/06/2018.  

Notificação - 883/2025 – MARLEIDE DOS SANTOS CARVALHO CPF: 
xxx.388.485- xx Agente de Policia Penal lotada no PREFEM entrará 
em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias a partir de 
01/02/2026 a 02/03/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
05/10/2019 a 04/10/2024.  

Notificação – 884/2025 – LUIZ JORGE RAMOS DE OLIVEIRA CPF: 
xxx.676.325- xx Agente de Policia Penal lotado no CPAB entrará em 
gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias a partir de 
16/01/2026 a 14/02/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
28/05/2001 a 27/05/2006.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação(053)– ROSANGELA DE OLIVEIRA BEZERRA,                       
OFICIAL ADMINISTRATIVO/GERENTE III, CPF: 150.xxx.xxx-49, 
Unidade SAMU/CAS, lotação FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE 
SAÚDE/SAMU, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 29/04/2008 A 28/04/2013 a 
partir de 05/01/2026, retornando no primeiro dia útil após 
03/02/2026, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação(056)– GILSON JOSE DE ANDRADE,                                           
OFICIAL DE MANUTENÇÃO, CPF: 266.xxx.xxx-72, Unidade HOSPITAL 
REGIONAL DE GLÓRIA, lotação FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE 
SAÚDE/RHG, entrará em gozo de licença prêmio por 90(NOVENTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2020 A 11/07/2025 a 
partir de 05/01/2026, retornando no primeiro dia útil após 
04/04/2026, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 
 

Notificação(058)– JUSILENE SIQUEIRA SANTOS,                                 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM/QPE, CPF: 468.xxx.xxx-10, Unidade 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE-SES, lotação HOSPITAL 
REGIONAL DR. PEDRO GARCIA MORENO FILHO, entrará em gozo de 
licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 
15/07/2012 A 14/07/2017 a partir de 01/12/2025, retornando no 
primeiro dia útil após 30/12/2025, restando 60 (SESSENTA) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação(059)– CLAUDINEIDE MENEZES DOS SANTOS,                    
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE, CPF: 723.xxx.xxx-63, Unidade 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE-SES, lotação HOSPITAL 
REGIONAL DR. PEDRO GARCIA MORENO FILHO, entrará em gozo de 
licença prêmio por 90(NOVENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 15/07/2017 A 14/07/2022 a partir de 01/12/2025, 
retornando no primeiro dia útil após 28/02/2026, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 
Notificação(060)– FLAVIA VANESSA DOS SANTOS CARVALHO, 
PSICOLOGO/QPE, CPF: 934.xxx.xxx-25, Unidade SECRETARIA DE 
ESTADO DA SAÚDE-SES, lotação HOSPITAL REGIONAL DR. PEDRO 
GARCIA MORENO - ITABAIANA, entrará em gozo de licença prêmio 
por 30(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 08/10/2016 A 
07/10/2021 a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro dia útil 
após 03/02/2026, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação(061)– GERALDINA GARCEZ DO VALE,                        
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, CPF: 463.xxx.xxx-91, Unidade 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE-SES, lotação HOSPITAL 
REGIONAL DR. PEDRO GARCIA MORENO - ITABAIANA, entrará em 
gozo de licença prêmio por 60(SESSENTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 12/06/2016 A 11/06/2021 a partir de 02/01/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 02/03/2026, restando 00 
(ZERO) dias para gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação- 195/2025 – MANUEL ALEXANDRE DA SILVA,                     
CPF- XXX.522.445. XX, Unidade: SSP, Lotação:,4ª DM entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90, sendo 45 dias do aquisitivo 
31/01/2001 a 29/01/2006 e 45 dias do aquisitivo 30/01/2006 a 
28/01/2011 a partir de 01/03/2026 retornando no primeiro dia útil 
após 29/05/2026, restando 00dias para gozo posterior. 

 
Notificação- 196/2025 – SERGIO AUGUSTO SOUTO DA SILVA,              
CPF- XXX.727.185 XX, Unidade: SSP, Lotação: DELEGACIA 
ESPECIALIZADA EM CRIMES CONTRA SERVIÇO PÚBLICO, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 180 dias dos aquisitivo 02/07/1985 a 
01/07/1990 e de 02/07/1990 a 01071995 ,a partir de 02/02/2026 
retornando no primeiro dia útil após 31/07/2026, restando 90 dias 
para gozo posterior. 

 
Notificação- 197/2025 – GIDELZO FONTES DE OLIVEIRA,                       
CPF- XXX.193.677-XX , Unidade: SSP, Lotação: IML , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
04/08/2019 a 03/08/2024, partir de 01/02/2026, retornando no 
primeiro dia útil após 02/03/2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 
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Notificação-198 /2025 – JOSE MILTON FERREIRA,                            
CPF- XXX. 818.785-XX , Unidade: SSP, Lotação: DEL DE NEOPOLES, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao 
período aquisitivo 27/10/2018 a 26/10/2023 a partir de 
02/01/2026 , retornando no primeiro dia útil após 15/02/2026, 
restando 00 dias para gozo posterior. 

 
Notificação-199 /2025 – IOLANDA ARAGÃO,                                               
CPF- XXX. 249.005-XX , Unidade: SSP, Lotação: CIRAST, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
27/12/2018 a 26/12/2023 a partir de 02/01/2026 , retornando no 
primeiro dia útil após 15/02/2026, restando 00 dias para gozo 
posterior. 
 
Aracaju, 02 de janeiro de 2026. 

 
LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 
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Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD. 
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1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 
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