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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 111/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ANDRE LUIS DE ANDRADE MONTEIRO, CPF Nº XXX.119.505-
XX, Aspirante, Grupo Ocupacional Polícia Militar/Corpo Bombeiros-LC 
278/20, Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sergipe. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 149/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ALESSANDRA DOS SANTOS SILVA, 
C.P.F. XXX.858.495-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão F, 
do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 30 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 150/2026 – Autoriza renovação de Redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a MIRALDA BEZERRA DA SILVA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.723.515-XX, Biomédico/QPE, Categoria S-1, 
Padrão H, do Grupo Ocupacional PCCV-QUADRO ESP PESSOAL 
NATUREZA PROV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) Fundação Hospitalar de Saúde - Efetivo. 
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 31 de janeiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 151/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ANNA CAROLINE MENEZES DE MEDEIROS, CPF Nº 
XXX.625.225-XX, Assessor I, Cargo em Comissão Especial, CCE-01, 
Grupo Ocupacional Cargo em Comissão Especial, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a partir 
da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 171/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a THAMIRES SILVA SANTOS, C.P.F. XXX.754.825-XX, a 
ENFERMEIRO GENERALISTA 36H-PSS 01/2023, Categoria S-3, Padrão 
A, Cargos FES – PSS 01/2023/GERAL, do Quadro de Contrato 
Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

 
 
 
 
 
 
 
PORTARIA Nº 176/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a WASHINGTON PEREIRA 
VASCONCELOS, C.P.F. XXX.967.905-XX, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 1P, Padrão J, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei 
Comp. n° 61/2001, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 15 de dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 177/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KELLY DA SILVA, C.P.F. XXX.873.745-
XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, do Grupo 
Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
01 de novembro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 178/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KELLY DA SILVA, C.P.F. XXX.873.745-
XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão C, do Grupo 
Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 
01 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 179/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a PAULA KARIANNE DA SILVA SANTANA, C.P.F. Nº 
XXX.312.565-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, Classe II do Grupo 
Ocupacional GRUPO POLÍCIA PENAL – LC N° 366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) 
Secretaria de Estado da Justiça e de Defesa do Consumidor. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 182/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CONCEIÇÃO FILGUEIRAS COSTA, 
C.P.F. XXX.932.605-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão F, 
do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 15 de agosto de 2025. 
 
PORTARIA Nº 183/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
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anos a ANDERSON GUIMARAES TENORIO, C.P.F. XXX.231.384-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão D, do Grupo 
Ocupacional Magistério – Lei Complementar n° 61/2001, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 184/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos ou enquanto perdurar o vínculo contratual, o que primeiro 
ocorrer a CHARLENE MAISA AMADO RABELO, C.P.F. XXX.034.855-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão A, do Grupo 
Ocupacional Magistério – Lei Complementar n° 61/2001, do Quadro 
de Contrato Temporário, lotado (a) na Secretaria de Estado da 
Educação. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
PORTARIA Nº 185/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a JAILMA ALVES GOES SANTOS, 
C.P.F.XXX.705.075-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, Padrão H, 
do Grupo Ocupacional PCCV- Administração Geral – Lei 7.820/14, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 03 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 186/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a AMANDA BARBOSA DE AZEVEDO, 
C.P.F. XXX.389.055-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 
31 de março de 2026. 
 
PORTARIA Nº 187/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KELY RIBEIRO DO SANTOS DIAS, C.P.F. 
XXX.282.395-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 2P, Padrão 
D, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 
15 de fevereiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 195/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a NELMA JANDIRA DE SOUZA LIMA, C.P.F. XXX.275.645-XX, a 
Técnico em Enfermagem/QPE, Categoria M-1, Padrão H, do Grupo 
Ocupacional PCCV – QUADRO ESP. PESSOAL NATUREZA PROV, 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Saúde. Esta Portaria entra em vigor a 
partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 379/2026 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 

filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a JOSÉ DAVI DE ARAUJO NASCIMENTO, C.P.F. Nº XXX.815.304-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, Classe II do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLÍCIA PENAL – LC N° 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da 
Justiça e de Defesa do Consumidor. 
 
PORTARIA Nº 381/2026 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CIMARA DOS SANTOS LACERDA, 
C.P.F. XXX.911.235-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, 
Padrão J, do Grupo Ocupacional Magistério – Lei Comp. n° 61/2001, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em vigor 
a partir da data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 31 de janeiro de 2025. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 2 
AFASTAMENTO PARA CURSO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 180/2026 – Autoriza, ANDRÉ LUIZ SANTOS VALENÇA, 
C.P.F. nº XXX.433.335-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 
3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado de Educação, a afastar-se do cargo, sem prejuízo 
dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, excluídas as 
vantagens de natureza propter laborem, a fim de participar do Curso 
de Doutorado em Ensino, promovido pela Universidade Federal de 
Sergipe-UFS, com conclusão prevista para fevereiro de 2029. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 

SEÇÃO 3 
DEMISSÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.810 de 16/01/2026: 
 
PORTARIA Nº 133/2026 – Demite, por abandono de cargo, MARIA 
ELIANA SOBRAL SANTOS, C.P.F. nº XXX.568.605- XX, Professor I, 
Padrão II, Categoria M-2, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação, retroagindo seus efeitos a 
13 de janeiro de 2026. Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação. 
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Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 4 
EXONERAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.810 de 16/01/2026: 
 
PORTARIA Nº 3748/2025 – Exonera a pedido, HANNA VALENÇA 
PEREIRA AZEVEDO, C.P.F. nº XXX.585.025-XX, Psicóloga, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado 
da Assistência Social, Inclusão e Cidadania, retroagindo seus efeitos a 
09 de dezembro de 2025. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.816 de 26/01/2026: 
 
PORTARIA Nº 140/2026 – Dar nova redação à Portaria nº 101 de 05 
de janeiro de 2026, para retificação da classe, que passa a vigorar nos 
seguintes termos: Exonera a pedido, WEYBER SILVA OLIVEIRA, C.P.F 
nº XXX.214.224-XX, Delegado de Polícia/Lei 7.870/14, Classe 3, do 
Grupo Ocupacional Polícia Civil/ Delegado de Polícia /Lei 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Segurança Pública, produzindo seus 
efeitos a partir de 07 de janeiro de 2026. 
 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou a seguinte portaria: Publicada no 
DOE 29.820 de 30/01/2026: 
 
PORTARIA Nº 358/2026 – Exonera a pedido, JAMILLY ALEXSANDRA 
DA SILVA, C.P.F. nº XXX.624.694-XX, Assistente Social, do Grupo 
Ocupacional PCCV-SUAS/SISAN/DH, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado 
da Assistência Social, Inclusão e Cidadania, retroagindo seus efeitos a 
18 de janeiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 361/2026 – Exonera a pedido, JOSÉ NATAN 
GONÇALVES DA SILVA, C.P.F. nº XXX.048.515-XX, Professor de 
Educação Básica QP, Classe 4P, Padrão C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educação, 
retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 372/2026 – Exonera a pedido, PAULA RENATA LIMA 
NASCIMENTO, C.P.F. nº XXX.305.695-XX, Fisioterapeuta/QPE, do 
Grupo Ocupacional PCCV- Quadro Esp Pessoal Natureza Prov, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Saúde, retroagindo seus efeitos a 15 de 
janeiro de 2026. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 
 
 

SEÇÃO 5 
GRATIFICAÇÃO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 173/2026 – Resolve conceder Gratificação de Estímulo 
às Atividades de Gestão de Pessoas e Pagamento de Pessoal – 
GREAPAG a JÚLIO CÉSAR SANTOS SANTANA, CPF nº XXX.488.205-XX, 
CCE-08, em substituição à anteriormente concedida a LARISSA LA 
NOCE FRAGA LEITÃO, CPF nº 008.169.005-31. Esta Portaria entrará 
em vigor a partir de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de 
janeiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 174/2026 – Resolve conceder Conceder a Gratificação 
de Estímulo às Atividades de Gestão de Pessoas e Pagamento de 
Pessoal – GREAPAG a LUZIA CRISTINA SANTOS SANTANA, CPF nº 
XXX.822.015-XX, CCE-01, em substituição à anteriormente concedida 
a ELAINE SOARES SANTOS, CPF nº 057.887.395-86. Esta Portaria 
entrará em vigor a partir de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a 01 de janeiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 175/2026 – Resolve conceder a Gratificação de 
Estímulo às Atividades de Gestão de Pessoas e Pagamento de Pessoal 
– GREAPAG a LUCIANA DE OLIVEIRA VIANA COSTA MOTA, CPF nº 
XXX.804.735-XX, CCE-06, em substituição à anteriormente concedida 
a BEATRIZ DO ESPÍRITO SANTO SILVA, CPF nº 024.534.705-40. Esta 
Portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 6 
LICENÇA GESTANTE 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 371/2026 - Concede a KAROLINE OLIVEIRA DE MELO, 
C.P.F. nº XXX.690.805-XX, Oficial Administrativo, 180 (cento e 
oitenta) dias de Repouso por Licença à Gestante, no período de 20 de 
janeiro de 2026 a 18 de julho de 2016. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 7 
LICENÇA MÉDICA  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 374/2026 – Concede a ADELAIDE DA COSTA 
MONTEIRO FARIAS, C.P.F. nº XXX.279.797-XX, Especialista em 
Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Esp, 20 (vinte) dias 
de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de acordo com o 
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Laudo emitido pela Perícia Médica nº 7442/2025, no período de 01 
de dezembro de 2025 a 20 de dezembro de 2025. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 
 

SEÇÃO 8 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 145/2026 – Concede licença para o Trato de Interesses 
Particulares, pelo prazo de 04 (quatro) anos, a ALBERT DAVID 
NOGUEIRA DE OLIVEIRA, CPF Nº XXX.411.765-XX, Telefonista Auxiliar 
de Regulação Médica, Padrão VI4, do Grupo Ocupacional-PCCV-
SAMU Estadual, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da Saúde. Esta 
Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
PORTARIA Nº 190/2026 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 1517, de 14 de abril de 2025, que concedeu Licença para o Trato 
de Interesses Particulares, pelo prazo de 01 (um) ano, a MARIA 
MADALENA DOS SANTOS RESENDE, CPF Nº XXX.485.845-XX, 
Professor de Educação Básica QP, Classe 1P, Padrão D, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 11 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 196/2026 – Torna sem efeito a Portaria nº 3610, de 25 
de novembro de 2025, que concedeu Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a TÂNIA 
MARIA DOS SANTOS MATOS, CPF Nº XXX.147.605-XX, Merendeiro 
Escolar, Categoria B-1, Padrão F, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral-PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria de Estado da 
Educação, em razão da servidora não ter usufruído da referida 
licença. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
 
PORTARIA Nº 373/2026 – Concede licença para o Trato de Interesse 
Particular, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a ALINE DE SANTANA 
ARAGÃO, CPF Nº XXX.604.865-XX, Merendeiro Escolar, Categoria B-1, 
Padrão H, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. Esta Portaria entra em 
vigor a partir da data de sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de fevereiro de 2026. 
 
PORTARIA Nº 382/2026 – Concede Licença para o Trato de 
Interesses Particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos, a SEVERINO 
AVELINO MARQUES, CPF Nº XXX.264.364-XX, Professor de Educação 
Básica QP, Classe1P, Padrão E, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) no (a) Secretaria de Estado da Educação. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
                        Secretário(a) de Estado da Administração 

SEÇÃO 9 
LICENÇA PRÊMIO 

 
A EXCELENTÍSSIMA SENHORA SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 141/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JORGE LUIZ TAVARES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.351.765-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, CARREIRA DO FISCO-
LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 1769 de 30 de julho 
de 2024, correspondente aos períodos aquisitivos de 22 de 
novembro de 2017 a 21 de novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 142/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS DE SOUSA, C.P.F. nº XXX.089.265-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) CIA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE SERGIPE, correspondente ao(s) 
período(s) de 25 de abril de 2020 a 24 de abril de 2025. 
 
PORTARIA Nº 143/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADRIANO ALFREDO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.105.245-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, correspondente ao(s) 
período(s) de 19 de dezembro de 2016 a 18 de dezembro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 144/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ARTUR LEITE CHAVES, C.P.F. nº XXX.180.775-XX, ESP 
POLÍTICAS PUBL E GEST GOVERNAMENTAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO CARGO ESPECIALISTA POLÍTICAS PÚB GESTÃO GOV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEC DE ESTADO DA TRANSPARENCIA E CONTROLE, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de maio de 2020 a 19 de maio 
de 2025 . 
 
PORTARIA Nº 152/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA FAGUNDES DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.559.775-XX, TÉCNICO EM LABORATÓRIO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR 
DE SAUDE - EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 19 de 
outubro de 2020 a 18 de outubro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 153/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANTONIO BARBOSA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.720.445-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) EMPRESA DE DESENV. AGROPECUARIO DO ESTADO DE 
SERGIPE, correspondente ao(s) período(s) de 25 de abril de 2018 a 24 
de abril de 2023. 
 
PORTARIA Nº 154/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARGARETH SILVA BASTOS, C.P.F. nº XXX.722.895-
XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS / QPE, do Grupo Ocupacional 
PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº7821, do 
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Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - EFETIVO, correspondente 
ao(s) período(s) de 1 de agosto de 2017 a 31 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 155/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA AUXILIADORA DE OLIVEIRA ROCHA, C.P.F. 
nº XXX.499.665-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 14 de março de 2013 a 13 de março de 2018 e de 14 de 
março de 2018 a 13 de março de 2023. 
 
PORTARIA Nº 156/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DE FATIMA FEITOSA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.268.085-XX, AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 11 de janeiro de 2019 a 
10 de janeiro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 157/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VIRGILIO VIEIRA DE ANDRADE NETO, C.P.F. nº 
XXX.829.164-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLÍCIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 8157/16 E 9111/22, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de 
junho de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 158/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WILMA ALVES SANTOS, C.P.F. nº XXX.328.605-XX, 
AGENTE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 22 de abril de 2020 a 21 
de abril de 2025. 
 
PORTARIA Nº 159/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARCOS VENICIO REIS DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.095.005-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 30 de novembro de 2020 a 29 de novembro de 2025. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, 
está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do 
Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 160/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA CELIA MACEDO FONTES DA FONSECA, C.P.F. 
nº XXX.105.845-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
SAÚDE - LEI 7.821/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do 
Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 27 de maio de 2018 a 
26 de maio de 2023. 
 

PORTARIA Nº 161/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) POLIANA CRUZ DE ALMEIDA LIMA, C.P.F. nº 
XXX.403.875-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESC DE POLICIA-LEIS 7873/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente 
ao(s) período(s) de 4 de outubro de 2016 a 3 de outubro de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 162/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) AILSON SIMOES DE ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.461.305-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente 
ao(s) período(s) de 16 de janeiro de 2014 a 15 de janeiro de 2019. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 163/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSAN SILVA DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.533.615-
XX , AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo Ocupacional CARREIRA 
DO FISCO-LC 282/16-283/16-378/22, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA FAZENDA, correspondente ao(s) período(s) de 1 de março de 
2016 a 28 de fevereiro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 164/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALVARO BENTO DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.064.935-XX, OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG DE POLICIA LEIS 7874/14-9111/22, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANÇA PUBLICA, correspondente 
ao(s) período(s) de 17 de fevereiro de 2019 a 16 de fevereiro de 
2024. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do 
(s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 165/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADRIANA XAVIER MOURA, C.P.F. nº XXX.606.705-
XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional GRUPO 
POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
JUSTICA E DE DEFESA DO CONSUMIDOR, correspondente ao(s) 
período(s) de 27 de abril de 2020 a 26 de abril de 2025. A conversão 
em pecúnia de até 50% (cinqüenta por cento) do (s) período (s) da 
Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto no art.45, § 2º 
da Lei Complementar nº 72, de 03 de julho de 2002, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 166/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SERGIO MURILO FONTES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.168.705-XX, MÉDICO GASTROENTEROLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional PCCV - QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI 
Nº7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
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Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE - 
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 1 de julho de 2020 a 30 
de junho de 2025. 
 
PORTARIA Nº 167/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLOS ALBERTO RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, 
C.P.F. nº XXX.830.295-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de abril de 2018 a 1 de abril de 
2023. 
 
PORTARIA Nº 168/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOAO DOS SANTOS PEREIRA, C.P.F. nº 
XXX.990.305-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 430 de 15 de 
fevereiro de 2022, correspondente aos períodos aquisitivos de 14 de 
fevereiro de 2006 a 13 de fevereiro de 2011 e de 14 de fevereiro de 
2011 a 13 de fevereiro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 169/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JESSICA MONIQUE SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.213.865-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 22 de setembro de 2016 a 21 de 
setembro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 172/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio do servidor MARCO ANTONIO DE SOUSA 
GUIMARÃES, C.P.F. nº XXX.282.307-XX, a ESP POLITICAS PUBL E GEST 
GOVERNAMENTAL, do Grupo Ocupacional ESP POLITICAS PUBL E 
GEST GOVERNAMENTAL, do Quadro Permanente de Cargos Efetivos, 
do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
Secretaria de Estado da Administração, com a finalidade de corrigir as 
datas, referente ao período aquisitivo, que passa a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria nº 1302, de 28 de maio de 2024, 
correspondente ao período aquisitivo de 30 de agosto de 2017 a 29 
de agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 181/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIANGELA DA CRUZ BARBOSA, C.P.F. nº 
XXX.729.165-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de julho de 2019 a 16 de julho 
de 2024. 
 
PORTARIA Nº 188/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA LUCIA DE JESUS ANDRADE, C.P.F. nº 
XXX.358.275-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 26 de agosto de 2013 a 25 de agosto de 2018 e de 
26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA Nº 191/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a EDMILSON DE JESUS FREITAS, C.P.F. nº 
XXX.896.445-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BASICOS, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESOAL NATUREZA PROV, do Quadro 
Permanente de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do 
Poder Executivo, com a finalidade de corrigir a data referente ao 
período aquisitivo, que passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria 
nº 1232 de 20 de maio de 2024, correspondente aos períodos 
aquisitivos de 30 de junho de 2016 a 29 de junho de 2021. 
 
PORTARIA Nº 192/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILENE VIEIRA ROCHA, C.P.F. nº XXX.227.625-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 7 
de maio de 2010 a 6 de maio de 2015 e de 7 de maio de 2015 a 6 de 
maio de 2020. 
 
PORTARIA Nº 193/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDILENE VIEIRA ROCHA, C.P.F. nº XXX.227.625-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 7 
de maio de 2020 a 6 de maio de 2025. 
 
PORTARIA Nº 194/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUCIMARA OLIVEIRA MOURA PALMEIRA, C.P.F. nº 
XXX.220.335-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 29 de agosto de 2018 a 28 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 197/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TELMA LOPES FREITAS, C.P.F. nº XXX.946.245-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 
25 de novembro de 2010 a 24 de novembro de 2015 e de 25 de 
novembro de 2015 a 24 de novembro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 198/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TELMA LOPES FREITAS, C.P.F. nº XXX.946.245-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 
25 de novembro de 2020 a 24 de novembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 199/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) IONE ALVES DE SOUZA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.344.705-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 27 de agosto de 2018 a 26 de agosto de 2023. 
 
PORTARIA Nº 200/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a JOSE FERNANDO ARAUJO MONTEIRO, C.P.F. nº 
XXX.052.145-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
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ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 4423 de 03 de 
novembro de 2023, correspondente aos períodos aquisitivos de 01 
de novembro de 2015 a 30 de outubro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 355/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELAINE GOES ANDRADE, C.P.F. nº XXX.073.955-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 
20 de julho de 2009 a 19 de julho de 2014 e de 20 de julho de 2014 a 
19 de julho de 2019. 
 
PORTARIA Nº 356/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELAINE GOES ANDRADE, C.P.F. nº XXX.073.955-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 
20 de julho de 2019 a 19 de julho de 2024. 
 
PORTARIA Nº 357/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEX SOUZA SANTOS, C.P.F. nº XXX.177.965-XX, 
EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 1 
de dezembro de 2017 a 30 de novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 359/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIANGELA DA CRUZ BARBOSA, C.P.F. nº 
XXX.729.165-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 17 de julho de 2009 a 16 de julho 
de 2014. 
 
PORTARIA Nº 360/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOCELINO SILVA VIEIRA, C.P.F. nº XXX.045.285-XX, 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 1 
de outubro de 2019 a 30 de setembro de 2024. 
 
PORTARIA Nº 362/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VALQUIRIA MARTINS SANTOS SANTIAGO, C.P.F. nº 
XXX.372.305-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 20 de dezembro de 2020 a 19 de 
dezembro de 2025. 
 
PORTARIA Nº 363/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ELAINE DIAS OLIVEIRA, C.P.F. nº XXX.513.655-XX, 
MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional PCCV - 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEED - SEC DE EST 
DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 
11 de maio de 2020 a 10 de maio de 2025. 

PORTARIA Nº 364/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANNE KAROLINE MACHADO SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.728.835-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 27 de julho de 2014 a 26 de julho de 2019. 
 
PORTARIA Nº 365/2026 – Retifica a Portaria que concedeu período 
de Licença-Prêmio a WANDERLEY LEAL SANTANA, C.P.F. nº 
XXX.967.565-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Cargos 
Efetivos, do Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo, com a 
finalidade de corrigir a data referente ao período aquisitivo, que 
passa a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 1855 de 01 de 
agosto de 2022, correspondente aos períodos aquisitivos de 08 de 
junho de 2015 a 07 de junho de 2020. 
 
PORTARIA Nº 376/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA FATIMA SANTOS DOS REIS, C.P.F. nº 
XXX.762.425-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 3 de janeiro de 2012 a 2 de 
janeiro de 2017 e de 3 de janeiro de 2017 a 2 de janeiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 377/2026 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ANA MARIA DA SILVA NOGUEIRA, C.P.F. nº 
XXX.053.474-XX, EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, do Grupo 
Ocupacional PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) 
no(a) SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, 
correspondente ao(s) período(s) de 25 de novembro de 2015 a 24 de 
novembro de 2020 e de 25 de novembro de 2020 a 24 de novembro 
de 2025. 
 
PORTARIA Nº 378/2026 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DAYSE FERNANDA MENDONÇA DE ALMEIDA, C.P.F. 
nº XXX.696.635-XX, MERENDEIRO ESCOLAR, do Grupo Ocupacional 
PCCV - ADMINISTRAÇÃO GERAL - LEI 7.820/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEED - SEC DE EST DA EDUCACAO E DA CULTURA, correspondente 
ao(s) período(s) de 26 de agosto de 2018 a 25 de agosto de 2023. 
 
Aracaju, 02 de fevereiro de 2026. 
  

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 10 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
FUNDAÇÃO DE CULTURA E ARTE APERIPÊ DE SERGIPE  

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, e 
o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de fevereiro 
de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio dos 
servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação 001/2026 – IVAN  FREITAS  DE OLIVEIRA,                           
CPF nº xxx.923.945-xx, Luminotécnico Categoria M-1, Padrão K, do 
Grupo Ocupacional Administração Geral do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, da Fundação de Cultura e Arte 
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Aperipê de Sergipe, está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias correspondente ao período aquisitivo de 19.02.2020 a 
17.02.2025, a partir de 02.02.2026 retornando no primeiro dia útil, 
após 03.05.2026 restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 
 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, e 
o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de fevereiro 
de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio dos 
servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação – 001/2026 – JOSÉ MARTINS XAVIER,                        
Motorista, CPF 269.XXX.XXX-00, Unidade SEFAZ, lotação Posto 
Fiscal Propriá Fronteira está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
25/01/2014 a 24/01/2019, a partir de 01/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 31/03/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 002/2026 – LUIZ AIRTON SANTANA,                             
Aud. Fiscal Tributário, CPF 068.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) 
dias, referente ao período aquisitivo de 05/05/2017 a 
04/05/2022, a partir de 01/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/03/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 003/2026 – PEDRO CARLOS VARJÃO DA GAMA, 
Agente Administrativo, CPF 411.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Geinf está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 10/07/1995 a 
07/07/2000, a partir de 02/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/01/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 004/2026 – ROBSON JOSÉ DE SOUZA,                          
Aud. Fiscal Tributário, CPF 137.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Coaprav está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 17/09/2014 a 
16/09/2019, a partir de 02/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/01/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 005/2026 – RILANEIDE FAUSTINA DOS SANTOS, 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 236.XXX.XXX-63, Unidade SEFAZ, 
lotação Geinf está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 27/05/2011 a 
25/05/2016, a partir de 02/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/01/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 006/2026 – ERINALDO CUPERTINO DE SANTANA, 
Motorista, CPF 266.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, lotação Posto 
Fiscal Cristinápolis está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
22/05/1998 a 20/05/2003, a partir de 02/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 01/04/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 007/2026 – ERINALDO CUPERTINO DE SANTANA, 
Motorista, CPF 266.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, lotação Posto 

Fiscal Cristinápolis está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
21/05/2003 a 20/05/2008, a partir de 02/04/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 30/06/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 009/2026 – FATIMA TAVARES DE ANDRADE 
RIBEIRO, Aud. Fiscal Tributário, CPF 235.XXX.XXX-53, Unidade 
SEFAZ, lotação Cogre está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 15/05/2003 
a 12/05/2008, a partir de 02/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/01/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 010/2026 – JOSÉ ROBERTO DE ARAGÃO,                    
Aud. Fiscal Tributário, CPF 516.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Sutri está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 10/09/2004 a 
09/09/2009, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 012/2026 – JOSÉ EULER DE SANTANA ANDRADE, 
Oficial Administrativo, CPF 382.XXX.XXX-59, Unidade SEFAZ, 
lotação Gemap está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 05/06/2011 a 
04/06/2016, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 

 
Notificação – 013/2026 – SONIDEY NOVAIS SOBRINHO, 
Executora de serviços básicos, CPF 375.XXX.XXX-20, Unidade 
SEFAZ, lotação Gesad está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 12/01/2016 
a 11/01/2021, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 014/2026 – MARIA DAS GRAÇAS ANDRADE LIMA 
DA LAPA, Oficial Administrativo, CPF 276.XXX.XXX-68, Unidade 
SEFAZ, lotação Gedic está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 21/05/2013 
a 20/05/2018, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 

 
Notificação – 015/2026 – MOISES RIBEIRO DA SILVA,                        
Oficial Administrativo, CPF 368.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerp está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 16/05/2009 a 
15/05/2014, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 016/2026 – LUCIO VERISSIMO CARDOSO,                  
Aud. Fiscal Tributário, CPF 155.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Aracaju está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 14/09/2017 
a 13/09/2022, a partir de 02/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 31/01/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 017/2026 – JANISE TAVARES SANTOS,                   



 
Boletim de Recursos Humanos nº 369 

Aracaju,  02 de fevereiro de 2026. 
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

9 

Oficial Administrativo, CPF 347.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerac está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 16/06/2016 a 
15/06/2021, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2025, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 018/2026 – JAYME ROCHA DE MIRANDA,                   
Aud. Fiscal Tributário, CPF 469.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Coapravs está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 13/09/2009 a 
12/09/2014, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 019/2026 – JOSÉ ANTÔNIO DE FARIAS,                   
Agente Administrativo, CPF 311.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação Gecap está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 12/07/2015 a 
11/07/2020, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 020/2026 – EFRAIM SANTANA LEITE,                   
Aud. Fiscal Tributário, CPF 575.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerot está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 08/09/2009 a 
07/09/2014, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 023/2026 – SILVANA ALVES DA SILVA,                         
Aud. Fiscal Tributário, CPF 265.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Propriá está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 03/11/2016 
a 02/11/2021, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 024/2026 – TÂNIA CRISTINA AMPARO MOURA, 
Oficial Administrativo, CPF 282.XXX.XXX-00, Unidade SEFAZ, 
lotação Cogre está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 21/05/2013 a 
20/05/2018, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 025/2026 – VALDEMIR REIS,                                   
Aud. Fiscal Tributário, CPF 407.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
lotação Posto Fiscal Propriá está em gozo de licença prêmio por 
30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
18/12/2004 a 17/12/2009, a partir de 05/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 027/2026 – JOSÉ EDMILSON BARRETO,                           
Aud. Fiscal Tributário, CPF 077.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac – Itabaiana está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
21/09/2020 a 20/09/2025, a partir de 05/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 04/04/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 

 
Notificação – 028/2026 – MURILO SERAFIM DE ALMEIDA,                    
Aud. Fiscal Tributário, CPF 111.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 

lotação Posto Fiscal Cristinápolis está em gozo de licença prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
19/07/2006 a 17/07/2011, a partir de 04/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 02/02/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 029/2026 – MURILO SERAFIM DE ALMEIDA,               
Aud. Fiscal Tributário, CPF 111.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação Posto Fiscal Cristinápolis está em gozo de licença prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
18/07/2011 a 16/07/2016, a partir de 03/02/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 04/03/2026, restando 60 (sessenta) 
dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 030/2026 – JOSÉ ROBERTO DOS SANTOS,                     
Agente Administrativo, CPF 368.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Geinfra está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 11/05/2014 a 
10/05/2019, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 031/2026 – JOSÉ SAVIO GONCALVES DE OLIVEIRA, 
Oficial Administrativo, CPF 189.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, 
lotação Subsinf está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 31/05/2009 a 
30/05/2014, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 032/2026 – JOSÉ SAVIO GONCALVES DE OLIVEIRA, 
Oficial Administrativo, CPF 189.XXX.XXX-15, Unidade SEFAZ, 
lotação Subsinf está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 31/05/2014 a 
30/05/2019, a partir de 04/02/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 05/03/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 033/2026 – ANA GARDENIA NASCIMENTO,                 
Oficial Administrativo, CPF 348.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Coasutri está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 27/06/2000 a 
26/06/2005, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 

 
Notificação – 034/2026 – DERIVALDO MACENA DE SOUZA,            
Aud. Fiscal Tributário, CPF 264.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerplaf está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 22/11/2009 a 
21/11/2014, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 035/2026 – ELIANE SANTOS AGUIAR,                          
Aud. Fiscal Tributário, CPF 372.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Cocar está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 13/09/2019 a 
12/09/2024, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 036/2026 – ELISIA MARIA TAVARES ANTUNES 
Contador, CPF 305.XXX.XXX-10, Unidade SEFAZ, lotação Sbmap 
está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente 
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ao período aquisitivo de 12/04/2015 a 11/04/2020, a partir 
de 05/01/2026, retornando no primeiro dia útil após 
03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 037/2026 – NORA NEY DE CARVALHO,                         
Aud. Fiscal Tributário, CPF 200.XXX.XXX-68, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 21/11/2013 a 
20/11/2018, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 038/2026 – PAULO BARBOZA SANTOS,                          
Aud. Fiscal Tributário, CPF 361.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Grupo De Auditoria Ipva está em gozo de licença prêmio 
por 60 (sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
12/11/2004 a 11/11/2009, a partir de 05/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 05/03/2026, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 

 
Notificação – 039/2026 – CARLOS AUGUSTO SOUZA AZEVEDO 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 503.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat está em gozo de l icença prêmio por 60 (sessenta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 08/09/2014 a 
07/09/2019, a partir de 06/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 06/03/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 

 
Notificação – 040/2026 – CARLOS AUGUSTO SOUZA AZEVEDO 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 503.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação Gerat está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 13/09/2019 a 
19/09/2024, a partir de 07/03/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 05/04/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 041/2026 – HENRIQUE SERGIO BISPO,                        
Tec. Em Contabilidade, CPF 338.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, 
lotação Subexfi está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 01/07/2014 a 
30/07/2019, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 042/2026 – JÔNATAS MELQUIADES DA SILVA,                
Tec. Em Contabilidade, CPF 347.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Gefin está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 22/04/2018 a 
21/04/2023, a partir de 05/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/02/2026, restando 60 (sessenta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 043/2026 – JOSÉ LUIZ DOS SANTOS,                         
Vigilante, CPF 375.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, lotação Ceac - 
Itabaiana está em gozo de licença prêmio por 60 (sessenta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 16/06/2016 a 
15/06/2021, a partir de 03/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 03/03/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 044/2026 – MARIA CASSIA DA SILVA,                      
Agente Administrativo, CPF 199.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Aracaju está em gozo de licença prêmio por 30 

(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 11/06/2016 
a 10/06/2021, a partir de 12/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 10/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 045/2026 – EDNILTON MENEZES FERREIRA,                   
Agente Administrativo, CPF 531.XXX.XXX-34, Unidade SEFAZ, 
lotação Submap está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 27/02/2016 a 
01/10/2022, a partir de 12/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 10/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 

 
Notificação – 046/2026 – ANTÔNIO DORIA SOBRINHO,                 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 133.XXX.XXX-20, Unidade SEFAZ, 
lotação Gedat está em gozo de licença prêmio por 90 (noventa) 
dias, referente ao período aquisitivo de 13/09/2014 a 
12/09/2019, a partir de 14/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 13/04/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 047/2026 – FRANCISCO NEVES JUNIOR,                    
Aud. Fiscal Tributário, CPF 849.XXX.XXX-53, Unidade SEFAZ, 
lotação Coapravs está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
17/02/2020 a 16/02/2025, a partir de 15/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 14/04/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 048/2026 – MARIA BETÂNIA DE JESUS OLIVEIRA 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 387.XXX.XXX-59, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Itabaiana está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
09/09/2009 a 08/09/2014, a partir de 15/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 15/03/2026, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 049/2026 – JOSÉ EDIVANIO TEIXEIRA,                
Aud. Fiscal Tributário, CPF 150.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, 
lotação Ceac - Aracaju está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 07/11/2019 
a 06/11/2024, a partir de 14/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 12/02/2026, restando 0 (zero) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 050/2026 – ARLINDO JOSÉ NERY FILHO,                   
Aud. Fiscal Tributário, CPF 126.XXX.XXX-68, Unidade SEFAZ, 
lotação Comando - Fiscal está em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 16/02/2012 
a 14/02/2017, a partir de 19/01/2026, retornando no primeiro 
dia útil após 17/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 051/2026 – DANIEL SANTOS SALES,                        
Agente Administrativo, CPF 465.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, 
lotação Gaitcmd está em gozo de licença prêmio por 60 
(sessenta) dias, referente ao período aquisitivo de 
04/02/2008 a 02/02/2013, a partir de 19/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 19/03/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 052/2026 – JOSÉ VALDSON VIEIRA ROCHA,                
Tec. Em Contabilidade, CPF 034.XXX.XXX-91, Unidade SEFAZ, 
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lotação Superfip está em gozo de licença prêmio por 90 
(noventa) dias, referente ao período aquisitivo de 
30/05/2015 a 02/01/2022 a partir de 16/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 15/04/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 053/2026 – RUBENS CAVALCANTE DANTAS,               
Aud. Fiscal Tributário, CPF 366.XXX.XXX-49, Unidade SEFAZ, 
lotação GEROT, está em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 01/03/2006 a 
27/02/2011 a partir de 15/01/2026, retornando no primeiro dia 
útil após 13/02/2026, restando 30 (trinta) dias para gozo 
posterior. 
 
Notificação – 055/2026 – JORGE LUIZ DE FIGUEIREDO LIMA,             
Aud. Fiscal Tributário, CPF 330.XXX.XXX-72, Unidade SEFAZ, 
lotação PF - AMC DANTAS, está em gozo de licença prêmio por 
30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
21/09/2014 a 20/09/2019 a partir de 20/01/2026, retornando 
no primeiro dia útil após 18/02/2026, restando 30 (trinta) dias 
para gozo posterior. 
 
Notificação – 056/2026 – JOSE DOMINGOS IRMÃO,                     
Aud. Fiscal Tributário, CPF 103.XXX.XXX-10, Unidade SEFAZ, 
lotação PF PROPRIÁ FRONTEIRA, está em gozo de licença prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
10/11/1994 a 08/11/1999 a partir de 19/01/2026, retornando no 
primeiro dia útil após 17/02/2026, restando 30 (trinta) dias para 
gozo posterior. 
 
Notificação – 057/2026 – MARIA ROSILANE ALVES DA SILVEIRA 
Aud. Fiscal Tributário, CPF 142.XXX.XXX-87, Unidade SEFAZ, 
lotação POSTO FISCAL PROPRIÁ FRONTEIRA, está em gozo de 
licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 19/03/2017 a 18/03/2022 a partir de 14/01/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 12/02/2026, restando 60 
(sessenta) dias para gozo posterior. 
 
Notificação – 058/2026 – JAMES CUNHA BARRETO,                             
Aud. Fiscal Tributário, CPF 382.XXX.XXX-63, Unidade SEFAZ, 
lotação POSTO FISCAL PROPRIÁ, está em gozo de licença prêmio 
por 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 
23/06/2006 a 21/06/2011 a partir de 01/01/2026, retornando no 
primeiro dia útil após 30/01/2026, restando 0 (zero) dias para 
gozo posterior. 
 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E DE  DEFESA DO 
COMSUMIDOR 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, e 
o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de fevereiro 
de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio dos 
servidores abaixo relacionados: 

Notificação – 888/2026 – RODRIGO SANTOS DE ARAUJO,                  
CPF: xxx -605.405-xx, Agente de Policia Penal, lotado no COMPAJAF, 
entrou em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias de 
11/12/2025 a 25/12/2025, referente ao período aquisitivo de 
15/01/2006 a 14/01/2011.  

Notificação - 889/2026 – ELIANE PEREIRA DE SANTANA SANTOS,        
CPF: xxx.851.435- xx, Agente de Policia Penal, lotada no COPEMCAN, 
entrou em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias de 

06/01/2026 a 20/01/2026, referente ao periodo aquisitivo de 
03/07/2016 a 02/07/2021.  

Notificação – 890/2026 – JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA,                              
CPF: xxx.162.035- xx, Executor de Serviços Basicos lotado no 
SETRANS, entrou em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias a 
partir de 02/01/2026 a 02/04/2026, referente ao periodo aquisitivo 
de 13/06/1995 a 11/06/2000.  

Notificação – 891/2026 – SAMANTA BICUDO KREMPEL SANTANA, 
CPF: xxx -019.355-xx, Enfermeira lotada no DESIPE entrou em gozo de 
licença premio por 30 (trinta) dias de 05/01/2026 a 03/02/2026, 
referente ao periodo aquisitivo de 10/10/2010 a 09/10/2015.  

Notificação - 892/2026 – LENARDO MARTINS SANTOS RODRIGUES 
DE CAMPOS, CPF: CPF: xxx.149.755- xx Agente de Policia Penal 
lotado no Setor de Manutenção entrou em gozo de licença premio 
por 15 (quinze) dias em 12/01/2026 a 26/01/2026, referente ao 
periodo aquisitivo de 23/12/2002 a 23/12/2007.  

Notificação – 893/2026 - ADRIANO FERRAZ,                                              
CPF: xxx.883.974-xx Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN 
entrou em gozo de licença premio por 15 (quinze) dias em 
02/01/2026 a 16/01/2025, referente ao periodo aquisitivo de 
26/04/2005 a 25/04/2010.  
 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 

Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, e 
o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de fevereiro 
de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio dos 
servidores abaixo relacionados: 
 
Notificação(003)– IRENE DO CARMO ALVES FERREIRA, 
ENFERMEIRO/QPE, CPF: 585.xxx.xxx-00, Unidade SECRETARIA DE 
ESTADO DA SAÚDE, lotação SEDE-ATENDIMENTO AO ESTATUTÁRIO, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 15/07/2017 a 14/07/2022 a partir de 05/01/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/02/2026, restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

MNSL 
 
Notificação (17) – GLEYDIOMAR SOUZA SANTOS GOIS,                       
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 652.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 23/07/2002 A 22/07/2007 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026 restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (18) – SUELI SOUZA DE OLIVEIRA COSTA,                             
TEC. DE ENFERMAGEM, CPF: 174.xxx.xxx-10, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 02/01/2020 A 01/01/2025 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026 restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 
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Notificação (19) – SIMONE FREIRE MESQUITA,                                          
TEC. DE ENFERMAGEM, CPF: 574.xxx.xxx-34, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 18/03/2019 A 17/03/2024 a partir de 04/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 05/03/2026 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação (20) – LILIANE MIRANDA RIBEIRO,                                            
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 019.xxx.xxx-98, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 05/09/2016 A 04/09/2021 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação (21) – WILMA SANTOS SILVA FREITAS,                                    
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 601xxx.xxx-91, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 22/07/2017 A 21/07/2022 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação (22) – KATIA REGINA DOS PASSOS SANTOS,                          
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 930.xxx.xxx-04, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 16/07/2017 A 15/07/2022 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026, restando 30 
(TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (23) – PATRICIA DE JESUS ALMEIDA,                                       
AUX. DE ENFERMAGEM, CPF: 872.xxx.xxx-91, Unidade FHS/QPE, 
lotação MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo 13/02/2018 A 12/02/2023 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação (24) – MARCOS ANTONIO SIQUEIRA MUNIZ,                                 
TEC. EM RADIOLOGIA, CPF: 693xxx.xxx-72, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 02/09/2017 A 01/09/2022 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026 restando 00 (ZERO) 
dias para gozo posterior. 

Notificação (25) – QUENAUA GOUVEIA NABUCO SOBRAL, 
ENFERMEIRO, CPF: 533.xxx.xxx-68, Unidade FHS/QPE, lotação 
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao período 
aquisitivo 02/08/2012 A 01/08/2017 a partir de 02/02/2026, 
retornando no primeiro dia útil após 03/03/2026, restando 60 
(SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 
 

LUCIVANDA NUNES RODRIGUES 
Secretário(a) de Estado da Administração 

 
 

BIANCA SELMA BRAGA 
Superintendente Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boletim de Recursos Humanos n° 369 
Secretaria de Estado da Administração  

Aracaju, Aracaju, 02 de fevereiro de 2026.  
 

Publique-se. 
 

Secretário(a) de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD. 
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
Superintendência Geral de Recursos Humanos 

Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 
 

3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 
 

4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 


