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GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2015
PROJOVEM URBANO

EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLAG,
no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei n°. 7.950, de 29 de
dezembro de 2014, assim como na Lei n°. 6.691, de 25 de setembro de 2009 e suas
alteracOes posteriores, comunica aos interessados que realizara processo seletivo
simplificado para contratacao objetivando atender a necessidade temporaria do
servico, em casos de excepcional interesse publico, de profissionais para atuarem no
Programa Projovem Urbano, dentro do prazo de validade desta Selecao Simplificada,
regendo-se todas as fases pelas normas, requisitos e condicdes consignadas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o Processo Seletivo Simplificado para a contratacao
temporaria de Educador de Ensino Fundamental, Educador de Qualificacao
Profissional, Educador de Participacao Cidada, Assistente Pedagodgico, Assistente
Administrativo, Monitor e Merendeira, para desenvolver as suas atividades no
Programa PROJOVEM URBANO, na Rede Estadual de Ensino.

1.1.1. O programa PROJOVEM URBANO tem como objetivo oportunizar aos jovens com
idade entre 18 a 29 anos, excluidos do sistema formal de ensino, a escolarizacao em
Ensino Fundamental na modalidade de EJA, integrado a qualificacao social e
profissional.

2. DAS VAGAS, AREAS DE CONHECIMENTO E PRE-REQUISITOS.
2.1. DAS VAGAS

2.1.1. As vagas encontram-se distribuidas de acordo com as diretrizes do Programa
Projovem Urbano, conforme estabelecido nos Anexos deste Edital e serao providas
segundo a ordem decrescente de classificacao.

2.1.2. Das vagas existentes em cada municipio, 20% (vinte por cento) serao reservadas
as pessoas com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar n° 33/96,
considerando-se para isso o total de vagas por DER.

2.1.2.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricao na presente
selecdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicoes da funcao para a
qual o candidato deseja se inscrever.

2.1.2.2. O candidato que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas
da lei, declarar-se como pessoa com deficiéncia.

2.1.3. As pessoas com deficiéncia que forem selecionados serao submetidos a Pericia
Médica do Estado, ocasiao em que serdo avaliados quanto a qualificacao e aptidao
para exercer as atribuicées da funcao.
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2.1.3.1. A Pericia Médica citada no item 2.1.4. sera realizada exclusivamente em
Aracaju/SE.

2.1.3.2. As pessoas com deficiéncia que forem selecionados deverao comparecer a
Pericia Médica, munidos de laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID), conforme
especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracées, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

2.1.3.3. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes da
funcdo, o candidato sera eliminado da selecdao. Sendo constatado nao haver
deficiéncia, o candidato sera excluido da listagem de portadores de deficiéncia,
passando a constar somente da listagem de ampla concorréncia. A decisao da
avaliacao médica sera terminativa.

2.1.4. Os candidatos classificados nesta selecao ocuparao vagas em espaco(s)
educativo(s), nos municipios descritos nos Anexos deste Edital, observada a ordem de
classificacao e a area de conhecimento.

2.2. DAS AREAS DE CONHECIMENTO E PRE-REQUISITOS

2.2.1 As areas de conhecimento e os pré-requisitos/escolaridade sao os estabelecidos
nos quadros a seguir:

QUADRO | - EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
AREA PRE-REQUISITOS /ESCOLARIDADE
Licenciatura em Letras Portugués ou Letras
portugués + qualquer segunda lingua
Licenciatura em Historia ou
Licenciatura em Geografia.
Licenciatura em Biologia ou
Licenciatura em Ciéncias Naturais.
Matematica Licenciatura em Matematica.

Licenciatura em Letras Inglés ou

Portugués

Ciéncias Humanas

Ciéncias da Natureza

Ingles Letras Portugués - Inglés

QUADRO II - EDUCADOR DE QUALIFICA(;Z\O PROFISSIONAL

AREA PRE-REQUISITOS /ESCOLARIDADE
Turismo ou Hospitalidade Bacharel, Tecnologo ou Técnico em Turismo
Telematica Bacharel, Tecnologo ou Técnico em Informatica
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QUADRO Il - EDUCADOR DE PARTICIPACAO CIDADA

FUNCAO PRE-REQUISITOS /ESCOLARIDADE
Qualquer Licenciatura + experiéncia
Educador de  Participacao | comprovada em projetos e/ou programas
Cidada sociais

QUADRO IV - PESSOAL DE APOIO

FUNCAO

PRE-REQUISITOS /ESCOLARIDADE

Assistente administrativo

Bacharel em Administracao

Assistente pedagogico

Licenciatura em Pedagogia + Especializacao em

EJA
. Nivel médio na modalidade Pedagogico
Ed.ucador para acolhimento de (NORMAL).
criangas
Merendeiro Ensino Fundamental completo

3. DA CARGA HORARIA, REMUNERAGCAO INICIAL E DESCRICAO SUMARIA DAS

ATIVIDADES

3.1. A carga horaria e a remuneracao mensal serao as estabelecidas no quadro abaixo:

QUADRO | - EDUCADORES

Participacao Cidada

17h as 22h e
aos sabados de 8h as 13h)

FUNCAO CARGA HORARIA REMUNERACAO
30 HORAS SEMANAIS
Educador de Ensino| (de segunda-feira a sexta-feira das RS 2.176,75
Fundamental 17h as 22h e
aos sabados de 8h as 13h)
30 HORAS SEMANAIS
Educador de | (de segunda-feira a sexta-feira das RS 2.176,75
Qualificacao Profissional 17h as 22h e
aos sabados de 8h as 13h)
30 HORAS SEMANAIS
Educador de | (de segunda-feira a sexta-feira das RS 2.176,75

3.1.1. A remuneracao dos Educadores, listados no Quadro I, do item 3.1.,compreende
o vencimento basico e demais gratificacbes para atividade em sala de aula, inclusive

despesas para deslocamento.
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QUADRO II- PESSOAL DE APOIO

FUNCAO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Assistente administrativo 40 HORAS SEMANAIS RS 2.231,17
Assistente pedagogico 40 HORAS SEMANAIS RS 2.231,17

20 HORAS SEMANAIS

Educador para acolhimento (Segunda a Sexta-feira das 18h as RS 958,89

de criancas 22h)
30 HORAS SEMANAIS 1 (um) salario
Merendeiro (de Segunda a Sexta-feira das minimo
16h as 22h)

3.2. O programa tera duracao de até 18 meses, podendo o contrato de trabalho ser
rescindido unilateralmente a qualquer momento, caso ocorra reducao de alunos,
conforme determina o PROJOVEM URBANO através da Resolucao n° 8/2014 do
CD/FNDE de 16 de abril de 2014.

3.3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

3.3.1. Educadores de Ensino Fundamental e Educadores de Qualificacao
Profissional: Ministrar aulas de suas disciplinas com o apoio do material didatico
pertinente, selecionando as metodologias mais adequadas a cada grupo de jovens.
Trabalhar com os jovens no processo de construcao de conceitos basicos e de relacées
fundamentais entre conceitos, em seu campo de conhecimento. Participar das
atividades de formacao inicial e de formacao continuada. Participar de todas as
atividades dos jovens e promover o trabalho interdisciplinar, utilizando a informatica
e a integracao de todas as acées curriculares.

3.3.2. Educador de Participacao Cidada: Ministrar aulas utilizando o curriculo e a
metodologia do Programa e coordenar projetos de Acao Comunitaria elaborados e
executados pelos estudantes e demais educadores do Programa.

3.3.3. Merendeira: Executar tarefas vinculadas as atribuicoes de definicao de
cardapio e preparacao de refeicoes para os educandos; realizar os servicos de limpeza
e esterilizacdo de pratos, talheres, utensilios e vasilhames de cozinha e de
preparacao de refeicoes; execucao dos trabalhos de servir merenda e outros tipos de
alimentacao; guardar, controlar e zelar pela conservacao de géneros alimenticios
adquiridos e consumidos; operar diversos tipos de aparelhos de preparacao de
alimentos e fogoes

3.3.4. Educadores para acolhimento as criangas: devera: planejar e executar
atividades diarias sob sua responsabilidade para o acolhimento das criancas de 0 a 8
anos filhos dos jovens atendidos pelo Projovem Urbano; responsabilizar-se pelo
cuidado e pelo desenvolvimento de atividades com as criancas; organizar e cuidar dos
materiais utilizados, registrar as atividades realizadas e manter as familias e a
coordenacao do Programa informadas sobra a situacao das criancas.
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3.3.5 Assistente Pedagogico: Trabalhar dando suporte técnico a coordenacao
estadual do programa, a equipe formadora e aos professores; Planejar e acompanhar
a execucao do programa sob orientacao da coordenacao local; Elaborar o
planejamento das formacbes aos sabados ao lado da equipe formadora e da
coordenacao local; Elaborar o material necessario as formacgdes, visitar as escolas
quando necessario, abastecer o sistema de monitoramento nacional.

3.3.6 Assistente Administrativo: Trabalhar dando suporte técnico a coordenacao
estadual do programa, a equipe formadora, aos professores e aos Estudantes do
programa; Acompanhar a execucao do programa sob orientacao da coordenacao local;
abastecer o sistema de monitoramento nacional; visitar as escolas quando necessario.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricao dos candidatos para as vagas ofertadas implica no conhecimento e
aceitacao das condicoes definidas neste edital, sobre as quais nao poderao alegar
desconhecimento.

4.1.1. Para se inscrever, o candidato devera acessar o portal www.seplag.se.gov.br,
onde constam o Edital, a Ficha de Inscricao on line e os procedimentos necessarios a
efetivacao da inscricao e upload da documentacao. A inscricao pela Internet estara
disponivel ininterruptamente, desde as 08 horas da manha do 1° dia de inscricao até
as 08 horas da noite do Ultimo dia de inscricao, conforme estabelecido no Cronograma
Previsto, considerando-se o horario local.

4.1.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes para
preenchimento do cadastro e ficha de inscricao via internet e demais procedimentos
descritos no site da SEPLAG, tomando todo o cuidado com a confirmacao dos dados
preenchidos antes de enviar a inscricao.

4.1.3. O candidato deve se atentar que uma vez confirmada a inscricdo, nao podera
ser anexado mais nenhum documento, sendo o candidato responsavel pela qualidade
das imagens e documentos anexados.

4.1.4. O CANDIDATO SOMENTE PODERA SE INSCREVER EM UM UNICO
CARGO/DISICPLINA. Depois de realizada a inscricao, o sistema nao permitira nova
inscricao ou modificacao do cargo escolhido.

4.1.5. No ultimo dia de inscricao sera divulgada a Lista de inscrices realizadas. Caso
o candidato deseje impugna-la devera se dirigir a Seplag, na data estabelecida no
Cronograma, a fim de protocolar requerimento, devidamente justificado.

4.1.5.1. As inscricdes que nao forem objeto de impugnhacao serao avaliadas no estado
em que se encontrarem.

4.2. A selecao para recrutamento e contratacao dos candidatos observara as
exigéncias previstas neste edital, e o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

a) ter sido classificado e aprovado em todas as etapas desse processo seletivo e desde
que nao tenha alterado sua condicao de aprovacao durante o respectivo periodo de
validade;

b) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

c) ter idade minima de 18 anos na data da contratacao;

d) estar em dia com as obrigacoes eleitorais e, se do sexo masculino, estar quite com
Servico Militar;
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e) nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com a
nova investidura;

f) nao ter sido preso cautelar ou definitivamente;

g) nao ser aposentado por invalidez;

h) nao ter vinculo, por contrato temporario ou carater efetivo, com a administracao
direta e indireta do Poder Executivo, salvo nos casos da acumulacao licita prevista no
art.37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

i) se servidor publico estadual, ndo ser lotado na Secretaria de Estado da Educacao,
em cumprimento ao dispositivo legal previsto no art. 9° da Lei n°® 6.691/2009;

j) ndo possuir qualquer espécie de registro policial ou judicial no qual figure como
autor de ilicito penal, ressalvados os casos de absolvicao com sentenca penal
transitada em julgado que reconheca estar provada a inexisténcia do fato; nao haver
prova da existéncia do fato; nao constituir o fato infracao penal; estar provado que o
réu nao concorreu para a infracao penal ou ndo existir prova de ter o réu concorrido
para a infracao penal.

5. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O PROCESSO SELETIVO
5.1. A selecao consistira na avaliacao dos titulos apresentados pelo candidato,
segundo os critérios estabelecidos no Quadro de Titulos, conforme o cargo para o qual
o candidato se inscreveu, sendo a contagem cumulativa e a classificacao mediante
ordem decrescente dos pontos somados.

5.2. Nao serao considerados para fins de pontuacao, protocolos de documentos,
documentos ilegiveis ou incompletos e declaracdes de cursos a concluir.

5.3. A Comissao Especial de Avaliacao sera responsavel pela analise dos requisitos
técnicos e administrativos exigidos neste instrumento. Qualquer informacao falsa ou
nao comprovada gera a eliminacao do candidato do presente processo seletivo, sem
prejuizo de outras sancoes cabiveis.

5.4. A presente selecao sera realizada em uma Unica etapa: a Avaliacao de Titulos, de
carater eliminatdrio e classificatorio.

5.4.1. Em caso de igualdade na nota final da Avaliacao de Titulos, para fins de
classificacao, o desempate se fara atendendo os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na regéncia especifica (apenas para os Educadores, listados no
Quadro |, do item 3.1.);

b) maior idade.

5.4.2. Sera facultado a Comissao Especial de Avaliacao promover diligéncias
destinadas a averiguar a veracidade da documentacao apresentada para afericao dos
critérios de selecao.

5.4.3. O candidato que nao fornecer as informacoes complementares ou nao
apresentar as informacoes solicitadas pela Comissao sera desclassificado da selecao.
5.5. Apenas o Resultado Definitivo sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Sergipe. Os demais atos serao divulgados no site oficial da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestao (www.seplag.se.gov.br).

6. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
6.1. A experiéncia profissional devera ser comprovada:
a) mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
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b) através de Certidao/Declaracao de tempo de servico publico ou privado, emitida
pela unidade de recursos humanos da instituicao em que trabalha ou trabalhou, na
qual conste expressamente o cargo/funcao desempenhada e as atividades
desenvolvidas;

c) no caso de experiéncia profissional como auténomo, mediante contratos ou Recibos
de Pagamentos de Autonomo (RPA) ou notas fiscais de servico ou declaracao de
imposto de renda, devendo constar expressamente o cargo/funcao desempenhados e
as atividades desenvolvidas;

d) no caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certidao da instituicao
para a qual trabalhou acompanhada de traducao para a lingua portuguesa, feita por
tradutor juramentado, na qual conste expressamente o cargo/funcao desempenhado
e as atividades desenvolvidas;

e) no caso de experiéncia como cooperativado, mediante Declaracdo assinada pelo
dirigente maximo da entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual
conste expressamente o cargo/funcao desempenhado e as atividades desenvolvidas.
6.2. Na hipotese de nao existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra "b"
do subitem 6.1, a Certidao/Declaracao devera ser emitida pela autoridade
responsavel pela entidade.

6.3. As Certidoes/DeclaracOes de que tratam o subitem 6.1. deverao ser emitidas em
papel timbrado da instituicao, no qual conste CNPJ, telefone e endereco, e deverao
informar o periodo de trabalho (inicio e término) .

6.4. Estagio e Trabalho voluntario nao serao considerados exercicio profissional.

6.5. Para os cargos/empregos, cuja escolaridade exigida seja o nivel superior
concluido, somente sera computado como experiéncia profissional na area de
formacao, as atividades laborais desenvolvidas apds a graduacao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso contra erros ou omissdes na nota de titulos, dentro de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da publicacao do resultado provisorio no site oficial da Secretaria
de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao (www.seplag.se.gov.br).

7.2. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, a ser preenchido
no site da SEPLAG.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndao fundamentado ou
intempestivo.

7.4. Na resposta dos recursos contra o resultado provisorio, a Comissao de Avaliacao
podera manter, aumentar ou diminuir a pontuacao anteriormente atribuida.

7.5. A fase recursal restringe-se a correcao de erros ou omissoes na nota de titulos,
nao sendo possivel anexar documentos novos, apenas aqueles que sirvam para
esclarecer alguma informacao constante naqueles anteriormente anexados.

8. DA VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia desta selecao sera de 01 (um) ano contado da data da
homologacao do certame, no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado 01
(uma) vez por igual periodo.

9. DA CONVOCAGAO E PERICIA MEDICA
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9.1. Cabe a Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao convocar os
candidatos classificados, necessarios para o preenchimento das vagas existentes.

9.2. Os candidatos aprovados deverao aguardar convocacao da Secretaria de Estado
do Planejamento, Orcamento e Gestao para formalizacao do contrato. O nao
comparecimento no prazo estipulado importara na desisténcia do processo seletivo e
desclassificacao do candidato.

9.2.1. Caso nao haja candidato aprovado ou excedente para alguma das vagas
ofertadas, a Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestao podera, ouvido o 6rgao
demandante, convidar os demais candidatos aprovados para o0 mesmo cargo/funcao,
que comporao lista geral, observada a pontuacao obtida, mediante a publicizacao, no
site da SEPLAG, de Edital de Convite.

9.2.2. Se o candidato nao atender ao chamamento, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, permanecera na lista originaria, nao modificando sua ordem de classificacao.
9.3. Para ser submetido a avaliacdo médica, na Junta Médica Oficial do Estado, o
candidato devera providenciar, as suas custas, os exames necessarios, devendo
comparecer no dia, horario e local designados, a ser publicado no site
www.seplag.se.gov.br.

9.4. Durante os exames médicos, a Pericia Médica podera detectar a necessidade de
exames complementares. O prazo maximo para resolucdao de pendéncias médicas é
de 7 (sete) dias contados a partir da data marcada para pericia.

9.4.1. Os exames pré-admissionais serao avaliados pela Junta Médica Oficial do
Estado de Sergipe que emitira laudo atestando aptidao ou inaptidao do candidato.
9.4.2. O nao comparecimento ao dia marcado para pericia implica na desclassificacao
do candidato do presente Processo Seletivo Simplificado.

9.4.3. Sendo considerado apto, a lotacao sera imediata, nao cabendo ao candidato
interpor qualquer dificuldade para formalizacao. O candidato que nao se apresentar,
no prazo de 24 horas, na SEED, perdera a vaga.

9.5. Quando convocado, para realizacao de pericia médica, o candidato devera:

9.5.1. Apresentar os documentos originais, que foram anexados no site da SEPLAG, no
momento da inscricdo, sob pena de desclassificacao se inexistentes ou inveridicos;
9.5.2. Prestar declaracao de nao acumulacao de provento, remuneracao, ou qualquer
outra renda do Poder PUblico municipal, estadual ou federal incompativel com o
disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

9.5.3. Apresentar certidoes de regularizacao junto a justica eleitoral, ao servico
militar obrigatério e a justica estadual e federal, além de Antecedentes Criminais,
que comprovem nao ter qualquer restricao de ordem criminal que impeca o livre
exercicio de direitos.

9.5.4. Em atendimento ao disposto no §2° do art. 4° da Lei n° 6.691/2009, é vedada a
contratacao da mesma pessoa, ainda que para servicos diferentes, durante o periodo
de 6 (seis) meses a contar do término do contrato.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato sera responsavel pela manutencao atualizada de seu endereco
residencial completo, endereco eletronico (e-mail) e contato telefénico, implicando
na sua eliminacao do Processo Seletivo o nao cumprimento deste item.



pio)

GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

10.2. Os candidatos excedentes farao parte de um cadastro de reserva e poderao ser
convocados pela Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao, caso
surjam novas vagas para 0s cargos previstos neste certame, durante o prazo de
vigéncia da selecao.

10.3. Este procedimento de selecao nao implica direito a contratacao do profissional.
A futura contratacao fica condicionada a necessidade da SEED.

10.4. Os candidatos selecionados serao contratados pelo Governo do Estado de
Sergipe, sob regime previsto na Lei Estadual n°. 6.691, de 23 de setembro de 2009 e,
no que couber, Leis Complementares n°. 16/1994 e n°. 61/2001, na Lei n°. 2.148, de
21 de dezembro de 1977 e legislacdes complementares.

10.4.1. O candidato deve observar fielmente a legislacao pertinente a contratacao
temporaria, bem como as prescricoes do contrato que firmar com o 6rgao do
Planejamento, Orcamento e Gestao Estadual e o 6rgao demandante.

10.4.2. Os contratados nos termos deste edital estarao sujeitos aos mesmos deveres e
proibicoes, inclusive quanto a acumulacdao de cargos, empregos e funcoes, e ao
mesmo regime de responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos
estaduais, no que couber.

10.5. Ao participar desta selecao, os profissionais interessados deverao demonstrar
integral conhecimento e anuéncia com todas as suas condicoes, bem como com todas
as condicoes estabelecidas para eventual contratacao e exercicio da funcao.

10.6. O candidato deve estar ciente da obrigatoriedade de participar da Formacao
Inicial dos Educadores (exceto o cargo de merendeiro) que consiste em um curso de
160 horas.

10.7. Os profissionais nao poderao se ausentar durante o curso de formacao inicial,
somente nos casos determinados por lei, com a devida justificativa.

10.8. A nao participacao efetiva dos profissionais em qualquer das atividades
desenvolvidas pelo PROJOVEM URBANO implicara no imediato desligamento do
profissional do quadro do programa, sendo substituido, seguindo-se a ordem de
classificacao.

10.9. Os profissionais convocados atuarao por até 18 meses ininterruptos, nao
havendo nenhum momento de férias e nem licenca neste periodo, pois o PROJOVEM
URBANO possui calendario proprio que nao coincide com o calendario da rede oficial
de ensino.

10.10. A SEPLAG nao emitira Declaracao de Aprovacao no certame, pois a propria
publicacao no Diario Oficial do Estado de Sergipe serve para fins de comprovacao.
10.11. Os casos omissos serao decididos pela Comissao Especial de Coordenacao.

Aracaju, 26 de marco de 2015

L JOAO AUGUSTO GAMA DA SILVA ;
Secretario de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao



GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO

DATA PROVAVEL*

Periodo de inscricoes pela Internet **

Horario de inicio: 08 horas da manha do 1° dia

Horario de encerramento: 08 horas da noite do ultimo dia de inscricao

Inscricao para Merendeiro e Educador de Acolhimento 30 31/03
Inscricao para Educador Profissional (todas as areas) 01 a 08/04
Divulgacao das inscricoes realizadas 09/04
Data para impugnacao da Lista de Inscricées realizadas, a ser 14/04

realizada presencialmente na SEPLAG.

Julgamento dos curriculos

30/03 a 15/04

Divulgacao do resultado provisorio 16/04
Recurso contra o resultado provisorio 23/04
Divulgacao do resultado dos recursos 27/04
Divulgacao do Resultado Definitivo 30/04

*E possivel a modificacdo das datas acima expostas, a depender do quantitativo de inscritos.
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GOVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ANEXO Il - QUANTITATIVO DE VAGAS

QUADRO 1
AREA PROFISSIONAL
LOTACAO
e Educador | Educador | Educador | Educador | Educador Educador Educador Educador | Merendeiro
ARCO Portugué | Matemati | Ciénc. da | Ciéncias Inglés | Qualificacéo de de Part.
OCUPACIONAL S ca Natureza Humanas Profissional | Acolhimento Cidada
a Crianca
Sao
Cristovao 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Turismo
N2 Sr do
Socorro 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Turismo
Japaratuba | 1 1 1 1 1 2 1 1
Telematica
N2 Sr das
Dores 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Telematica
Aquidaba 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Telematica
Neopolis 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Turismo
Boquim
Telematica 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Tomar do
Geru 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Telematica
Caninde 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Turismo
Brejo
Grande e 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Japoata
Turismo
TOTAL 10 10 10 10 10 10 20 10 10
QUADRO 2
FUNCOES N° DE VAGAS LOTACZ\O
Assistente Pedagogico 01 Aracaju
Assistente Administrativo 01 Coordenacao Estadual
do Programa
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GOVERNO DE SERGIPE ;
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ANEXO 11l - AVALIACAO DOS TiTULOS

QUADRO 1 - EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

- , PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS , .
UNITARIA MAXIMA
1.1. Diploma ou certificado de conclusao de curso,
conforme exigéncia do item 2.2.1. do edital, 02 02
emitido por instituicao de ensino superior
reconhecida pelo MEC.
1.2. Certificado de conclusao de Curso de
Especializacao com carga horaria minima de 360
horas, ministrado por instituicao de ensino superior 10 10
reconhecido pelo Governo Federal, NA AREA DA
EDUCACAO.
1.3. Cursos de capacitacao, curso de formacao
continuada, participacao ou organizacao de evento 6 18
académico ou outros cursos na area de Educacao
com carga horaria minima de 100 horas.
1.4. Experiéncia de docéncia NO PROJOVEM URBANO 1 ponto por 40
meés
1.5. Experiéncia de docéncia em EJA na disciplina 1 ponto por
escolhida. s 30
TOTAL 100

*0 periodo concomitante de EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ainda que ndo seja na
mesma instituicdo e/ou projeto, nao pode ser duplamente pontuado, cabendo a
Comissao Julgadora escolher o que for mais favoravel ao candidato.

**Cada certificado (item 1.3) deve apresentar carga horaria minima de 100 horas,
nao podendo somar certificados para alcancar a CH exigida.
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GOVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

QUADRO 2 - EDUCADOR PROFISSIONALIZANTE

- , PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS , .
UNITARIA MAXIMA
1.1. Diploma ou certificado de conclusao de curso, 02 02
conforme exigéncia do item 2.2.1. do edital.
1.2. Certificado de conclusao de Curso de
Especializacao com carga horaria minima de 360
horas, ministrado por instituicao de ensino superior 10 10
reconhecido pelo Governo Federal, NA AREA DA
EDUCACAO OU EM GESTAO DE PROJETOS.
1.3. Cursos de capacitacao, curso de formacao
continuada, participacao ou organizacao de evento 6 18
académico ou outros cursos na area de Educacao
com carga horaria minima de 100 horas.
1.4. Experiéncia de docéncia NO PROJOVEM URBANO 1 ponto por 20
més
TOTAL 100

*Cada certificado (item 1.3) deve apresentar carga horaria minima de 100 horas, nao
podendo somar certificados para alcancar a CH exigida.
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GOVERNO DE SERGIPE ;
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

QUADRO 3 - EDUCADOR DE PARTICIPACAO CIDADA

PONTUACAO | PONTUACAO

ESPECIFICACOES DOS TiTULOS . ]
UNITARIA MAXIMA

1.1. Diploma ou certificado de conclusao de curso, 02 02
conforme exigéncia do item 2.2.1. do edital.

1.2. Certificado de conclusao de Curso de
Especializacao com carga horaria minima de 360
horas, ministrado por instituicao de ensino superior 10 10
reconhecido pelo Governo Federal, NA AREA DA
EDUCACAO OU EM GESTAO DE PROJETOS.

1.3. Cursos de capacitacao, curso de formacao
continuada, participacao ou organizacao de evento
académico ou outros cursos na area de Educacao

com carga horaria minima de 100 horas.

1.4. Experiéncia de docéncia NO PROJOVEM URBANO 1 ponto por

R 40
mes
1.5. Experiéncia profissional em projetos e/ou| 1 ponto por 30
programas sociais. més
TOTAL 100

*0 periodo concomitante de EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ainda que ndo seja na
mesma instituicdo e/ou projeto, nao pode ser duplamente pontuado, cabendo a
Comissao Julgadora escolher o que for mais favoravel ao candidato.

**Cada certificado (item 1.3) deve apresentar carga horaria minima de 100 horas,
nao podendo somar certificados para alcancar a CH exigida.
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GOVERNO DE

SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

QUADRO 4 - MERENDEIRO

= : PONTUACAO PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS UNITARIA MAXIMA
1.1. Diploma ou Certificado de
conclusao de curso de nivel 2 2
FUNDAMENTAL.
1.2. Certificado de participacao em
cursos de culinaria, manuseio,
o . 3 18
armazenagem ou higiene de alimentos.
1.3. Comprovacao de experiéncia 1 ponto
profissional na area (PREPARO DE opr més 80
ALIMENTOS). P
100

TOTAL

QUADRO 5 - EDUCADOR PARA ATENDIMENTO DAS SALAS DE ACOLHIMENTO

DE CRIANCAS
~ PONTUACAO PONTUACAO

ESPECIFICACOES DOS TITULOS UNITARIA MAXIMA
1.1. Diploma ou Certificado de conclusao
de Curso Normal (modalidade 2 2
Pedagogico)
1.2. Diploma ou certificado em curso DE
CONTADOR DE HISTORIA com carga 3 18
horaria minima de 20 horas
1.3. Comprovacao de experiéncia na area | 01 ponto por 80
relacionada més

100

TOTAL




GOVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

QUADRO 6 - ASSISTENTE PEDAGOGICO

- , PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS , .
UNITARIA MAXIMA
1.1. Diploma ou certificado de conclusao de curso, o1 o1
conforme exigéncia do item 2.2.1. do edital.
1.2. Certificado de conclusao de Curso de
Especializacao EM EJA com carga horaria minima de o1 o1
360 horas, ministrado por instituicao de ensino
superior reconhecido pelo Governo Federal.
1.3. Cursos de capacitacao, curso de formacao
continuada, participacao ou organizacao de evento
académico ou outros cursos na area de Educacao ¢ 18
com carga horaria minima de 100 horas.
1.4. Experiéncia de docéncia NO PROJOVEM URBANO 1 ponto por 50
meés

1.5. Experiéncia profissional em projetos e/ou| 1 ponto por 30
programas sociais. meés

TOTAL 100

*0 periodo concomitante de EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ainda que ndo seja na
mesma instituicdo e/ou projeto, nao pode ser duplamente pontuado, cabendo a

Comissao Julgadora escolher o que for mais favoravel ao candidato.

**Cada certificado (item 1.3) deve apresentar carga horaria minima de 100 horas,
nao podendo somar certificados para alcancar a CH exigida.
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GOVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

QUADRO 7 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- , PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS , .
UNITARIA MAXIMA

1.1. Diploma ou certificado de conclusao de curso, 02 02
conforme exigéncia do item 2.2.1. do edital.
1.2. Certificado de conclusao de Curso de
Especializacdo EM GESTAO DE PROJETOS, com carga
horaria minima de 360 horas, ministrado por 10 10
instituicdio de ensino superior reconhecido pelo
Governo Federal.
1.3. Cursos de capacitacao, curso de formacao
continuada, participacao ou organizacao de evento 6 18
académico ou outros cursos na area de Educacao
com carga horaria minima de 100 horas.
1.4. Experiéncia administrativa na Educacao e/ou| 1 ponto por 60
projetos sociais. més

TOTAL 100

*0 periodo concomitante de EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ainda que nao seja na
mesma instituicdo e/ou projeto, nao pode ser duplamente pontuado, cabendo a

Comissao Julgadora escolher o que for mais favoravel ao candidato.

**Cada certificado (item 1.3) deve apresentar carga horaria minima de 100 horas,
nao podendo somar certificados para alcancar a CH exigida.
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GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

PARA TODOS OS CANDIDATOS EXCETO O EDUCADOR DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E
MERENDEIRO

ANEXO V - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO*

Eu, , CPF:
, RG: , declaro ter

disponibilidade de tempo para trabalhar aos sabados, nos encontros presenciais, nas
horas semanais destinadas ao acompanhamento dos educandos, nas formacoes
continuadas realizadas pela instituicdio formadora, como também nas demais

atividades administrativas, pedagogicas e de estudos relacionadas ao Programa.

Aracaju, de de 2015.

Assinatura do candidato

ANEXO VI - DECLARAGAO DE CONHECIMENTOS BASICOS EM INFORMATICA

EU, ’
CPF: , RG: , declaro para os

devidos fins que se fizerem necessarios que possuo conhecimentos basicos de

informatica (Windows, Word, Excel, Internet e similares).

Aracaju, de de 2015.

Assinatura do candidato

*Obs. Declaracoes a serem assinadas no momento da contratacao.
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